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SECRETARIA DE SALUD

CONVENIO Modificatorio al Convenio Especifico de Coordinacion en materia de transferencia de insumos y
ministracion de recursos presupuestarios federales para realizar acciones en materia de salud publica en las
entidades federativas, que celebran la Secretaria de Salud y el Estado de Nuevo Leén.

01-CM-SaNAS-NL/2025

CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION EN MATERIA DE
TRANSFERENCIA DE INSUMOS Y MINISTRACION DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES PARA
REALIZAR ACCIONES EN MATERIA DE SALUD PUBLICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS, SUSCRITO EL 28 DE
MARZO DE 2025, EN ADELANTE “CONVENIO MODIFICATORIO”, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO
FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE SALUD, A LA QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA "LA
SECRETARIA", POR CONDUCTO DEL DR. RAMIRO LOPEZ ELIZALDE, SUBSECRETARIO DE POLITICAS DE SALUD Y
BIENESTAR POBLACIONAL, ASISTIDO POR EL DR. DANIEL ACEVES VILLAGRAN, DIRECTOR GENERAL DE
POLITICAS EN SALUD PUBLICA; LA DRA. ESTRELLA ALBARRAN SUAREZ, DIRECTORA DE PREVENCION DE
ACCIDENTES DEL SECRETARIO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES; EL
DR. MIGUEL ANGEL LEZANA FERNANDEZ, DIRECTOR GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA; EL DR. EMMANUEL
FERNANDEZ SANCHEZ, DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE LA TRANSFUSION SANGUINEA; EL DR.
JUAN LUIS MOSQUEDA GOMEZ, DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DEL VIH/SIDA Y HEPATITIS; LA LIC. TERESA RAMOS ARREOLA, DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO
NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA; EL DR. RAFAEL RICARDO VALDEZ
VAZQUEZ, DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES; LA
DRA. SAMANTHA GAERTNER BARNARD, DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA
INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA; Y EL MTRO. FRANCISCO JOSE GUTIERREZ RODRIGUEZ, COMISIONADO
NACIONAL DE SALUD MENTAL Y ADICCIONES, POR LA OTRA PARTE, EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO
LEON, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA ENTIDAD”, REPRESENTADO POR LA DRA. ALMA ROSA
MARROQUIN ESCAMILLA, SECRETARIA DE SALUD Y DIRECTORA GENERAL DE SERVICIOS DE SALUD DE NUEVO
LEON, ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO Y EL LIC. CARLOS ALBERTO GARZA IBARRA, SECRETARIO DE
FINANZAS Y TESORERO GENERAL DEL ESTADO A LAS QUE AL ACTUAR DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. Con fecha 28 de marzo de 2025, “LA SECRETARIA” y “LA ENTIDAD” celebraron el CONVENIO
ESPECIFICO DE COORDINACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE INSUMOS Y MINISTRACION
DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES PARA REALIZAR ACCIONES EN MATERIA DE SALUD
PUBLICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS, con el objeto de ministrar insumos y recursos
presupuestarios federales, en caracter de subsidios, a “LA ENTIDAD” que le permitan en términos de los
articulos 9 y 13, apartado B de la Ley General de Salud, coordinar su participacién con “LA SECRETARIA”
para reforzar la realizacién de acciones en materia de salud publica, consideradas en el MAS-BIENESTAR,
que, contribuyan al cumplimiento de indicadores, metas para el bienestar y parametros establecidos en “LOS
PROGRAMAS”, y a su adecuada instrumentacion e implementacion como parte del SNSP, documento que en
adelante se denominara “CONVENIO PRINCIPAL".

Il. Que, en la Clausula DECIMA QUINTA, denominada MODIFICACIONES AL CONVENIO, del
“CONVENIO PRINCIPAL”, las partes acordaron lo que a la letra dice: “... que el presente “CONVENIO

ESPECIFICO” podra modificarse de comun acuerdo y por escrito, sin alterar su estructura y en estricto apego
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a las disposiciones juridicas aplicables. Las modificaciones al “CONVENIO ESPECIFICO” obligaran a sus
signatarios a partir de la fecha de su firma y deberan publicarse en el Diario Oficial de la Federacién y en el
organo de difusion oficial de “LA ENTIDAD”.

lll. Que “LAS PARTES” han determinado, modificar el “CONVENIO PRINCIPAL”, con la finalidad de
ajustar los montos de los recursos presupuestarios federales y/o insumos federales ministrados a “LA
ENTIDAD” en términos de lo estipulado en el presente instrumento.

DECLARACIONES
I. “LAS PARTES” declaran que:
I.1. Se reproducen y ratifican las declaraciones insertas en el “CONVENIO PRINCIPAL”.

II.2. Se reconocen mutuamente el caracter y las facultades con las que comparecen a la celebracion del
presente instrumento.

I1.3. Estan de acuerdo en celebrar el presente “CONVENIO MODIFICATORIO”, de conformidad con los
términos y condiciones que se estipulan en el mismo, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. - El presente instrumento, tiene por objeto modificar las clausula Segunda, parrafos
primero, segundo y décimo segundo; los Anexos 1, 2, 3, 4, 5, 6 y 7; asi como eliminar el Anexo 8, del
“CONVENIO PRINCIPAL”", para quedar como sigue:

‘PRIMERA.- OBJETO.- ...

SEGUNDA. - MINISTRACION. - Para el cumplimiento del objeto del presente instrumento, “LA
SECRETARIA”, con cargo a su presupuesto, ministrara a “LA ENTIDAD”, recursos federales con el caracter
de subsidios, por la cantidad de $251,043,618.72 (DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN MILLONES CUARENTA
Y TRES MIL SEISCIENTOS DIECIOCHO 72/100 M.N.), para la realizacion de acciones en materia de salud
publica, mediante intervenciones transversales, integrales y funcionales para el cumplimiento de indicadores,
metas para el bienestar y parametros de “LOS PROGRAMAS”.

Los recursos presupuestarios federales hasta por un monto de $73,800,766.66 (SETENTA Y TRES
MILLONES OCHOCIENTOS MIL SETECIENTOS SESENTA Y SEIS 66/100 M.N.), se radicaran a la
Secretaria de Finanzas y Tesoreria General de “LA ENTIDAD”, en la cuenta bancaria productiva especifica
que ésta establezca para tal efecto, misma que, debe ser informada por escrito a “LA SECRETARIA”.
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Los insumos federales que suministre “LA SECRETARIA” a “LA ENTIDAD”, por un monto total de
$177,242,852.06 (CIENTO SETENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS 06/100 M.N.), seran entregados directamente a la Direccion General de
Servicios de Salud de Nuevo Ledn, O.P.D..

ANEXO 1

CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION EN MATERIA DE
TRANSFERENCIA DE INSUMOS Y MINISTRACION DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES PARA
REALIZAR ACCIONES EN MATERIA DE SALUD PUBLICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS QUE CELEBRAN, EL
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SECRETARIA”, Y EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO
LEON POR CONDUCTO DE “LA ENTIDAD”.

Copias fotostaticas simples de los nombramientos de los titulares de “LA SECRETARIA”:

1
2 Dr. Daniel Aceves Villagran Director General de Politicas en Salud Publica
3
4
5
6
7

Directora General del Centro Nacional para la Salud de la
8 Dra. Samantha Gaertner Barnard ] )

Infancia y la Adolescencia

i i Director General del Centro Nacional de la Transfusion

9 Dr. Emmanuel Ferndndez Sanchez 3

Sanguinea
10

Copias fotostaticas simples de los nombramientos de los titulares de “LA ENTIDAD”:
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Salud

Secretaria de Salud

Nombramiento No. LD-053/2025
Cédigo 12-310-1-M1C029P-00D0055-E-L-C

C. DANIEL ACEVES VILLAGRAN

Presente.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 2, fraccion Xl y 91 del Reglamento de la
Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Plblica Federal; 2, apartado B,
fraccion XVIII y 7, fracciones XXXIII y XXXIV del Reglamento Interior de la Secretaria de
Salud, asi como 204, fraccién I, inciso b), subinciso ii y 214 del Acuerdo por el que se
establecen las Disposiciones generales en materia de recursos humanos de la
Administracion Publica Federal, me permito hacer de su conocimiento que, a partir de esta
fecha, he tenido a bien nombrarlo:

DIRECTOR GENERAL DE POLITICAS EN SALUD PUBLICA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor piblico de libre designacion, rango
de Direccion General, adscrito a la Subsecretaria de Politicas de Salud y Bienestar
Poblacional.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempefiarla al limite de su capacidad y esfuerzo,
debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 1 de julio de 2025.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica.
DR. DAVID KERSHENOBICH STALNIKOWITZ
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Salud

Secretaria de Salud

Nombramiento No. LD-055/2025
Caédigo 12-R00-1-M1C029P-0000059-E-L-V

C. SAMANTHA GAERTNER BARNAD
Presente.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 2, fracciones Xlll y XVIII y 91 del
Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica
Federal; 2, apartado C, fraccion VIIl y 7, fracciones XVI, XXXIIl y XXXIV del Reglamento
Interior de la Secretaria de Salud, asi como 204, fraccion lll, inciso a) y 214 del Acuerdo por
el que se establecen las Disposiciones generales en materia de recursos humanos de la
Administracion Publica Federal, me permito hacer de su conocimiento que, a partir de esta
fecha, he tenido a bien nombrarla:

DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA
Y LA ADOLESCENCIA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidora publica de libre designacion,
rango de Direccion General, adscrita a la Subsecretaria de Politicas de Salud y Bienestar
Poblacional.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempefiarla al limite de su capacidad y esfuerzo,
debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 1 de julio de 2025.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdabrica.
DR. DAVID KERSHENOBICH STALNIKOWITZ
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Salud

Secretaria de Salud

Nombramiento No. LD-054/2025
Cédigo 12-100-1-M1C029P-0000035-E-L-V

C. EMMANUEL FERNANDEZ SANCHEZ

Presente.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 2, fraccion Xl y 91 del Reglamento de la
Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal; 2, apartado C,
fraccion IX y 7, fracciones XVI, XXXIII y XXXIV del Reglamento Interior de la Secretaria de
Salud, asi como 204, fraccion lll, inciso a) y 214 del Acuerdo por el que se establecen las
Disposiciones generales en materia de recursos humanos de la Administracion Publica
Federal, me permito hacer de su conocimiento que, a partir de esta fecha, he tenido a bien
nombrarlo:

DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE LA TRANSFUSION SANGUINEA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor publico de libre designacion, rango
de Direccion General, adscrito a la Subsecretaria de Politicas de Salud y Bienestar
Poblacional.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempefiarla al limite de su capacidad y esfuerzo,
debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 16 de junio de 2025.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdabrica.
DR. DAVID KERSHENOBICH STALNIKOWITZ



ANEXO 2

Identificacion de “LOS PROGRAMAS” por Programa Presupuestario en materia de Salud Publica

E036 PROGRAMA DE VACUNACION

MONTO MAXIMO A CARGO DE "LA SECRETARIA" (Pesos)

UNIDAD RESPONSABLE / RECURSOS
NO. ; CLAVE DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL INSUMOS
PROGRAMA DE ACCION PRESUPUESTARIOS TOTAL
FEDERALES
FEDERALES
SIN CAMBIOS
P016 PREVENCION Y ATENCION DEL VIH, SIDA Y OTRAS ITS
MONTO MAXIMO A CARGO DE "LA SECRETARIA" (Pesos)
UNIDAD RESPONSABLE /
NO. ) CLAVE DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL RECURSOS INSUMOS
PROGRAMA DE ACCION PRESUPUESTARIOS TOTAL
FEDERALES
FEDERALES
SIN CAMBIOS
P018 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES
MONTO MAXIMO A CARGO DE "LA SECRETARIA" (Pesos)
UNIDAD RESPONSABLE /
NO. ) CLAVE DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL RECURSOS INSUMOS
PROGRAMA DE ACCION PRESUPUESTARIOS TOTAL
FEDERALES
FEDERALES

SIN CAMBIOS

P020 SALUD MATERNA, SEXUAL Y REPRODUCTIVA

NO.

UNIDAD RESPONSABLE / PROGRAMA DE

ACCION

CLAVE DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL

MONTO MAXIMO A CARGO DE "LA SECRETARIA" (Pesos)

RECURSOS
PRESUPUESTARIOS
FEDERALES

INSUMOS
FEDERALES

TOTAL

L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

1 Salud Sexual y Reproductiva

SIN CAMBIOS

OUUL Y vav v

IVIVIdU VIUVId

Sale

8¢

ap



UNIDAD RESPONSABLE / PROGRAMA DE

MONTO MAXIMO A CARGO DE "LA SECRETARIA" (Pesos)

RECURSOS

NO. ) CLAVE DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL INSUMOS
ACCION PRESUPUESTARIOS TOTAL
FEDERALES
FEDERALES
1 SSR para Adolescentes SIN CAMBIOS
2 PF y Anticoncepcion SIN CAMBIOS
3 Salud Materna SIN CAMBIOS
4 Salud Perinatal SIN CAMBIOS
5 Aborto Seguro SIN CAMBIOS
6 Violencia de Género SIN CAMBIOS
2 Prevencién y Control del Cancer CCo091 319,280.00 16,015,311.89 16,334,591.89
3 Igualdad de Género PG040 3,523,102.00 0.00 3,523,102.00
Total P020 33,173,775.26 26,209,138.44 59,382,913.70
U008 PREVENCION Y CONTROL DE SOBREPESO, OBESIDAD Y DIABETES
MONTO MAXIMO A CARGO DE "LA SECRETARIA" (Pesos)
UNIDAD RESPONSABLE /
NO. . CLAVE DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL RECURSOS INSUMOS
PROGRAMA DE ACCION PRESUPUESTARIOS TOTAL
FEDERALES
FEDERALES
SIN CAMBIOS
U009 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
MONTO MAXIMO A CARGO DE "LA SECRETARIA" (Pesos)
UNIDAD RESPONSABLE /
NO. 3 CLAVE DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL RECURSOS INSUMOS
PROGRAMA DE ACCION PRESUPUESTARIOS TOTAL
FEDERALES
FEDERALES
SIN CAMBIOS
Total 73,800,766.66 177,242,852.06 | 251,043,618.72

NOTA: “SIN CAMBIOS” — las cifras establecidas en el Convenio Especifico no tienen ajustes o modificaciones

VIOI40 Olyvid
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ANEXO 3
RECURSOS FINANCIEROS CALENDARIO DE MINISTRACIONES DE “LOS PROGRAMAS”.

De conformidad con la clausula SEGUNDA. — MINISTRACION del presente CONVENIO, para el
cumplimiento del objeto del presente instrumento, “LA SECRETARIA”, con cargo a su presupuesto, ministrara
los recursos presupuestarios federales hasta por un monto de $73,800,766.66 (SETENTA Y TRES
MILLONES OCHOCIENTOS MIL SETECIENTOS SESENTA Y SEIS 66/100 M.N.), los cuales se radicaran a
la Secretaria de Finanzas y Tesoreria General de “LA ENTIDAD”, en la cuenta bancaria productiva especifica
que ésta establezca para tal efecto, misma que, debe ser informada por escrito a “LA SECRETARIA”
conforme al siguiente calendario.

Calendario
Pesos)
4 MONTO HASTA EL QUE ASCENDERA LA

MINISTRACION Mes MINISTRACION
Primera SIN CAMBIOS
Segunda SIN CAMBIOS
Tercera Agosto 3,842,382.00

GRAN TOTAL 73,800,766.66

Calendario Primera Ministracion.

Detalle de Recursos Financieros por Unidad Responsable, Programa Presupuestario y Programa de
Accion Especifico.

(Pesos)

SIN CAMBIOS

Calendario Segunda Ministracion.
Detalle de Recursos Financieros desagregado por Programa Presupuestario.

(Pesos)

SIN CAMBIOS

Calendario Tercera Ministracion.
Detalle de Recursos Financieros desagregado por Programa Presupuestario.
(Pesos)
L0O0O CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

Prevencién y Control del Cancer

Prevencion y Control del Cancer

P020 Agosto 319,280.00
Total Prevencién y Control del Cancer 319,280.00
Total Prevencion y Control del Cancer 319,280.00

Igualdad de Género

Igualdad de Género

P020 Agosto 3,523,102.00
Total Igualdad de Género 3,523,102.00
Total Igualdad de Género 3,523,102.00
TOTAL LOO CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO, SALUD SEXUAL Y 3,842,382.00
REPRODUCTIVA

GRAN TOTAL TERCERA MINISTRACION 3,842,382.00




Detalle de recursos materiales y servicios de “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica.
310 DIRECCION GENERAL DE POLITICAS EN SALUD PUBLICA

ANEXO 4

PROGRAMA DE

TOTAL (PESOS)

) ) . PRECIO SPSBP / INTERVENCIONES /
NO. ACCION iNDICE PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO CANTIDAD
) UNITARIO RAMO 12
ESPECIFICO
CASSCO CAUSES
SIN CAMBIOS
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
TOTAL (PESOS)
PROGRAMA DE
) ) ) PRECIO SPSBP / INTERVENCIONES /
NO. ACCION iNDICE PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO CANTIDAD
) UNITARIO RAMO 12
ESPECIFICO
CASSCO CAUSES
SIN CAMBIOS
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
TOTAL (PESOS)
PROGRAMA DE
) ) ) PRECIO SPSBP / INTERVENCIONES /
NO. ACCION iNDICE PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO CANTIDAD
) UNITARIO RAMO 12
ESPECIFICO
CASSCO CAUSES
SIN CAMBIOS
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL VIH/SIDA Y HEPATITIS
TOTAL (PESOS)
PROGRAMA DE
) ) . PRECIO SPSBP / INTERVENCIONES /
NO. ACCION iNDICE PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO CANTIDAD
) UNITARIO RAMO 12
ESPECIFICO
CASSCO CAUSES

SIN CAMBIOS

VIOI40 Olyvid
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LOO CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

PROGRAMA DE

TOTAL (PESOS)

NO. ACCION iNDICE PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO PRECIO CANTIDAD SPSBP /INTERVENCIONES /
o UNITARIO RAMO 12
ESPECIFICO
CASSCO CAUSES
1 Salud Sexual y Reproductiva
SIN CAMBIOS
2 Prevencién y Control del Cancer
235 53101 Pistola para toma de biopsias.Instrumento automatico para 37,000.0000 1 0.00 37,000.00
toma de biopsias. Instrumento con mecanismo automatico de
- 12 cm de longitud y 250 g de peso aproximadamente. Presion
Prevencion y Control A ) .
2 del Cancer de disparo de 5.3 libras/pulgada3. Se le adaptan agujas para
biopsia con diametros de 14 a 20 gauge Yy longitudes de 10 a
30 cm. Profundidad de penetracién seleccionable de 15 o 22
mm." |
2 Prevencion y Control | 2.3.5 26102 Gasolina | 26,856.0000 1 0.00 26,856.00
del Cancer
3 Igualdad de Género
. 1.2.2 25401 Sin clave de Compendio | Glucémetro parlante para personas 3,000.0000 21 63,000.00 0.00
3 Igualdad de Género A : ) . .
con discapacidad visual que asisten a unidades MoASMI
. 1.2.2 25401 Sin clave de Compendio | Caja con 50 Tiras reactivas para 1,500.0000 21 31,500.00 0.00
3 Igualdad de Género .
glucémetro parlante
. 122 25401 Sin clave de Compendio | Termémetro parlante para personas 2,000.0000 21 42,000.00 0.00
3 Igualdad de Género A A ) . .
con discapacidad visual que asisten a unidades MoASMI
1.2.2 21101 Sin clave de Compendio | Taburete de plastico que sirve de 500.0000 21 10,500.00 0.00
3 Igualdad de Género escalon universal para personas de talla baja que asisten a
unidades MoASMI
1.2.2 25401 Sin clave de Compendio | Lupa mecanica con lampara LED 3,000.0000 21 63,000.00 0.00
3 Igualdad de Género para personas con discapacidad visual que asisten a unidades
MoASMI
. 1.2.2 24801 Sin clave de Compendio | Rampa portatil para personas con 18,000.0000 14 252,000.00 0.00
3 Igualdad de Género h : . . -
discapacidad motriz que asisten a unidades MoASMI
1.2.2 24801 Sin clave de Compendio | Paquete que contiene rollos de cinta 3,000.0000 7 21,000.00 0.00
. adhesiva antiderrapante o antideslizante con al menos 75
3 Igualdad de Género . . o
metros de longitud total para guias tactiles para personas con
discapacidad que asisten a unidades MoASMI
1.2.2 25401 Sin clave de Compendio | Baumanémetro parlante para 3,000.0000 21 63,000.00 0.00
3 Igualdad de Género personas con discapacidad visual que asisten a unidades
MoASMI
1.2.2 52101 Sin clave de Compendio | Megéafono para personas con 2,500.0000 7 17,500.00 0.00
3 Igualdad de Género discapacidad y/o debilidad auditiva que asisten a unidades
MoASMI
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NO.

PROGRAMA DE
ACCION
ESPECIFICO

iNDICE

PARTIDA

DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO

PRECIO
UNITARIO

CANTIDAD

TOTAL (PESOS)

SPSBP / INTERVENCIONES /
RAMO 12

CASSCO

CAUSES

Igualdad de Género

122

33604

Sin clave de Compendio | Paquete de 10 sefialéticas
hospitalarias en Braille, lengua indigena de la regiéon o
iconografia, para unidades MoASMI

10,000.0000

70,000.00

0.00

Igualdad de Género

1.2.2

51101

Sin clave de Compendio | Paquete de mobiliario para Centro de
Entretenimiento Infantil, debe incluir al menos una mesa
infantil, 4 sillas infantiles y una resbaladilla.

16,000.0000

112,000.00

0.00

Igualdad de Género

33903

Sin clave de Compendio | Servicios integrales para Diagnostico
de personas en situacion de vulnerabilidad y condiciones de las
unidades de salud que implementan el MoASMI

249,009.0000

249,009.00

0.00

Igualdad de Género

33903

Sin clave de Compendio | Servicios integrales Para Diagnéstico
de clima laboral en los Servicios de Salud

249,009.0000

249,009.00

0.00

Igualdad de Género

51501

Sin clave de Compendio | Tableta para registro de informacion
en ventanillas incluyentes para uso de las unidades que
implementan el Modelo MoASMI

7,500.0000

52,500.00

0.00

Igualdad de Género

36101

Sin clave de Compendio | Paquete de 5 materiales
informativos. Incluye el disefio, adaptaciéon y reproducciéon de
materiales informativos sobre las principales enfermedades con
enfoque de género, en formatos accesibles (Braille, audios,
lengua de sefias mexicana, lengua indigena, iconografias,
entre otros).

64,750.0000

64,750.00

0.00

Igualdad de Género

33604

Sin clave de Compendio | Impresién de Inclusémetro en salud.
Guia basica para la inclusién en los servicios de salud

700.0000

300

210,000.00

0.00

Igualdad de Género

33604

Sin clave de Compendio | Impresién de "Modelo de atencién a
la salud con mecanismos incluyentes"

696.0000

106

73,776.00

0.00

Igualdad de Género

33903

Sin clave de Compendio | Servicios integrales para la
implementaciéon de 1 curso en: Lengua de Sefias Mexicana
aplicada a la salud. Dirigido a Personal de salud. No. Personas:
35 No. horas: 20 hrs

50,000.0000

150,000.00

0.00

Igualdad de Género

33903

Sin clave de Compendio | Servicios integrales para la
implementacion de 1 curso en: Lengua originaria aplicada a la
salud. Dirigido a: Personal de salud. No. Personas: 35 No.
horas: 20 hrs

50,000.0000

150,000.00

0.00

Igualdad de Género

1.2.2

33903

Sin clave de Compendio | Servicios integrales para la
implementacion de 1 curso en: Interseccionalidad en la
atencion de padecimientos especificos. Dirigido a: Personal de
programas de salud. No. Personas: 40 No. horas: 20 hrs

50,000.0000

150,000.00

0.00

Igualdad de Género

1.2.2

33903

Sin clave de Compendio | Servicios integrales para el
Seminario para fortalecer acciones en el Sistema de Cuidados,
y ajustes razonables a favor de la corresponsabilidad y clima
laboral en centros de trabajo de salud. Dirigido a: Personal de
salud. No personas 40. No horas 20 hrs

50,000.0000

50,000.00

0.00
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NO.

PROGRAMA DE
ACCION
ESPECIFICO

iNDICE

PARTIDA

DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO

PRECIO
UNITARIO

CANTIDAD

TOTAL (PESOS)

SPSBP / INTERVENCIONES /
RAMO 12

CASSCO

CAUSES

Igualdad de Género

122

33903

Sin clave de Compendio | Servicios integrales para la
implementacion de 1 curso en: Atencion sin discriminacion: La
salud de las personas de la diversidad sexo-genérica. Dirigido
a: Personal de salud. No. Personas: 35. No horas: 8 hrs

25,000.0000

25,000.00

0.00

Igualdad de Género

33903

Sin clave de Compendio | Servicios integrales para la
implementaciéon de 1 curso en: La salud de las comunidades
indigenas y afrodescendientes desde un enfoque
interseccional. Dirigido a: Personal de salud. No. Personas: 35.
No horas: 8 hrs

25,000.0000

25,000.00

0.00

Igualdad de Género

33903

Sin clave de Compendio | Servicios integrales para la
implementacion de 1 curso en: Masculinidades saludables. La
importancia del autocuidado. Dirigido a: Personal de salud. No.
Personas: 35. No horas: 8 hrs.

25,000.0000

25,000.00

0.00

Igualdad de Género

33903

Sin clave de Compendio | Servicios integrales para la
implementacion de 1 curso en: Cuidados y crianza en igualdad:
la corresponsabilidad en el &mbito laboral de la salud. Dirigido
a: Personal de salud. No. Personas: 35. No horas: 8 hrs.

25,000.0000

25,000.00

0.00

Igualdad de Género

1.2.2

33903

Sin clave de Compendio | Servicios integrales para la
implementacion de 1 curso en: Prevencion del hostigamiento
sexual y acoso sexual en los espacios laborales de la salud.
Dirigido a: Personal de salud o personal de salud en formacion.
No. Personas: 40. No horas: 20 hrs.

50,000.0000

50,000.00

0.00

Igualdad de Género

33903

Sin clave de Compendio | Servicios integrales para la
implementacion de 1 curso en: Igualdad sustantiva en salud
para los servicios de salud estatales. Dirigido a: Personal de
salud o personal de salud en formacién. No. Personas: 35. No
horas: 20 hrs

25,000.0000

25,000.00

0.00

Igualdad de Género

1.2.2

59700

Sin clave de Compendio | Licencias para cuentas Zoom para
reuniones virtuales, capacitaciones y necesidades del
componente de igualdad de género en salud.

3,000.0000

3,000.00

0.00

Igualdad de Género

52101

Sin clave de Compendio | Proyectores para capacitacion y
reuniones del componente de igualdad de género en salud

10,000.0000

10,000.00

0.00

Igualdad de Género

37101

Sin clave de Compendio | Pasajes aéreos para asistir a la
reunién nacional para la formacién de personas replicadoras en
la instrumentaciéon del MoASMI (Incluye pasajes para 2
personas)

9,000.0000

9,000.00

0.00

Igualdad de Género

37201

Sin clave de Compendio | Pasajes terrestres para asistir a la
reunién nacional para la formacién de personas replicadoras en
la instrumentaciéon del MoASMI (Incluye pasajes para 2
personas).

6,000.0000

6,000.00

0.00

Igualdad de Género

37101

Sin clave de Compendio | Pasajes aéreos para asistir a la
reunién para coordinar acciones de rectoria con personal de
las 32 entidades federativas (Incluye pasajes para 2 personas)

28,000.0000

28,000.00

0.00
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TOTAL (PESOS)
PROGRAMA DE
NO. ACCION iNDICE PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO PRECIO CANTIDAD SPSBP /INTERVENCIONES /
o UNITARIO RAMO 12
ESPECIFICO
CASSCO CAUSES
1.2.2 37201 Sin clave de Compendio | Pasajes terrestres para asistir a la 6,000.0000 1 6,000.00 0.00
3 Igualdad de Género reunién para coordinar acciones de rectoria con personal de
las 32 entidades federativas (Incluye pasajes para 2 personas)
3 Igualdad de Género 1.2.2 37501 Sin clave de Compendio | Supervisiones a Unidades MoASMI 13,720.0000 1 13,720.00 0.00
1.2.2 33903 Sin clave de Compendio | Servicios integrales para el 206,418.0000 1 206,418.00 0.00
3 Igualdad de Género diagnéstico sobre la situacién de las personas cuidadoras en
los Servicios Estatales de Salud: perfil, retos y necesidades
TOTALES 16,039,748.50 9,689,082.26
000 CENTRO NACIONAL DE PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES
TOTAL (PESOS)
PROGRAMA DE
NO. ACCION iNDICE | PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO PRECIO CANTIDAD SPSBP /INTERVENCIONES /
: UNITARIO RAMO 12
ESPECIFICO
cAssco |  cAUsEs
SIN CAMBIOS
RO0O CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA'Y LA ADOLESCENCIA
TOTAL (PESOS)
PROGRAMA DE
NO. ACCION INDICE PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO PRECIO CANTIDAD SPSBP /INTERVENCIONES /
o UNITARIO RAMO 12
ESPECIFICO
cAssco |  CAUSEs
SIN CAMBIOS
GRAN TOTAL
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS (PESOS)
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO SPSBP / INTERVENCIONES / RAMO 12 TOTAL
CASSCO CAUSES
30,413,069.50 20,730,842.66 51,143,912.16

NOTA: “SIN CAMBIOS” — las cifras establecidas en el Convenio Especifico no tienen ajustes o alteraciones

INDICE: Representado por: Namero de Estrategia. Nimero de Linea de Accién y Nimero de Actividad General
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ANEXO 5

Detalle de recursos humanos de “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica.
310 DIRECCION GENERAL DE POLITICAS EN SALUD PUBLICA

TOTAL (PESOS)

PROGRAMA DE ACCION | . MONTO . SPSBP / INTERVENCIONES /
NO. ESPECIFICO iNDICE | PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO MENSUAL N° MESES RAMO 12
CASsCO | CAUSEs
SIN CAMBIOS
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
TOTAL (PESOS)
PROGRAMA DE ACCION | . MONTO . SPSBP / INTERVENCIONES /
NO. ESPECIFICO iNDICE | PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO MENSUAL N° MESES RAMO 12
CASsCO | CAUSEs
SIN CAMBIOS
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
TOTAL (PESOS)
PROGRAMA DE ACCION | . MONTO . SPSBP / INTERVENCIONES /
NO. ESPECIFICO iNDICE | PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO MENSUAL N° MESES RAMO 12
cAssco | CAUSEs
SIN CAMBIOS
KOO CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL VIH/SIDA Y HEPATITIS
TOTAL (PESOS)
PROGRAMA DE ACCION | . MONTO . SPSBP / INTERVENCIONES /
NO. ESPECIFICO iNDICE | PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO MENSUAL N° MESES RAMO 12
cAssco | cAuUsEs
SIN CAMBIOS
L0O0O CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
TOTAL (PESOS)
PROGRAMA DE ACCION | . MONTO . SPSBP / INTERVENCIONES /
NO. ESPECIFICO iNDICE | PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO MENSUAL N° MESES RAMO 12
CASsCO | CAUSEs

Salud Sexual y Reproductiva

SIN CAMBIOS
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NO.

PROGRAMA DE ACCION

ESPECIFICO

iNDICE

PARTIDA

DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO

MONTO
MENSUAL

N° MESES

TOTAL (PESOS)

SPSBP / INTERVENCIONES /

RAMO 12

cAssco |

CAUSES

Prevencién y Control del Cancer

Prevencién y Control

Cancer

235

12101

Medico Especialista A | Médico Colposcopista

48,135.0000

4.0

192,540.00

0.00

Prevencién y Control

Céancer

235

12101

Apoyo Administrativo en Salud- Al | Capturista

15,721.0000

4.0

0.00 62,884.00

Igualdad de Género

Igualdad de Género

12101

Sin clave de Compendio | Psicélogo Clinico para colaborar
en la atencién e implementacion de acciones a favor de la
igualdad sustantiva en salud. Para entidad Zona I,
contratacién por 4 meses.

32,091.0000

4.0

128,364.00

0.00

Igualdad de Género

1.2.2

12101

Sin clave de Compendio | Psicélogo Clinico para colaborar
en la atencién e implementacion de acciones a favor de la
igualdad sustantiva en salud. Para entidad Zona I,
contratacién por 4 meses.

32,091.0000

4.0

128,364.00

0.00

Igualdad de Género

12101

Sin clave de Compendio | Apoyo Administrativo en Salud -
A8 como apoyo en rectoria, gestion y vinculacion con
instituciones estatales, para el componente de Igualdad de
Género en Salud. Para entidad Zona I, contratacion por 4
meses

18,340.0000

4.0

73,360.00

0.00

Igualdad de Género

12101

Sin clave de Compendio | Apoyo Administrativo en Salud -
A8 como apoyo en rectoria, gestion y vinculaciéon con
instituciones estatales, para el componente de Igualdad de
Género en Salud. Para entidad Zona I, contratacién por 4
meses

18,340.0000

4.0

73,360.00

0.00

Igualdad de Género

122

12101

Sin clave de Compendio | Apoyo Administrativo en Salud -
A5 como Traductores o intérpretes de lengua indigena y/o
lengua de sefias mexicanas, para el componente de
Igualdad de Género en Salud. Para entidad Zona |II,
contratacion por 4 meses.

17,007.0000

4.0

68,028.00

0.00

Igualdad de Género

12101

Sin clave de Compendio | Apoyo Administrativo en Salud -
A5 como Traductores o intérpretes de lengua indigena y/o
lengua de sefias mexicanas, para el componente de
lgualdad de Género en Salud. Para entidad Zona II,
contratacion por 4 meses.

17,007.0000

4.0

68,028.00

0.00

Igualdad de Género

12101

Sin clave de Compendio | Técnico Puericultor o Educadora
o Pasante en Psicologia o Desarrollo Humano o a fin para
atencion en los Centros de Entretenimiento Infantil. Para
entidad Zona Il, contratacion por 4 meses.

15,847.0000

4.0

63,388.00

0.00

Igualdad de Género

12101

Sin clave de Compendio | Técnico Puericultor o Educadora
o Pasante en Psicologia o Desarrollo Humano o a fin para
atencion en los Centros de Entretenimiento Infantil. Para
entidad Zona Il, contratacién por 4 meses.

15,847.0000

4.0

63,388.00

0.00
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TOTAL (PESOS)
PROGRAMA DE ACCION It - MONTO o SPSBP / INTERVENCIONES /
NO. ESPECIFICO INDICE PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO MENSUAL N° MESES RAMO 12
CASSCO CAUSES
1.2.2 12101 Sin clave de Compendio | Técnico Puericultor o Educadora 15,847.0000 4.0 63,388.00 0.00
3 |qualdad de Género o Pasante en Psicologia o Desarrollo Humano o a fin para
9 atencion en los Centros de Entretenimiento Infantil. Para
entidad Zona Il, contratacion por 4 meses.
122 12101 Sin clave de Compendio | Psicélogo Clinico para colaborar 32,091.0000 4.0 128,364.00 0.00
3 |qualdad de Género en la atencion e implementacion de acciones a favor de la
9 igualdad sustantiva en salud. Para entidad Zona I,
contratacion por 4 meses.
1.2.2 12101 Sin clave de Compendio | Técnico Puericultor o Educadora 15,847.0000 4.0 63,388.00 0.00
3 lqualdad de Género o Pasante en Psicologia o Desarrollo Humano o a fin para
9 atencion en los Centros de Entretenimiento Infantil. Para
entidad Zona I, contratacion por 4 meses.
TOTALES 3,025,540.50 4,419,404.00
000 CENTRO NACIONAL DE PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES
TOTAL (PESOS)
PROGRAMA DE ACCION ‘ p MONTO o SPSBP / INTERVENCIONES /
NO. ESPECIFICO INDICE PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO MENSUAL N° MESES RAMO 12
cAssco | causes
SIN CAMBIOS
ROO CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA
TOTAL (PESOS)
PROGRAMA DE ACCION ‘ P MONTO o SPSBP / INTERVENCIONES /
NO. ESPECIFICO INDICE PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO MENSUAL N° MESES RAMO 12
cAssCO | causes
SIN CAMBIOS
GRAN TOTAL
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS (PESOS)
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO SPSBP / INTERVENCIONES / RAMO 12 TOTAL
CASSCO CAUSES
13,309,011.50 10,794,961.00 24,103,972.50

NOTA: “SIN CAMBIOS” — las cifras establecidas en el Convenio Especifico no tienen ajustes o alteraciones

INDICE: Representado por: Namero de Estrategia. Namero de Linea de Accién y Nimero de Actividad General
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ANEXO 6

Relacion de insumos federales enviados en especie por “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica.
310 DIRECCION GENERAL DE POLITICAS EN SALUD PUBLICA

: FUENTE DE PRECIO TOTAL
NO. PROGRAMA INDICE EINANCIAMIENTO CONCEPTO UNITARIO CANTIDAD (PESOS)
SIN CAMBIOS
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
: FUENTE DE PRECIO TOTAL
NO. PROGRAMA INDICE EINANCIAMIENTO CONCEPTO UNITARIO CANTIDAD (PESOS)
SIN CAMBIOS
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
: FUENTE DE PRECIO TOTAL
NO. PROGRAMA INDICE EINANCIAMIENTO CONCEPTO UNITARIO CANTIDAD (PESOS)
SIN CAMBIOS
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL VIH/SIDA Y HEPATITIS
‘ FUENTE DE PRECIO TOTAL
NO. PROGRAMA INDICE EINANCIAMIENTO CONCEPTO UNITARIO CANTIDAD (PESOS)
SIN CAMBIOS
LOO CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
P FUENTE DE PRECIO TOTAL
NO. PROGRAMA INDICE FINANCIAMIENTO CONCEPTO UNITARIO CANTIDAD (PESOS)
1 Salud Sexual y Reproductiva
SIN CAMBIOS
2 Prevencion y Control del Cancer
Espatula. De Ayre modificada, de madera inastillable. Instrumento 204.0000 78.00 15,912.00
alargado con dos diferentes extremos. Dimensiones Largo total 170.0
mm. Ancho 7.0 mm. Grosor 1.5 mm. Extremo 1 forma bifurcada en forma
Prevencién v Control del de hueso, donde la cresta A es de mayor tamafio que la cresta B. Largo
2 Y 2.1.3 Ramo 12 de la cresta A 25 mm. Largo de la cresta B 22 mm. Apertura maxima 17

Céancer

mm. Extremo 2 forma coénica terminado en punta Largo total 35 mm.
Apertura maxima o ancho 12.0 mm. Largo de cono 35 mm. Ancho de
cuello 6.0 mm. Ancho de vértice 3.0 mm. Envase con 500 Piezas. |
Espatula. De Ayre modificada
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NO.

PROGRAMA

INDICE

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

PRECIO
UNITARIO

CANTIDAD

TOTAL
(PESOS)

Prevencién y Control del
Céancer

213

Ramo 12

Espejo. Vaginal desechable, mediano, valva superior de 10.7 cm, valva
inferior de 12.0 cm, orificio central de 3.4 cm. Pieza. | ESPEJO VAGINAL
DESECHABLE MEDIANO VALVA SUPERIOR DE 10.7 CM, VALVA
INFERIOR DE 12.0 CM, ORIFICIO CENTRAL DE 3.4 CM. PIEZA.

16.9600

39100.00

663,136.00

Prevencién y Control del
Céancer

Ramo 12

Guantes. Guantes para exploracién, ambidiestro, no estériles. De latex,
desechables. Tamafio mediano. Envase con 200 piezas. | GUANTES.
PARA EXPLORACION, AMBIDIESTRO. NO ESTERILES, DE LATEX,
DESECHABLES. TAMANO MEDIANO ENVASE CON 200 PIEZAS

487.2000

446.00

217,291.20

Prevencion y Control del
Cancer

213

Ramo 12

Portaobjetos. De vidrio, rectangulares, de grosor uniforme, de 75 x 25 x
0.8 a 1.1 mm Con esquinas y un extremo esmerilado. Caja con 50 piezas.
| PORTAOBJETOS. DE VIDRIO RECTANGULARES DE GROSOR
UNIFORME DE 75 X 25 X 0.8 A 1.1 MM: CON ESQUINAS Y UN
EXTREMO ESMERILADO. CAJA CON 50 PIEZAS.

239.0000

780.00

186,420.00

Prevencion y Control del
Céancer

Ramo 12

Reactivos Quimicos Alcohol etilico con 96° GL. Técnico. Envase con 18
litros. TA. | REACTIVOS QUIMICOS ALCOHOL ETILICO CON 96 ° GL.
TECNICO. ENVASE CON 18 LITROS. TA.

3,274.0000

146.00

478,004.00

Prevencién y Control del
Cancer

213

Ramo 12

Reactivos y Juegos de reactivos para pruebas especificas Reactivos
completos para la cuantificacion de &cidos nucleicos de los siguientes
microorganismos Virus de Inmunodeficiencia Humana, de la Hepatitis B,
Hepatitis C, Virus del Papiloma Humano, Citomegalovirus, Chlamydia
trachomatis y Mycobacterium tuberculosis. Equipo para minimo 10
pruebas. RTC. | REACTIVOS COMPLETOS PARA LA CUANTIFICACION
DE ACIDOS NUCLEICOS DE LOS SIGUIENTES MICROORGANISMOS:
VIRUS DE INMUNODEFICIENCIA HUMANA, DE LA HEPATITIS B,
HEPATITIS C, VIRUS DEL PAPILOMA HUMANO, CITOMEGALOVIRUS,
CHLAMYDIA TRACHOMATIS Y MYCOBACTERIUM TUBERCULOSIS.
EQUIPO PARA MINIMO 10 PRUEBAS. RTC (SE SOLICITAN
UNICAMENTE PARA VIRUS DEL PAPILOMA HUMANO) ,

370.6896

15124.00

5,606,309.51

Prevencion y Control del
Céancer

2.1.3

Ramo 12

Reactivos y Juegos de reactivos para pruebas especificas Reactivos
completos para la cuantificacion de &cidos nucleicos de los siguientes
microorganismos Virus de Inmunodeficiencia Humana, de la Hepatitis B,
Hepatitis C, Virus del Papiloma Humano, Citomegalovirus, Chlamydia
trachomatis y Mycobacterium tuberculosis. Equipo para minimo 10
pruebas. RTC. | REACTIVOS COMPLETOS PARA LA CUANTIFICACION
DE ACIDOS NUCLEICOS DE LOS SIGUIENTES MICROORGANISMOS:
VIRUS DE INMUNODEFICIENCIA HUMANA, DE LA HEPATITIS B,
HEPATITIS C, VIRUS DEL PAPILOMA HUMANO, CITOMEGALOVIRUS,
CHLAMYDIA TRACHOMATIS Y MYCOBACTERIUM TUBERCULOSIS.
EQUIPO PARA MINIMO 10 PRUEBAS. RTC (SE SOLICITAN
UNICAMENTE PARA VIRUS DEL PAPILOMA HUMANO) REGION 3,

353.2896

22656.00

8,004,129.18
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. FUENTE DE PRECIO TOTAL
NO. PROGRAMA INDICE FINANCIAMIENTO CONCEPTO UNITARIO CANTIDAD (PESOS)
Aguja para toma de biopsia de mama tipo trucut Para biopsia, 1,688.2200 500.00 844,110.00
desechables. Tipo: trucut. Longitud: Calibre: 9.65 cm. 14 G. (Aguja de
» acero inoxidable, para biopsia a través del, transductor de ultrasonido
Prevencion y Control del ) L . . .
2 Cancer 235 Ramo 12 intracavitario) | Aguja para toma de biopsia de mama tipo trucut Para
biopsia, desechables. Tipo: trucut. Longitud: Calibre: 9.65 cm. 14 G.
(Aguja de acero inoxidable, para biopsia a través del, transductor de
ultrasonido intracavitario)
TOTAL 26,209,138.44
000 CENTRO NACIONAL DE PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES
. FUENTE DE PRECIO TOTAL
NO. PROGRAMA INDICE FINANCIAMIENTO CONCEPTO UNITARIO CANTIDAD (PESOS)
SIN CAMBIOS
ROO CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA'Y LA ADOLESCENCIA
. FUENTE DE PRECIO TOTAL
NO. PROGRAMA INDICE FINANCIAMIENTO CONCEPTO UNITARIO CANTIDAD (PESOS)
SIN CAMBIOS
GRAN TOTAL (PESOS) 177,242,852.06

LOO CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
Programa: Salud Sexual y Reproductiva
Componente: Salud Materna

Descripcion del insumo/bien: Botellas de Suplementos de Micronutrientes Mdltiples para Mujeres Embarazadas

SIN CAMBIOS

Nota: Los insumos/bienes a que hace referencia el presente apartado son derivados de donativos otorgados a “LA SECRETARIA”, conforme a los requisitos y
disposiciones juridicas aplicables, y seran suministrados a “LA ENTIDAD” para la operacion de “LOS PROGRAMAS” con motivo del presente instrumento juridico.

La informacién de la distribucion de los insumos/bienes se incluye sélo para efectos de la evaluacién de la eficiencia y eficacia de "LOS PROGRAMAS".

INDICE: Representado por: Namero de Estrategia. Namero de Linea de Accién y Nimero de Actividad General
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ANEXO 7

Programas-Indicadores-Metas de “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica

310 DIRECCION GENERAL DE POLITICAS EN SALUD PUBLICA

) TIPO DE META META
NO. PROGRAMA INDICE NUMERADOR DENOMINADOR INDICADOR
INDICADOR FEDERAL | ESTATAL
SIN CAMBIOS
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
) TIPO DE META META
NO. PROGRAMA INDICE NUMERADOR DENOMINADOR INDICADOR
INDICADOR FEDERAL | ESTATAL
SIN CAMBIOS
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
) TIPO DE META META
NO. PROGRAMA INDICE NUMERADOR DENOMINADOR INDICADOR
INDICADOR FEDERAL | ESTATAL
SIN CAMBIOS
KOO CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL VIH/SIDA Y HEPATITIS
) TIPO DE META META
NO. PROGRAMA INDICE NUMERADOR DENOMINADOR INDICADOR
INDICADOR FEDERAL | ESTATAL
SIN CAMBIOS
LOO CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
) TIPO DE META META
NO. PROGRAMA iINDICE NUMERADOR DENOMINADOR INDICADOR
INDICADOR FEDERAL | ESTATAL

Salud Sexual y Reproductiva

SIN CAMBIOS

OUUL Y vav v
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. TIPO DE META META
NO. PROGRAMA INDICE NUMERADOR DENOMINADOR INDICADOR
INDICADOR FEDERAL ESTATAL
2 Prevencién y Control del Cancer
Mujeres de 25 a 34 afios sin 5.00% 5.70%
Prevencion y Control del Mujeres tamizadas con citologia Cobertura anual de tamizaje
2 213 Resultado derechohabiencia en el afio a
Céancer cervical de 25 a 34 afios con citologia cervical
evaluar
» Personas de 35 a 64 afios de edad ) - . o 6.37% 6.10%
Prevenciéon y Control del Mujeres de 35 a 64 afios sin | Cobertura anual de tamizaje
2 213 Resultado tamizadas con prueba de VPH en el o
Cancer - derechobiencia con prueba de VPH
afio a evaluar
» Mujeres tamizadas con diagnostico ) 90.00% 90.00%
Prevenciéon y Control del Personas con resultado de | Cobertura con colposcopia de
2 235 Resultado citolégico LEIAG que recibieron
Cancer . mastografia BIRADS 4 Y 5 los casos LEIAG
colposcopia
Personas con resultado de Cobertura con toma de Biopsia 90.00% 90.00%
Prevencién y Control del Personas con resultado de
2 235 Resultado mastografia BI-RADS 4/BI-RADS 5 a personas con mastografia
Céancer mastografia BIRADS 4 Y 5
con biopsia BIRADS 4Y 5
3 Igualdad de Género
NuUmero de servicios integrales 514 16
NUmero de servicios integrales
Total de servicios integrales | implementados para el
3 Igualdad de Género 122 Proceso realizados para el componente )
programados a realizar componente  igualdad de
igualdad de género en salud
género en salud
Mide la cantidad de unidades 224 7
de salud que implementan el
Total de unidades de salud | Modelo de Atencion a la Salud
NUmero de unidades de salud que
3 Igualdad de Género 1.2.2 Proceso programadas para | con Mecanismos Incluyentes
implementan el MOASMI
implementar el MOASMI en sus instalaciones 'y
operacion de los servicios de
salud
NUmero de unidades MoASMI 224 7
NUumero de unidades MoASMI | Total de unidades MoASMI
3 Igualdad de Género 1.2.2 Proceso supervisadas 2 veces en el

supervisadas 2 veces en el afio.

programadas a supervisar

afo
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000 CENTRO NACIONAL DE PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES

. TIPO DE META META
NO. PROGRAMA INDICE INDICADOR NUMERADOR DENOMINADOR INDICADOR FEDERAL ESTATAL

SIN CAMBIOS

R0O0 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA'Y LA ADOLESCENCIA

. TIPO DE META META
NO. PROGRAMA INDICE INDICADOR NUMERADOR DENOMINADOR INDICADOR FEDERAL ESTATAL

SIN CAMBIOS

NOTA: “SIN CAMBIOS” — las cifras establecidas en el Convenio Especifico no tienen ajustes o alteraciones
INDICE: Representado por: Namero de Estrategia. Namero de Linea de Accion y Nimero de Actividad General

SEGUNDA. “LAS PARTES” acuerdan que, salvo por lo expresamente estipulado en el presente instrumento juridico, todas las demés obligaciones del
“CONVENIO PRINCIPAL” permaneceran sin cambio alguno, por lo que reconocen y ratifican la plena vigencia y obligatoriedad del “CONVENIO PRINCIPAL”.

TERCERA. “LAS PARTES” convienen en que la ejecucion del presente instrumento no constituye una novacion de cualquier obligacion establecida en el
“CONVENIO PRINCIPAL”.

CUARTA. “LAS PARTES” convienen en que, para la interpretacion y cumplimiento del presente “CONVENIO MODIFICATORIO”, sera aplicable el derecho federal
vigente y se someten irrevocablemente a la jurisdiccion de los tribunales federales competentes en la Ciudad de México, renunciando a cualquier otra jurisdiccion que,
en razén de su domicilio presente o futuro o por cualquier otra razén, les pudiera corresponder.

QUINTA. El presente “CONVENIO MODIFICATORIO” empezara a surtir efectos a partir de la fecha de su firma, y se mantendra en vigor hasta el 31 de diciembre
de 2025.

Estando enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance legal del presente “CONVENIO MODIFICATORIQO”, lo firman por cuadruplicado a los veinticuatro dias
del mes de julio del afio dos mil veinticinco.- Por la Secretaria: Subsecretario de Politicas de Salud y Bienestar Poblacional, Dr. Ramiro L6pez Elizalde.- Rubrica.-
Director General de Politicas en Salud Publica, Dr. Daniel Aceves Villagran.- Rabrica.- Director General de Epidemiologia, Dr. Miguel Angel Lezana Fernandez.-
Rubrica.- Firma en ausencia del Titular del Secretariado Técnico del Consejo Nacional para la Prevencion de Accidentes, de conformidad con lo dispuesto en el
Articulo 57 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, Directora para la Prevencion de Accidentes, Dra. Estrella Albarran Suéarez.- Rabrica.- Directora
General del Centro Nacional de Equidad de Género, Salud Sexual y Reproductiva, Lic. Teresa Ramos Arreola.- Rubrica.- Director General del Centro Nacional de
Prevencion y Control de Enfermedades, Dr. Rafael Ricardo Valdez Vazquez.- Rubrica.- Director General del Centro Nacional para la Prevencion y el Control del
VIH/SIDA y Hepatitis, Dr. Juan Luis Mosqueda Gémez.- Rabrica.- Directora General del Centro Nacional para la Salud de la Infancia y la Adolescencia, Dra.
Samantha Gaertner Barnard.- Rubrica.- Director General del Centro Nacional de la Transfusion Sanguinea, Dr. Emmanuel Fernandez Séanchez.- Rubrica.-
Comisionado Nacional de Salud Mental y Adicciones, Mtro. Francisco José Gutiérrez Rodriguez.- Rubrica.- Por la Entidad: Secretaria de Salud y Directora General
de Servicios de Salud de Nuevo Ledn, Organismo Publico Descentralizado, Dra. Alma Rosa Marroquin Escamilla.- Rubrica.- Secretario de Finanzas y Tesorero
General del Estado, Lic. Carlos Alberto Garza Ibarra.- Rubrica.
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CONVENIO Modificatorio al Convenio Especifico de Coordinacion en materia de transferencia de insumos y
ministracion de recursos presupuestarios federales para realizar acciones en materia de salud publica en las
entidades federativas, que celebran la Secretaria de Salud y el Estado de Oaxaca.

01-CM-SaNAS-OAX/2025

CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION EN MATERIA DE
TRANSFERENCIA DE INSUMOS Y MINISTRACION DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES PARA
REALIZAR ACCIONES EN MATERIA DE SALUD PUBLICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS, SUSCRITO EL 28 DE
MARZO DE 2025, EN ADELANTE “CONVENIO MODIFICATORIO”, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO
FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE SALUD, A LA QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA "LA
SECRETARIA", POR CONDUCTO DEL DR. RAMIRO LOPEZ ELIZALDE, SUBSECRETARIO DE POLITICAS DE SALUD Y
BIENESTAR POBLACIONAL, ASISTIDO POR EL DR. DANIEL ACEVES VILLAGRAN, DIRECTOR GENERAL DE
POLITICAS EN SALUD PUBLICA; LA DRA. ESTRELLA ALBARRAN SUAREZ, DIRECTORA PARA LA PREVENCION DE
ACCIDENTES DEL SECRETARIO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES; EL
DR. MIGUEL ANGEL LEZANA FERNANDEZ, DIRECTOR GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA; EL DR. EMMANUEL
FERNANDEZ SANCHEZ, DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE LA TRANSFUSION SANGUINEA; EL DR.
JUAN LUIS MOSQUEDA GOMEZ, DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DEL VIH/SIDA Y HEPATITIS; LA LIC. TERESA RAMOS ARREOLA, DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO
NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA; EL DR. RAFAEL RICARDO VALDEZ
VAZQUEZ, DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES; LA
DRA. SAMANTHA GAERTNER BARNARD, DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA
INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA; Y EL MTRO. FRANCISCO JOSE GUTIERREZ RODRIGUEZ, COMISIONADO
NACIONAL DE SALUD MENTAL Y ADICCIONES; POR LA OTRA PARTE, EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
OAXACA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA ENTIDAD”, REPRESENTADO POR EL M.C. EFREN
EMMANUEL JARQUIN GONZALEZ, SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL DE LOS SERVICIOS DE SALUD
DE OAXACA Y EL MTRO. FARID ACEVEDO LOPEZ, SECRETARIO DE FINANZAS A LAS QUE AL ACTUAR DE
MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES
Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

|. Con fecha 28 de marzo de 2025, “LA SECRETARIA” y “LA ENTIDAD” celebraron el CONVENIO
ESPECIFICO DE COORDINACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE INSUMOS Y MINISTRACION
DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES PARA REALIZAR ACCIONES EN MATERIA DE SALUD
PUBLICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS, con el objeto de ministrar insumos y recursos
presupuestarios federales, en caracter de subsidios, a “LA ENTIDAD” que le permitan en términos de los
articulos 9 y 13, apartado B de la Ley General de Salud, coordinar su participacién con “LA SECRETARIA”
para reforzar la realizacion de acciones en materia de salud publica, consideradas en el MAS-BIENESTAR,
que, contribuyan al cumplimiento de indicadores, metas para el bienestar y parametros establecidos en “LOS
PROGRAMAS”, y a su adecuada instrumentacion e implementacién como parte del SNSP, documento que en
adelante se denominara “CONVENIO PRINCIPAL”.

Il. Que, en la Clausula DECIMA QUINTA, denominada MODIFICACIONES AL CONVENIO, del
“CONVENIO PRINCIPAL”, “LAS PARTES” acordaron lo que a la letra dice: “... que el presente “CONVENIO

ESPECIFICO” podra modificarse de comin acuerdo y por escrito, sin alterar su estructura y en estricto apego
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a las disposiciones juridicas aplicables. Las modificaciones al “CONVENIO ESPECIFICO” obligaran a sus
signatarios a partir de la fecha de su firma y deberan publicarse en el Diario Oficial de la Federacion y en el
6rgano de difusion oficial de “LA ENTIDAD”.

lll. Que “LAS PARTES” han determinado, modificar el “CONVENIO PRINCIPAL”, con la finalidad de
ajustar los montos de los recursos presupuestarios federales y/o insumos federales ministrados a “LA

ENTIDAD” en términos de lo estipulado en el presente instrumento.
DECLARACIONES
I. “LAS PARTES” declaran que:
I.1. Se reproducen y ratifican las declaraciones insertas en el “CONVENIO PRINCIPAL”.

II.2. Se reconocen mutuamente el caracter y las facultades con las que comparecen a la celebracion del

presente instrumento.

I1.3. Estan de acuerdo en celebrar el presente “CONVENIO MODIFICATORIO”, de conformidad con los

términos y condiciones que se estipulan en el mismo, al tenor de las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. - El presente instrumento, tiene por objeto maodificar las clausula Segunda, parrafos
primero, segundo y décimo segundo; los Anexos 1, 2, 3, 4, 5, 6 y 7; asi como eliminar el Anexo 8, del
“CONVENIO PRINCIPAL”, para quedar como sigue:

“SEGUNDA. - MINISTRACION. - Para el cumplimiento del objeto del presente instrumento, “LA
SECRETARIA”, con cargo a su presupuesto, ministrara a “LA ENTIDAD”, recursos federales con el caracter
de subsidios, por la cantidad de $231,313,871.99 (DOSCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS
TRECE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS 99/100 M.N.), para la realizacién de acciones en
materia de salud publica, mediante intervenciones transversales, integrales y funcionales para el cumplimiento

de indicadores, metas para el bienestar y parametros de “LOS PROGRAMAS”.

Los recursos presupuestarios federales hasta por un monto de $65,310,961.78 (SESENTA Y CINCO
MILLONES TRESCIENTOS DIEZ MIL NOVECIENTOS SESENTA Y UN PESOS 78/100 M.N.), se radicaran a
la Secretaria de Finanzas de “LA ENTIDAD”, en la cuenta bancaria productiva especifica que ésta establezca

para tal efecto, misma que, debe ser informada por escrito a “LA SECRETARIA”.
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Los insumos federales que suministre “LA SECRETARIA” a “LA ENTIDAD”, por un monto total de
$166,002,910.21 (CIENTO SESENTA Y SEIS MILLONES DOS MIL NOVECIENTOS DIEZ PESOS 21/100
M.N.), seran entregados directamente a la Secretaria de Salud y Direccién General de los Servicios de Salud

de Oaxaca.

ANEXO 1

CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION EN MATERIA DE
TRANSFERENCIA DE INSUMOS Y MINISTRACION DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES PARA
REALIZAR ACCIONES EN MATERIA DE SALUD PUBLICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS QUE CELEBRAN, EL
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SECRETARIA”, Y EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA
POR CONDUCTO DE “LA ENTIDAD".

Copias fotostaticas simples de los nombramientos de los titulares de “LA SECRETARIA”:

1

2 Dr. Daniel Aceves Villagran Director General de Politicas en Salud Publica

3

4

5

6

7

8 Dra. Samantha Gaertner Barnard Directora General del Centro Nacional para la Salud de la
Infancia y la Adolescencia

9 Dr. Emmanuel Fernandez Sanchez Director General del Centro Nacional de la Transfusion
Sanguinea

10

Copias fotostaticas simples de los nombramientos de los titulares de “LA ENTIDAD”:
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Salud

Secretaria de Salud

Nombramiento No. LD-053/2025
Cédigo 12-310-1-M1C029P-00D0055-E-L-C

C. DANIEL ACEVES VILLAGRAN

Presente.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 2, fraccion Xl y 91 del Reglamento de la
Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Plblica Federal; 2, apartado B,
fraccion XVIII y 7, fracciones XXXIII y XXXIV del Reglamento Interior de la Secretaria de
Salud, asi como 204, fraccién I, inciso b), subinciso ii y 214 del Acuerdo por el que se
establecen las Disposiciones generales en materia de recursos humanos de la
Administracion Publica Federal, me permito hacer de su conocimiento que, a partir de esta
fecha, he tenido a bien nombrarlo:

DIRECTOR GENERAL DE POLITICAS EN SALUD PUBLICA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor publico de libre designacion, rango
de Direccion General, adscrito a la Subsecretaria de Politicas de Salud y Bienestar
Poblacional.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempefiarla al limite de su capacidad y esfuerzo,
debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 1 de julio de 2025.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica.
DR. DAVID KERSHENOBICH STALNIKOWITZ
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Salud

Secretaria de Salud

Nombramiento No. LD-055/2025
Caédigo 12-R00-1-M1C029P-0000059-E-L-V

C. SAMANTHA GAERTNER BARNAD
Presente.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 2, fracciones Xlll y XVIII y 91 del
Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica
Federal; 2, apartado C, fraccion VIIl y 7, fracciones XVI, XXXIIl y XXXIV del Reglamento
Interior de la Secretaria de Salud, asi como 204, fraccion lll, inciso a) y 214 del Acuerdo por
el que se establecen las Disposiciones generales en materia de recursos humanos de la
Administracion Publica Federal, me permito hacer de su conocimiento que, a partir de esta
fecha, he tenido a bien nombrarla:

DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA
Y LA ADOLESCENCIA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidora publica de libre designacion,
rango de Direccion General, adscrita a la Subsecretaria de Politicas de Salud y Bienestar
Poblacional.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempefiarla al limite de su capacidad y esfuerzo,
debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 1 de julio de 2025.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdabrica.
DR. DAVID KERSHENOBICH STALNIKOWITZ
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Salud

Secretaria de Salud

Nombramiento No. LD-054/2025
Cédigo 12-100-1-M1C029P-0000035-E-L-V

C. EMMANUEL FERNANDEZ SANCHEZ

Presente.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 2, fraccion Xl y 91 del Reglamento de la
Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal; 2, apartado C,
fraccion IX y 7, fracciones XVI, XXXIII y XXXIV del Reglamento Interior de la Secretaria de
Salud, asi como 204, fraccion lll, inciso a) y 214 del Acuerdo por el que se establecen las
Disposiciones generales en materia de recursos humanos de la Administracion Publica
Federal, me permito hacer de su conocimiento que, a partir de esta fecha, he tenido a bien
nombrarlo:

DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE LA TRANSFUSION SANGUINEA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor publico de libre designacion, rango
de Direccion General, adscrito a la Subsecretaria de Politicas de Salud y Bienestar
Poblacional.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempefiarla al limite de su capacidad y esfuerzo,
debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 16 de junio de 2025.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdabrica.
DR. DAVID KERSHENOBICH STALNIKOWITZ



ANEXO 2

Identificacion de “LOS PROGRAMAS” por Programa Presupuestario en materia de Salud Publica

E036 PROGRAMA DE VACUNACION

MONTO MAXIMO A CARGO DE “LA SECRETARIA" (Pesos)

) CLAVE DEL PROGRAMA RECURSOS
NO. UNIDAD RESPONSABLE / PROGRAMA DE ACCION INSUMOS
INSTITUCIONAL PRESUPUESTARIOS TOTAL
FEDERALES
FEDERALES
SIN CAMBIOS
P016 PREVENCION Y ATENCION DEL VIH, SIDA Y OTRAS ITS
MONTO MAXIMO A CARGO DE "LA SECRETARIA" (Pesos)
) CLAVE DEL PROGRAMA
NO. UNIDAD RESPONSABLE / PROGRAMA DE ACCION RECURSOS INSUMOS
INSTITUCIONAL PRESUPUESTARIOS TOTAL
FEDERALES
FEDERALES
SIN CAMBIOS
P018 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES
MONTO MAXIMO A CARGO DE "LA SECRETARIA" (Pesos)
) CLAVE DEL PROGRAMA
NO. UNIDAD RESPONSABLE / PROGRAMA DE ACCION RECURSOS INSUMOS
INSTITUCIONAL PRESUPUESTARIOS TOTAL
FEDERALES
FEDERALES
SIN CAMBIOS
P020 SALUD MATERNA, SEXUAL Y REPRODUCTIVA
MONTO MAXIMO A CARGO DE "LA SECRETARIA" (Pesos)
) CLAVE DEL PROGRAMA
NO. UNIDAD RESPONSABLE / PROGRAMA DE ACCION RECURSOS INSUMOS
INSTITUCIONAL PRESUPUESTARIOS TOTAL
FEDERALES
FEDERALES

L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

1

Salud Sexual y Reproductiva

SIN CAMBIOS

VIOI40 Olyvid
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MONTO MAXIMO A CARGO DE "LA SECRETARIA" (Pesos)
) CLAVE DEL PROGRAMA
NO. UNIDAD RESPONSABLE / PROGRAMA DE ACCION RECURSOS NEUMOS
INSTITUCIONAL PRESUPUESTARIOS TOTAL
FEDERALES
FEDERALES
1 SSR para Adolescentes SIN CAMBIOS
2 PF y Anticoncepcién SIN CAMBIOS
3 Salud Materna SIN CAMBIOS
4 Salud Perinatal SIN CAMBIOS
5 Aborto Seguro SIN CAMBIOS
6 Violencia de Género SIN CAMBIOS
2 Prevencién y Control del Cancer CC091 157,210.00 6,435,873.88 6,593,083.88
3 Igualdad de Género PG040 5,262,102.00 0.00 5,262,102.00
Total P020 31,888,923.59 31,823,870.68 63,712,794.27
U008 PREVENCION Y CONTROL DE SOBREPESO, OBESIDAD Y DIABETES
MONTO MAXIMO A CARGO DE "LA SECRETARIA" (Pesos)
) CLAVE DEL PROGRAMA
NO. UNIDAD RESPONSABLE / PROGRAMA DE ACCION RECURSOS INSUMOS
INSTITUCIONAL PRESUPUESTARIOS TOTAL
FEDERALES
FEDERALES
SIN CAMBIOS
U009 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
MONTO MAXIMO A CARGO DE "LA SECRETARIA" (Pesos)
3 CLAVE DEL PROGRAMA
NO. UNIDAD RESPONSABLE / PROGRAMA DE ACCION INSTITUCIONAL RECURSOS INSUMOS
TOTAL
PRESUPUESTARIOS FEDERALES 0
FEDERALES
SIN CAMBIOS
Total 65,310,961.78 166,002,910.21 231,313,871.99

NOTA: “SIN CAMBIOS” — las cifras establecidas en el Convenio Especifico no tienen ajustes o modificaciones
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RECURSOS FINANCIEROS CALENDARIO DE MINISTRACIONES DE “LOS PROGRAMAS”.

ANEXO 3

De conformidad con la clausula SEGUNDA. — MINISTRACION del presente CONVENIO, para el
cumplimiento del objeto del presente instrumento, “LA SECRETARIA”, con cargo a su presupuesto, ministrara
los recursos presupuestarios federales hasta por un monto de $65,310,961.78 (SESENTA Y CINCO
MILLONES TRESCIENTOS DIEZ MIL NOVECIENTOS SESENTA Y UN PESOS 78/100 M.N.), los cuales se
radicaran a la Secretaria de Finanzas de “LA ENTIDAD”, en la cuenta bancaria productiva especifica que ésta
establezca para tal efecto, misma que, debe ser informada por escrito a “LA SECRETARIA” conforme al

siguiente calendario.

Calendario
(Pesos)
- MONTO HASTA EL QUE ASCENDERA LA

MINISTRACION Mes MINISTRACION
Primera SIN CAMBIOS
Segunda SIN CAMBIOS
Tercera Agosto 5,419,312.00

GRAN TOTAL 65,310,961.78

Calendario Primera Ministracion.

Detalle de Recursos Financieros por Unidad Responsable, Programa Presupuestario y Programa de

Accion Especifico.

(Pesos)

SIN CAMBIOS

Detalle de Recursos Financieros desagregado por Programa Presupuestario.

Calendario Segunda Ministracion.

(Pesos)

SIN CAMBIOS

Detalle de Recursos Financieros desagregado por Programa Presupuestario.

Calendario Tercera Ministracion.

(Pesos)

LO0 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

Prevencién y Control del Cancer
Prevencion y Control del Cancer

P020 Agosto 157,210.00
Total Prevencion y Control del Cancer 157,210.00
Total Prevencién y Control del Cancer 157,210.00
Igualdad de Género
Igualdad de Género

P020 Agosto 5,262,102.00
Total Igualdad de Género 5,262,102.00
Total Igualdad de Género 5,262,102.00
TOTAL LO0 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO, SALUD SEXUAL Y 5.419.312.00
REPRODUCTIVA ’ ’
GRAN TOTAL TERCERA MINISTRACION 5,419,312.00




ANEXO 4

Detalle de recursos materiales y servicios de “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica.
310 DIRECCION GENERAL DE POLITICAS EN SALUD PUBLICA

TOTAL (PESOS)

PROGRAMA DE ( . PRECIO SPSBP / INTERVENCIONES /
NO. | AcCION ESPECIFICO | INDICE | PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO UNITARIO CANTIDAD RAMO 12
cAssco |  CAUSES
SIN CAMBIOS
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
TOTAL (PESOS)
PROGRAMA DE ‘ . PRECIO SPSBP / INTERVENCIONES /
NO. | Accion Especitico | INDICE | PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO UNITARIO CANTIDAD RAMO 12
CASSCO | CAUSES
SIN CAMBIOS
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
TOTAL (PESOS)
PROGRAMA DE ‘ . PRECIO SPSBP / INTERVENCIONES /
NO. | AcCiON ESPEGIFICO | INDICE | PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO UNITARIO CANTIDAD RAMO 12
CASSCO | CAUSES
SIN CAMBIOS
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL VIH/SIDA Y HEPATITIS
TOTAL (PESOS)
PROGRAMA DE ‘ . PRECIO SPSBP / INTERVENCIONES /
NO. | AcCION ESPEGIFICO | INDICE | PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO UNITARIO CANTIDAD RAMO 12
cAssco | CAUSEs
SIN CAMBIOS
LO0 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
TOTAL (PESOS)
PROGRAMA DE : . PRECIO SPSBP / INTERVENCIONES /
NO. | Aceion Especitico | INDICE | PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO UNITARIO CANTIDAD RAMO 12
CASSCO | CAUSES

Salud Sexual y Reproductiva

SIN CAMBIOS
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NO.

PROGRAMA DE
ACCION ESPECIFICO

iNDICE

PARTIDA

DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO

PRECIO
UNITARIO

CANTIDAD

TOTAL (PESOS)

RAMO 12

SPSBP / INTERVENCIONES /

cAssco |

CAUSES

Prevencion y Control del Cancer

SIN CAMBIOS

Igualdad de Género

Igualdad de Género

1.2.2

25401

Sin clave de Compendio | Termémetro parlante para personas con
discapacidad visual que asisten a unidades MoASMI

2,000.0000

21

42,000.00

0.00

Igualdad de Género

1.2.2

25401

Sin clave de Compendio | Lupa mecéanica con lampara LED para
personas con discapacidad visual que asisten a unidades MoASMI

3,000.0000

21

63,000.00

0.00

Igualdad de Género

33903

Sin clave de Compendio | Servicios integrales para la implementacion de
1 curso en: Masculinidades saludables. La importancia del autocuidado.
Dirigido a: Personal de salud. No. Personas: 35. No horas: 8 hrs.

25,000.0000

25,000.00

0.00

Igualdad de Género

1.2.2

37201

Sin clave de Compendio | Pasajes terrestres para asistir a la reunion
para coordinar acciones de rectoria con personal de las 32 entidades
federativas (Incluye pasajes para 2 personas)

3,000.0000

3,000.00

0.00

Igualdad de Género

1.2.2

37101

Sin clave de Compendio | Pasajes aéreos para asistir a la reunién para
coordinar acciones de rectoria con personal de las 32 entidades
federativas (Incluye pasajes para 2 personas)

20,000.0000

20,000.00

0.00

Igualdad de Género

33903

Sin clave de Compendio | Servicios integrales para la implementacion de
1 curso en: Igualdad sustantiva en salud para los servicios de salud
estatales. Dirigido a: Personal de salud o personal de salud en
formacion. No. Personas: 35. No horas: 20 hrs

25,000.0000

25,000.00

0.00

Igualdad de Género

33903

Sin clave de Compendio | Reunién para coordinar acciones de rectoria
con personal de las 32 entidades federativas

1,750,000.0000

1,750,000.00

0.00

Igualdad de Género

59700

Sin clave de Compendio | Licencias para cuentas Zoom para reuniones
virtuales, capacitaciones y necesidades del componente de igualdad de
género en salud.

3,000.0000

3,000.00

0.00

Igualdad de Género

52101

Sin clave de Compendio | Proyectores para capacitacion y reuniones del
componente de igualdad de género en salud

10,000.0000

10,000.00

0.00

Igualdad de Género

37101

Sin clave de Compendio | Pasajes aéreos para asistir a la reunién
nacional para la formacién de personas replicadoras en la
instrumentacion del MOASMI (Incluye pasajes para 2 personas)

10,000.0000

10,000.00

0.00

Igualdad de Género

1.2.2

33903

Sin clave de Compendio | Servicios integrales para la implementacion de
1 curso en: La salud de las comunidades indigenas y afrodescendientes
desde un enfoque interseccional. Dirigido a: Personal de salud. No.
Personas: 35. No horas: 8 hrs

25,000.0000

25,000.00

0.00

Igualdad de Género

33903

Sin clave de Compendio | Servicios integrales para la implementacion de
1 curso en: Cuidados y crianza en igualdad: la corresponsabilidad en el
ambito laboral de la salud. Dirigido a: Personal de salud. No. Personas:
35. No horas: 8 hrs.

25,000.0000

25,000.00

0.00

Igualdad de Género

1.2.2

37201

Sin clave de Compendio | Pasajes terrestres para asistir a la reunion
nacional para la formacién de personas replicadoras en la
instrumentacion del MOASMI (Incluye pasajes para 2 personas).

5,000.0000

5,000.00

0.00

Igualdad de Género

1.2.2

33903

Sin clave de Compendio | Servicios integrales para la implementacion de
1 curso en: Prevencion del hostigamiento sexual y acoso sexual en los
espacios laborales de la salud. Dirigido a: Personal de salud o personal
de salud en formacion. No. Personas: 40. No horas: 20 hrs.

50,000.0000

50,000.00

0.00
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NO.

PROGRAMA DE
ACCION ESPECIFICO

iNDICE

PARTIDA

DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO

PRECIO
UNITARIO

CANTIDAD

TOTAL (PESOS)

SPSBP / INTERVENCIONES /

RAMO 12

CASSCO

CAUSES

Igualdad de Género

33903

Sin clave de Compendio | Servicios integrales para la implementacion de
1 curso en: Lengua originaria aplicada a la salud. Dirigido a: Personal de
salud. No. Personas: 35 No. horas: 20 hrs

50,000.0000

150,000.00

0.00

Igualdad de Género

1.2.2

33903

Sin clave de Compendio | Servicios integrales para la implementacion de
1 curso en: Interseccionalidad en la atencion de padecimientos
especificos. Dirigido a: Personal de programas de salud. No. Personas:
40 No. horas: 20 hrs

50,000.0000

150,000.00

0.00

Igualdad de Género

1.2.2

33903

Sin clave de Compendio | Servicios integrales para el Seminario para
fortalecer acciones en el Sistema de Cuidados, y ajustes razonables a
favor de la corresponsabilidad y clima laboral en centros de trabajo de
salud. Dirigido a: Personal de salud. No personas 40. No horas 20 hrs

50,000.0000

50,000.00

0.00

Igualdad de Género

33903

Sin clave de Compendio | Servicios integrales para la implementacion de
1 curso en: Atencién sin discriminacion: La salud de las personas de la
diversidad sexo-genérica. Dirigido a: Personal de salud. No. Personas:
35. No horas: 8 hrs

25,000.0000

25,000.00

0.00

Igualdad de Género

36101

Sin clave de Compendio | Paquete de 5 materiales informativos. Incluye
el disefio, adaptacion y reproduccion de materiales informativos sobre
las principales enfermedades con enfoque de género, en formatos
accesibles (Braille, audios, lengua de sefias mexicana, lengua indigena,
iconografias, entre otros).

64,750.0000

64,750.00

0.00

Igualdad de Género

122

33604

Sin clave de Compendio | Impresién de Inclusémetro en salud. Guia
bésica para la inclusién en los servicios de salud

700.0000

300

210,000.00

0.00

Igualdad de Género

1.2.2

33604

Sin clave de Compendio | Impresiéon de Modelo de atencién a la salud
con mecanismos incluyentes

696.0000

106

73,776.00

0.00

Igualdad de Género

51101

Sin clave de Compendio | Paquete de mobiliario para Centro de
Entretenimiento Infantil, debe incluir al menos una mesa infantil, 4 sillas
infantiles y una resbaladilla.

16,000.0000

112,000.00

0.00

Igualdad de Género

33903

Sin clave de Compendio | Servicios integrales para Diagnoéstico de
personas en situaciéon de vulnerabilidad y condiciones de las unidades
de salud que implementan el MoASMI

249,009.0000

249,009.00

0.00

Igualdad de Género

33903

Sin clave de Compendio | Servicios integrales para la implementacion de
1 curso en: Lengua de Sefias Mexicana aplicada a la salud. Dirigido a
Personal de salud. No. Personas: 35 No. horas: 20 hrs

50,000.0000

150,000.00

0.00

Igualdad de Género

33903

Sin clave de Compendio | Servicios integrales Para Diagnostico de clima
laboral en los Servicios de Salud

249,009.0000

249,009.00

0.00

Igualdad de Género

51501

Sin clave de Compendio | Tableta para registro de informacién en
ventanillas incluyentes para uso de las unidades que implementan el
Modelo MoASMI

7,500.0000

52,500.00

0.00

Igualdad de Género

1.2.2

24801

Sin clave de Compendio | Paquete que contiene rollos de cinta adhesiva
antiderrapante o antideslizante con al menos 75 metros de longitud total
para guias tactiles para personas con discapacidad que asisten a
unidades MoASMI

3,000.0000

21,000.00

0.00

Igualdad de Género

25401

Sin clave de Compendio | Baumandmetro parlante para personas con
discapacidad visual que asisten a unidades MoASMI

3,000.0000

21

63,000.00

0.00

Igualdad de Género

52101

Sin clave de Compendio | Megafono para personas con discapacidad y/o
debilidad auditiva que asisten a unidades MoASMI

2,500.0000

17,500.00

0.00
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TOTAL (PESOS)
PROGRAMA DE It P PRECIO SPSBP / INTERVENCIONES /
NO. ACCION ESPECIFICO INDICE PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO UNITARIO CANTIDAD RAMO 12
CASSCO CAUSES
Sin clave de Compendio | Paquete de 10 sefialéticas hospitalarias en 10,000.0000 7 70,000.00 0.00
3 Igualdad de Género 1.2.2 33604 Braille, lengua indigena de la regién o iconografia, para unidades
MoASMI
. Sin clave de Compendio | Taburete de plastico que sirve de escal6n 500.0000 21 10,500.00 0.00
E lgualdad de Género 122 51101 universal para personas de talla baja que asisten a unidades MoASMI
. Sin clave de Compendio | Rampa portati para personas con 18,000.0000 14 252,000.00 0.00
8 gualdad de Género 12.2 51101 discapacidad motriz que asisten a unidades MoASMI
. Sin clave de Compendio | Glucometro parlante para personas con 3,000.0000 21 63,000.00 0.00
3 Igualdad de Género 122 25401 discapacidad visual que asisten a unidades MoASMI
3 Igualdad de Género 122 25401 g;r:lgllage de Compendio | Caja con 50 Tiras reactivas para glucometro 1,500.0000 21 31,500.00 0.00
3 Igualdad de Género 1.2.2 37501 Sin clave de Compendio | Supervisiones a Unidades MoASMI 13,720.0000 1 13,720.00 0.00
TOTALES 14,781,883.50 8,387,752.59
000 CENTRO NACIONAL DE PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES
TOTAL (PESOS)
PROGRAMA DE T < PRECIO SPSBP / INTERVENCIONES /
NO. ACCION ESPECIFICO INDICE PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO UNITARIO CANTIDAD RAMO 12
CASSCO | causes
SIN CAMBIOS
RO0O CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA'Y LA ADOLESCENCIA
TOTAL (PESOS)
PROGRAMA DE T < PRECIO SPSBP / INTERVENCIONES /
NO. ACCION ESPECIFICO INDICE PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO UNITARIO CANTIDAD RAMO 12
CASSCO | causkes
SIN CAMBIOS
GRAN TOTAL
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS (PESOS)
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO SPSBP / INTERVENCIONES / RAMO 12 TOTAL
CASSCO CAUSES
28,126,974.11 21,445,144.17 49,572,118.28

NOTA: “SIN CAMBIOS” — las cifras establecidas en el Convenio Especifico no tienen ajustes o alteraciones

INDICE: Representado por: Nimero de Estrategia. Namero de Linea de Accion y Namero de Actividad General
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ANEXO 5

Detalle de recursos humanos de “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica.
310 DIRECCION GENERAL DE POLITICAS EN SALUD PUBLICA

TOTAL (PESOS)

PROGRAMA DE ) . MONTO SPSBP / INTERVENCIONES /
NO. ) ) iINDICE | PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO N° MESES
ACCION ESPECIFICO MENSUAL RAMO 12
CASSCO CAUSES
SIN CAMBIOS
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
TOTAL (PESOS)
PROGRAMA DE ) . MONTO SPSBP / INTERVENCIONES /
NO. ) ) iINDICE | PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO N° MESES
ACCION ESPECIFICO MENSUAL RAMO 12
CASSCO CAUSES
SIN CAMBIOS
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
TOTAL (PESOS)
PROGRAMA DE ) ) MONTO SPSBP / INTERVENCIONES /
NO. ) ) iINDICE | PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO N° MESES
ACCION ESPECIFICO MENSUAL RAMO 12
CASSCO CAUSES
SIN CAMBIOS
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL VIH/SIDA Y HEPATITIS
TOTAL (PESOS)
PROGRAMA DE ) ) MONTO SPSBP / INTERVENCIONES /
NO. . ) iINDICE | PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO N° MESES
ACCION ESPECIFICO MENSUAL RAMO 12
CASSCO CAUSES

SIN CAMBIOS
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LOO CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

TOTAL (PESOS)

PROGRAMA DE c < MONTO o SPSBP / INTERVENCIONES /
NO. ACCION ESPECIFICO INDICE | PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO MENSUAL N° MESES RAMO 12
CASSCO CAUSES
1 Salud Sexual y Reproductiva
SIN CAMBIOS
2 Prevencion y Control del Cancer
Prevencion y Control del Apoyo Administrativo en Salud- Al | Capturista 15,721.0000 5.0 0.00 78,605.00
2 . 2.35 12101
Cancer
Prevencion y Control del Apoyo Administrativo en Salud- Al | Capturista 15,721.0000 5.0 0.00 78,605.00
2 . 235 12101
Cancer
3 Igualdad de Género
Sin clave de Compendio | Apoyo Administrativo en Salud -A5 como 17,007.0000 6.0 102,042.00 0.00
3 lgualdad de Género 122 12101 Traquctores o intérpretes de lengua indigena y/o I?ngua de sefias
mexicanas, para el componente de Igualdad de Género en Salud.
Para entidad Zona Il, contrataciéon por 6 meses.
Sin clave de Compendio | Técnico Puericultor o Educadora o 17,699.0000 6.0 106,194.00 0.00
. Pasante en Psicologia o Desarrollo Humano o a fin para atencién en
| | 1.2.2 12101 . . .
8 gualdad de Geénero 0 los Centros de Entretenimiento Infantil. Para entidad Zona |II,
contratacion por 6 meses.
Sin clave de Compendio | Técnico Puericultor o Educadora o 17,699.0000 6.0 106,194.00 0.00
. Pasante en Psicologia o Desarrollo Humano o a fin para atenciéon en
3 Igualdad de Genero 122 12101 los Centros de Entretenimiento Infantil. Para entidad Zona I,
contratacion por 6 meses.
Sin clave de Compendio | Apoyo Administrativo en Salud -A8 como 18,340.0000 6.0 110,040.00 0.00
. apoyo en rectoria, gestion y vinculacién con instituciones estatales,
| | 1.2.2 12101 . R
3 gualdad de Género 0 para el componente de Igualdad de Género en Salud. Para entidad
Zona ll, contratacion por 6 meses
Sin clave de Compendio | Apoyo Administrativo en Salud -A5 como 17,007.0000 6.0 102,042.00 0.00
3 lgualdad de Género 122 12101 Trad-uctores o intérpretes de lengua indigena y/o Ie’ngua de sefias
mexicanas, para el componente de Igualdad de Género en Salud.
Para entidad Zona Il, contrataciéon por 6 meses.
Sin clave de Compendio | Técnico Puericultor o Educadora o 17,699.0000 6.0 106,194.00 0.00
3 lgualdad de Género 122 12101 Pasante en Psicologia o Dgsgrrollo Hume‘mo o afin pgra atencion en
los Centros de Entretenimiento Infantil. Para entidad Zona |II,
contratacién por 6 meses.
Sin clave de Compendio | Psicélogo Clinico para colaborar en la 32,091.0000 6.0 192,546.00 0.00
3 Igualdad de Género 1.2.2 12101 atencion e implementacién de acciones a favor de la igualdad
sustantiva en salud. Para entidad Zona Il, contratacion por 6 meses.
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TOTAL (PESOS)
PROGRAMA DE ‘ . MONTO . SPSBP / INTERVENCIONES /
NO. ACCION ESPECIFICO INDICE | PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO MENSUAL N° MESES RAMO 12
CASSCO CAUSES
Sin clave de Compendio | Psicélogo Clinico para colaborar en la 32,091.0000 6.0 192,546.00 0.00
3 Igualdad de Género 1.2.2 12101 atencion e implementacion de acciones a favor de la igualdad
sustantiva en salud. Para entidad Zona Il, contratacion por 6 meses.
Sin clave de Compendio | Apoyo Administrativo en Salud -A8 como 18,340.0000 6.0 110,040.00 0.00
. apoyo en rectoria, gestion y vinculaciéon con instituciones estatales,
Igual 1.2.2 12101
3 gualdad de Geénero 0 para el componente de Igualdad de Género en Salud. Para entidad
Zona I, contratacion por 6 meses
TOTALES 2,675,908.50 6,043,379.00
000 CENTRO NACIONAL DE PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES
TOTAL (PESOS)
PROGRAMA DE P . MONTO . SPSBP / INTERVENCIONES /
NO. ACCION ESPECIFICO INDICE | PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO MENSUAL N° MESES RAMO 12
CASSCO CAUSES
SIN CAMBIOS
RO0O CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA'Y LA ADOLESCENCIA
TOTAL (PESOS)
PROGRAMA DE : . MONTO . SPSBP / INTERVENCIONES /
NO. ACCION ESPECIFICO INDICE | PARTIDA DESCRIPCION DEL BIEN / SERVICIO MENSUAL N° MESES RAMO 12
CASSCO CAUSES
SIN CAMBIOS
GRAN TOTAL
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS (PESOS)
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO SPSBP / INTERVENCIONES / RAMO 12 TOTAL
CASSCO CAUSES
7,023,288.50 8,715,555.00 15,738,843.50

NOTA: “SIN CAMBIOS” — las cifras establecidas en el Convenio Especifico no tienen ajustes o alteraciones

INDICE: Representado por: Namero de Estrategia. Namero de Linea de Accién y Nimero de Actividad General
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Relacion de insumos federales enviados en especie por “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica.
310 DIRECCION GENERAL DE POLITICAS EN SALUD PUBLICA

ANEXO 6

; FUENTE DE PRECIO TOTAL
NO. PROGRAMA INDICE CONCEPTO CANTIDAD
FINANCIAMIENTO UNITARIO (PESOS)
SIN CAMBIOS
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
. FUENTE DE PRECIO TOTAL
NO. PROGRAMA INDICE CONCEPTO CANTIDAD
FINANCIAMIENTO UNITARIO (PESOS)
SIN CAMBIOS
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
. FUENTE DE PRECIO TOTAL
NO. PROGRAMA INDICE CONCEPTO CANTIDAD
FINANCIAMIENTO UNITARIO (PESOS)
SIN CAMBIOS
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL VIH/SIDA Y HEPATITIS
3 FUENTE DE PRECIO TOTAL
NO. PROGRAMA INDICE CONCEPTO CANTIDAD
FINANCIAMIENTO UNITARIO (PESOS)
SIN CAMBIOS
L0O0O CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
3 FUENTE DE PRECIO TOTAL
NO. PROGRAMA INDICE CONCEPTO CANTIDAD
FINANCIAMIENTO UNITARIO (PESOS)
1 Salud Sexual y Reproductiva
SIN CAMBIOS
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NO.

PROGRAMA

iNDICE

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

PRECIO
UNITARIO

CANTIDAD

TOTAL
(PESOS)

Prevencién y Control del

Cancer

Prevencién y Control del
Céancer

Ramo 12

Espétula. De Ayre modificada, de madera inastillable. Instrumento alargado con dos
diferentes extremos. Dimensiones Largo total 170.0 mm. Ancho 7.0 mm. Grosor 1.5
mm. Extremo 1 forma bifurcada en forma de hueso, donde la cresta A es de mayor
tamafio que la cresta B. Largo de la cresta A 25 mm. Largo de la cresta B 22 mm.
Apertura maxima 17 mm. Extremo 2 forma cénica terminado en punta Largo total 35
mm. Apertura maxima o ancho 12.0 mm. Largo de cono 35 mm. Ancho de cuello 6.0
mm. Ancho de vértice 3.0 mm. Envase con 500 Piezas. | Espéatula. De Ayre
modificada

204.0000

60.00

12,240.00

Prevencion y Control del
Céancer

Ramo 12

Espejo. Vaginal desechable, mediano, valva superior de 10.7 cm, valva inferior de
12.0 cm, orificio central de 3.4 cm. Pieza. | ESPEJO VAGINAL DESECHABLE
MEDIANO VALVA SUPERIOR DE 10.7 CM, VALVA INFERIOR DE 12.0 CM,
ORIFICIO CENTRAL DE 3.4 CM. PIEZA.

16.9600

25000.00

424,000.00

Prevencién y Control del
Céancer

Ramo 12

Guantes. Guantes para exploraciéon, ambidiestro, no estériles. De latex,
desechables. Tamafio mediano. Envase con 200 piezas. | GUANTES. PARA
EXPLORACION, AMBIDIESTRO. NO ESTERILES, DE LATEX, DESECHABLES.
TAMARNO MEDIANO ENVASE CON 200 PIEZAS

487.2000

699.00

340,552.80

Prevencién y Control del
Céancer

Ramo 12

Portaobjetos. De vidrio, rectangulares, de grosor uniforme, de 75 x 25 x 0.8 a 1.1
mm Con esquinas y un extremo esmerilado. Caja con 50 piezas. |
PORTAOBJETOS. DE VIDRIO RECTANGULARES DE GROSOR UNIFORME DE
75 X 25 X 0.8 A 1.1 MM: CON ESQUINAS Y UN EXTREMO ESMERILADO. CAJA
CON 50 PIEZAS.

239.0000

1000.00

239,000.00

Prevencion y Control del
Céancer

213

Ramo 12

Reactivos Quimicos Alcohol etilico con 96° GL. Técnico. Envase con 18 litros. TA. |
REACTIVOS QUIMICOS ALCOHOL ETILICO CON 96 ° GL. TECNICO. ENVASE
CON 18 LITROS. TA.

3,274.0000

44.00

144,056.00

Prevencion y Control del
Cancer

Ramo 12

Reactivos y Juegos de reactivos para pruebas especificas Reactivos completos
para la cuantificacién de acidos nucleicos de los siguientes microorganismos Virus
de Inmunodeficiencia Humana, de la Hepatitis B, Hepatitis C, Virus del Papiloma
Humano, Citomegalovirus, Chlamydia trachomatis y Mycobacterium tuberculosis.
Equipo para minimo 10 pruebas. RTC. | REACTIVOS COMPLETOS PARA LA
CUANTIFICACION DE ACIDOS NUCLEICOS DE LOS SIGUIENTES
MICROORGANISMOS: VIRUS DE INMUNODEFICIENCIA HUMANA, DE LA
HEPATITIS B, HEPATITIS C, VIRUS DEL PAPILOMA HUMANO,
CITOMEGALOVIRUS, CHLAMYDIA TRACHOMATIS Y MYCOBACTERIUM
TUBERCULOSIS. EQUIPO PARA MINIMO 10 PRUEBAS. RTC (SE SOLICITAN
UNICAMENTE PARA VIRUS DEL PAPILOMA HUMANO) ,

370.6896

14233.00

5,276,025.08

TOTAL

31,823,870.68
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000 CENTRO NACIONAL DE PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES

FUENTE DE PRECIO TOTAL
NO. PROGRAMA INDICE CONCEPTO CANTIDAD
FINANCIAMIENTO UNITARIO (PESOS)

SIN CAMBIOS

R0O0 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA'Y LA ADOLESCENCIA

FUENTE DE PRECIO TOTAL
NO. PROGRAMA INDICE CONCEPTO CANTIDAD
FINANCIAMIENTO UNITARIO (PESOS)
SIN CAMBIOS
GRAN TOTAL (PESOS) 166,002,910.21

LOO0 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
Programa: Salud Sexual y Reproductiva
Componente: Salud Materna

Descripcion del insumo/bien: Botellas de Suplementos de Micronutrientes Mdltiples para Mujeres Embarazadas

SIN CAMBIOS

Nota: Los insumos/bienes a que hace referencia el presente apartado son derivados de donativos otorgados a “LA SECRETARIA”, conforme a los requisitos y

disposiciones juridicas aplicables, y seran suministrados a “LA ENTIDAD” para la operacién de “LOS PROGRAMAS” con motivo del presente instrumento juridico.
La informacion de la distribucion de los insumos/bienes se incluye sélo para efectos de la evaluacion de la eficiencia y eficacia de "LOS PROGRAMAS".

INDICE: Representado por: Namero de Estrategia. Namero de Linea de Accién y Nimero de Actividad General
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ANEXO 7

Programas-Indicadores-Metas de “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica

310 DIRECCION GENERAL DE POLITICAS EN SALUD PUBLICA

] TIPO DE META META
NO. PROGRAMA iNDICE NUMERADOR DENOMINADOR INDICADOR
INDICADOR FEDERAL | ESTATAL
SIN CAMBIOS
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
] TIPO DE META META
NO. PROGRAMA iNDICE NUMERADOR DENOMINADOR INDICADOR
INDICADOR FEDERAL | ESTATAL
SIN CAMBIOS
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
) TIPO DE META META
NO. PROGRAMA iNDICE NUMERADOR DENOMINADOR INDICADOR
INDICADOR FEDERAL | ESTATAL
SIN CAMBIOS
KOO CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL VIH/SIDA Y HEPATITIS
) TIPO DE META META
NO. PROGRAMA iNDICE NUMERADOR DENOMINADOR INDICADOR
INDICADOR FEDERAL | ESTATAL
SIN CAMBIOS
LOO CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
; TIPO DE META META
NO. PROGRAMA iNDICE NUMERADOR DENOMINADOR INDICADOR
INDICADOR FEDERAL | ESTATAL

Salud Sexual y Reproductiva

SIN CAMBIOS
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B TIPO DE META META
NO. PROGRAMA INDICE NUMERADOR DENOMINADOR INDICADOR
INDICADOR FEDERAL ESTATAL
2 Prevencién y Control del Cancer
Mujeres tamizadas con citologia [ Mujeres de 25 a 34 afios sin | Cobertura anual de tamizaje con 5.00% 2.25%
Prevencién y Control
2 2.1.3 Resultado cervical de 25 a 34 afios derechohabiencia en el afio a | citologia cervical
del Cancer
evaluar
Personas de 35 a 64 afios de edad | Mujeres de 35 a 64 afios sin | Cobertura anual de tamizaje con 6.37% 2.80%
Prevencién y Control
2 2.1.3 Resultado tamizadas con prueba de VPH en el | derechobiencia prueba de VPH
del Cancer
afio a evaluar
Mujeres tamizadas con diagnéstico | Personas con resultado de | Cobertura con colposcopia de los 90.00% 90.00%
Prevencién y Control
2 235 Resultado citolégico LEIAG que recibieron | mastografia BIRADS 4 Y 5 casos LEIAG
del Cancer
colposcopia
3 Igualdad de Género
NUimero de servicios integrales | Total de servicios integrales | Nomero de servicios integrales 514 17
3 Igualdad de Género 1.2.2 Proceso realizados para el componente | programados a realizar implementados para el componente
igualdad de género en salud igualdad de género en salud
NUmero de unidades de salud que | Total de unidades de salud | Mide la cantidad de unidades de 224 7
implementan el MOASMI programadas para implementar | salud que implementan el Modelo de
3 Igualdad de Género 122 Proceso el MoASMI Atencion a la Salud con Mecanismos
Incluyentes en sus instalaciones y
operacion de los servicios de salud
Nimero de unidades MoASMI [ Total de unidades MoASMI | Nomero de unidades MoASMI 224 7
3 Igualdad de Género 1.2.2 Proceso
supervisadas 2 veces en el afio. programadas a supervisar supervisadas 2 veces en el afio
000 CENTRO NACIONAL DE PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES
B TIPO DE META META
NO. PROGRAMA INDICE NUMERADOR DENOMINADOR INDICADOR
INDICADOR FEDERAL ESTATAL

SIN CAMBIOS
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R0O0 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA'Y LA ADOLESCENCIA

; TIPO DE META META
NO. PROGRAMA INDICE NUMERADOR DENOMINADOR INDICADOR
INDICADOR FEDERAL ESTATAL

SIN CAMBIOS

NOTA: “SIN CAMBIOS” — las cifras establecidas en el Convenio Especifico no tienen ajustes o alteraciones
INDICE: Representado por: Namero de Estrategia. Namero de Linea de Accion y Namero de Actividad General

SEGUNDA. “LAS PARTES” acuerdan que, salvo por lo expresamente estipulado en el presente instrumento juridico, todas las demas obligaciones del
“CONVENIO PRINCIPAL” permaneceran sin cambio alguno, por lo que reconocen y ratifican la plena vigencia y obligatoriedad del “CONVENIO PRINCIPAL”.

TERCERA. “LAS PARTES” convienen en que la ejecucion del presente instrumento no constituye una novacién de cualquier obligacion establecida en el
“CONVENIO PRINCIPAL”.

CUARTA. “LAS PARTES” convienen en que, para la interpretacion y cumplimiento del presente “CONVENIO MODIFICATORIO”, sera aplicable el derecho federal
vigente y se someten irrevocablemente a la jurisdiccion de los tribunales federales competentes en la Ciudad de México, renunciando a cualquier otra jurisdiccion que,
en razon de su domicilio presente o futuro o por cualquier otra razon, les pudiera corresponder.

QUINTA. El presente “CONVENIO MODIFICATORIO” empezara a surtir efectos a partir de la fecha de su firma, y se mantendra en vigor hasta el 31 de diciembre
de 2025.

Estando enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance legal del presente “CONVENIO MODIFICATORIO”, lo firman por cuadruplicado a los veinticuatro dias
del mes de julio del afio dos mil veinticinco.- Por la Secretaria: Subsecretario de Politicas de Salud y Bienestar Poblacional, Dr. Ramiro Lépez Elizalde.- Rubrica.-
Director General de Politicas en Salud Publica, Dr. Daniel Aceves Villagran.- Rabrica.- Director General de Epidemiologia, Dr. Miguel Angel Lezana Fernandez.-
Rubrica.- Firma en ausencia del Titular del Secretariado Técnico del Consejo Nacional para la Prevencion de Accidentes, de conformidad con lo dispuesto en el
Articulo 57 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, Directora para la Prevencion de Accidentes, Dra. Estrella Albarran Suéarez.- Rabrica.- Directora
General del Centro Nacional de Equidad de Género, Salud Sexual y Reproductiva, Lic. Teresa Ramos Arreola.- Rubrica.- Director General del Centro Nacional de
Prevencion y Control de Enfermedades, Dr. Rafael Ricardo Valdez Vazquez.- Rubrica.- Director General del Centro Nacional para la Prevencion y el Control del
VIH/SIDA y Hepatitis, Dr. Juan Luis Mosqueda Gomez.- Rabrica.- Directora General del Centro Nacional para la Salud de la Infancia y la Adolescencia, Dra.
Samantha Gaertner Barnard.- Rubrica.- Director General del Centro Nacional de la Transfusién Sanguinea, Dr. Emmanuel Fernandez Sanchez.- Ribrica.-
Comisionado Nacional de Salud Mental y Adicciones, Mtro. Francisco José Gutiérrez Rodriguez.- Rubrica.- Por la Entidad: Secretario de Salud y Director General
de los Servicios de Salud de Oaxaca, M.C. Efrén Emmanuel Jarquin Gonzalez.- Ribrica.- Secretario de Finanzas, Mtro. Farid Acevedo Lépez.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinacion para la transferencia de recursos federales con caracter de subsidios, para el
fortalecimiento para la atencion de nifias, nifios y adolescentes migrantes en Acapulco de Juarez, Guerrero 2025,
que celebran el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia y el Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Estado de Guerrero.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Salud.- Secretaria de
Salud.- Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.- Unidad de Atencién a Poblacién
Vulnerable.- Direccién General de Coordinacion y Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y
Poblacién en Situacién de Vulnerabilidad.

CONVENIO DE COORDINACION No. SNDIF/DGAJ-C/096/2025

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS FEDERALES CON CARACTER DE
SUBSIDIOS, PARA EL FORTALECIMIENTO PARA LA ATENCION DE NNA MIGRANTES EN ACAPULCO DE JUAREZ,
GUERRERO 2025, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA FAMILIA, EN ADELANTE EL “SNDIF”, A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL DE COORDINACION Y FOMENTO A
POLITICAS PARA LA PRIMERA INFANCIA, FAMILIAS Y POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD, REFERIDA
EN ADELANTE COMO '"DGCFPPIFPSV", REPRESENTADA POR LA LCDA. ROSALIA TOSTADO BENITEZ,
ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL, ASISTIDA POR EL LIC. HECTOR ANTONIO URIBE
CERON, SUBDIRECTOR DE ATENCION AL CONSEJO NACIONAL Y LA LCDA. ANGELICA PATRICIA LOPEZ CUEVAS,
JEFA DE DEPARTAMENTO DE APOYO A LA OPERACION DEL CONSEJO NACIONAL Y CONSEJOS ESTATALES, Y
POR LA OTRA, EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUERRERO, EN
ADELANTE REFERIDO COMO EL “SEDIF’, REPRESENTADO POR EL LIC. ANTELMO MAGDALENO SOLIS, DIRECTOR
GENERAL, ASISTIDO POR EL LIC. MARTIN YACTIBANY RAMIREZ GUTIERREZ, DIRECTOR DE PROTECCION DE
NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y ADULTOS MAYORES; A QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA, SE LES
DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos dispone en sus articulos 1°, parrafos primero
y tercero y, 4° parrafo noveno, que en este pais, todas las personas gozaran de los derechos humanos
reconocidos en ella y en los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, asi como que
todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacion de promover, respetar, proteger
y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad; asimismo, que en todas las decisiones y actuaciones del Estado, se velara y
cumplird con el principio del interés superior de la nifiez, garantizando de manera plena sus derechos, pues
este principio debera guiar el disefio, ejecucion, seguimiento y evaluacion de las politicas publicas dirigidas a
la nifiez.

Il. La Convencién sobre los Derechos del Nifio, adoptada por la Asamblea General de la Organizacion de
las Naciones Unidas, el 20 de noviembre de 1989, ratificada por el Estado mexicano el 21 de septiembre de
1990 y publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 25 de enero de 1991, sefiala en su articulo 3°, que en
todas las medidas concernientes a los nifios, que toman las instituciones publicas o privadas de bienestar
social, los tribunales, las autoridades administrativas o los drganos legislativos, una consideracion primordial a
que se atendera, serd el interés superior de la nifiez. Esta Convencién también establece, en su articulo 4°, la
obligacion para que los Estados parte adopten las medidas administrativas, legislativas y de otra indole para
dar efectividad a los derechos reconocidos en la misma.

lll. El 4 de diciembre de 2014 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion la Ley General de los
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, en lo sucesivo la “Ley General”, que tiene por objeto el reconocer a
nifias, niflos y adolescentes como titulares de derechos, de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

Especificamente en relacion a la nifiez migrante, la “Ley General” establece, en su articulo 89, las medidas
especiales de proteccion que las autoridades de todos los 6rdenes de gobierno deberan proporcionar, de
conformidad con sus competencias, los servicios correspondientes a nifias, nifios y adolescentes en situacion
de migracion, independientemente de su nacionalidad o su situacidon migratoria, teniendo el principio del
interés superior de la niflez como la consideracion primordial que se tomara en cuenta durante el
procedimiento administrativo migratorio al que estén sujetos, asimismo, refiere, en su articulo 94, que, para
garantizar la proteccion integral de los derechos, los Sistemas Nacional, Estatales y Municipales DIF,
concurrente y/o coincidentemente, habilitaran espacios de alojamiento o albergues para recibir a nifias, nifios
y adolescentes migrantes, asimismo, conforme al articulo 117, fraccién Xl, en relaciéon con el articulo 118,
fraccion XIl, y el articulo 119, fraccion 1X, los 6rdenes de gobierno deben coordinarse para la implementacion
y ejecucién de las acciones y politicas publicas que deriven de dicha Ley.
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IV. De igual forma, la “Ley General” establece en su articulo 120, fracciones Il y lll, que son atribuciones
del “SNDIF”, entre otras: impulsar la cooperacion y coordinacion de las autoridades del orden federal, de las
entidades federativas, del municipio y de las alcaldias de la Ciudad de México, en el ambito de sus
respectivas competencias, en materia de proteccion y restitucion de derechos de nifias, nifios y adolescentes,
estableciendo los mecanismos necesarios para ello y celebrar convenios de colaboracién con los sistemas de
las entidades federativas y los sistemas municipales, asi como con organizaciones e instituciones de los
sectores publico, privado y social.

V. El 11 de noviembre de 2020 fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el Decreto por el que se
reforman diversos articulos de la Ley de Migracion y de la Ley sobre Refugiados, Proteccion Complementaria
y Asilo Politico en materia de infancia migrante.

En este sentido, la Ley de Migracién establece, en sus articulos 95, 98, 99 y 112, que ninguna nifia, nifio o
adolescente, debera ingresar en una estacion migratoria y que se otorgarda de inmediato por el Instituto
Nacional de Migracion en adelante el “INM”, como medida de caracter temporal, la condicién de estancia de
visitante por razones humanitarias, misma que no estara sujeta a la presentacion de documentacion ni pago
de derecho alguno. Siendo que el “SNDIF”, cuenta con la atribucion de participar y reforzar las acciones de
coordinacion para la implementacion de la politica nacional de atencién a la nifiez en contexto de migracion,
ello se hara mediante ayudas focalizadas a los grupos de nifias, nifios y adolescentes, acompafados, no
acompafiados y separados, mediante mecanismos de otorgamiento de recursos para financiar los Proyectos,
enfocados principalmente en el fortalecimiento de la operacién de Centros de Asistencia Social y
Establecimientos Asistenciales, asi como de su infraestructura de alojamiento temporal, acogimiento
residencial, cuidados alternativos y acciones de intervencion de retornos asistidos, y las que corresponden a
la participacion de las Procuradurias Federal y Local de Proteccién en materia de representacion juridica y
restitucion de derechos, para la atencion de nifias, nifios y adolescentes migrantes acompafiados y no
acompafiados, a través del mantenimiento, el reacondicionamiento, la habilitacién, la ampliacion, la
remodelacion, la rehabilitacion, el equipamiento y/o el reequipamiento de espacios de alojamiento u otras
estrategias de trabajo que resulten relevantes para mitigar la situacion de vulnerabilidad de los NNA
migrantes, asi como el otorgamiento de cuidados de hidratacion, alimentacion, higiene, atencién sanitaria,
entre otros, hasta en tanto se resuelve su situacién migratoria en el procedimiento administrativo migratorio y,
en su caso, cuando asi corresponda al interés superior de la nifiez, los correspondientes retornos asistidos o
en su caso realizar los acompafiamientos para aquellos casos en que se detecte que la nifiez migrante
requiera de alguna proteccion complementaria y/o la representacion juridica para la obtencion de la condicién
de refugiado o asilo politico.

A su vez, la Ley de Migracion, la Ley de Asistencia Social y la “Ley General” establecen la obligatoriedad
del “SNDIF” de suscribir convenios con dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, de las
entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales de la Cuidad de México para garantizar la
proteccién integral de los derechos de nifias, nifios y adolescentes acompafiados y no acompafiados en
contexto de migracion.

VI. Que, tratdndose de un sector vulnerable de la poblacion en México como los son las jornaleras y
jornaleros agricolas, podra advertirse que el mercado laboral en el sector primario es complejo, siendo donde
interactla, la oferta de la mano de obra necesitada y la demanda de las empresas agricolas. Es importante
plantear que las jornaleras y jornaleros de los que se refiere, son mexicanos, por lo tanto, el marco juridico
establecido en el pais garantiza el respeto a sus derechos sociales, laborales y econémicos a ellos y a sus
familias que con su trabajo pretenden tener mejores condiciones de vida.

Por su parte, la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos prevé en sus articulos 2, 3, 4 y el
123, entre otros, los derechos de identidad e inclusién, educaciéon, vivienda, salud, un medio ambiente
adecuado, pero principalmente los derechos laborales. La Ley Federal de Trabajo en su contenido menciona
que la regulacion que debia regir a los jornaleros agricolas, respecto a las actividades que desarrollan en el
campo por los preceptos de jornada, salario minimo, trabajo de menores y mujeres.

Motivo de lo anterior, se tiene que las hijas e hijos de madres y padres jornaleras y jornaleros, tienen el
derecho a ser sujetos de asistencia social, en espacios que brinden la atencidon adecuada, hasta en tanto sus
padres cumplen con su jornada laboral.

VII. Que, el articulo 3.° de la Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores las define como
aquellas de 60 afios 0 mas que se encuentren domiciliadas o en transito en el territorio nacional sin embargo,
en la metodologia de la medicion de la pobreza desarrollada por el CONEVAL quedan definidas como la
poblacion que tiene 65 afios 0 mas pues, segin la Ley del Seguro Social y la Ley del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, a partir de esa edad es que se tiene acceso a las
prestaciones del seguro por vejez.
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En 2020, segun el Censo de Poblacion y Vivienda, México contaba con 10.3 millones de personas adultas
mayores, 4.7 millones eran hombres y 5.6 millones eran mujeres. En 2022, con datos de la Encuesta Nacional
de Ingresos y Gastos de los Hogares (ENIGH), habia 12.6 millones de personas adultas mayores, de los
cuales 5.6 millones eran hombres y 7.0 millones eran mujeres. De estas, 4.5 millones de personas adultas
mayores estaban en situacion de pobreza en 2018, equivalente a 43.2 %, proporcion que en 2022 pas6 a 31.1
%, es decir, a 3.9 millones de personas, lo que hace necesario que el Estado mexicano debe fortalecer la
acciones en materia de acceso a servicios de asistencia social dirigidas a la poblacion adulta mayor.

VIII. De acuerdo al Censo de Poblaciéon y Vivienda 2020: En México, hay aproximadamente 6,179,890
personas con algin tipo de discapacidad. Esto representa un 4.9% de la poblacion total del pais, de las cuales
aproximadamente el 53% son mujeres y el 47% son hombres, en mismo censo se precisa que, en México
residen aproximadamente 29.3 millones de nifias, nifios y adolescentes de 5 a 17 afios y de esta poblacion,
poco més de 580 mil (2.0%) presenta alguna discapacidad, por lo que de la misma forma los Sistemas DIF se
encuentran ante una oportunidad para procurar la atencion de las necesidades de personas sujetas de
asistencia social, como lo son las personas con algun tipo de discapacidad.

IX. La Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto del “SNDIF” informé mediante
oficio No. 272 000 00/0012/2025 el presupuesto asignado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico a
ese Sistema Nacional, en donde se establece la asignacién del Apoyo para el fortalecimiento de las acciones
institucionales en materia de atencién a las personas sujetas de la Asistencia Social, que ameriten la
intervencion inmediata de los Sistemas Nacional, Estatales, y Municipales, para el Desarrollo Integral de la
Familia, Procuraduria Federal, Local u otra Institucion Gubernamental.

X. Con fecha 23 de junio de 2021, se celebré la Primera Sesion Extraordinaria de la Junta de Gobierno del
“SNDIF”, en donde mediante Acuerdo 03/EXT.01/2021 fue aprobada la emisién y ordenada la publicacién en
el Diario Oficial de la Federacién de los Criterios para la Asignacion y Transferencia de Apoyos para el
Fortalecimiento de los Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia integrados en el Sistema Nacional de
Asistencia Social Publica en materia de sus Acciones de Intervencion relativas a la Nifiez en contexto de
migracion y a la poblacion sujeta de asistencia social en adelante “Criterios”, cuyo objeto fue establecer las
bases para la transferencia de subsidios y/o Apoyos del SNDIF a los SEDIF/SMDI, Procuraduria Federal,
Local u otra Institucion Gubernamental a efecto de impulsar el fortalecimiento de operacion, asi como, de la
infraestructura para el alojamiento temporal, acogimiento residencial, cuidados alternativos y acciones de
intervencion en retornos asistidos de nifias, nifios y adolescentes en situacion de migracion y de sus familiares
acompafiantes, a que alude el presente instrumento y que sustentan normativamente la suscripcion del
presente convenio.

El 20 de abril de 2022, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacién el “Acuerdo” por el que se
modifican, la denominacién del documento normativo y se reforma y adiciona en su contenido el “Acuerdo” por
el que se expiden los “Criterios”. Esta adecuacién tuvo como objetivo, expuesto de manera sucinta, el otorgar
herramientas que permitan realizar su labor, en las condiciones mas éptimas para la poblacion que se atiende
por parte de los Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia, que proporcionan servicios de Asistencia
Social a la nifiez en contexto de migracion y a la poblacion sujeta de asistencia social.

Por otra parte, el 29 de diciembre de 2023 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion un extracto de la
modificacion, reforma y adiciéon al “Acuerdo” por el que se expiden los “Criterios”, circunstancia que se tomé
en cuenta para la aprobacién de los proyectos y para la suscripcion de los convenios y acuerdos
correspondientes al ejercicio 2024.

Finalmente, el 30 de diciembre de 2024 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion un extracto de la
modificacion, reforma y adicién al “Acuerdo” por el que se expiden los “Criterios”. Esta modificacion tiene por
objetivo el fortalecimiento de los Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia que integran el Sistema
Nacional de Asistencia Social Publica en materia de sus acciones de intervencién relativas a la nifiez y
adolescencia, incluidos aquellos en contexto de migracién y a la poblacion sujeta de asistencia social,
circunstancia que se debera considerar para la aprobacion de los proyectos y para la suscripcion de los
convenios y acuerdos correspondientes al ejercicio 2025.

DECLARACIONES
I. Declara el “SNDIF”:

I.1 Que es un organismo publico descentralizado, con patrimonio y personalidad juridica propios, normado
por la Ley General de Salud y la Ley de Asistencia Social, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion los
dias 7 de febrero de 1984 y 2 de septiembre de 2004, respectivamente, asi como lo establecido en el Estatuto
Orgénico del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 30 de diciembre de 2024.
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I.2 Que tiene entre sus objetivos la promocion y coordinaciéon de la asistencia social, la prestacion de
servicios en ese campo, asi como la realizacién de las demas acciones que establezcan las disposiciones
legales aplicables; y que, entre sus atribuciones y funciones, actia en coordinacion con entidades y
dependencias federales, locales y municipales en el disefio de las politicas publicas, operacién de programas,
prestacion de servicios, y la realizacion de acciones en la materia.

1.3 Que dentro de su estructura orgénica, cuenta con la “DGCFPPIFPSV” unidad administrativa que forma
parte de la Unidad de Atencién a Poblacion Vulnerable “UAPV”, y que dentro de sus atribuciones, se
encuentran las de disefiar, gestionar o coordinar las politicas publicas y las acciones concernientes a los
servicios de asistencia social, que se consideren primordiales para el beneficio de las personas en situacion
de vulnerabilidad, especialmente de NNA en situacion de migracion acompafiados y no acompafiados,
conforme a lo previsto en la normatividad aplicable, asi como apoyar, en el marco de sus atribuciones, a la
Procuraduria Federal de Proteccidon de Nifias, Nifios y Adolescentes y coadyuvar con los sectores publico,
privado y social en la atencién integral de NNA y personas en situacién de vulnerabilidad.

Por todo lo anterior, el presente Convenio se firma con fundamento en el articulo primero del Acuerdo
delegatorio vigente, articulos 24 fracciones Il, IX y XXI, 28 fracciones IX, IX bis, XVIl y XVIII del Estatuto
Orgénico del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia publicado en el DOF el 30 de
diciembre de 2024.

Para efectos administrativos y normativos, se establece que la Direccion General de Proyectos Especiales
de Atencion a Poblacion Vulnerable, sefialada en el articulo 28 del Estatuto Organico del SNDIF publicado en
el DOF el 30 de diciembre de 2024, corresponde a la misma unidad administrativa que la Direccién General
de Coordinacion y Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y Poblacion en Situacion de
Vulnerabilidad.

Dicha equivalencia se reconoce en virtud del trdmite de cambio de denominacién actualmente en proceso,
conforme a lo sefialado en la Circular 270.000.00/0005/2025 de fecha 11 de febrero de 2025 emitida por la
Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas del SNDIF, por lo que cualquier referencia a ambas
denominaciones debera entenderse como la establecida en el articulo 28 del Estatuto Orgéanico del Sistema
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, publicado en el DOF el 30 de diciembre de 2024.

1.4 Que con fecha 5 de febrero de 2021, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el Acuerdo por
el que la Jefa de la Unidad de Atencién a Poblacién Vulnerable delega en la persona Titular de la Direccion
General de Coordinacion y Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y Poblacion en Situacién de
Vulnerabilidad diversas facultades estatutarias, por lo que esa Direcciébn General cuenta con facultades
suficientes para suscribir el presente convenio y obligarse al cumplimiento del mismo.

I.5 Que de conformidad con el oficio No. 272 000 00/0299/2025 emitido por la Direccion General de
Programacién, Organizacion y Presupuesto, cuenta con suficiencia presupuestal con cargo a la partida 43801
“Subsidios a Entidades Federativas y Municipios” del Clasificador por Objeto del Gasto para la Administracion
Publica Federal, vigente.

1.6 Que su Registro Federal de Contribuyentes, expedido por el Servicio de Administracién Tributaria de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico es el alfanumérico: SND7701134L0.

1.7 Que, para efectos del presente convenio, manifiesta que su domicilio es el ubicado en Av. Emiliano
Zapata, Numero 340, Col. Santa Cruz Atoyac, Alcaldia Benito Juarez, C.P. 03310, Ciudad de México, mismo
gue sefiala para todos los fines y efectos legales de este convenio.

Il. Declara el “SEDIF”:

II.1 Que, mediante Ley numero 107 publicada en el Periddico Oficial nimero 10 del Gobierno del Estado,
el dia 9 de marzo de 1977, se cre6 el Organismo Publico Descentralizado con personalidad juridica y
patrimonio propio denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Guerrero,
regido actualmente por la Ley Sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social nimero 332, de acuerdo a la
ultima reforma publicada en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado nimero 15, de fecha 20 de febrero
del 2015.

I1.2 Que tiene como objetivos primordiales: la promocion de la asistencia social, la prestacion de servicios
en ese campo, la promocion de la interrelacion sistematica de acciones que en la materia lleven a cabo las
instituciones publicas y privadas, asi como la realizaciéon de las demas acciones que establezcan las
disposiciones legales aplicables, de conformidad con el articulo 15° de la Ley Sobre el Sistema Estatal de
Asistencia Social Nimero 332.

II.3 Que dentro de su estructura organica, cuenta con la Direccion de Proteccion de Nifias, Nifios,
Adolescentes y Adultos Mayores del Estado de Guerrero, cuyo objetivo es procurar la proteccion integral de
nifias, nifios y adolescentes que prevé la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los tratados



DIARIO OFICIAL Martes 28 de octubre de 2025

internacionales de los que México forma parte, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Guerrero, la Ley para la Proteccién de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Guerrero y
demas disposiciones aplicables.

.4 Que, el Lic. Antelmo Magdaleno Solis fue nombrado Director General del Organismo Publico
Descentralizado, Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Guerrero, sectorizado a la
Secretaria de Bienestar y Desarrollo Social, el 15 de febrero de 2022, de conformidad con el nombramiento
emitido por la Mtra. Evelyn Cecia Salgado Pineda, Gobernadora Constitucional del Estado de Guerrero, con
fundamento en los articulos 91 fraccion XV y 191 numeral 1, fraccion | de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Guerrero; 2, 11, 14 y 16 de la Ley Organica de la Administraciéon Publica del Estado de
Guerrero Numero 08, por lo que cuenta con las facultades para actuar en representacion del organismo.

I1.5 Que su Registro Federal de Contribuyentes, expedido por el Servicio de Administracion Tributaria de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico es el alfanumérico: SDI770309LP1.

I1.6 Que, para los efectos de este Convenio de Coordinacion, sefiala como su domicilio el ubicado en
Gabriel Leyva SIN, Esq. Ruffo Figueroa, Colonia Burécratas, C.P. 39090, Chilpancingo de los Bravo,
Guerrero.

Asimismo, proporciona el correo electrénico planeacion.dif@guerrero.gob.mx, en el cual, de acuerdo con
las condiciones especificas podra ser notificado de cualquier circunstancia derivada de la suscripcion del
presente instrumento juridico.

lll. Declaran conjuntamente “LAS PARTES”:

.1 Que se reconocen la personalidad juridica y capacidad legal con la que se ostentan sus
representantes, mismas que al momento de suscribir el presente convenio, no les han sido revocadas,
modificadas, ni limitadas en forma alguna.

I11.2 Que es su voluntad celebrar el presente convenio en términos de los articulos 28, 32, 33, 34, 35y 36
de la Ley de Planeacion, 75, 82, 83 y demas relativos de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, por lo que en su suscripcion no existe error, dolo, mala fe, violencia o cualquier otro vicio del
consentimiento que vulnere su libre voluntad y pueda ser causa de nulidad.

I11.3 Que reconocen la certeza y validez de las declaraciones contenidas en este instrumento y estan
conformes con las mismas.

Una vez declarado lo anterior, “LAS PARTES” convienen sujetar su colaboracién en términos de las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El objeto del presente convenio es establecer las bases y procedimientos de
coordinacion entre “LAS PARTES” para la trasferencia de recursos federales con caracter de subsidios y la
ejecucion del Proyecto aprobado en el Estado de Guerrero, en el marco de la “Ley General”, Ley de Asistencia
Social, Ley de Migracion, los “Criterios” y la demas normatividad aplicable.

SEGUNDA. ALCANCES. “LAS PARTES” acuerdan que el Proyecto, forma parte integrante de este
instrumento juridico.

El Proyecto que se realice con este recurso, no podra ser cedido, concesionado, modificado, ni enajenado
para su operacion y debera aplicarse Unicamente en los Centros de Asistencia Social, Centros de Servicios de
Cuidados, Establecimientos Asistenciales y Lugares Habilitados en términos de los presentes “Criterios”, y en
la Direccion Administrativa y Postal que se indica en el presente Convenio.

TERCERA. CUENTA BANCARIA. Los recursos que proporcione el “SNDIF” se ejerceran por medio de una
cuenta bancaria productiva que el “SEDIF” se obligan a abrir de manera especial y exclusiva para la
administracion de los recursos federales materia del presente instrumento juridico, a través de su Secretaria
de Finanzas o su equivalente en la entidad federativa, con el fin de que se distinga contablemente su origen e
identifique que las erogaciones correspondan a los fines del Proyecto, de conformidad con lo sefialado en el
quinto parrafo del articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

La Secretaria de Finanzas o su equivalente en la entidad federativa, deberd de emitir el recibo
correspondiente al ingreso de los recursos transferidos por el “SNDIF”, mismo que debera remitirse a mas
tardar en los siguientes cinco (5) dias habiles a satisfaccion del “SNDIF”, y en congruencia con lo dispuesto,
tanto en los “Criterios”, como en el presente convenio.
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CUARTA. SUPERVISION Y SEGUIMIENTO DEL “SNDIF”. “LAS PARTES” estan de acuerdo, que para
supervisar y dar seguimiento al cumplimiento del Proyecto objeto del presente Convenio de Coordinacion, el
seguimiento del mismo se realizara conforme a los “Criterios” y a través del personal adscrito a la
“‘DGCFPPIFPSV”, quien revisara y resguardara los elementos relativos, tales como:

Las supervisiones que sean realizadas y reportadas por el “SEDIF”, que haga denotar las
coincidencias entre la ejecucién de las acciones, los Proyectos autorizados y su alineacién al
numeral 5 de los “Criterios”. Dichas supervisiones se realizaran mediante visitas de verificacion
deberan ser minutadas y debidamente firmadas por las personas servidoras publicas que en ellas
intervengan.

Los informes de avance.

El informe final de resultados y alcances obtenidos en la ejecucion de las acciones materia de los
“Criterios”.

Los demas que requieran las medidas de control, verificacion y vigilancia previstas en los “Criterios”
y/o definidas por la DGCFPPIFPSV.

Para ello, la DGCFPPIFPSV podra:

a)

b)
c)

Realizar por si misma y/o a través de terceros que al efecto designe, visitas de supervision en el
domicilio de los Centros de Asistencia Social, Centros de Servicios de Cuidados, Establecimientos
Asistenciales y/o Lugares Habilitados, mismas que podran ser sin previo aviso y en los momentos
que el “SNDIF” considere oportuno,

Requerir los informes que considere necesarios, y

Reunirse en caso de considerarlo y las veces necesarias con el “SEDIF”, a través del personal que
de ambas partes designen.

QUINTA. OBLIGACIONES DEL “SNDIF”:

V.

Asignar y aportar los recursos federales con caracter de subsidios, por la cantidad total de
8,500,000.00 (OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.), misma que se otorgara
de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria y posterior a la firma de este instrumento, previa
documentacion que para tal efecto proporcione el “SEDIF”, los recursos sefialados en la presente
clausula seran destinados Unica y exclusivamente para el desarrollo del Proyecto autorizado y
agregado como al presente convenio.

Determinar, a través de la Unidad de Administracion y Finanzas, el mecanismo por el cual se
proporcionard la cantidad que se menciona en la fraccion | de la presente clausula, de conformidad
con las disposiciones de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y en términos de la
normatividad en la materia.

Aprobar, verificar y supervisar, bajo responsabilidad de la DGCFPPIFPSV, la ejecucion del
Proyecto.

Otorgar, a través de las Unidades Administrativas que suscriben el presente instrumento, la
asesoria y orientacion en el ambito de su competencia, al “SEDIF”, cuando éste se la solicite.

En general, cumplir en todo momento con las disposiciones contenidas en los “Criterios”.

SEXTA. OBLIGACIONES DEL “SEDIF”:

Recibir y canalizar los recursos sefialados en el presente convenio, asi como supervisar la
ejecucion y desarrollo de las actividades objeto del presente instrumento y que se realicen de
acuerdo con lo sefialado en los “Criterios” y demas normatividad aplicable.

Aplicar en su totalidad los recursos sefialados en este convenio, garantizando la liberacion expedita
de los mismos, los cuales deberan destinarse, Gnica y exclusivamente para los fines del Proyecto
autorizado, debiendo cumplir con la normatividad de la entidad federativa en materia de Proteccién
Civil. Asimismo, se deberan llevar a cabo todas las acciones tendientes a la verificacion y
comprobacion de la correcta aplicacion de los recursos presupuestarios asignados.

Solicitar a la Secretaria de Finanzas u homologa de la entidad federativa, recursos presupuestarios
para mantener en operacion el funcionamiento de los Proyectos sefialados para los ejercicios
fiscales subsecuentes.

Aceptar y facilitar la realizacion de toda clase de visitas de supervisién, verificacion, seguimiento y/o
reuniones de trabajo por parte del personal adscrito a la DGCFPPIFPSV y/o a quien esta designe,
debidamente identificado; asi como brindar oportunamente la documentacion o informacion de los
requerimientos que le sean formulados ya sea por el “SNDIF” y/o por parte de los diversos Organos
de Fiscalizacion.
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VI.

VIL.

VIII.

XI.

XII.

Asumir los compromisos de atender las recomendaciones al modelo de atencion y cuidados en los
Centros de Asistencia Social y Establecimientos Asistenciales y a los modelos para diagndsticos de
derechos vulnerados, planes de restitucion, medidas de proteccion que le sean emitas por
unidades administrativas del “SNDIF”.

Los informes de avance de los Proyectos se haran de manera trimestral, asi como el informe final,
siendo este Ultimo que debera entregarse a mas tardar dentro de los 15 dias naturales posteriores
al cierre del ejercicio fiscal correspondiente, sin perjuicio de contar de los comprobantes fiscales
impresos y archivos electrénicos que amparen la adquisicion y servicios para dar cumplimiento a
las metas de acuerdo con el Proyecto, en términos de las disposiciones fiscales vigentes.

Administrar los recursos que reciban, asi como comprobar, verificar y justificar, el destino del gasto
de los recursos otorgados ante las instancias fiscalizadoras correspondientes, asi como hacerse
responsable de las sanciones acreditables en caso de que se le dé un uso distinto a ese recurso.

En los eventos y actividades realizadas en el marco del Proyecto, ha de sefialar expresamente que
éste, forma parte del fondo de los Apoyos para la operacion y habilitacién de los Centros de
Asistencia Social, Centros de Servicios de Cuidados, Establecimientos Asistenciales y Lugares
Habilitados en términos de los presentes “Criterios”; asi como divulgar la participacion y apoyo del
Gobierno Federal a través del “SNDIF”.

Cumplir estricta y puntualmente con el contenido, alcances, objetivos y adquisiciones establecidos
en el presente convenio, el cual podra modificar la composicién de los porcentajes entre vertientes
del proyecto, siempre que las caracteristicas financieras de que se trate lo ameriten y siempre que
dichas modificaciones sean revisadas y aprobadas previamente por la DGCFPPIFPSV , y
autorizadas por la UAPV de conformidad con el punto 6 fraccion Il de los “Criterios” mediante Acta
de autorizacion correspondiente.

Derivado de la asignacion y aplicacion de los recursos financieros que haya solicitado, fortalecer la
operacion de la infraestructura (solo en los casos previstos en los presentes Criterios), a través, del
mantenimiento, el reacondicionamiento, la habilitacién, la ampliacion, la remodelacion, la
rehabilitacion, el equipamiento y/o el reequipamiento de espacios de alojamiento para todas las
nifias, niflos y adolescentes, poblacion sujeta de asistencia social, en especial aquellos que se
encuentren en situacion de riesgo, las mujeres, indigenas, desplazados , migrantes, personas
adultas mayores, personas con algun tipo de discapacidad o necesidades especiales, dependientes
de personas privadas de su libertad, de desaparecidos, de enfermos terminales, victimas de la
comision de delitos, indigentes y las personas afectadas por desastres naturales, asi como para el
alojamiento temporal, acogimiento residencial, cuidados alternativos y acciones de intervencion en
retornos asistidos de nifias, nifios y adolescentes en situacion de migracion y de sus familiares
acompafiantes, que determinen las Procuradurias de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes
conforme a su interés superior, 0 en su caso, realizar los acompafamientos para aquellos casos en
que se detecte que la nifiez en situacion de movilidad requiera de alguna proteccion
complementaria y/o la representacion juridica para la obtencién de la condicion de refugiado o asilo
politico.

Contar con un control de los gastos correspondientes al recurso recibido a través del fondo de
apoyo para la ejecucién del proyecto aprobado, asi como obtener comprobantes fiscales de todo lo
ejercido con los recursos del fondo que se otorgan en virtud de la suscripcién de este instrumento.
los comprobantes fiscales deberan estar sujetos a lo establecido por el Cdédigo Fiscal de la
Federacion, para efectos en su caso, sean requeridos por autoridad competente.

Reintegrar a la Tesoreria de la Federacién, los recursos federales presupuestarios no comprobados
0 no devengados, al 31 de diciembre de 2025, incluyendo sus rendimientos financieros generados,
en las cuentas utilizadas para efecto, ya sean receptoras o ejecutoras, debiendo informarlo al
SNDIF, a través de la DGCFPPIFPSV, de manera escrita y con copia simple de los documentos
soporte correspondientes; asi como estados de cuenta y/o reportes emitidos por la Institucién
Bancaria de conformidad con los “Criterios” y la normatividad aplicable en materia, a mas tardar
dentro de los 15 (quince) dias naturales siguientes al cierre del ejercicio fiscal.

Previendo que la linea de captura solicitada por el “SEDIF” al “SNDIF” debera estar pagada dentro
del plazo antes sefialado.

El “SEDIF” tiene la obligacion de informar lo anterior a la “DGCFPPIFPSV” del “SNDIF”, y al ambito
local a quien corresponda.

Los recursos deberan estar debidamente devengados y/o comprometidos a mas tardar el 31 de
diciembre de 2025, por lo que la “DGCFPPIFPSV” recibira los informes finales acorde al proyecto
aprobado en el término establecido en la fraccion VI.
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X1

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

No ceder a terceras personas fisicas o morales, los derechos y obligaciones derivadas de este
convenio.

Responder de los defectos y vicios que pudieran tener, por inobservancia o negligencia, de los
productos realizados durante el Proyecto, asi como asumir la responsabilidad con terceros y sus
respectivas indemnizaciones derivadas de esta inobservancia.

No establecer ligas de dependencia o subordinacién con partidos politicos y abstenerse de efectuar
actividades politico-partidistas, asi como abstenerse de realizar proselitismo o propaganda con
fines religiosos.

Ser responsable del manejo, guarda y custodia de los materiales, insumos y recursos humanos
necesarios para la ejecucion del proyecto.

Solventar las observaciones y requerimientos realizados por la “DGCFPPIFPSV”, derivados de la
revision de los Informes sefialados en la presente clausula en un plazo no mayor a 5 (cinco) dias
hébiles contados a partir de que se le notifique al correo electrénico proporcionado por el “SEDIF”
para tal efecto.

Responder de las comprobaciones periddicas y finales necesarias, que les sean requeridas por las
instancias fiscalizadoras correspondientes, de los recursos federales transferidos en calidad de
Apoyos.

Reportar los avances correspondientes en el Sistema de Recursos Federales Transferidos,
establecido por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico de acuerdo a las fechas establecidas y
en cumplimiento a los articulos 85 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 48 y 49 de la Ley de Coordinacion Fiscal;, 68, 71, 72 y 80 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

Llevar a cabo el registro de NNA atendidos en el establecimiento beneficiado, a través del medio
que determine la Direccion General de Coordinacion y Fomento a Politicas para la Primera
Infancia, Familias y Poblacion en Situacion de Vulnerabilidad.

SEPTIMA. GRUPO DE TRABAJO. Para la ejecucion, supervision, seguimiento y evaluacion del objeto del
presente Convenio de Coordinacion, “LAS PARTES” acuerdan formalizar un Grupo de Trabajo, a través del
presente Convenio, que estara conformado por las siguientes personas servidoras publicas:

Por el “SNDIF” la persona titular de la DGCFPPIFPSV, o a quien ésta designe mediante escrito que
se haga del conocimiento de “LAS PARTES”,

Por el “SEDIF” la persona titular de la Direccion General del Sistema para el Desarrollo Integral de
la Familia del Estado de Guerrero, o a quién ésta designe mediante escrito que se haga del
conocimiento de “LAS PARTES".

Lo anterior, sin la necesidad de emitir documental alguno pues en el presente Convenio se establece su
formalizacién con las personas servidoras publicas referidas y sélo en los casos en que se requiera se
deberan realizar trabajos conjuntos de los cuales se dejara evidencia documental dentro de los respectivos
expedientes técnicos.

OCTAVA. ACTUALIZACION. “LAS PARTES” convienen en hacer del conocimiento las personas suplentes
de las designadas en la Clausula anterior, mismas que deberan contar con facultades para tomar decisiones.

Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que, solo en caso de considerarlo necesario, a solicitud de cualquiera
de sus integrantes, se reuniran y tendran las siguientes funciones:

\A

Determinar y aprobar las acciones factibles de ejecucion;
Dar seguimiento a las acciones objeto del presente instrumento y evaluar sus resultados;

Proponer la suscripcién de instrumentos necesarios para dar cumplimiento al objeto del presente
instrumento, y;

Resolver las diferencias respecto al alcance o ejecucion del presente convenio, mediante la
amigable composicién y a través del Grupo de Trabajo al que se refiere la clausula SEPTIMA del
presente instrumento.
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NOVENA. COMPROMISOS CONJUNTOS DE “LAS PARTES”. Para dar cumplimiento al objeto y alcances
del presente Convenio de Coordinacioén se comprometen a:

l. Realizar los tramites administrativos que cuando asi se requiera, en estricto apego a la Ley de
Asistencia Social, Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores, Ley de Migracion, la Ley
General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, los Planes de Restitucion de Derechos
gue emita la Procuraduria Federal de Proteccion de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes y/o
la Procuraduria de Proteccion dependiente del “SEDIF” asi como la demas normatividad aplicable.

Il. Actuar atendiendo al principio de interés superior de la nifiez y/o unidad familiar.

II. Atender los requerimientos, auditorias, recomendaciones y observaciones que determinen las
instancias fiscalizadoras de recursos federales.

DECIMA. VIGENCIA. La vigencia del presente Convenio de Coordinacion sera a partir de su fecha de
suscripcion y hasta el 31 de diciembre de 2025.

DECIMA PRIMERA. MODIFICACIONES. En caso de ser necesario, el presente Convenio de Coordinacién
podra ser modificado o adicionado durante su vigencia, mediante la celebracion del Convenio Modificatorio
respectivo, “LAS PARTES” acuerdan que esta procedera siempre que se haga por escrito. Las modificaciones
o adiciones pasaran a formar parte integrante de este instrumento.

DECIMA SEGUNDA. CASO FORTUITO. Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran
responsabilidad civil por los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia del caso fortuito o
fuerza mayor, en especial los que provoquen la suspension de las actividades que se realicen con motivo del
cumplimiento del presente Convenio de Coordinacion, por lo que una vez que desaparezcan las causas que
suscitaron su interrupcion, se procederd a reanudar las acciones en la forma y términos acordados por “LAS
PARTES”.

DECIMA TERCERA. RESCISION. “LAS PARTES” estan de acuerdo en que seran causas de rescision sin
responsabilidad para el “SNDIF”, las siguientes:

l. Que no apliguen los recursos entregados para los fines aprobados o los apliquen
inadecuadamente, en cuyo caso, deberan reintegrar la totalidad de dichos recursos otorgados,

Il. Que se incumpla con la ejecucion de los Proyectos,

Il Que no acepten la realizacion de visitas de supervision cuando asi lo soliciten el “SNDIF”, los
Organos Fiscalizadores Federales competentes o cualquier otra autoridad competente o
autorizada, con el fin de verificar la correcta aplicacion de los recursos,

V. Que no entreguen a la DGCFPPIFPSV los informes y la documentacién que acredite los avances y
la conclusion de los compromisos y conceptos del Proyecto,

V. Que se presente informacion falsa sobre los conceptos de aplicacion,

VI. Por motivo de duplicidad de Proyectos a conceptos idénticos de otros Proyectos o fondos
federales,

VII.  Cuando el “SNDIF” o algun érgano de fiscalizacion detecten desviaciones o incumplimientos en el

ejercicio de los recursos, y;

VIIl. En general, cuando exista incumplimiento de los compromisos establecidos en el presente
convenio, los “Criterios” y las disposiciones que deriven de éstas.

El “SEDIF” acepta que, ante la rescision operara la cancelacion de la entrega de los apoyos, y reintegrara
a la Tesoreria de la Federacion, los recursos otorgados o su parte proporcional, segun corresponda, asi como
los intereses y rendimientos generados, sin perjuicio de que el “SNDIF” dé vista a las autoridades
competentes, respecto de las responsabilidades que pudieran actualizarse.

La rescision a la que se refiere esta clausula se realizara sin necesidad de declaracion judicial previa, solo
bastara con la notificacion que haga el “SNDIF” en ese sentido, por la causal que corresponda.

DECIMA CUARTA. TERMINACION ANTICIPADA. “LAS PARTES” podran dar por terminado
anticipadamente el presente instrumento, mediante el convenio respectivo, suscrito por quienes en este
actuan, o solicitar su salida del mismo, mediante escrito libre que contenga una manifestacion explicita de que
se desea salir anticipadamente del presente Convenio de Coordinacion, con los datos generales de la parte
que asi lo desea, por lo menos con 30 (treinta) dias habiles de antelacién, en el entendido de que las
actividades que se encuentren en ejecucion, deberan ser concluidas salvo acuerdo en contrario.
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Asi mismo, dado que las obligaciones y facultades establecidas por la normatividad materia del presente
Convenio, no se interrumpen debido a la terminacion del presente instrumento, las acciones que desplieguen
“LAS PARTES” deberan de realizarse en estricta observancia de dichas normas y de las demas relativas en la
materia.

En este caso el “SEDIF” debera realizar la devolucién a la Tesoreria de la Federacion de los recursos no
devengados a la fecha en que se presente la terminacion, asi como de sus posibles rendimientos.

DECIMA QUINTA. COMUNICACIONES. Los avisos y comunicaciones entre “LAS PARTES”, deberan
realizarse por escrito debidamente signado por persona con facultades, por conducto de las personas
designadas como enlaces de seguimiento sefialadas en el presente Convenio de Coordinacién o por cualquier
otro medio electrénico o por la via méas expedita de la cual obre constancia.

DECIMA SEXTA. DESIGNACION DE LOS ENLACES DE SEGUIMIENTO. “LAS PARTES” convienen
designar como enlaces de seguimiento del presente Convenio de Coordinacion, a las personas previstas en la
clausula SEPTIMA.

DECIMA SEPTIMA. PROTECCION DE DATOS PERSONALES. “LAS PARTES” se obligan a respetar el
principio de confidencialidad y reserva, respecto a la informacion que manejen o lleguen a producir con motivo
del presente instrumento, asi como a tratarla en estricto apego a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica, Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica y demas
normatividad que en materia aplique.

Derivado de lo anterior, “LAS PARTES” estan conformes en que, para publicar informacién y documentos
relacionados con el objeto del presente instrumento, se deberd contar con el consentimiento y aprobacion de
cada una de ellas.

DECIMA OCTAVA. RELACION LABORAL. “LAS PARTES” convienen en que el personal seleccionado
para la realizacion y cumplimiento del objeto del presente instrumento se entendera relacionado
exclusivamente con aquélla que lo eligid. Por ende, asumiran su responsabilidad por este concepto y en
ningun caso seran considerados patrones solidarios o sustitutos, aclarando que cada una de “LAS PARTES”
que intervienen en este Convenio de Coordinacion, tiene medios propios para afrontar la responsabilidad que
derive de las relaciones de trabajo que se establezcan con sus trabajadores.

DECIMA NOVENA. USO DE LOGOTIPOS. “LAS PARTES” acuerdan que se podra usar el nombre y
logotipo de cada una de ellas, s6lo en los casos relacionados con las actividades derivadas del presente
Convenio de Coordinacion y sujetos a consentimiento previo y por escrito de cada una de “LAS PARTES”. El
nombre, logo y emblema de cualquiera de ellas podran reproducirse Unicamente de la manera que se estipule
en el presente instrumento o acuerdo establecido para ello.

VIGESIMA. EXCLUYENTE DE RESPONSABILIDADES. “LAS PARTES” realizaran las actividades y
procedimientos especificos que tengan a bien establecer de manera profesional y bajo su mas estricta
responsabilidad, sin que ello implique una relacion de subordinacién de cualquier parte hacia la otra.

VIGESIMA PRIMERA. LEY APLICABLE Y JURISDICCION. “LAS PARTES” manifiestan que el presente
Convenio de Coordinacion es producto de la buena fe, por lo que realizaran todas las acciones posibles para
el debido cumplimiento de éste, en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion o
ejecucion, respecto de asuntos que no se encuentren expresamente previstos en las clausulas
correspondientes, “LAS PARTES” resolveran conforme al numeral 14 de los “Criterios”.

En caso de persistir controversia para la interpretacion y cumplimiento del presente instrumento, asi como
para aquello que no esté expresamente estipulado, “LAS PARTES” se someteran a la aplicacién de las Leyes
Federales de los Estados Unidos Mexicanos y a la jurisdiccion de los Tribunales Federales con sede en la
Ciudad de México.

VIGESIMA SEGUNDA. PUBLICACION. En cumplimiento de las disposiciones contenidas en el articulo 36
de la Ley de Planeacion y 178 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, el presente Convenio de Coordinacién sera publicado en el Diario Oficial de la Federacién.

Leido el presente por “LAS PARTES” y conocedoras de su fuerza y alcance legal, lo firman en la Ciudad
de México, el 04 de abril de 2025, en seis ejemplares originales.- Por el SNDIF: Encargada del Despacho de
la Direccién General de Coordinacion y Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y Poblacién en
Situacién de Vulnerabilidad, Lcda. Rosalia Tostado Benitez.- Rubrica.- Asistencia: Subdirector de Atencién al
Consejo Nacional, Lic. Héctor Antonio Uribe Cerén.- Rubrica.- Jefa de Departamento de Apoyo a la
Operacion del Consejo Nacional y Consejos Estatales, Lcda. Angélica Patricia Lépez Cuevas.- Rubrica.- Por
el SEDIF: Director General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Guerrero, Lic.
Antelmo Magdaleno Solis.- Rubrica.- Asistencia: Director de Proteccién de Nifias, Nifios, Adolescentes y
Adultos Mayores, Lic. Martin Yactibany Ramirez Gutiérrez.- Ribrica.



