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CONSEJO NACIONAL PARA PREVENIR LA DISCRIMINACION

ACUERDO por el que se declara la suspension de plazos y términos de la Direccién General Adjunta de Quejas
por causa de fuerza mayor, asi como la suspension indefinida del servicio del Centro de Documentacion (CEDOC),
del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Gobernacion.- Secretaria
de Gobernacion.- Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion.

CLAUDIA OLIVIA MORALES REZA, Presidenta del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacién, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 22, fraccion I, y 59, fracciones I, Xll de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales; 16 y 30 fracciones I, IV, VIIl y XII de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion.

CONSIDERANDO

Que, con motivo de la manifestacién ocurrida el pasado 2 de julio de 2025 en las inmediaciones del
Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion, la cual ocasioné dafios materiales a sus instalaciones, fue
necesario suspender los plazos y términos de los procedimientos a cargo de la Direccion General Adjunta de
Quejas, a partir de las 14:00 horas del mismo dia y hasta el 4 de julio de 2025.

Que, de conformidad con los articulos 1° y 28 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, los
términos podran suspenderse por causas de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente fundadas y motivadas
por la autoridad competente.

Que, debido a los dafios sufridos en el Centro de Documentacion (CEDOC), resulta materialmente
imposible continuar con la atencién al publico de manera ordinaria, por lo que dicho servicio permanecera
suspendido hasta nuevo aviso.

Que, con el fin de otorgar certeza y legalidad a la ciudadania y a las autoridades respecto de los
procedimientos y tramites administrativos, se informa que, del 2 al 4 de julio de 2025, no se computaran
plazos ni términos procesales en los procedimientos y tramites administrativos del Consejo Nacional para
Prevenir la Discriminacion.

Que el presente Acuerdo sera dado a conocer a la ciudadania y a las autoridades por la persona titular de
la Presidencia del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacién, mediante su publicacion en el Diario
Oficial de la Federacion.

Por lo anterior, y con el prop6sito de dar cumplimiento a las disposiciones legales aplicables, se emite el
siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE DECLARA LA SUSPENSION DE PLAZOS Y TERMINOS DE LA DIRECCION
GENERAL ADJUNTA DE QUEJAS POR CAUSA DE FUERZA MAYOR, ASI COMO LA SUSPENSION
INDEFINIDA DEL SERVICIO DEL CENTRO DE DOCUMENTACION (CEDOC), DEL CONSEJO
NACIONAL PARA PREVENIR LA DISCRIMINACION

PRIMERO. Se declaran inhabiles, para efectos de actuaciones y diligencias en los procedimientos a cargo
de la Direccidon General Adjunta de Quejas, los dias comprendidos entre las 14:00 horas del 2 de julio y el 4
de julio de 2025.

SEGUNDO. Los actos administrativos que deban emitirse por la Direccion General Adjunta de Quejas
durante el periodo sefialado en el punto anterior deberan realizarse el dia habil inmediato siguiente, es decir,
el 7 de julio de 2025.

TERCERO. El area de Orientacién, adscrita a la Direcciébn General Adjunta de Quejas, continuara
brindando asesoria y recibiendo quejas por presuntos actos de discriminacion a través de medios electrénicos
durante el periodo de suspension. No obstante, el cémputo de los plazos para su tramitacién se reanudara a
partir de las 09:00 horas del 7 de julio de 2025.

Para ello, se ponen a disposicion del publico los siguientes canales de atencion: teléfonos 55-5262-1490
(Ciudad de México) y 800-543-0033 (resto del pais), correo electrénico: quejas@conapred.org.mx y sitio web:
www.conapred.org.mx.

CUARTO. EI Centro de Documentacion (CEDOC) suspendera la atencién al publico en todas sus
modalidades (presencial, telefénica y escrita) hasta nuevo aviso. Su reapertura sera informada a través de los
medios oficiales del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion, una vez que las instalaciones se
encuentren en condiciones 6ptimas para su funcionamiento.

QUINTO. La presente declaratoria se emite conforme a la legislacion aplicable, sin perjuicio de las
facultades que otros ordenamientos legales de caracter general confieren para habilitar dias y horas habiles
con el fin de continuar actuaciones o diligencias.

SEXTO. Publiquese el presente Acuerdo en el sitio web institucional www.conapred.org.mx y en el Diario
Oficial de la Federacion.

TRANSITORIOS

UNICO. - El presente Acuerdo, entrard en vigor el dia de su publicacién en el Diario Oficial de la
Federacion.

Ciudad de México a 03 de julio de 2025.- Presidenta del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion,
Claudia Olivia Morales Reza.- Rubrica.



