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SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

ACUERDO que modifica el diverso por el que se dan a conocer las Disposiciones de caracter general para el
registro de personas fisicas 0 morales que presten servicios especializados o ejecuten obras especializadas a que se
refiere el articulo 15 de la Ley Federal del Trabajo.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria del Trabajo y
Prevision Social.

MARATH BARUCH BOLANOS LOPEZ, Secretario del Trabajo y Prevision Social, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos123, Apartado A, fracciones | a XV, XXVIl y XXXI de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 14, 16, 26 y 40 de la Ley Organica de la Administracién Publica Federal; 15, 132,
527, 527-A y 529 de la Ley Federal del Trabajo; 1, 2, 4 fraccién Ill y 5 del Reglamento Interior de la Secretaria
del Trabajo y Prevision Social; y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley Federal del Trabajo, las personas fisicas o
morales que proporcionen servicios especializados o ejecuten obras especializadas, para la prestacion de sus
servicios deben contar con un registro ante la Secretaria del Trabajo y Prevision Social.

Que la Secretaria del Trabajo y Prevision Social con el objetivo de dar cumplimiento al “Decreto por el que
se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo; de la Ley del Seguro
Social; de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores; del Codigo Fiscal de la
Federacion; de la Ley del Impuesto Sobre la Renta; de la Ley del Impuesto al Valor Agregado; de la Ley
Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del Articulo 123
Constitucional; de la Ley Reglamentaria de la Fraccion Xlll Bis del Apartado B, del Articulo 123 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de Subcontratacion Laboral”, publicado en
el Diario Oficial de la Federacion el 23 de abril de 2021, emitié el Acuerdo por el que se dan a conocer las
disposiciones de caracter general para el registro de personas fisicas 0 morales que presten servicios
especializados o ejecuten obras especializadas a que se refiere el articulo 15 de la Ley Federal del Trabajo,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 24 de mayo de 2021, asi como su respectivo Acuerdo de
modificacion publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 3 de febrero de 2023.

Que la Secretaria del Trabajo y Prevision Social cred y puso en funcionamiento a partir del 25 de mayo de
2021, la plataforma informéatica del Registro de Prestadoras de Servicios Especializados u Obras
Especializadas.

Que con la creacion de la plataforma del Registro de Prestadoras de Servicios Especializados u Obras
Especializadas, se dio paso a la implementacion del Padron Puablico de Contratistas de Servicios
Especializados u Obras Especializadas, el cual, se ha constituido como un acervo vigente, estadistico y de
control que permite identificar con claridad a las personas fisicas o morales que presten servicios
especializados o ejecuten obras especializadas.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 15 parrafo segundo de la Ley Federal del Trabajo, y
el ARTICULO DECIMO SEXTO del “Acuerdo por el que se dan a conocer las disposiciones de carécter
general para el registro de personas fisicas o morales que presten servicios especializados o ejecuten obras
especializadas a que se refiere las personas fisicas o morales que presten servicios u obras especializadas a
qgue se refiere el articulo 15 de la Ley Federal del Trabajo” las personas fisicas y morales inscritas en el
Padron Puablico de Prestadoras de Servicios Especializados u Obras Especializadas, deben tramitar la
renovacion del registro obtenido ante la Secretaria del Trabajo y Previsién Social cada tres afios contados a
partir de su inscripcion en el mencionado Padrén Publico.

Que, la renovacion de dicho registro debera tramitarse en un plazo de tres meses anteriores a la fecha en
gue concluya la vigencia de su registro.

Que, de conformidad con lo anteriormente descrito, es necesario modificar el Acuerdo por el que se dan a
conocer las disposiciones de caracter general para el registro de personas fisicas o morales que presten
servicios especializados o ejecuten obras especializadas a que se refiere el articulo 15 de la Ley Federal del
Trabajo para determinar el procedimiento para la renovacion de los avisos expedidos a favor de las
Prestadoras de Servicios Especializados o Ejecutoras de Obras Especializadas, a efecto de dar certeza y
claridad a los requisitos y procesos que se deben llevar a cabo.
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Que, a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en dichos ordenamientos, he tenido a bien expedir el
siguiente:

ACUERDO QUE MODIFICA EL DIVERSO POR EL QUE SE DAN A CONOCER LAS DISPOSICIONES DE
CARACTER GENERAL PARA EL REGISTRO DE PERSONAS FiSICAS O MORALES QUE PRESTEN
SERVICIOS ESPECIALIZADOS O EJECUTEN OBRAS ESPECIALIZADAS A QUE SE REFIERE EL
ARTICULO 15 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO

ARTICULO UNICO. — Se MODIFICAN los articulos SEGUNDO fraccion VII; SEXTO; OCTAVO pérrafo
primero, asi como los numerales 1 inciso f); 2, 3 y 4, NOVENO; DECIMO; DECIMO SEGUNDO; y DECIMO
CUARTO parrafo primero; asi como la denominacion de los CAPITULOS 11, lll y IV; y se ADICIONAN un
parrafo tercero al articulo NOVENO; un parrafo segundo al articulo DECIMO TERCERO; los parrafos segundo
a quinto al articulo DECIMO SEXTO; y un parrafo segundo al articulo DECIMO OCTAVO; y se DEROGA el
inciso a) del articulo DECIMO CUARTO; del Acuerdo por el que se dan a conocer las disposiciones de
caracter general para el registro de personas fisicas 0 morales que presten servicios especializados o
ejecuten obras especializadas a que se refiere el articulo 15 de la Ley Federal del Trabajo, publicado en el
Diario Oficial de la Federacién el 24 de mayo de 2021; para quedar como sigue:

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO SEGUNDO. Para efectos de las presentes disposiciones se entendera por:
lal VI...

VIl.: Renovacion: Procedimiento que las personas fisicas y morales que se encuentren inscritas en
el Padrén Publico de Contratistas de Servicios Especializados u Obras Especializadas deberan de
realizar a través de la plataforma cada tres afios de conformidad al segundo parrafo del articulo 15 de
la Ley Federal del Trabajo.

ARTICULO SEXTO. Para solicitar el registro y la renovacion de este en el Padron se cuenta con una
plataforma informéatica a cargo de la Secretaria a través de la cual se inscribiran las personas fisicas y morales
gue deseen obtener el registro o renovar el mismo. La citada plataforma serd administrada por la Unidad de
Trabajo Digno por conducto de la Direccion General de Inspeccion Federal del Trabajo y contara con el
soporte informatico de la Direccion General de Tecnologias de la Informacién de la Secretaria.

CAPITULO Il
DEL REGISTRO EN EL PADRON Y SU RENOVACION

ARTICULO OCTAVO. Las personas fisicas o morales que, de conformidad a lo establecido en los
articulos 13 y 15 de la Ley Federal del Trabajo, presten servicios especializados o ejecuten obras
especializadas y estén interesadas en registrarse en el Padrén y aquellos que ya se encuentren inscritos
en éste y tengan que realizar la renovacion de su registro, deberan acceder a la plataforma
http://repse.stps.gob.mx en la que solicitaran el registro y tendran que cumplir con los siguientes requisitos y
requerimientos:

1. Requisitar y proporcionar en la plataforma la siguiente informacion:
a)an)....

f) Actividad o actividades que desea registrar en el padron, y

0) ...

2. Alafechaen la que se realice la solicitud de registro o renovacion deberan encontrarse al corriente
en sus obligaciones fiscales y de seguridad social frente al Servicio de Administracion Tributaria, al Instituto
Mexicano del Seguro Social y al Instituto del Fondo Nacional para la Vivienda de los Trabajadores.

3. Las personas fisicas 0 morales que deseen incorporarse al Padron y obtener el registro, asi como
aquellas que ya se encuentren inscritas y que tengan que renovar el mismo, deberan establecer con
precision el servicio que desean prestar o el tipo de obra que desean ejecutar.
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Durante su proceso de registro o renovacion deberan aportar bajo protesta de decir verdad
informacién y documentacion, conforme a los requerimientos de la plataforma, respecto a: capacitacion,
certificaciones, permisos o licencias que regulan la actividad, equipamiento, tecnologia, activos, capital social,
maquinaria, nivel de riesgo, rango salarial promedio, experiencia, entre otros.

Los servicios u obras especializados que deseen registrarse deberan estar contempladas dentro de su
objeto social y al tratarse de personas fisicas dentro de su constancia de situacion fiscal.

4. Las personas fisicas o morales que se registren en el Padron a través de la plataforma deberan de
ingresaren formato PDF los siguientes documentos:

a)ah)...

CAPITULO Il
DEL PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO Y SU RENOVACION

ARTICULO NOVENO. Una vez requisitada y realizada la carga de la informacion y la documentacion
indicada en el Articulo Octavo del presente Acuerdo, la Plataforma asignara un nimero de folio de ingreso
con el que el solicitante podra dar seguimiento al registro.

En caso de que la carga de informacién se realice en dia y hora inhabil, el nimero de folio de ingreso
sera generado con fecha del dia habil inmediato siguiente.

Durante el proceso de renovacién de registro las personas fisicas y morales podran darle
seguimiento a dicho proceso con el mismo namero de folio sefialado en el primer péarrafo del presente
articulo.

ARTICULO DECIMO. La Secretaria a través de la Plataforma debera pronunciarse respecto a la solicitud
de registro o renovacion de éste dentro de los 20 dias hébiles posteriores a la recepcién de ésta a través de
la Plataforma. De no hacerlo, los solicitantes podran requerir a la Secretaria que emita el aviso de registro o
renovacion correspondiente segln sea el caso dentro de los tres dias habiles siguientes a la presentacion
del requerimiento. Transcurrido dicho plazo sin que se haya emitido el aviso de registro o la renovacién de
éste se tendréa por efectuado el registro o la renovacién para los efectos legales a que haya lugar.

El plazo para resolver la solicitud de registro o renovacion de éste, previstas en el articulo 15 de la Ley
Federal del Trabajo, comenzara a correr a partir de la recepcién de la solicitud, para la cual se generara un
folio de ingreso.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. Una vez realizada la revisién de la documentacién, asi como el
cumplimiento de todos los requisitos y requerimientos contemplados en este Acuerdo, la Secretaria, a través
de la Unidad de Trabajo Digno por conducto de la Direccion General de Inspeccion Federal del Trabajo,
procedera a realizar la inscripcion o renovacion en el Padron, emitiendo para tal efecto el aviso de registro o
de renovacion correspondiente, segun sea el caso, el cual se har4 del conocimiento al solicitante a través
de los medios de comunicacion previamente establecidos.

En el aviso de registro o de renovacién quedaran asentados el nimero de registro; un nimero de folio
de actividad por cada servicio u obra de caracter especializado registrado, el nombre del servicio u obra
especializada y el nombre de la persona fisica o moral titular del mismo.

ARTICULO DECIMO TERCERO. ...

Los 3 afios de vigencia de los avisos de registro, seran contados a partir de la fecha en la que las
personas fisicas 0 morales hayan quedado inscritas en el Padrén, sin importar que hayan realizado
una actualizacién o modificacidn en su registro.
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CAPITULO IV

DE LA NEGATIVA, RENOVACION, CANCELACION Y MODIFICACION DEL AVISO DE REGISTRO

ARTICULO DECIMO CUARTO. La Secretaria a través de la Unidad de Trabajo Digno, por conducto de la
Direcciéon General de Inspeccion Federal del Trabajo, podra negar el registro, modificacion o la renovacion

de éste cuando se presente cualquiera de los siguientes supuestos:

a) Se deroga
b)ah)...

ARTICULO DECIMO SEXTO. ...

Para la renovacién del registro de las personas fisicas o morales inscritas en el Padrén, la
plataforma http://repse.stps.gob.mx habilitara un médulo denominado “Renovaciéon de Registro”, al

cual podran ingresar unicamente durante el periodo definido por esta Secretaria, de conformidad con

la vigencia de su aviso de registro, lo anterior, de acuerdo con el calendario siguiente:

r'?ag(i)s?r% otorgl\g‘rarfigneto de Mes de renovacion de registro
registro
Junio De marzo a mayo de 2024
Julio De abril a junio de 2024
Agosto De mayo a julio de 2024
2021 Septiembre De junio a agosto de 2024
Octubre De julio a septiembre de 2024
Noviembre De agosto a octubre de 2024
Diciembre De septiembre a noviembre de 2024
Enero De octubre a diciembre de 2024
Febrero De noviembre de 2024 a enero de 2025
Marzo De diciembre de 2024 a febrero de 2025
Abril De enero a marzo de 2025
Mayo De febrero a abril de 2025
2022 Junio De marzo a mayo de 2025
Julio De abril a junio de 2025
Agosto De mayo a julio de 2025
Septiembre De junio a agosto de 2025
Octubre De julio a septiembre de 2025
Noviembre De agosto a octubre de 2025
Diciembre De septiembre a noviembre de 2025
Enero De octubre a diciembre de 2025
Febrero De noviembre de 2025 a enero de 2026
Marzo De diciembre de 2025 a febrero de 2026
Abril De enero a marzo de 2026
Mayo De febrero a abril de 2026
2023 Jun.io De marz.o anmanlyo de 2026
Julio De abril a junio de 2026
Agosto De mayo a julio de 2026
Septiembre De junio a agosto de 2026
Octubre De julio a septiembre de 2026
Noviembre De agosto a octubre de 2026
Diciembre De septiembre a noviembre de 2026
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Las personas fisicas o morales inscritas en el Padron Ginicamente podran llevar a cabo su proceso
de renovacién en las fechas establecidas con antelacién, una vez agotado dicho plazo, la plataforma
de manera automatica, deshabilitard el médulo de renovacion.

A las personas fisicas y morales inscritas en el Padrén que no renueven su registro dentro del
plazo establecido y en cumplimiento al presente Acuerdo, se les cancelara el registro de conformidad
con el inciso g) del ARTICULO DECIMO QUINTO del presente Acuerdo.

A las personas fisicas y morales a las que se les haya cancelado su registro de conformidad con
los ARTICULOS DECIMO QUINTO o DECIMO QUINTO-A del presente Acuerdo, y que con motivo de
dicha cancelaciéon fueron dados de baja del Padrén y hayan realizado un nuevo proceso de registro, la
vigencia de los 3 afios de dichos registros se contabilizara a partir de la nueva inscripciéon en el
Padrén.

CAPITULO V
DISPOSICIONES FINALES
ARTICULO DECIMO OCTAVO. ...

Una vez realizada la renovacion del registro establecida en el articulo 15 de la Ley Federal del
Trabajo y en el ARTICULO DECIMO SEXTO del presente Acuerdo, el prestador de servicios
especializadas o ejecutor de obras especializadas debera de informar a sus beneficiarios de los
servicios u obras especializadas la renovacion de dicho registro.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Los registros que hayan sido emitidos a partir del 1 de enero de 2024 en adelante deberan de
considerar para su renovacion los mismos meses asignados para los afios 2022 y 2023, precisados en el
articulo Décimo Sexto del presente Acuerdo.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de
la Federacion.

Dado en la Ciudad de México, a los seis dias del mes de febrero de dos mil veinticuatro.- El Secretario del
Trabajo y Previsién Social, Marath Baruch Bolafios Lopez.- Rubrica.

AVISO General mediante el cual se da a conocer la direccidn electrénica en la cual podra ser consultado el
Reglamento Interior de la Junta Federal de Conciliacion y Arbitraje.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria del Trabajo y
Prevision Social.

MARATH BARUCH BOLANOS LOPEZ, Secretario del Trabajo y Prevision Social, con fundamento en los
articulos 26 y 40 fraccién VIl de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica Federal; 4 de la Ley Federal de
Procedimiento Administrativo, 19 B de la Ley Federal de Derechos, y 1, 2, 4 fraccion lll, 5, fraccién |, VIl y XIX
del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y Previsidn Social, emito el siguiente:

AVISO GENERAL MEDIANTE EL CUAL SE DA A CONOCER LA DIRECCION ELECTRONICAEN LA
CUAL PODRA SER CONSULTADO EL REGLAMENTO INTERIOR DE LA JUNTA FEDERAL DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE

PRIMERO. Se da a conocer a la poblacion en general la direcciébn electronica
https://www.gob.mx/jfca/documentos/reglamento-interior-de-la-junta-federal-de-conciliacion-y-
arbitraje?idiom=es a la cual se podra acceder para consultar el Reglamento Interior de la Junta Federal de
Conciliacion y Arbitraje vigente, el cual contiene las reformas y adiciones realizadas al mismo, que fueron
aprobadas el 6 de julio de 2023, por el Pleno de la Junta Federal de Conciliacién y Arbitraje.

SEGUNDO. Publiquese el presente Aviso en el Diario Oficial de la Federacion.

TERCERO. Se deja sin efectos el AVISO General mediante el cual se da a conocer la direccion
electrénica en la cual podra ser consultado el Reglamento Interior de la Junta Federal de Conciliacion y
Arbitraje de fecha 21 de diciembre de 2020.

Ciudad de México, a los dieciséis dias del mes de febrero de dos mil veinticuatro.- El Secretario del
Trabajo y Prevision Social, Marath Baruch Bolafios Lopez.- Rubrica.



