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SECRETARIA DE SALUD

CONVENIO de Coordinaciéon para la transferencia de recursos federales con caracter de subsidios, para el
fortalecimiento de las acciones institucionales en materia de infancia migrante, centros de asistencia social,
establecimientos asistenciales y lugares habilitados, que operan los sistemas DIF estatales, en términos de la Ley de
Asistencia Social, la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, la Ley de Migracién y la Ley
sobre Refugiados, Proteccion Complementaria y Asilo Politico, que celebran el Sistema Nacional para el Desarrollo
Integral de la Familia y el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Baja California
(Tijuana-Modulo).

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- SALUD.- Secretaria de
Salud.- Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS FEDERALES CON CARACTER DE
SUBSIDIOS, PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES INSTITUCIONALES EN MATERIA DE INFANCIA
MIGRANTE CENTROS DE ASISTENCIA SOCIAL, ESTABLECIMIENTOS ASISTENCIALES Y LUGARES HABILITADOS,
QUE OPERAN LOS SISTEMAS DIF ESTATALES, EN TERMINOS DE LA LEY DE ASISTENCIA SOCIAL, LA LEY
GENERAL DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES, LA LEY DE MIGRACION Y LA LEY SOBRE
REFUGIADOS, PROTECCION COMPLEMENTARIA Y ASILO POLITICO, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, EN ADELANTE EL “DIF NACIONAL”, A
TRAVES DEL DIRECTOR GENERAL DE COORDINACION Y FOMENTO A POLITICAS PARA LA PRIMERA INFANCIA,
FAMILIAS Y POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD, EL L.C. RAUL MUSTAFA YASSIN JIMENEZ, ASISTIDO
POR LA DIRECTORA DE SEGUIMIENTO A LA ATENCION, CUIDADO Y DESARROLLO INTEGRAL INFANTIL, LA
LICDA. ARMINDA MEZA VILLEGAS, Y POR LA OTRA, EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, EN ADELANTE REFERIDO COMO EL “DIF ESTATAL”, REPRESENTADO POR LA
DIRECTORA GENERAL, LA L.A.P. MONICA VARGAS NUNEZ, ASISTIDA POR LA MTRA. ADRIANA KARINA PEREZ
ENCINAS, TITULAR DE LA UNIDAD DE GESTION DE CALIDAD E INFORMATICA, A QUIENES ACTUANDO DE
MANERA CONJUNTA, SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES’, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos dispone en sus articulos 1°, parrafos primero
y tercero vy, 4° parrafo noveno, que en este pais, todas las personas gozaran de los derechos humanos
reconocidos en ella y en los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, asi como que
todas las autoridades, en el &mbito de sus competencias, tienen la obligacion de promover, respetar, proteger
y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad; asimismo, que en todas las decisiones y actuaciones del Estado, se velard y
cumplird con el principio del interés superior de la nifiez, garantizando de manera plena sus derechos, pues
este principio deberéa guiar el disefio, ejecucion, seguimiento y evaluacion de las politicas publicas dirigidas a
la nifiez.

Il. La Convencidon sobre los Derechos del Nifio, adoptada por la Organizacion de las Naciones Unidas el
20 de noviembre de 1989, ratificada por el Estado mexicano el 21 de septiembre de 1990 y publicada en el
Diario Oficial de la Federacion el 25 de enero de 1991, sefiala en su articulo 3°, que en todas las medidas
concernientes a los nifios, que toman las instituciones publicas o privadas de bienestar social, los tribunales,
las autoridades administrativas o los érganos legislativos, una consideracién primordial a que se atendera,
serd el interés superior del nifio. Esta Convencién también establece, en su articulo 4°, la obligacién para que
los Estados parte adopten las medidas administrativas, legislativas y de otra indole para dar efectividad a los
derechos reconocidos en la misma.

lll. El 4 de diciembre de 2014 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion la Ley General de los
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, en lo sucesivo la “Ley General”, que tiene por objeto el reconocer a
nifias, niflos y adolescentes como titulares de derechos, de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

Por lo que especificamente en relacién a la nifiez migrante, la “Ley General” establece, en su articulo 89,
qgue las autoridades de todos los ordenes de gobierno deberan proporcionar, de conformidad con sus
competencias, los servicios correspondientes a nifias, nifios y adolescentes en situacion de migracion,
independientemente de su nacionalidad o su situacién migratoria, teniendo el principio del interés superior de
la nifiez como la consideracién primordial que se tomara en cuenta durante el procedimiento administrativo
migratorio al que estén sujetos, asimismo, refiere, en su articulo 94, que, para garantizar la proteccion integral
de los derechos, los Sistemas Nacional, Estatales y Municipales DIF, concurrente y/o coincidentemente,
habilitaran espacios de alojamiento o albergues para recibir a nifias, nifios y adolescentes migrantes,
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asimismo, conforme al articulo 117, fraccién XI, en relacion con el articulo 118, fraccion XIl, y el articulo 119,
fraccion IX, los 6rdenes de gobierno deben coordinarse para la implementacion y ejecucion de las acciones y
politicas publicas que deriven de dicha Ley.

IV. De igual forma, la “Ley General” establece en su articulo 120, fracciones Il y Ill, que son atribuciones
del “DIF NACIONAL”, entre otras: impulsar la cooperacion y coordinacién de las autoridades del orden federal,
de las entidades federativas, del municipio y de las alcaldias de la Ciudad de México, en el &mbito de sus
respectivas competencias, en materia de proteccion y restitucion de derechos de nifias, nifios y adolescentes,
estableciendo los mecanismos necesarios para ello y celebrar convenios de colaboracion con los sistemas de
las entidades federativas y los sistemas municipales, asi como con organizaciones e instituciones de los
sectores publico, privado y social.

V. El 11 de noviembre de 2020 fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el Decreto por el que se
reforman diversos articulos de la Ley de Migracién y de la Ley sobre Refugiados, Proteccion Complementaria
y Asilo Politico en materia de infancia migrante.

En este sentido, la Ley de Migracién establece, en sus articulos 95, 98, 99 y 112, que ninguna nifia, nifio o
adolescente, debera ingresar en una estacion migratoria y que se otorgard de inmediato por el Instituto
Nacional de Migracion en adelante el “INM”, como medida de caracter temporal, la condiciéon de estancia de
visitante por razones humanitarias, misma que no estara sujeta a la presentacion de documentacion ni pago
de derecho alguno. Siendo que el “DIF NACIONAL”, cuenta con la atribucién de participar y reforzar las
acciones de coordinacion para la implementacion de la politica nacional de atencién a la nifiez en contexto de
migracion, ello se hara mediante ayudas focalizadas a los grupos de nifias, nifios y adolescentes,
acompafiados, no acompafiados y separados, mediante mecanismos de otorgamiento de recursos para
financiar los Proyectos, enfocados principalmente en el fortalecimiento de la operacién de Centros de
Asistencia Social y Establecimientos Asistenciales, asi como de su infraestructura de alojamiento temporal,
acogimiento residencial, cuidados alternativos y acciones de intervencion de retornos asistidos, y las que
corresponden a la participacion de las Procuradurias de Proteccion en materia de representacion juridica y
restitucion de derechos, para la atencién de nifias, nifios y adolescentes migrantes acompafiados y no
acompafiados, a través del mantenimiento, el reacondicionamiento, la habilitacion, la ampliacion, la
remodelacion, la rehabilitacién, el equipamiento y/o el reequipamiento de espacios de alojamiento u otras
estrategias de trabajo que resulten relevantes para mitigar la situacion de vulnerabilidad de los NNA
migrantes, asi como el otorgamiento de cuidados de hidratacién, alimentacion, higiene, atencién sanitaria,
entre otros, hasta en tanto se resuelve su situacién migratoria en el procedimiento administrativo migratorio y,
en su caso, cuando asi corresponda al interés superior de la nifiez, los correspondientes retornos asistidos o
en su caso realizar los acompafamientos para aquellos casos en que se detecte que la nifiez migrante
requiera de alguna proteccion complementaria y/o la representacion juridica para la obtencion de la condicion
de refugiado o asilo politico.

Al mismo tiempo, la Ley de Migracion, la Ley de Asistencia Social y la “Ley General” establecen la
obligatoriedad del “DIF NACIONAL” de suscribir convenios con dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal, de las entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales de la Cuidad de México
para garantizar la proteccion integral de los derechos de nifias, nifios y adolescentes acompafiados y no
acompafiados en contexto de migracion.

VI. Con fecha 23 de junio de 2021, se celebré la Primera Sesion Extraordinaria de la Junta de Gobierno
del “DIF NACIONAL”, en donde mediante Acuerdo 03/EXT.01/2021 fue aprobada la emision y ordenada la
publicacion en el Diario Oficial de la Federacion de los Criterios para la Transferencia de Apoyos para el
Fortalecimiento de los Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia integrados en el Sistema Nacional de
Asistencia Social Publica en materia de sus Acciones de Intervencion relativas a la Nifiez Migrante en
adelante “Criterios”, los cuales tienen por objeto establecer las bases para la transferencia de subsidios y/o
Apoyos del SNDIF a los SEDIF a efecto de impulsar el fortalecimiento de operacion, asi como, de la
infraestructura para el alojamiento temporal, acogimiento residencial, cuidados alternativos y acciones de
intervencion en retornos asistidos de nifias, nifios y adolescentes en situacién de migracién y de sus familiares
acompafiantes, a que alude el presente instrumento y que sustentan normativamente la suscripcion del
presente convenio.

Asimismo, el 20 de abril de 2022, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el ACUERDO por el
gue se modifican, la denominacion del documento normativo y se reforma y adiciona en su contenido el
“Acuerdo” por el que se expiden los “Criterios”.
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DECLARACIONES
I. Declara el “DIF NACIONAL”:

I.1 Que es un organismo publico descentralizado, con patrimonio y personalidad juridica propios, normado
por la Ley General de Salud y la Ley de Asistencia Social, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion los
dias 7 de febrero de 1984 y 2 de septiembre de 2004, respectivamente, asi como lo establecido en el Estatuto
Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 5 de diciembre de 2019.

I.2 Que tiene entre sus objetivos la promocion y coordinacion de la asistencia social, la prestacion de
servicios en ese campo, asi como la realizacién de las demas acciones que establezcan las disposiciones
legales aplicables; y que, entre sus atribuciones y funciones, actia en coordinacién con entidades y
dependencias federales, locales y municipales en el disefio de las politicas publicas, operaciéon de programas,
prestacién de servicios, y la realizacion de acciones en la materia.

1.3 Que dentro de su estructura Organica, cuenta con la Unidad de Atencion a Poblacién Vulnerable, en
adelante “UAPV”, unidad administrativa que dentro de sus atribuciones se encuentran las de coadyuvar,
prestar apoyo, colaboracion técnica para la creacion de establecimientos de asistencia social para nifias,
nifios y adolescentes migrantes acompafiados y no acompafiados en las entidades federativas, municipios y
entidades territoriales de la Cuidad de México, asi como para operar Centros de Asistencia Social a cargo del
“DIF NACIONAL”, conforme a lo sefialado por el articulo 15, fracciones V y VI del Estatuto Orgénico del
Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

I.4 Que a su vez, dentro de su estructura Orgéanica, cuenta con la Direccion General de Coordinacion y
Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y Poblacién en Situacion de Vulnerabilidad
(DGCFPPIFPSV), unidad administrativa que dentro de sus atribuciones se encuentran las de disefiar,
gestionar o coordinar las politicas publicas y las acciones concernientes a los servicios de asistencia social,
que se consideren primordiales para el beneficio de las personas en situacion de vulnerabilidad,
especialmente de nifias, niflos y adolescentes en situacién de migracion acompafiados y no acompafiados,
conforme a lo previsto en la normatividad aplicable; administrar y coordinar la operaciéon de los Centros de
Asistencia Social de nifias, nifios y adolescentes en situacion de migracién, con que cuente el Organismo,
conforme a la normatividad aplicable, asi como apoyar, en el marco de sus atribuciones, a la Procuraduria
Federal de Proteccién de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes y coadyuvar con los sectores publico,
privado y social en la atencion integral de nifias, nifios, adolescentes y personas en situacion de
vulnerabilidad.

1.5 Que con fecha 5 de febrero de 2021, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el Acuerdo por
el que la Jefa de la Unidad de Atencién a Poblacion Vulnerable delega en la persona Titular de la Direccidn
General de Coordinacidon y Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y Poblacion en Situacion de
Vulnerabilidad diversas facultades estatutarias, por lo que esa Direcciébn General cuenta con facultades
suficientes para suscribir el presente Convenio de Coordinacion y obligarse al cumplimiento del mismo.

I.6 Que de conformidad con el oficio No. 272.000.00.0511.2023 emitido por la Direccion General de
Programacion, Organizacion y Presupuesto, cuenta con suficiencia presupuestal con cargo a la partida 43801
“Subsidios a Entidades Federativas y Municipios” del Clasificador por Objeto de Gasto vigente.

1.7 Que su Registro Federal de Contribuyentes, expedido por el Servicio de Administracion Tributaria de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico es el alfanumérico: SND7701134L0.

1.8 Que, para efectos del presente Convenio de Coordinacién, manifiesta que su domicilio es el ubicado en
Av. Emiliano Zapata, Numero 340, Col. Santa Cruz Atoyac, Alcaldia Benito Juarez, C.P. 03310, Ciudad de
México, mismo que sefiala para todos los fines y efectos legales.

Il. Declara el “DIF ESTATAL”:

II.1 Que es un Organismo Publico Descentralizado del Poder Ejecutivo del Estado de Baja California con
personalidad juridica y patrimonio propios de conformidad con el articulo 15 de la Ley de Asistencia Social
para el Estado de Baja California, publicado mediante decreto No. 46, en el Peridédico Oficial del Estado de
fecha 25 de octubre de 2002.

II.2 Que es el Rector de la Asistencia Social en el Estado de Baja California, entendiendo como ésta el
conjunto de acciones que tienden a mejorar y modificar las circunstancias de caracter social, asi como la
proteccién fisica y mental de los individuos, coordinando el acceso a los mismos garantizando la participacion
de los sectores social y privado. Tiene entre sus objetivos principales salvaguardar los derechos de nifias,
nifios y adolescentes, sobre todo cuando estos son victimas de algin delito, o se encuentran en posicion de
riesgo o vulnerabilidad.
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I1.3 Que dentro de su estructura organica, cuenta con la Procuraduria de Proteccion de Derechos de
Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado, quien cuenta con facultades para brindar proteccién a la integridad
familiar, a las nifias, niflos y adolescentes, adultos mayores y personas con discapacidad sin recursos
economicos, la cual tendra las atribuciones que le otorga la Ley de Asistencia Social para el Estado de Baja
California, la Ley para la Proteccién y Defensa de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado, y
demés normatividad aplicable.

1.4 Que, la L.A.P. Ménica Vargas Nufiez, fue nombrada Directora General del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Estado de Baja California, a 01 de noviembre de 2021, de conformidad con el
nombramiento emitido por Marina del Pilar Avila Olmeda, Gobernadora Constitucional del Estado de Baja
California, con fundamento en el articulo 49 fracciéon X de la Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano
de Baja California, asi como lo establecido en los articulos 31 de la Ley de Asistencia Social para el Estado de
Baja California, y 21 de la Ley de las Entidades Paraestatales del Estado de Baja California, por lo que cuenta
con las facultades para actuar en representacion del organismo.

I1.5 Que su Registro Federal de Contribuyentes, expedido por el Servicio de Administracién Tributaria de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico es el alfanumérico: SDI861110768.

I1.6 Que, para los efectos de este Convenio de Coordinacion, sefiala como su domicilio el ubicado en Av.
Obregén #1290, Segunda Seccion, C.P. 21100, Mexicali, Baja California.

Asimismo, proporciona el correo electronico mvargas@difbc.gob.mx, en el cual, de acuerdo con las
condiciones especificas podra ser notificado de cualquier circunstancia derivada de la suscripcion del presente
instrumento juridico.

Ill. Declaran conjuntamente “LAS PARTES”:

.1 Que se reconocen la personalidad juridica y capacidad legal con la que se ostentan sus
representantes, mismas que al momento de suscribir el presente Convenio de Coordinacion, no les han sido
revocadas, modificadas, ni limitadas en forma alguna.

I11.2 Que es su voluntad celebrar el presente Convenio de Coordinacion en términos de los articulos 28,
32, 33, 34, 35y 36 de la Ley de Planeacion, 75, 82, 83 y demas relativos de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, por lo que en su suscripcion no existe error, dolo, mala fe, violencia o cualquier
otro vicio del consentimiento que vulnere su libre voluntad y pueda ser causa de nulidad.

I11.3 Que reconocen la certeza y validez de las declaraciones contenidas en este instrumento y estan
conformes con las mismas.

Una vez declarado lo anterior, “LAS PARTES” convienen sujetar su colaboracién en términos de las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El objeto del presente convenio es establecer las bases y procedimientos de
coordinacion entre “LAS PARTES” para la trasferencia de recursos federales con caracter de subsidios y la
ejecucion del Proyecto aprobado en el Estado de Baja California (Tijuana-Médulo), en el marco de la “Ley
General”, Ley de Asistencia Social, Ley de Migracion, los “Criterios” su modificacion y demas normatividad
aplicable.

SEGUNDA. ALCANCES. “LAS PARTES” acuerdan que el o los Proyectos, forman parte integrante de este
instrumento juridico, como “Anexo de Ejecucion”.

Los Proyectos que se realicen con este recurso, no podran ser cedidos, concesionados, modificados, ni
enajenados para su operacion y deberan aplicarse Unicamente en los Centros de Asistencia Social,
Establecimientos Asistenciales y Lugares Habilitados en términos del articulo 94 de la “Ley General”.

TERCERA. CUENTA BANCARIA. Los recursos que proporcione el “DIF NACIONAL” se ejerceran por
medio de una cuenta bancaria productiva que el “DIF ESTATAL” se obliga a abrir de manera especial y
exclusiva para la administracion de los recursos federales materia del presente instrumento juridico, a través
de su Secretaria de Finanzas o su equivalente en la entidad federativa, con el fin de que se distinga
contablemente su origen e identifique que las erogaciones correspondan a los fines del Proyecto, de
conformidad con lo sefialado en el parrafo quinto del articulo 69 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

La Secretaria de Finanzas o su equivalente en la entidad federativa, debera de emitir el recibo
correspondiente al ingreso de los recursos transferidos por el “DIF NACIONAL”, el dia que se reciba, mismo
que debera remitirse a mas tardar en los siguientes cinco (5) dias habiles a satisfaccion del “DIF NACIONAL”,
y en congruencia con lo dispuesto, tanto en los “Criterios”, su modificacion, el presente Convenio de
Coordinacion.
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CUARTA. SUPERVISION Y SEGUIMIENTO DEL “DIF NACIONAL". “LAS PARTES” estan de acuerdo,
que para supervisar y dar seguimiento al cumplimiento del Proyecto objeto del presente Convenio de
Coordinacion, el seguimiento del mismo se realizard conforme a los “Criterios” y a través del personal adscrito
a la Direccién General de Coordinacion y Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y Poblacién
en Situacion de Vulnerabilidad, quien revisara y resguardara los elementos relativos, tales como:

Las supervisiones que sean reportadas por el “DIF ESTATAL”, que haga denotar las coincidencias
entre la ejecucion de las acciones, los Proyectos autorizados y su alineacion al numeral 5 de los
“Criterios” y su modificacion. Dichas supervisiones se realizaran mediante visitas de verificacion
deberan ser minutadas y debidamente firmadas por las personas servidoras publicas que en ellas
intervengan;

Los informes de avance;

El informe final de resultados y alcances obtenidos en la ejecucion de las acciones materia de los
“Criterios” y su modificacion;

Los demas que requieran las medidas de control, verificacion y vigilancia previstas en los “Criterios”,
su modificacién y/o definidas por la DGCFPPIFPSV.

Para ello, la DGCFPPIFPSV podra:

1

2)
3)

Realizar por si misma y/o a través de terceros que al efecto designe, visitas de supervisién en el
domicilio de los Centros de Asistencia Social, Establecimientos Asistenciales y/o Lugares
Habilitados conforme al “Anexo de Ejecucidon”; mismas que podran ser sin previo aviso y en los
momentos que el “DIF NACIONAL” considere oportuno;

Requerir los informes que considere necesarios; y

Reunirse las veces que considere necesarias con el “DIF ESTATAL”, a través del personal que de
ambas partes designen.

QUINTA. OBLIGACIONES DEL “DIF NACIONAL”:

V.

Asignar y aportar los recursos federales con caracter de subsidios, por la cantidad total de
$4,802,000.00 (Cuatro millones ochocientos dos mil pesos 00/100 M.N.), misma que se otorgara de
acuerdo a la disponibilidad presupuestaria y posterior a la firma de este instrumento, previa
documentacién que para tal efecto proporcione el “DIF ESTATAL”, los recursos sefialados en la
presente clausula serdn destinados Unica y exclusivamente para el desarrollo del Proyecto
autorizado y agregado como “Anexo de Ejecucion” al presente Convenio de Coordinacion.

Determinar, a través la Unidad de Administracion y Finanzas, el mecanismo a través del cual se
proporcionard la cantidad que se menciona en la fraccion | de la presente clausula, de conformidad
con las disposiciones de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y en términos de la
normatividad en la materia.

Aprobar, verificar y supervisar, bajo responsabilidad de la DGCFPPIFPSV, la ejecucion del
Proyecto.

Otorgar, a través de las Unidades Administrativas que suscriben el presente instrumento, la
asesoria y orientacién en el ambito de su competencia, al “DIF ESTATAL”, cuando éste se la
solicite.

En general, cumplir en todo momento con las disposiciones contenidas en los “Criterios” y su
modificacion.

SEXTA. OBLIGACIONES DEL “DIF ESTATAL”:

Recibir y canalizar los recursos sefialados en el presente Convenio de Coordinacién, asi como
supervisar la ejecucion y desarrollo de las actividades objeto del presente instrumento y que se
realicen de acuerdo con lo sefialado en los “Criterios”, su modificacion y demas normatividad
aplicable.

Aplicar en su totalidad los recursos sefialados en este Convenio de Coordinacion, garantizando la
liberacion expedita de los mismos, los cuales deberan destinarse, Unica y exclusivamente para los
fines del Proyecto autorizado. Asimismo, se deberan llevar a cabo todas las acciones tendientes a la
verificacién y comprobacién de la correcta aplicacion de los recursos presupuestarios asignados.
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VI.

VILI.

VIII.

XI.

XIl.

Solicitar a la Secretaria de Finanzas u homologa de la entidad federativa, recursos presupuestarios
para mantener en operacion el funcionamiento de los Proyectos sefialados en el “Anexo de
Ejecucion” para los ejercicios fiscales subsecuentes.

Aceptar y facilitar la realizacion de toda clase de visitas de verificacion por parte del “DIF
NACIONAL”, Comision Nacional y las Estatales de Derechos Humanos, asi como brindar
oportunamente la documentacién o informacién de los requerimientos que le sean formulados por
parte de los diversos Organos de Fiscalizacion, asi como por el “DIF NACIONAL” y cualquier otra
instancia competente para el cumplimiento y atencion de exhortos, medidas cautelares y/o
recomendaciones y quejas de tales.

Asumir los compromisos de atender las recomendaciones al modelo de atencion y cuidados en los
Centros de Asistencia Social y Establecimientos Asistenciales y a los modelos para diagnosticos de
derechos vulnerados, planes de restitucion, medidas de proteccién que le sean emitas por unidades
administrativas del “DIF NACIONAL”.

Los informes de avance de los Proyectos se haran de manera trimestral, asi como el informe final,
siendo este ultimo que debera entregarse a mas tardar dentro de los 15 dias naturales posteriores al
cierre del ejercicio fiscal correspondiente, sin perjuicio de contar de los comprobantes fiscales
impresos y archivos electrénicos que amparen la adquisicién y servicios para dar cumplimiento a las
metas de acuerdo con el Proyecto, en términos de las disposiciones fiscales vigentes.

Administrar los recursos que reciban, asi como comprobar, verificar y justificar, el destino del gasto
de los recursos otorgados ante las instancias fiscalizadoras correspondientes, asi como hacerse
responsable de las sanciones acreditables en caso de que se le dé un uso distinto a ese recurso.

En los eventos y actividades realizadas en el marco del Proyecto, ha de sefialar expresamente que
éste, forma parte del fondo de los Apoyos para la operacién y habilitacion de los Centros de
Asistencia Social, Establecimientos Asistenciales y Lugares Habilitados en términos del articulo 94
de la “Ley General”; asi como divulgar la participacién y apoyo del Gobierno Federal a través del
“DIF NACIONAL”.

Aceptar y facilitar la realizacion de visitas de supervisién y seguimiento, asi como reuniones de
trabajo por parte del personal adscrito a la DGCFPPIFPSV y/o que esta designe, debidamente
identificado y brindar oportunamente la informacion y documentacién que les sea solicitada. En caso
de existir algin cambio respecto de la informacion emitida, debera informar de forma inmediata y
por escrito dichos cambios.

Cumplir estricta y puntualmente con el contenido, alcances, objetivos y adquisiciones establecidos
en el “Anexo de Ejecucion”, del presente Convenio de Coordinacion, el cual podra modificar la
composicion de los porcentajes entre vertientes del proyecto, siempre que las caracteristicas
financieras de que se trate lo ameriten y siempre que dichas modificaciones sean aprobadas
previamente por la UAPV, a través de la DGCFPPIFPSV, de conformidad con los “Criterios” y su
modificacion mediante Acta de autorizacion correspondiente.

Derivado de la asignacion y aplicacion de los recursos financieros que haya solicitado, fortalecer la
operacion, infraestructura de alojamiento temporal, cuidados alternativos y acciones de intervencion
de retornos asistidos, y las que corresponden a la participaciéon de las Procuradurias de Proteccion
en materia de representacion juridica y restitucion de derechos, para la atencién de nifias, nifios y
adolescentes migrantes acompafiados y no acompafiados, a través del mantenimiento, el
reacondicionamiento, la habilitacion, la ampliacion, la remodelacién, la rehabilitacion, el
equipamiento y/o el reequipamiento de espacios de alojamiento u otras estrategias de trabajo que
resulten relevantes para mitigar la situacion de las nifias, nifios y adolescentes migrantes, asi como
el otorgamiento de cuidados de hidratacion, alimentacion, higiene, atencién sanitaria, entre otros,
hasta en tanto se resuelve su situacion migratoria en el procedimiento administrativo migratorio y, en
su caso, cuando asi corresponda al interés superior de la nifiez, los correspondientes retornos
asistidos o en su caso realizar los acompafiamientos para aquellos casos en que se detecte que la
niflez migrante requiera de alguna proteccion complementaria y/o la representacion juridica para la
obtencion de la condicién de refugiado o asilado politico.

Contar con un control de los gastos correspondientes al recurso recibido a través del fondo de
apoyo para la ejecucion del proyecto aprobado, asi como obtener comprobantes fiscales de todo lo
ejercido con los recursos del fondo que se otorgan en virtud de la suscripcion de este instrumento.
los comprobantes fiscales deberan estar sujetos a lo establecido por el Codigo Fiscal de la
Federacion, para efectos en su caso, sean requeridos por autoridad competente.
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XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, los recursos federales presupuestarios no comprobados
o0 no devengados, al 31 de diciembre de 2023, incluyendo sus rendimientos financieros, de
conformidad con los “Criterios”, su modificacién y la normatividad aplicable en materia, a mas tardar
dentro de los 15 (quince) dias naturales siguientes al cierre del ejercicio fiscal.

El “DIF ESTATAL” tiene la obligaciéon de informar lo anterior, a la Direccién de Finanzas, a la
DGCFPPIFPSV del “DIF NACIONAL”, y del ambito local a quien corresponda.

Los recursos deberan estar debidamente devengados a mas tardar el 31 de diciembre de 2023, por
lo que la DGCFPPIFPSV recibira los informes finales acorde al proyecto aprobado en el término
establecido en la fraccion VI de la presente clausula.

No ceder a terceras personas fisicas o morales, los derechos y obligaciones derivadas de este
Convenio de Coordinacion.

Responder de los defectos y vicios que pudieran tener, por inobservancia o negligencia, de los
productos realizados durante el Proyecto, asi como asumir la responsabilidad con terceros y sus
respectivas indemnizaciones derivadas de esta inobservancia.

No establecer ligas de dependencia o subordinacién con partidos politicos y abstenerse de efectuar
actividades politico-partidistas, asi como abstenerse de realizar proselitismo o propaganda con fines
religiosos.

Ser responsable del manejo, guarda y custodia de los materiales, insumos y recursos humanos
necesarios para la ejecucion del proyecto.

Solventar las observaciones y requerimientos realizados por la DGCFPPIFPSV, derivados de la
revision de los Informes sefialados en la presente clausula en un plazo no mayor a 5 (cinco) dias
hébiles contados a partir de que se le notifique al correo electrénico proporcionado por el “DIF
ESTATAL” para tal efecto.

Responder de las comprobaciones periddicas y finales necesarias, que les sean requeridas por las
instancias fiscalizadoras correspondientes, de los recursos federales transferidos en calidad de
Apoyos.

Reportar los avances correspondientes en el Sistema de Recursos Federales Transferidos,
establecido por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en cumplimiento a los articulos 85 de la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 48 y 49 de la Ley de Coordinacion
Fiscal; 68, 71, 72 y 80 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

SEPTIMA. GRUPO DE TRABAJO. Para la ejecucion, supervision, seguimiento y evaluacion del objeto del
presente Convenio de Coordinacion, “LAS PARTES” acuerdan en formar un Grupo de Trabajo, que estara
conformado con personas servidoras publicas de nivel minimo de Direccion de Area, por los siguientes
representantes:

Por el “DIF NACIONAL” la persona titular de la DGCFPPIFPSV, o a quien ésta designe mediante
escrito que se haga del conocimiento de “LAS PARTES”,

Por el “DIF ESTATAL” la persona titular de la Direccion General del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia de Baja California, o0 a quien ésta designe mediante escrito que se haga del
conocimiento de “LAS PARTES”.

OCTAVA. ACTUALIZACION. “LAS PARTES” convienen en hacer del conocimiento las personas suplentes
de las designadas en la clausula anterior, mismas que deberan contar con facultades para tomar decisiones y
deberan tener cuando menos el nivel jerarquico inmediato inferior de aquellos que los designan.

Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que el Grupo de Trabajo tendra las siguientes funciones:

V.

Determinar y aprobar las acciones factibles de ejecucion;
Dar seguimiento a las acciones objeto del presente instrumento y evaluar sus resultados;

Proponer la suscripcién de instrumentos necesarios para dar cumplimiento al objeto del presente
instrumento, y;

Resolver las diferencias respecto al alcance o ejecucion del presente Convenio de Coordinacién,
mediante la amigable composicién y a través del Grupo de Trabajo al que se refiere la Clausula
SEPTIMA del presente instrumento.
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NOVENA. COMPROMISOS CONJUNTOS DE “LAS PARTES”. Para dar cumplimiento al objeto y alcances
del presente Convenio de Coordinacién se comprometen a:

l. Realizar los tramites administrativos cuando asi se requiera, en estricto apego a la Ley de
Migracion, la “Ley General”, el Plan de Restitucion de Derechos que emita la Procuraduria Federal
de Proteccion de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes y/o la Procuraduria de Proteccion
dependiente del “DIF ESTATAL”, asi como la demas normatividad aplicable.

Il. Actuar atendiendo al principio de interés superior de la nifiez y/o unidad familiar.

Ill.  Atender los requerimientos, auditorias, recomendaciones y observaciones que determinen las
instancias fiscalizadoras de recursos federales.

DECIMA. VIGENCIA. La vigencia del presente Convenio de Coordinacién sera a partir de su fecha de
suscripcion y hasta el 31 de diciembre de 2023.

DECIMA PRIMERA. MODIFICACIONES. En caso de ser necesario, el presente Convenio de Coordinacion
podra ser modificado o adicionado durante su vigencia, mediante la celebraciéon del Convenio Modificatorio
respectivo, “LAS PARTES” acuerdan que esta procedera siempre que se haga por escrito. Las modificaciones
o adiciones pasaran a formar parte integrante de este instrumento.

DECIMA SEGUNDA. CASO FORTUITO. Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran
responsabilidad civil por los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia del caso fortuito o
fuerza mayor, en especial los que provoquen la suspension de las actividades que se realicen con motivo del
cumplimiento del presente Convenio de Coordinacion, por lo que una vez que desaparezcan las causas que
suscitaron su interrupcion, se procedera a reanudar las acciones en la forma y términos acordados por “LAS
PARTES”.

DECIMA TERCERA. RESCISION. “LAS PARTES’ estan de acuerdo en que seran causas de rescision sin
responsabilidad para el “DIF NACIONAL”, las siguientes:

l. Que no apliguen los recursos entregados para los fines aprobados o los apliquen inadecuadamente,
en cuyo caso, deberan reintegrar la totalidad de dichos recursos otorgados;

Il. Que se incumpla con la ejecucion de los Proyectos;

lll.  Que no acepten la realizacién de visitas de supervision cuando asi lo soliciten el “DIF NACIONAL”,
los Organos Fiscalizadores Federales competentes o cualquier otra autoridad competente o
autorizada, con el fin de verificar la correcta aplicacion de los recursos;

IV.  Que no entreguen a la DGCFPPIFPSV los informes y la documentacion que acredite los avances y
la conclusion de los compromisos y conceptos del Proyecto;

V. Que se presente informacion falsa sobre los conceptos de aplicacion;
VI.  Por motivo de duplicidad de Proyectos a conceptos idénticos de otros Proyectos o fondos federales;

VIl. Cuando el “DIF NACIONAL” o algun o6rgano de fiscalizacion detecten desviaciones o
incumplimientos en el ejercicio de los recursos; y

VIIl. En general, cuando exista incumplimiento de los compromisos establecidos en el presente
Convenio de Coordinacion, los “Criterios”, su modificacion y las disposiciones que deriven de éstas.

El “DIF ESTATAL” acepta que, ante la rescision operara la cancelacion de la entrega de los apoyos, y
reintegrard a la Tesoreria de la Federacion, los recursos otorgados o su parte proporcional, segin
corresponda, asi como los intereses y rendimientos generados, sin perjuicio de que el “DIF NACIONAL” dé
vista a las autoridades competentes, respecto de las responsabilidades que pudieran actualizarse.

La rescision a la que se refiere esta cldusula se realizara sin necesidad de declaracion judicial previa, solo
bastara con la notificacion que haga el “DIF NACIONAL” en ese sentido, por la causal que corresponda.

DECIMA CUARTA. TERMINACION ANTICIPADA. “LAS PARTES” podran dar por terminado
anticipadamente el presente instrumento, mediante el convenio respectivo, suscrito por quienes en este
actlian, o solicitar su salida del mismo, mediante escrito libre que contenga una manifestacion explicita de que
se desea salir anticipadamente del presente Convenio de Coordinacién, con los datos generales de la parte
gue asi lo desea, por lo menos con 30 (treinta) dias habiles de antelacion, en el entendido de que las
actividades que se encuentren en ejecucion, deberan ser concluidas salvo acuerdo en contrario.
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Asi mismo, dado que las obligaciones y facultades establecidas por la Ley de Migracion y “Ley General”,
no se interrumpen debido a la terminacion del presente instrumento, las acciones que desplieguen “LAS
PARTES” deberan de realizarse en estricta observancia de dichas normas y de las demas relativas en la
materia.

En este caso el “DIF ESTATAL” debera realizar la devolucion a la Tesoreria de la Federacién de los
recursos no devengados a la fecha en que se presente la terminacién, asi como de sus posibles rendimientos.

DECIMA QUINTA. COMUNICACIONES. Los avisos y comunicaciones entre “LAS PARTES”, deberan
realizarse por escrito, por conducto de las personas designadas como enlaces de seguimiento sefialadas en
el presente Convenio de Coordinacién o por cualquier otro medio electrénico o por la via mas expedita de la
cual obre constancia, siempre atendiendo al principio de unidad familiar y del interés superior de la nifiez.

DECIMA SEXTA. DESIGNACION DE LOS ENLACES DE SEGUIMIENTO. “LAS PARTES” convienen
designar como enlaces de seguimiento del presente Convenio de Coordinacion, a las personas previstas en la
Clausula SEPTIMA.

DECIMA SEPTIMA. PROTECCION DE DATOS PERSONALES. “LAS PARTES” se obligan a respetar el
principio de confidencialidad y reserva, respecto a la informacion que manejen o lleguen a producir con motivo
del presente instrumento, asi como a tratarla en estricto apego a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica, Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y demés
normatividad que aplique en la materia.

Derivado de lo anterior, “LAS PARTES” estan conformes en que, para publicar informacién y documentos
relacionados con el objeto del presente instrumento, se debera contar con el consentimiento y aprobacion de
cada una de ellas.

DECIMA OCTAVA. RELACION LABORAL. “LAS PARTES” convienen en que el personal seleccionado
para la realizacion y cumplimiento del objeto del presente instrumento se entendera relacionado
exclusivamente con aquélla que lo eligié. Por ende, asumirdn su responsabilidad por este concepto y en
ningln caso seran considerados patrones solidarios o sustitutos, aclarando que cada una de “LAS PARTES”
que intervienen en este Convenio de Coordinacion, tiene medios propios para afrontar la responsabilidad que
derive de las relaciones de trabajo que se establezcan con sus trabajadores.

DECIMA NOVENA. USO DE LOGOTIPOS. “LAS PARTES” acuerdan que se podra usar el nombre y
logotipo de cada una de ellas, sélo en los casos relacionados con las actividades derivadas del presente
Convenio de Coordinacion y sujetos a consentimiento previo y por escrito de cada una de “LAS PARTES”. El
nombre, logo y emblema de cualquiera de ellas podran reproducirse Unicamente de la manera que se estipule
en el presente instrumento o acuerdo establecido para ello.

VIGESIMA. EXCLUYENTE DE RESPONSABILIDADES. “LAS PARTES’ realizaran las actividades y
procedimientos especificos que tengan a bien establecer de manera profesional y bajo su méas estricta
responsabilidad, sin que ello implique una relacion de subordinacion de cualquier parte hacia la otra.

VIGESIMA PRIMERA. LEY APLICABLE Y JURISDICCION. “LAS PARTES” manifiestan que el presente
Convenio de Coordinacion es producto de la buena fe, por lo que realizaran todas las acciones posibles para
el debido cumplimiento de éste, en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion o
ejecucion, respecto de asuntos que no se encuentren expresamente previstos en las clausulas
correspondientes, “LAS PARTES” resolveran conforme al numeral 13 de los “Criterios”. En caso de persistir
controversia para la interpretacién y cumplimiento del presente instrumento, asi como para aquello que no
esté expresamente estipulado, “LAS PARTES” se someteran a la aplicacion de las Leyes Federales de los
Estados Unidos Mexicanos y a la jurisdiccion de los Tribunales Federales con sede en la Ciudad de México.

VIGESIMA SEGUNDA. PUBLICACION. En cumplimiento de las disposiciones contenidas en el articulo 36
de la Ley de Planeacion y 178 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, el presente Convenio de Coordinacién sera publicado en el Diario Oficial de la Federacion.

Leido el presente por las partes y conocedoras de su fuerza y alcance legal, lo firman en la Ciudad de
México, el 13 de marzo de 2023, en seis ejemplares originales.- Por el DIF Nacional: Director General de
Coordinaciéon y Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y Poblacion en Situacion de
Vulnerabilidad, L.C. Raul Mustafa Yassin Jiménez.- Rubrica.- Asistencia: Directora de Seguimiento a la
Atencién, Cuidado y Desarrollo Integral Infantil, Lic. Arminda Meza Villegas.- Rubrica.- Por el DIF Estatal:
Directora General, L.A.P. Monica Vargas Nufiez.- Ribrica.- Asistencia: Titular de la Unidad de Gesti6on de
Calidad e Informéatica, Mtra. Adriana Karina Perez Encinas.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinacién para la transferencia de recursos federales con caracter de subsidios, para el
fortalecimiento de las acciones institucionales en materia de infancia migrante, centros de asistencia social,
establecimientos asistenciales y lugares habilitados, que operan los sistemas DIF estatales, en términos de la Ley de
Asistencia Social, la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, la Ley de Migracién y la Ley
sobre Refugiados, Proteccion Complementaria y Asilo Politico, que celebran el Sistema Nacional para el Desarrollo
Integral de la Familia y el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Baja California
(Procuraduria).

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- SALUD.- Secretaria de
Salud.- Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS FEDERALES CON CARACTER DE
SUBSIDIOS, PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES INSTITUCIONALES EN MATERIA DE INFANCIA
MIGRANTE CENTROS DE ASISTENCIA SOCIAL, ESTABLECIMIENTOS ASISTENCIALES Y LUGARES HABILITADOS,
QUE OPERAN LOS SISTEMAS DIF ESTATALES, EN TERMINOS DE LA LEY DE ASISTENCIA SOCIAL, LA LEY
GENERAL DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES, LA LEY DE MIGRACION Y LA LEY SOBRE
REFUGIADOS, PROTECCION COMPLEMENTARIA Y ASILO POLITICO, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, EN ADELANTE EL “DIF NACIONAL”, A
TRAVES DEL DIRECTOR GENERAL DE COORDINACION Y FOMENTO A POLITICAS PARA LA PRIMERA INFANCIA,
FAMILIAS Y POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD, EL L.C. RAUL MUSTAFA YASSIN JIMENEZ, ASISTIDO
POR LA DIRECTORA DE SEGUIMIENTO A LA ATENCION, CUIDADO Y DESARROLLO INTEGRAL INFANTIL, LA
LICDA. ARMINDA MEZA VILLEGAS, Y POR LA OTRA, EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, EN ADELANTE REFERIDO COMO EL “DIF ESTATAL”, REPRESENTADO POR LA
DIRECTORA GENERAL, LA L.A.P. MONICA VARGAS NUNEZ, ASISTIDA POR LA MTRA. ADRIANA KARINA PEREZ
ENCINAS, TITULAR DE LA UNIDAD DE GESTION DE CALIDAD E INFORMATICA, A QUIENES ACTUANDO DE
MANERA CONJUNTA, SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES’, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos dispone en sus articulos 1°, parrafos primero
y tercero y, 4°, parrafo noveno, que en este pais, todas las personas gozaran de los derechos humanos
reconocidos en ella y en los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, asi como que
todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacion de promover, respetar, proteger
y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad; asimismo, que en todas las decisiones y actuaciones del Estado, se velard y
cumplird con el principio del interés superior de la nifiez, garantizando de manera plena sus derechos, pues
este principio deberéa guiar el disefio, ejecucion, seguimiento y evaluacion de las politicas publicas dirigidas a
la nifiez.

Il. La Convencion sobre los Derechos del Nifio, adoptada por la Organizacion de las Naciones Unidas el
20 de noviembre de 1989, ratificada por el Estado mexicano el 21 de septiembre de 1990 y publicada en el
Diario Oficial de la Federacion el 25 de enero de 1991, sefiala en su articulo 3°, que en todas las medidas
concernientes a los nifios, que toman las instituciones publicas o privadas de bienestar social, los tribunales,
las autoridades administrativas o los érganos legislativos, una consideracion primordial a que se atendera,
serd el interés superior del nifio. Esta Convencién también establece, en su articulo 4°, la obligacién para que
los Estados parte adopten las medidas administrativas, legislativas y de otra indole para dar efectividad a los
derechos reconocidos en la misma.

lll. El 4 de diciembre de 2014 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion la Ley General de los
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, en lo sucesivo la “Ley General”, que tiene por objeto el reconocer a
nifias, niflos y adolescentes como titulares de derechos, de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

Por lo que especificamente en relacién a la nifiez migrante, la “Ley General” establece, en su articulo 89,
que las autoridades de todos los o6rdenes de gobierno deberan proporcionar, de conformidad con sus
competencias, los servicios correspondientes a nifias, niflos y adolescentes en situaciébn de migracion,
independientemente de su nacionalidad o su situacién migratoria, teniendo el principio del interés superior de
la nifiez como la consideracién primordial que se tomara en cuenta durante el procedimiento administrativo
migratorio al que estén sujetos, asimismo, refiere, en su articulo 94, que, para garantizar la proteccion integral
de los derechos, los Sistemas Nacional, Estatales y Municipales DIF, concurrente y/o coincidentemente,
habilitaran espacios de alojamiento o albergues para recibir a nifias, niflos y adolescentes migrantes,
asimismo, conforme al articulo 117, fraccién XI, en relacion con el articulo 118, fraccion XIl, y el articulo 119,
fraccién IX, los 6rdenes de gobierno deben coordinarse para la implementacion y ejecucion de las acciones y
politicas publicas que deriven de dicha Ley.
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IV. De igual forma, la “Ley General” establece en su articulo 120, fracciones Il y Ill, que son atribuciones
del “DIF NACIONAL”, entre otras: impulsar la cooperacion y coordinacién de las autoridades del orden federal,
de las entidades federativas, del municipio y de las alcaldias de la Ciudad de México, en el &mbito de sus
respectivas competencias, en materia de proteccion y restitucion de derechos de nifias, nifios y adolescentes,
estableciendo los mecanismos necesarios para ello y celebrar convenios de colaboracion con los sistemas de
las entidades federativas y los sistemas municipales, asi como con organizaciones e instituciones de los
sectores publico, privado y social.

V. El 11 de noviembre de 2020 fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el Decreto por el que se
reforman diversos articulos de la Ley de Migracién y de la Ley sobre Refugiados, Proteccion Complementaria
y Asilo Politico en materia de infancia migrante.

En este sentido, la Ley de Migracién establece, en sus articulos 95, 98, 99 y 112, que ninguna nifia, nifio o
adolescente, debera ingresar en una estacién migratoria y que se otorgard de inmediato por el Instituto
Nacional de Migraciéon en adelante el “INM”, como medida de caracter temporal, la condicién de estancia de
visitante por razones humanitarias, misma que no estara sujeta a la presentacion de documentacion ni pago
de derecho alguno. Siendo que el “DIF NACIONAL”, cuenta con la atribucién de participar y reforzar las
acciones de coordinacion para la implementacion de la politica nacional de atencién a la nifiez en contexto de
migracién, ello se har4d mediante ayudas focalizadas a los grupos de nifias, nifios y adolescentes,
acompafiados, no acompafiados y separados, mediante mecanismos de otorgamiento de recursos para
financiar los Proyectos, enfocados principalmente en el fortalecimiento de la operacién de Centros de
Asistencia Social y Establecimientos Asistenciales, asi como de su infraestructura de alojamiento temporal,
acogimiento residencial, cuidados alternativos y acciones de intervencion de retornos asistidos, y las que
corresponden a la participacion de las Procuradurias de Proteccion en materia de representacion juridica y
restitucion de derechos, para la atencién de nifias, nifios y adolescentes migrantes acompafiados y no
acompafiados, a través del mantenimiento, el reacondicionamiento, la habilitacion, la ampliacion, la
remodelacion, la rehabilitacién, el equipamiento y/o el reequipamiento de espacios de alojamiento u otras
estrategias de trabajo que resulten relevantes para mitigar la situacion de vulnerabilidad de los NNA
migrantes, asi como el otorgamiento de cuidados de hidratacién, alimentacion, higiene, atencion sanitaria,
entre otros, hasta en tanto se resuelve su situacién migratoria en el procedimiento administrativo migratorio y,
en su caso, cuando asi corresponda al interés superior de la nifiez, los correspondientes retornos asistidos o
en su caso realizar los acompafiamientos para aquellos casos en que se detecte que la nifiez migrante
requiera de alguna proteccion complementaria y/o la representacion juridica para la obtencién de la condicién
de refugiado o asilo politico.

Al mismo tiempo, la Ley de Migracion, la Ley de Asistencia Social y la “Ley General” establecen la
obligatoriedad del “DIF NACIONAL” de suscribir convenios con dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal, de las entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales de la Cuidad de México
para garantizar la proteccion integral de los derechos de nifias, nifios y adolescentes acompafados y no
acompafiados en contexto de migracion.

VI. Con fecha 23 de junio de 2021, se celebré la Primera Sesion Extraordinaria de la Junta de Gobierno
del “DIF NACIONAL”, en donde mediante Acuerdo 03/EXT.01/2021 fue aprobada la emision y ordenada la
publicacion en el Diario Oficial de la Federacion de los Criterios para la Transferencia de Apoyos para el
Fortalecimiento de los Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia integrados en el Sistema Nacional de
Asistencia Social Publica en materia de sus Acciones de Intervencion relativas a la Nifiez Migrante en
adelante “Criterios”, los cuales tienen por objeto establecer las bases para la transferencia de subsidios y/o
Apoyos del SNDIF a los SEDIF a efecto de impulsar el fortalecimiento de operacion, asi como, de la
infraestructura para el alojamiento temporal, acogimiento residencial, cuidados alternativos y acciones de
intervencion en retornos asistidos de nifias, nifios y adolescentes en situacién de migracién y de sus familiares
acompafiantes, a que alude el presente instrumento y que sustentan normativamente la suscripcion del
presente convenio.

Asimismo, el 20 de abril de 2022, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el ACUERDO por el
que se modifican, la denominacion del documento normativo y se reforma y adiciona en su contenido el
“Acuerdo” por el que se expiden los “Criterios”.

DECLARACIONES
|. Declara el “DIF NACIONAL”:

I.1 Que es un organismo publico descentralizado, con patrimonio y personalidad juridica propios, normado
por la Ley General de Salud y la Ley de Asistencia Social, publicadas en el Diario Oficial de la Federacién los
dias 7 de febrero de 1984 y 2 de septiembre de 2004, respectivamente, asi como lo establecido en el Estatuto
Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 5 de diciembre de 2019.
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I.2 Que tiene entre sus objetivos la promocion y coordinacién de la asistencia social, la prestacion de
servicios en ese campo, asi como la realizacion de las demas acciones que establezcan las disposiciones
legales aplicables; y que, entre sus atribuciones y funciones, actia en coordinacién con entidades y
dependencias federales, locales y municipales en el disefio de las politicas publicas, operaciéon de programas,
prestacion de servicios, y la realizacion de acciones en la materia.

1.3 Que dentro de su estructura Organica, cuenta con la Unidad de Atencién a Poblaciéon Vulnerable, en
adelante “UAPV”, unidad administrativa que dentro de sus atribuciones se encuentran las de coadyuvar,
prestar apoyo, colaboracion técnica para la creacion de establecimientos de asistencia social para nifias,
nifios y adolescentes migrantes acompafados y no acompafiados en las entidades federativas, municipios y
entidades territoriales de la Cuidad de México, asi como para operar Centros de Asistencia Social a cargo del
“DIF NACIONAL”, conforme a lo sefialado por el articulo 15, fracciones V y VI del Estatuto Orgénico del
Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

I.4 Que a su vez, dentro de su estructura Organica, cuenta con la Direccidon General de Coordinacion y
Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y Poblacién en Situacion de Vulnerabilidad
(DGCFPPIFPSV), unidad administrativa que dentro de sus atribuciones se encuentran las de disefiar,
gestionar o coordinar las politicas publicas y las acciones concernientes a los servicios de asistencia social,
que se consideren primordiales para el beneficio de las personas en situacion de vulnerabilidad,
especialmente de nifias, nifilos y adolescentes en situacién de migracion acompafados y no acompafiados,
conforme a lo previsto en la normatividad aplicable; administrar y coordinar la operaciéon de los Centros de
Asistencia Social de nifias, nifios y adolescentes en situacion de migracién, con que cuente el Organismo,
conforme a la normatividad aplicable, asi como apoyar, en el marco de sus atribuciones, a la Procuraduria
Federal de Proteccién de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes y coadyuvar con los sectores publico,
privado y social en la atencion integral de nifias, nifios, adolescentes y personas en situacion de
vulnerabilidad.

1.5 Que con fecha 5 de febrero de 2021, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacién, el Acuerdo por
el que la Jefa de la Unidad de Atencién a Poblacion Vulnerable delega en la persona Titular de la Direccidn
General de Coordinacion y Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y Poblacién en Situacion de
Vulnerabilidad diversas facultades estatutarias, por lo que esa Direcciébn General cuenta con facultades
suficientes para suscribir el presente Convenio de Coordinacion y obligarse al cumplimiento del mismo.

1.6 Que de conformidad con el oficio No. 272.000.00.0512.2023 emitido por la Direccion General de
Programacion, Organizacion y Presupuesto, cuenta con suficiencia presupuestal con cargo a la partida 43801
“Subsidios a Entidades Federativas y Municipios” del Clasificador por Objeto de Gasto vigente.

1.7 Que su Registro Federal de Contribuyentes, expedido por el Servicio de Administracion Tributaria de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico es el alfanumérico: SND7701134L0.

1.8 Que, para efectos del presente Convenio de Coordinacién, manifiesta que su domicilio es el ubicado en
Av. Emiliano Zapata, Numero 340, Col. Santa Cruz Atoyac, Alcaldia Benito Juérez, C.P. 03310, Ciudad de
México, mismo que sefiala para todos los fines y efectos legales.

Il. Declara el “DIF ESTATAL”:

II.1 Que es un Organismo Publico Descentralizado del Poder Ejecutivo del Estado de Baja California con
personalidad juridica y patrimonio propios de conformidad con el articulo 15 de la Ley de Asistencia Social
para el Estado de Baja California, publicado mediante decreto No. 46, en el Periédico Oficial del Estado de
fecha 25 de octubre de 2002.

I1.2 Que es el Rector de la Asistencia Social en el Estado de Baja California, entendiendo como ésta el
conjunto de acciones que tienden a mejorar y modificar las circunstancias de caracter social, asi como la
proteccion fisica y mental de los individuos, coordinando el acceso a los mismos garantizando la participacion
de los sectores social y privado. Tiene entre sus objetivos principales salvaguardar los derechos de nifias,
nifios y adolescentes, sobre todo cuando estos son victimas de algin delito, o se encuentran en posicion de
riesgo o vulnerabilidad.

I1.3 Que dentro de su estructura organica, cuenta con la Procuraduria de Proteccion de Derechos de
Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado, quien cuenta con facultades para brindar proteccién a la integridad
familiar, a las nifias, niflos y adolescentes, adultos mayores y personas con discapacidad sin recursos
econdmicos, la cual tendra las atribuciones que le otorga la Ley de Asistencia Social para el Estado de Baja
California, la Ley para la Proteccién y Defensa de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado, y
demas normatividad aplicable.
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II.4 Que, la L.A.P. Ménica Vargas Nufiez, fue nombrada Directora General del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Estado de Baja California, a 01 de noviembre de 2021, de conformidad con el
nombramiento emitido por Marina del Pilar Avila Olmeda, Gobernadora Constitucional del Estado de Baja
California, con fundamento en el articulo 49 fraccion X de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de Baja California, asi como lo establecido en los articulos 31 de la Ley de Asistencia Social para el Estado de
Baja California, y 21 de la Ley de las Entidades Paraestatales del Estado de Baja California, por lo que cuenta
con las facultades para actuar en representacion del organismo.

I1.5 Que su Registro Federal de Contribuyentes, expedido por el Servicio de Administracién Tributaria de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico es el alfanumérico: SDI861110768

1.6 Que, para los efectos de este Convenio de Coordinacion, sefiala como su domicilio el ubicado en
Avenida Obregon #1290, Segunda Seccion, Cédigo Postal 21100, Mexicali, Baja California.

Asimismo, proporciona el correo electronico mvargas@difbc.gob.mx, en el cual, de acuerdo con las
condiciones especificas podra ser notificado de cualquier circunstancia derivada de la suscripcion del presente
instrumento juridico.

Ill. Declaran conjuntamente “LAS PARTES”:

.1 Que se reconocen la personalidad juridica y capacidad legal con la que se ostentan sus
representantes, mismas que al momento de suscribir el presente Convenio de Coordinacion, no les han sido
revocadas, modificadas, ni limitadas en forma alguna.

I11.2 Que es su voluntad celebrar el presente Convenio de Coordinacion en términos de los articulos 28,
32, 33, 34, 35y 36 de la Ley de Planeacion, 75, 82, 83 y demas relativos de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, por lo que en su suscripcion no existe error, dolo, mala fe, violencia o cualquier
otro vicio del consentimiento que vulnere su libre voluntad y pueda ser causa de nulidad.

I11.3 Que reconocen la certeza y validez de las declaraciones contenidas en este instrumento y estan
conformes con las mismas.

Una vez declarado lo anterior, “LAS PARTES” convienen sujetar su colaboracion en términos de las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El objeto del presente convenio es establecer las bases y procedimientos de
coordinacion entre “LAS PARTES” para la trasferencia de recursos federales con caracter de subsidios y la
ejecucion del Proyecto aprobado en el Estado de Baja California (Procuraduria), en el marco de la “Ley
General”, Ley de Asistencia Social, Ley de Migracion, los “Criterios” su modificacion y demas normatividad
aplicable.

SEGUNDA. ALCANCES. “LAS PARTES” acuerdan que el o los Proyectos, forman parte integrante de este
instrumento juridico, como “Anexo de Ejecucion”.

Los Proyectos que se realicen con este recurso, no podran ser cedidos, concesionados, modificados, ni
enajenados para su operacién y deberan aplicarse Unicamente en los Centros de Asistencia Social,
Establecimientos Asistenciales y Lugares Habilitados en términos del articulo 94 de la “Ley General”.

TERCERA. CUENTA BANCARIA. Los recursos que proporcione el “DIF NACIONAL” se ejerceran por
medio de una cuenta bancaria productiva que el “DIF ESTATAL” se obliga a abrir de manera especial y
exclusiva para la administracion de los recursos federales materia del presente instrumento juridico, a través
de su Secretaria de Finanzas o su equivalente en la entidad federativa, con el fin de que se distinga
contablemente su origen e identifique que las erogaciones correspondan a los fines del Proyecto, de
conformidad con lo sefialado en el parrafo quinto del articulo 69 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

La Secretaria de Finanzas o su equivalente en la entidad federativa, debera de emitir el recibo
correspondiente al ingreso de los recursos transferidos por el “DIF NACIONAL”, el dia que se reciba, mismo
que debera remitirse a mas tardar en los siguientes cinco (5) dias habiles a satisfaccion del “DIF NACIONAL”,
y en congruencia con lo dispuesto, tanto en los “Criterios”, su modificacién como en el presente Convenio de
Coordinacion.



Lunes 3 de julio de 2023 DIARIO OFICIAL 113

CUARTA. SUPERVISION Y SEGUIMIENTO DEL “DIF NACIONAL". “LAS PARTES” estan de acuerdo,
que para supervisar y dar seguimiento al cumplimiento del Proyecto objeto del presente Convenio de
Coordinacion, el seguimiento del mismo se realizara conforme a los “Criterios” su modificacion y a través del
personal adscrito a la Direccién General de Coordinacion y Fomento a Politicas para la Primera Infancia,
Familias y Poblacién en Situacion de Vulnerabilidad, quien revisara y resguardara los elementos relativos,
tales como:

Las supervisiones que sean reportadas por el “DIF ESTATAL”, que haga denotar las coincidencias
entre la ejecucion de las acciones, los Proyectos autorizados y su alineacion al numeral 5 de los
“Criterios” su modificacion. Dichas supervisiones se realizardn mediante visitas de verificacion
deberan ser minutadas y debidamente firmadas por las personas servidoras publicas que en ellas
intervengan;

Los informes de avance;

El informe final de resultados y alcances obtenidos en la ejecucion de las acciones materia de los
“Criterios” y su modificacion;

Los demas que requieran las medidas de control, verificacion y vigilancia previstas en los “Criterios”
su modificacién y/o definidas por la DGCFPPIFPSV.

Para ello, la DGCFPPIFPSV podra:

1

2)
3)

Realizar por si misma y/o a través de terceros que al efecto designe, visitas de supervisién en el
domicilio de los Centros de Asistencia Social, Establecimientos Asistenciales y/o Lugares
Habilitados conforme al “Anexo de Ejecucidon”; mismas que podran ser sin previo aviso y en los
momentos que el “DIF NACIONAL” considere oportuno,

Requerir los informes que considere necesarios, y

Reunirse las veces que considere necesarias con el “DIF ESTATAL”, a través del personal que de
ambas partes designen.

QUINTA. OBLIGACIONES DEL “DIF NACIONAL”:

V.

Asignar y aportar los recursos federales con caracter de subsidios, por la cantidad total de
$4,200,000.00 (Cuatro millones doscientos mil pesos 00/100 M.N.), misma que se otorgard de
acuerdo a la disponibilidad presupuestaria y posterior a la firma de este instrumento, previa
documentacién que para tal efecto proporcione el “DIF ESTATAL”, los recursos sefialados en la
presente clausula serdn destinados Unica y exclusivamente para el desarrollo del Proyecto
autorizado y agregado como “Anexo de Ejecucion” al presente Convenio de Coordinacion.

Determinar, a través la Unidad de Administracion y Finanzas, el mecanismo a través del cual se
proporcionard la cantidad que se menciona en la fraccion | de la presente clausula, de conformidad
con las disposiciones de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y en términos de la
normatividad en la materia.

Aprobar, verificar y supervisar, bajo responsabilidad de la DGCFPPIFPSV, la ejecucion del
Proyecto.

Otorgar, a través de las Unidades Administrativas que suscriben el presente instrumento, la
asesoria y orientacion en el ambito de su competencia, al “DIF ESTATAL”, cuando éste se la
solicite.

En general, cumplir en todo momento con las disposiciones contenidas en los “Criterios” y su
modificacion.

SEXTA. OBLIGACIONES DEL “DIF ESTATAL™:

Recibir y canalizar los recursos sefialados en el presente Convenio de Coordinacién, asi como
supervisar la ejecucion y desarrollo de las actividades objeto del presente instrumento y que se
realicen de acuerdo con lo sefialado en los “Criterios” su modificacion y deméas normatividad
aplicable.

Aplicar en su totalidad los recursos sefialados en este Convenio de Coordinacion, garantizando la
liberacion expedita de los mismos, los cuales deberan destinarse, Unica y exclusivamente para los
fines del Proyecto autorizado. Asimismo, se deberan llevar a cabo todas las acciones tendientes a la
verificacién y comprobacién de la correcta aplicacion de los recursos presupuestarios asignados.
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VI.

VILI.

VIII.

XI.

XIl.

Solicitar a la Secretaria de Finanzas u homologa de la entidad federativa, recursos presupuestarios
para mantener en operacion el funcionamiento de los Proyectos sefialados en el “Anexo de
Ejecucion” para los ejercicios fiscales subsecuentes.

Aceptar y facilitar la realizacion de toda clase de visitas de verificacion por parte del “DIF
NACIONAL”, Comision Nacional y las Estatales de Derechos Humanos, asi como brindar
oportunamente la documentacién o informacién de los requerimientos que le sean formulados por
parte de los diversos Organos de Fiscalizacion, asi como por el “DIF NACIONAL” y cualquier otra
instancia competente para el cumplimiento y atencion de exhortos, medidas cautelares y/o
recomendaciones y quejas de tales.

Asumir los compromisos de atender las recomendaciones al modelo de atencion y cuidados en los
Centros de Asistencia Social y Establecimientos Asistenciales y a los modelos para diagnosticos de
derechos vulnerados, planes de restitucion, medidas de proteccién que le sean emitas por unidades
administrativas del “DIF NACIONAL”.

Los informes de avance de los Proyectos se hardn de manera trimestral, asi como el informe final,
siendo este ultimo que debera entregarse a mas tardar dentro de los 15 dias naturales posteriores al
cierre del ejercicio fiscal correspondiente, sin perjuicio de contar de los comprobantes fiscales
impresos y archivos electrénicos que amparen la adquisicién y servicios para dar cumplimiento a las
metas de acuerdo con el Proyecto, en términos de las disposiciones fiscales vigentes.

Administrar los recursos que reciban, asi como comprobar, verificar y justificar, el destino del gasto
de los recursos otorgados ante las instancias fiscalizadoras correspondientes, asi como hacerse
responsable de las sanciones acreditables en caso de que se le dé un uso distinto a ese recurso.

En los eventos y actividades realizadas en el marco del Proyecto, ha de sefialar expresamente que
éste, forma parte del fondo de los Apoyos para la operacién y habilitacion de los Centros de
Asistencia Social, Establecimientos Asistenciales y Lugares Habilitados en términos del articulo 94
de la “Ley General”; asi como divulgar la participacién y apoyo del Gobierno Federal a través del
“DIF NACIONAL”.

Aceptar y facilitar la realizacion de visitas de supervisién y seguimiento, asi como reuniones de
trabajo por parte del personal adscrito a la DGCFPPIFPSV y/o que esta designe, debidamente
identificado y brindar oportunamente la informacion y documentacién que les sea solicitada. En caso
de existir algin cambio respecto de la informacion emitida, debera informar de forma inmediata y
por escrito dichos cambios.

Cumplir estricta y puntualmente con el contenido, alcances, objetivos y adquisiciones establecidos
en el “Anexo de Ejecucion”, del presente Convenio de Coordinacion, el cual podra modificar la
composicion de los porcentajes entre vertientes del proyecto, siempre que las caracteristicas
financieras de que se trate lo ameriten y siempre que dichas modificaciones sean aprobadas
previamente por la UAPV, a través de la DGCFPPIFPSV, de conformidad con los “Criterios” y su
modificacion mediante Acta de autorizacion correspondiente.

Derivado de la asignacion y aplicacion de los recursos financieros que haya solicitado, fortalecer la
operacion, infraestructura de alojamiento temporal, cuidados alternativos y acciones de intervencion
de retornos asistidos, y las que corresponden a la participaciéon de las Procuradurias de Proteccion
en materia de representacion juridica y restitucion de derechos, para la atencién de nifias, nifios y
adolescentes migrantes acompafiados y no acompafiados, a través del mantenimiento, el
reacondicionamiento, la habilitacion, la ampliacion, la remodelacién, la rehabilitacion, el
equipamiento y/o el reequipamiento de espacios de alojamiento u otras estrategias de trabajo que
resulten relevantes para mitigar la situacion de las nifias, nifios y adolescentes migrantes, asi como
el otorgamiento de cuidados de hidratacion, alimentacion, higiene, atencién sanitaria, entre otros,
hasta en tanto se resuelve su situacién migratoria en el procedimiento administrativo migratorio y, en
su caso, cuando asi corresponda al interés superior de la nifiez, los correspondientes retornos
asistidos o en su caso realizar los acompafiamientos para aquellos casos en que se detecte que la
niflez migrante requiera de alguna proteccion complementaria y/o la representacion juridica para la
obtencion de la condicién de refugiado o asilado politico.

Contar con un control de los gastos correspondientes al recurso recibido a través del fondo de
apoyo para la ejecucion del proyecto aprobado, asi como obtener comprobantes fiscales de todo lo
ejercido con los recursos del fondo que se otorgan en virtud de la suscripcion de este instrumento.
los comprobantes fiscales deberan estar sujetos a lo establecido por el Codigo Fiscal de la
Federacion, para efectos en su caso, sean requeridos por autoridad competente.
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XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, los recursos federales presupuestarios no comprobados
o0 no devengados, al 31 de diciembre de 2023, incluyendo sus rendimientos financieros, de
conformidad con los “Criterios”, su modificacién y la normatividad aplicable en materia, a mas tardar
dentro de los 15 (quince) dias naturales siguientes al cierre del ejercicio fiscal.

El “DIF ESTATAL” tiene la obligaciéon de informar lo anterior, a la Direccién de Finanzas, a la
DGCFPPIFPSV del “DIF NACIONAL”, y del ambito local a quien corresponda.

Los recursos deberan estar debidamente devengados a mas tardar el 31 de diciembre de 2023, por
lo que la DGCFPPIFPSV recibira los informes finales acorde al proyecto aprobado en el término
establecido en la fraccion VI de la presente clausula.

No ceder a terceras personas fisicas o morales, los derechos y obligaciones derivadas de este
Convenio de Coordinacion.

Responder de los defectos y vicios que pudieran tener, por inobservancia o negligencia, de los
productos realizados durante el Proyecto, asi como asumir la responsabilidad con terceros y sus
respectivas indemnizaciones derivadas de esta inobservancia.

No establecer ligas de dependencia o subordinacién con partidos politicos y abstenerse de efectuar
actividades politico-partidistas, asi como abstenerse de realizar proselitismo o propaganda con fines
religiosos.

Ser responsable del manejo, guarda y custodia de los materiales, insumos y recursos humanos
necesarios para la ejecucion del proyecto.

Solventar las observaciones y requerimientos realizados por la DGCFPPIFPSV, derivados de la
revision de los Informes sefialados en la presente clausula en un plazo no mayor a 5 (cinco) dias
hébiles contados a partir de que se le notifique al correo electrénico proporcionado por el “DIF
ESTATAL” para tal efecto.

Responder de las comprobaciones periddicas y finales necesarias, que les sean requeridas por las
instancias fiscalizadoras correspondientes, de los recursos federales transferidos en calidad de
Apoyos.

Reportar los avances correspondientes en el Sistema de Recursos Federales Transferidos,
establecido por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en cumplimiento a los articulos 85 de la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 48 y 49 de la Ley de Coordinacion
Fiscal; 68, 71, 72 y 80 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

SEPTIMA. GRUPO DE TRABAJO. Para la ejecucion, supervision, seguimiento y evaluacion del objeto del
presente Convenio de Coordinacion, “LAS PARTES” acuerdan en formar un Grupo de Trabajo, que estara
conformado con personas servidoras publicas de nivel minimo de Direccion de Area, por los siguientes
representantes:

Por el “DIF NACIONAL” la persona titular de la DGCFPPIFPSV, o a quien ésta designe mediante
escrito que se haga del conocimiento de “LAS PARTES”,

Por el “DIF ESTATAL” la persona titular de la Direccion General del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia de Baja California, o0 a quien ésta designe mediante escrito que se haga del
conocimiento de “LAS PARTES”.

OCTAVA. ACTUALIZACION. “LAS PARTES” convienen en hacer del conocimiento las personas suplentes
de las designadas en la clausula anterior, mismas que deberan contar con facultades para tomar decisiones y
deberan tener cuando menos el nivel jerarquico inmediato inferior de aquellos que los designan.

Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que el Grupo de Trabajo tendra las siguientes funciones:

V.

Determinar y aprobar las acciones factibles de ejecucion;
Dar seguimiento a las acciones objeto del presente instrumento y evaluar sus resultados;

Proponer la suscripcién de instrumentos necesarios para dar cumplimiento al objeto del presente
instrumento; y

Resolver las diferencias respecto al alcance o ejecucion del presente Convenio de Coordinacién,
mediante la amigable composicién y a través del Grupo de Trabajo al que se refiere la Clausula
SEPTIMA del presente instrumento.
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NOVENA. COMPROMISOS CONJUNTOS DE “LAS PARTES”. Para dar cumplimiento al objeto y alcances
del presente Convenio de Coordinacién se comprometen a:

l. Realizar los tramites administrativos cuando asi se requiera, en estricto apego a la Ley de
Migracion, la “Ley General”, el Plan de Restitucion de Derechos que emita la Procuraduria Federal
de Proteccion de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes y/o la Procuraduria de Proteccion
dependiente del “DIF ESTATAL”, asi como la demas normatividad aplicable.

Il. Actuar atendiendo al principio de interés superior de la nifiez y/o unidad familiar.

lll.  Atender los requerimientos, auditorias, recomendaciones y observaciones que determinen las
instancias fiscalizadoras de recursos federales.

DECIMA. VIGENCIA. La vigencia del presente Convenio de Coordinacién sera a partir de su fecha de
suscripcion y hasta el 31 de diciembre de 2023.

DECIMA PRIMERA. MODIFICACIONES. En caso de ser necesario, el presente Convenio de Coordinacion
podra ser modificado o adicionado durante su vigencia, mediante la celebracién del Convenio Modificatorio
respectivo, “LAS PARTES” acuerdan que esta procedera siempre que se haga por escrito. Las modificaciones
o adiciones pasaran a formar parte integrante de este instrumento.

DECIMA SEGUNDA. CASO FORTUITO. Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran
responsabilidad civil por los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia del caso fortuito o
fuerza mayor, en especial los que provoquen la suspension de las actividades que se realicen con motivo del
cumplimiento del presente Convenio de Coordinacién, por lo que una vez que desaparezcan las causas que
suscitaron su interrupcién, se procedera a reanudar las acciones en la forma y términos acordados por “LAS
PARTES”.

DECIMA TERCERA. RESCISION. “LAS PARTES’ estan de acuerdo en que seran causas de rescision sin
responsabilidad para el “DIF NACIONAL”, las siguientes:

l. Que no apliquen los recursos entregados para los fines aprobados o los apliquen inadecuadamente,
en cuyo caso, deberan reintegrar la totalidad de dichos recursos otorgados;

Il. Que se incumpla con la ejecucion de los Proyectos;

Ill.  Que no acepten la realizacién de visitas de supervision cuando asi lo soliciten el “DIF NACIONAL”,
los Organos Fiscalizadores Federales competentes o cualquier otra autoridad competente o
autorizada, con el fin de verificar la correcta aplicacién de los recursos;

IV.  Que no entreguen a la DGCFPPIFPSYV los informes y la documentacion que acredite los avances y
la conclusion de los compromisos y conceptos del Proyecto;

V. Que se presente informacion falsa sobre los conceptos de aplicacion;
VI.  Por motivo de duplicidad de Proyectos a conceptos idénticos de otros Proyectos o fondos federales;

VIl.  Cuando el “DIF NACIONAL” o algun o¢rgano de fiscalizacion detecten desviaciones o
incumplimientos en el ejercicio de los recursos; y

VIIl. En general, cuando exista incumplimiento de los compromisos establecidos en el presente
Convenio de Coordinacion, los “Criterios”, su modificacion y las disposiciones que deriven de éstas.

El “DIF ESTATAL” acepta que, ante la rescision operara la cancelacion de la entrega de los apoyos, y
reintegrard a la Tesoreria de la Federacion, los recursos otorgados o su parte proporcional, seguin
corresponda, asi como los intereses y rendimientos generados, sin perjuicio de que el “DIF NACIONAL” dé
vista a las autoridades competentes, respecto de las responsabilidades que pudieran actualizarse.

La rescision a la que se refiere esta cldusula se realizara sin necesidad de declaracion judicial previa, solo
bastara con la notificacion que haga el “DIF NACIONAL” en ese sentido, por la causal que corresponda.

DECIMA CUARTA. TERMINACION ANTICIPADA. “LAS PARTES” podran dar por terminado
anticipadamente el presente instrumento, mediante el convenio respectivo, suscrito por quienes en este
actlian, o solicitar su salida del mismo, mediante escrito libre que contenga una manifestacion explicita de que
se desea salir anticipadamente del presente Convenio de Coordinacién, con los datos generales de la parte
gue asi lo desea, por lo menos con 30 (treinta) dias habiles de antelacion, en el entendido de que las
actividades que se encuentren en ejecucion, deberan ser concluidas salvo acuerdo en contrario.
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Asi mismo, dado que las obligaciones y facultades establecidas por la Ley de Migracion y “Ley General”,
no se interrumpen debido a la terminacion del presente instrumento, las acciones que desplieguen “LAS
PARTES” deberan de realizarse en estricta observancia de dichas normas y de las demas relativas en la
materia.

En este caso el “DIF ESTATAL” debera realizar la devolucion a la Tesoreria de la Federacién de los
recursos no devengados a la fecha en que se presente la terminacién, asi como de sus posibles rendimientos.

DECIMA QUINTA. COMUNICACIONES. Los avisos y comunicaciones entre “LAS PARTES”, deberan
realizarse por escrito, por conducto de las personas designadas como enlaces de seguimiento sefialadas en
el presente Convenio de Coordinacién o por cualquier otro medio electrénico o por la via mas expedita de la
cual obre constancia, siempre atendiendo al principio de unidad familiar y del interés superior de la nifiez.

DECIMA SEXTA. DESIGNACION DE LOS ENLACES DE SEGUIMIENTO. “LAS PARTES” convienen
designar como enlaces de seguimiento del presente Convenio de Coordinacion, a las personas previstas en la
Clausula SEPTIMA.

DECIMA SEPTIMA. PROTECCION DE DATOS PERSONALES. “LAS PARTES” se obligan a respetar el
principio de confidencialidad y reserva, respecto a la informacion que manejen o lleguen a producir con motivo
del presente instrumento, asi como a tratarla en estricto apego a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica, Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y demés
normatividad que aplique en la materia.

Derivado de lo anterior, “LAS PARTES” estan conformes en que, para publicar informacién y documentos
relacionados con el objeto del presente instrumento, se debera contar con el consentimiento y aprobacion de
cada una de ellas.

DECIMA OCTAVA. RELACION LABORAL. “LAS PARTES” convienen en que el personal seleccionado
para la realizacion y cumplimiento del objeto del presente instrumento se entendera relacionado
exclusivamente con aquélla que lo eligié. Por ende, asumirdn su responsabilidad por este concepto y en
ningln caso seran considerados patrones solidarios o sustitutos, aclarando que cada una de “LAS PARTES”
que intervienen en este Convenio de Coordinacion, tiene medios propios para afrontar la responsabilidad que
derive de las relaciones de trabajo que se establezcan con sus trabajadores.

DECIMA NOVENA. USO DE LOGOTIPOS. “LAS PARTES” acuerdan que se podra usar el nombre y
logotipo de cada una de ellas, sélo en los casos relacionados con las actividades derivadas del presente
Convenio de Coordinacion y sujetos a consentimiento previo y por escrito de cada una de “LAS PARTES”. El
nombre, logo y emblema de cualquiera de ellas podran reproducirse Unicamente de la manera que se estipule
en el presente instrumento o acuerdo establecido para ello.

VIGESIMA. EXCLUYENTE DE RESPONSABILIDADES. “LAS PARTES’ realizaran las actividades y
procedimientos especificos que tengan a bien establecer de manera profesional y bajo su méas estricta
responsabilidad, sin que ello implique una relacion de subordinacion de cualquier parte hacia la otra.

VIGESIMA PRIMERA. LEY APLICABLE Y JURISDICCION. “LAS PARTES” manifiestan que el presente
Convenio de Coordinacion es producto de la buena fe, por lo que realizaran todas las acciones posibles para
el debido cumplimiento de éste, en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion o
ejecucion, respecto de asuntos que no se encuentren expresamente previstos en las clausulas
correspondientes, “LAS PARTES” resolveran conforme al numeral 13 de los “Criterios”. En caso de persistir
controversia para la interpretacién y cumplimiento del presente instrumento, asi como para aquello que no
esté expresamente estipulado, “LAS PARTES” se someteran a la aplicacion de las Leyes Federales de los
Estados Unidos Mexicanos y a la jurisdiccion de los Tribunales Federales con sede en la Ciudad de México.

VIGESIMA SEGUNDA. PUBLICACION. En cumplimiento de las disposiciones contenidas en el articulo 36
de la Ley de Planeacion y 178 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, el presente Convenio de Coordinacién sera publicado en el Diario Oficial de la Federacion.

Leido el presente por las partes y conocedoras de su fuerza y alcance legal, lo firman en la Ciudad de
México, el 13 de marzo de 2023, en seis ejemplares originales.- Por el DIF Nacional: Director General de
Coordinaciéon y Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y Poblacion en Situacion de
Vulnerabilidad, L.C. Raul Mustafa Yassin Jiménez.- Rubrica.- Asistencia: Directora de Seguimiento a la
Atencién, Cuidado y Desarrollo Integral Infantil, Lic. Arminda Meza Villegas.- Rubrica.- Por el DIF Estatal:
Directora General, L.A.P. Monica Vargas Nufiez.- Ribrica.- Asistencia: Titular de la Unidad de Gesti6on de
Calidad e Informéatica, Mtra. Adriana Karina Perez Encinas.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinacién para la transferencia de recursos federales con caracter de subsidios, para el
fortalecimiento de las acciones institucionales en materia de infancia migrante, centros de asistencia social,
establecimientos asistenciales y lugares habilitados, que operan los sistemas DIF estatales y municipales, en
términos de la Ley de Asistencia Social, la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, la Ley de
Migracion y la Ley sobre Refugiados, Proteccion Complementaria y Asilo Politico, que celebran el Sistema
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado
de Chiapas y el Municipio de Tonala, conjuntamente con el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de ese
Municipio.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- SALUD.- Secretaria de
Salud.- Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS FEDERALES CON CARACTER DE
SUBSIDIOS, PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES INSTITUCIONALES EN MATERIA DE INFANCIA
MIGRANTE CENTROS DE ASISTENCIA SOCIAL, ESTABLECIMIENTOS ASISTENCIALES Y LUGARES HABILITADOS,
QUE OPERAN LOS SISTEMAS DIF ESTATALES Y MUNICIPALES, EN TERMINOS DE LA LEY DE ASISTENCIA SOCIAL,
LA LEY GENERAL DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES, LA LEY DE MIGRACION Y LA LEY
SOBRE REFUGIADOS, PROTECCION COMPLEMENTARIA Y ASILO POLITICO, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, EN ADELANTE EL “DIF NACIONAL”, A
TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL DE COORDINACION Y FOMENTO A POLITICAS PARA LA PRIMERA INFANCIA,
FAMILIAS Y POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD, REPRESENTADA POR EL L.C. RAUL MUSTAFA
YASSIN JIMENEZ, ASISTIDO POR LA LICDA. ARMINDA MEZA VILLEGAS, DIRECTORA DE SEGUIMIENTO A LA
ATENCION, CUIDADO Y DESARROLLO INTEGRAL INFANTIL Y POR LA OTRA, EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE CHIAPAS, REPRESENTADO POR LA LICDA. DELIAMARIA GONZALEZ
FLANDEZ, DIRECTORA GENERAL, ASISTIDA POR LA C. ANA CECILIA ORTiZ FARRERA, COORDINADORA
OPERATIVA DE CENTROS ASISTENCIALES, ASi COMO, EL MUNICIPIO DE TONALA, CONJUNTAMENTE CON EL
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE ESE MUNICIPIO, EN LO SUCESIVO EL
“AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF”, REPRESENTADOS POR EL C. NATIVIDAD DE LOS SANTOS MIRANDA,
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, Y LICDA. ANTONIA CONCEPCION GUMETA RAMOS, DIRECTORA DEL
DIF MUNICIPAL, A QUIENES y ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA, SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES’,
AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos dispone en sus articulos 1°, parrafos primero
y tercero y, 4°, parrafo noveno, que en este pais, todas las personas gozaran de los derechos humanos
reconocidos en ella y en los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, asi como que
todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacion de promover, respetar, proteger
y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad; asimismo, que en todas las decisiones y actuaciones del Estado, se velard y
cumplird con el principio del interés superior de la nifiez, garantizando de manera plena sus derechos, pues
este principio debera guiar el disefio, ejecucion, seguimiento y evaluacion de las politicas publicas dirigidas a
la nifiez.

Il. La Convencidn sobre los Derechos del Nifio, adoptada por la Organizacion de las Naciones Unidas el
20 de noviembre de 1989, ratificada por el Estado mexicano el 21 de septiembre de 1990 y publicada en el
Diario Oficial de la Federacion el 25 de enero de 1991, sefiala en su articulo 3°, que en todas las medidas
concernientes a los nifios, que toman las instituciones publicas o privadas de bienestar social, los tribunales,
las autoridades administrativas o los érganos legislativos, una consideracion primordial a que se atendera,
serd el interés superior del nifio. Esta Convencién también establece, en su articulo 4°, la obligacién para que
los Estados parte adopten las medidas administrativas, legislativas y de otra indole para dar efectividad a los
derechos reconocidos en la misma.

lll. El 4 de diciembre de 2014 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion la Ley General de los
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, en lo sucesivo la “Ley General”, que tiene por objeto el reconocer a
nifias, niflos y adolescentes como titulares de derechos, de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

Por lo que especificamente en relacién a la nifiez migrante, la “Ley General” establece, en su articulo 89,
que las autoridades de todos los o6rdenes de gobierno deberan proporcionar, de conformidad con sus
competencias, los servicios correspondientes a nifias, nifios y adolescentes en situacion de migracion,
independientemente de su nacionalidad o su situacion migratoria, teniendo el principio del interés superior de
la nifiez como la consideracién primordial que se tomara en cuenta durante el procedimiento administrativo
migratorio al que estén sujetos, asimismo, refiere, en su articulo 94, que, para garantizar la proteccion integral
de los derechos, los Sistemas Nacional, Estatales y Municipales DIF, concurrente y/o coincidentemente,
habilitaran espacios de alojamiento o albergues para recibir a nifias, nifios y adolescentes migrantes,
asimismo, conforme al articulo 117, fraccion XI, en relacion con el articulo 118, fraccién Xll, y el articulo 119,
fraccion IX, los 6rdenes de gobierno deben coordinarse para la implementacién y ejecucién de las acciones y
politicas publicas que deriven de dicha Ley.
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IV. De igual forma, la “Ley General” establece en su articulo 120, fracciones Il y Ill, que son atribuciones
del “DIF NACIONAL”, entre otras; impulsar la cooperacion y coordinacion de las autoridades del orden federal,
de las entidades federativas, del municipio y de las alcaldias de la Ciudad de México, en el &mbito de sus
respectivas competencias, en materia de proteccion y restitucion de derechos de nifias, nifios y adolescentes,
estableciendo los mecanismos necesarios para ello y celebrar convenios de colaboracion con los sistemas de
las entidades federativas y los sistemas municipales, asi como con organizaciones e instituciones de los
sectores publico, privado y social.

V. El 11 de noviembre de 2020 fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el Decreto por el que se
reforman diversos articulos de la Ley de Migracién y de la Ley sobre Refugiados, Proteccion Complementaria
y Asilo Politico en materia de infancia migrante.

En este sentido, la Ley de Migracién establece, en sus articulos 95, 98, 99 y 112, que ninguna nifia, nifio o
adolescente, debera ingresar en una estacién migratoria y que se otorgard de inmediato por el Instituto
Nacional de Migraciéon en adelante el “INM”, como medida de caracter temporal, la condicién de estancia de
visitante por razones humanitarias, misma que no estara sujeta a la presentacion de documentacion ni pago
de derecho alguno. Siendo que el “DIF NACIONAL”, cuenta con la atribucién de participar y reforzar las
acciones de coordinacion para la implementacion de la politica nacional de atencién a la nifiez en contexto de
migracién, ello se har4d mediante ayudas focalizadas a los grupos de nifias, nifios y adolescentes,
acompafiados, no acompafiados y separados, mediante mecanismos de otorgamiento de recursos para
financiar los Proyectos, enfocados principalmente en el fortalecimiento de la operacién de Centros de
Asistencia Social y Establecimientos Asistenciales, asi como de su infraestructura de alojamiento temporal,
acogimiento residencial, cuidados alternativos y acciones de intervencion de retornos asistidos, y las que
corresponden a la participacion de las Procuradurias de Proteccion en materia de representacion juridica y
restitucion de derechos, para la atencién de nifias, nifios y adolescentes migrantes acompafiados y no
acompafiados, a través del mantenimiento, el reacondicionamiento, la habilitacion, la ampliacion, la
remodelacion, la rehabilitacién, el equipamiento y/o el reequipamiento de espacios de alojamiento u otras
estrategias de trabajo que resulten relevantes para mitigar la situacion de vulnerabilidad de los NNA’s
migrantes, asi como el otorgamiento de cuidados de hidratacién, alimentacion, higiene, atencion sanitaria,
entre otros, hasta en tanto se resuelve su situacién migratoria en el procedimiento administrativo migratorio y,
en su caso, cuando asi corresponda al interés superior de la nifiez, los correspondientes retornos asistidos o
en su caso realizar los acompafiamientos para aquellos casos en que se detecte que la nifiez migrante
requiera de alguna proteccion complementaria y/o la representacion juridica para la obtencién de la condicién
de refugiado o asilo politico.

Al mismo tiempo, la Ley de Migracion, la Ley de Asistencia Social y la “Ley General” establecen la
obligatoriedad del “DIF NACIONAL” de suscribir convenios con dependencias y entidades de la Administracién
Publica Federal, de las entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales de la Cuidad de México
para garantizar la proteccion integral de los derechos de nifias, nifios y adolescentes acompafados y no
acompafiados en contexto de migracion.

VI. Mediante la Direccién General de Programacién, Organizacion y Presupuesto del “DIF NACIONAL”
informa del presupuesto asignado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico a ese Sistema Estatal, en
donde se establece la asignaciéon del Apoyo para el fortalecimiento de las acciones institucionales en materia
de infancia migrante, centros de asistencia social, establecimientos asistenciales y lugares habilitados en
términos del articulo 94 de la “Ley General”.

VIl. Con fecha 23 de junio de 2021, se celebrd la Primera Sesion Extraordinaria de la Junta de Gobierno
del “DIF NACIONAL”, en donde mediante Acuerdo 03/EXT.01/2021 fue aprobada la emision y ordenada la
publicacion en el Diario Oficial de la Federacion de los Criterios para la Transferencia de Apoyos para el
Fortalecimiento de los Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia integrados en el Sistema Nacional de
Asistencia Social Publica en materia de sus Acciones de Intervencion relativas a la Nifiez Migrante en
adelante los “Criterios”, los cuales tienen por objeto establecer las bases para la transferencia de subsidios y/o
Apoyos del “DIF NACIONAL” a los Sistemas Estatales respecto del Proyecto que puedan presentar los
Sistemas Municipales DIF, a efecto de impulsar el fortalecimiento de operacion, asi como, de la infraestructura
para el alojamiento temporal, acogimiento residencial, cuidados alternativos y acciones de intervencion en
retornos asistidos de nifias, nifios y adolescentes en situaciéon de migracion y de sus familiares acompafantes,
a que alude el presente instrumento y que sustentan normativamente la suscripciéon del presente Convenio de
Coordinacion.

Asimismo, el 20 de abril de 2022, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacién el ACUERDO por el
que se modifica la denominacion y se reforma y adiciona en su contenido el “Acuerdo” por el que se expiden
los “Criterios”. Teniendo como objetivo esta reforma, de manera sucinta, otorgar a los Sistemas Municipales
DIF, que proporcionan servicios de Asistencia Social a la nifiez en contexto de migracion, herramientas que
permitan realizar su labor, en las condiciones mas 6ptimas para la poblacién que se atiende.
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DECLARACIONES
I. Declara el “DIF NACIONAL”:

I.1 Que es un organismo publico descentralizado, con patrimonio y personalidad juridica propios, normado
por la Ley General de Salud y la Ley de Asistencia Social, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion los
dias 7 de febrero de 1984 y 2 de septiembre de 2004, respectivamente, asi como lo establecido en el Estatuto
Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 5 de diciembre de 2019.

1.2 Que tiene entre sus objetivos la promocion y coordinacion de la asistencia social, la prestacion de
servicios en ese campo, asi como la realizacion de las demas acciones que establezcan las disposiciones
legales aplicables; y que, entre sus atribuciones y funciones, actia en coordinacién con entidades y
dependencias federales, locales y municipales en el disefio de las politicas publicas, operaciéon de programas,
prestacion de servicios, y la realizacion de acciones en la materia.

1.3 Que dentro de su estructura Organica, cuenta con la Unidad de Atencidn a Poblaciéon Vulnerable, en
adelante “UAPV”, unidad administrativa que dentro de sus atribuciones se encuentran las de coadyuvar,
prestar apoyo, colaboracion técnica para la creacion de establecimientos de asistencia social para nifias,
nifios y adolescentes migrantes acompafiados y no acompafiados en las entidades federativas, municipios y
entidades territoriales de la Ciudad de México, asi como para operar Centros de Asistencia Social a cargo del
“DIF NACIONAL”, conforme a lo sefialado por el articulo 15, fracciones V y VI del Estatuto Orgénico del
Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

1.4 Que con fecha 5 de febrero de 2021, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacién, el Acuerdo por
el que la Jefa de la Unidad de Atencion a Poblacion Vulnerable delega en la persona Titular de la Direccion
General de Coordinacidon y Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y Poblacién en Situacion de
Vulnerabilidad diversas facultades estatutarias, por lo que esa Direcciébn General cuenta con facultades
suficientes para suscribir el presente Convenio de Coordinacion y obligarse al cumplimiento del mismo, y que
a su vez cuenta en términos de la fraccion Il del numeral 13 Disposiciones Complementarias de los “Criterios”,
con facultades para autorizar de manera fundada y motivada otros proyectos diversos a los previstos en los
mismos, lo que en la especie acontece, dado que derivado del abundante flujo migratorio de nifiez por el
territorio del Estado libre y soberano de Chiapas, se hace necesario, hasta en tanto se resuelven los
procedimientos administrativos migratorios y los posible retornos asistidos, brindar alojamiento temporal,
situacion que motiva autorizar de manera excepcional proyectos de Establecimientos Asistenciales operados
por los Municipios que forman parte del Sistema de Asistencia Social de tales personas morales de Derecho
Publico y por ende también son integrantes del Sistema Nacional de Asistencia Social publico de los Estados
Unidos Mexicanos, cuanto mas porque en términos de la Ley de Migracion, la facultad de brindar cuidados, y
condiciones de estancia temporal de nifiez migrante conforme a lo sefialado por el articulo 112 de la Ley de
Migracion es una competencia concurrente de los Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia, Federal,
Estatal y Municipal, lo que justifica la suscripcion del presente Convenio de Coordinacion.

I.5 Que a su vez, dentro de su estructura Organica, cuenta con la Direccion General de Coordinacion y
Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y Poblacién en Situacion de Vulnerabilidad
(DGCFPPIFPSV), unidad administrativa que dentro de sus atribuciones se encuentran las de disefiar,
gestionar o coordinar las politicas publicas y las acciones concernientes a los servicios de asistencia social,
que se consideren primordiales para el beneficio de las personas en situacion de vulnerabilidad,
especialmente de nifias, niflos y adolescentes en situacion de migracion acompafiados y no acompafiados,
conforme a lo previsto en la normatividad aplicable; asi como apoyar en el marco de sus atribuciones, a la
Procuraduria Federal de Proteccion de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes y coadyuvar con los
sectores publico, privado y social en la atencidn integral de nifias, nifios, adolescentes y personas en situacion
de vulnerabilidad.

1.6 Que de conformidad con el oficio No. 272.000.00.0600.2023 emitido por la Direccion de Programacion,
Organizacion y Presupuesto, cuenta con suficiencia presupuestal con cargo a la partida 43801 “Subsidios a
Entidades Federativas y Municipios” del Clasificador por Objeto de Gasto para la Administracion Puablica
Federal, vigente.

1.7 Que su Registro Federal de Contribuyentes, expedido por el Servicio de Administracion Tributaria de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico es el alfanumérico: SND7701134L0.

1.8 Que, para efectos del presente Convenio de Coordinacién, manifiesta que su domicilio es el ubicado en
Av. Emiliano Zapata, Numero 340, Col. Santa Cruz Atoyac, Alcaldia Benito Juarez, C.P. 03310, Ciudad de
México, mismo que sefiala para todos los fines y efectos legales.
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Il. Declara el “DIF ESTATAL”:

II.1 Que es un organismo publico descentralizado de la Administraciéon Publica del Estado de Chiapas, con
personalidad juridica y patrimonio propio, regido por el Decreto de creacion No. 209, publicado en el Periddico
Oficial del Estado No. 034, de fecha 27 de junio del afio 2007.

I1.2 Que, de conformidad con el articulo 3 del Decreto de Creacién del Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Estado de Chiapas, entre sus objetivos se encuentran: objetivo principal, proporcionar
atencion a grupos vulnerables y ejecutar acciones tendientes a la proteccion y desarrollo a los mismos, en el
marco de integracion y fortalecimiento del nacleo familiar, en toda la entidad.

I1.3 Que, dentro de su estructura organica, cuenta con la Coordinacién Operativa de Centros Asistenciales,
quien cuenta con las facultades para dirigir el funcionamiento y la administracion de los centros asistenciales,
asi como el de otorgar servicios asistenciales de calidad y con calidez a la poblacién en general, de acuerdo a
las disposiciones legales, administrativas y reglamentarias aplicables.

1.4 Que, la Lic. Deliamaria Gonzalez Flandez, fue nombrada Directora General del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia de Chiapas, a partir del 14 de agosto de 2020, de conformidad con el
nombramiento emitido por el Dr. Rutilio Escanddn Cadenas, Gobernador Constitucional del Estado de
Chiapas, con fundamento en los articulos 59, fraccién XXIll y 60 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Chiapas, y los articulos 9 y 11 de la Ley Orgénica de la Administracion Publica del Estado de
Chiapas, por lo que cuenta con las facultades para actuar en representacion del organismo.

I1.5 Que su Registro Federal de Contribuyentes, expedido por el Servicio de Administracion Tributaria de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico es el alfanumérico: SDIO01208PY8

1.6 Que, para los efectos de este Convenio de Coordinacion, sefiala como su domicilio el ubicado en
Libramiento Norte Oriente Salomén Gonzalez Blanco, Sin Numero, Colonia Patria Nueva, Codigo Postal
29045, Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.

Asimismo, proporciona el correo electrénico dgeneral@difchiapas.gob.mx, en el cual, de acuerdo con las
condiciones especificas podra ser notificado de cualquier circunstancia derivada de la suscripcion del presente
instrumento juridico.

lll. Declara el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” actuando conjuntamente:

l11.1 Que el ayuntamiento de Tonal4, Chiapas es un Entidad de derecho publico con personalidad juridica y
patrimonio propio y cuenta con la capacidad y facultad para la celebracién del presente Convenio de
Coordinacion, en los términos de los articulos, 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 82 y 84 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Chiapas, Articulos 2, 45
Fraccién LXV, 57 Fracciones | y V de la Ley de Desarrollo Constitucional en materia de Gobierno y
Administracion Municipal del Estado de Chiapas.

[11.2 Que tiene entre sus objetivos: Promover el fortalecimiento y desarrollo integral del individuo, la familia
y grupos vulnerables que requieran una atencién inmediata, bajo el principio de desarrollo humano
sustentable, a través de programas de asistencia social encaminados a prevenir, promover, proteger y
rehabilitar a las personas que lo soliciten y que se encuentren en situacion de vulnerabilidad social en el
municipio de Tonald, Chiapas; principalmente a personas menores de edad, adultos mayores y personas con
discapacidad, con la finalidad de contribuir a su incorporacion a una vida plena y productiva encaminada al
mejoramiento de la calidad de vida de las familias, procurando la igualdad de oportunidades de desarrollo.

1.3 Que el ayuntamiento del municipio de Tonald es representado por su Presidente Municipal
Constitucional mismo que acredita su personalidad con la constancia de mayoria y validez de fecha 09 de
junio del 2021, emitida por el Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana del Estado de Chiapas.
Asimismo, proporciona el correo electrénico diftonalapresidencia@gmail.com, en el cual, de acuerdo con las
condiciones especificas podra ser notificado de cualquier circunstancia derivada de la suscripcion del presente
instrumento juridico.

Ill.4 Que su Registro Federal de Contribuyentes, expedido por el Servicio de Administracién Tributaria de
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico es el alfanumérico: MTC850101VC4.

.5 Que, como parte de la administracion publica municipal del municipio de Tonald, cuenta con un
Organismo Publico Descentralizado, dotado con personalidad juridica y patrimonio propio, establecido
mediante el Acuerdo de creacion: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tonala,
Chiapas.

I11.6 Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tonala, tiene entre sus
objetivos: Promover el fortalecimiento y desarrollo integral del individuo, la familia y grupos vulnerables que
requieran una atencién inmediata, bajo el principio de desarrollo humano sustentable, a través de programas
de asistencia social encaminados a prevenir, promover, proteger y rehabilitar a las personas que lo soliciten y
gue se encuentren en situacion de vulnerabilidad social en el municipio de Tonala, Chiapas; principalmente a
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personas menores de edad, adultos mayores y personas con discapacidad, con la finalidad de contribuir a su
incorporacion a una vida plena y productiva encaminada al mejoramiento de la calidad de vida de las familias,
procurando la igualdad de oportunidades de desarrollo.

[11.7 Que la Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tonala,
Chiapas acredita su personalidad mediante el nombramiento de fecha 30 de noviembre del afio 2022, emitido
por el C. Natividad de los Santos Miranda, Presidente Municipal Constitucional del Municipio referido y se
encuentra facultada para celebrar el presente Convenio de Colaboracién, de conformidad con lo dispuesto por
el articulo 123 de la Ley de Desarrollo Constitucional en Materia de Gobierno y Administracion Municipal del
Estado de Chiapas.

Asimismo, proporciona el correo electronico tonaladifdireccion21@gmail.com, en el cual, de acuerdo con
las condiciones especificas podra ser notificado de cualquier circunstancia derivada de la suscripcion del
presente instrumento juridico.

IV. Declaran conjuntamente “LAS PARTES”:

IV.1 Que se reconocen la personalidad juridica y capacidad legal con la que se ostentan sus
representantes, mismas que al momento de suscribir el presente Convenio de Coordinacion, no les han sido
revocadas, modificadas, ni limitadas en forma alguna.

IV.2 Que es su voluntad celebrar el presente Convenio de Coordinacién en términos de los articulos 28,
32, 33, 34, 35y 36 de la Ley de Planeacion, 75, 82, 83 y demas relativos de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, por lo que en su suscripcion no existe error, dolo, mala fe, violencia o cualquier
otro vicio del consentimiento que vulnere su libre voluntad y pueda ser causa de nulidad.

IV.3 Que reconocen la certeza y validez de las declaraciones contenidas en este instrumento y estan
conformes con las mismas.

Una vez declarado lo anterior, “LAS PARTES” convienen sujetar su colaboracién en términos de las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. EIl objeto del presente convenio es establecer las bases y procedimientos de
coordinacion entre “LAS PARTES” para la trasferencia de recursos federales con caracter de subsidios y la
ejecucion del Proyecto aprobado en el Municipio de Tonald, Estado de Chiapas, en el marco de la “Ley
General”, Ley de Asistencia Social, Ley de Migracion, los “Criterios” y la demas normatividad aplicable.

SEGUNDA. ALCANCES. “LAS PARTES” acuerdan que el Proyecto forma parte integrante de este
instrumento juridico, como “Anexo de Ejecucion”.

El Proyecto que se realice con este recurso, no podra ser cedido, concesionado, modificado, ni enajenado
para su operacion y deberd aplicarse Unicamente en los Centros de Asistencia Social, Establecimientos
Asistenciales y Lugares Habilitados en términos del articulo 94 de la “Ley General’.

TERCERA. CUENTA BANCARIA. Los recursos que proporcione el “DIF NACIONAL” se ejerceran por
medio de una cuenta bancaria productiva que la Secretaria de Finanzas o su equivalente en la entidad
federativa aperture a favor del “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” a solicitud del Presidente Municipal
de Tonala, Chiapas, la que se abrirdA de manera especial y exclusiva para la administracion de los recursos
federales materia del presente instrumento juridico, con el fin de que se distinga contablemente su origen e
identifique que las erogaciones correspondan a los fines del Proyecto, de conformidad con lo sefialado en el
parrafo quinto del articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

La Secretaria de Finanzas o su equivalente en la entidad federativa, debera de emitir el recibo
correspondiente al ingreso de los recursos transferidos por el “DIF NACIONAL”, el dia que se reciba, mismo
que debera remitirse a mas tardar en los siguientes cinco (5) dias habiles a satisfaccion del “DIF NACIONAL”,
y en congruencia con lo dispuesto, tanto en los “Criterios”, como en el presente Convenio de Coordinacion.

Para los efectos de los parrafos que anteceden la Secretaria de Finanzas o su homélogo en el Municipio,
transferird los recursos en un maximo de cinco (5) dias habiles posteriores a haber aperturado la cuenta
productiva.

CUARTA. SUPERVISION Y SEGUIMIENTO DEL “DIF NACIONAL”. “LAS PARTES” estan de acuerdo,
gue para supervisar y dar seguimiento al cumplimiento del Proyecto objeto del presente Convenio de
Coordinacion, el seguimiento del mismo se realizara conforme a los “Criterios” y a través del personal adscrito
a la Direccion General de Coordinacion y Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y Poblacion
en Situacion de Vulnerabilidad, quien revisara y resguardara los elementos relativos, tales como:
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Las supervisiones que sean reportadas por el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF”, que haga
denotar las coincidencias entre la ejecucion de las acciones, los Proyectos autorizados y su
alineacion al numeral 5 de los “Criterios”. Dichas supervisiones se realizaran mediante visitas de
verificaciébn que deberan ser minutadas y debidamente firmadas por las personas servidoras
publicas que en ellas intervengan;

Los informes de avance;

El informe final de resultados y alcances obtenidos en la ejecucion de las acciones materia de los
“Criterios” y;

Los demés que requieran las medidas de control, verificacion y vigilancia previstas en los “Criterios”
y/o definidas por la DGCFPPIFPSV.

Para ello, la DGCFPPIFPSV podra:

1)

2)
3)

Realizar por si misma y/o a través de terceros que al efecto designe, visitas de supervisién en el
domicilio de los Centros de Asistencia Social, Establecimientos Asistenciales y/o Lugares
Habilitados conforme al “Anexo de Ejecucidon”; mismas que podrdn ser sin previo aviso y en los
momentos que el “DIF NACIONAL” considere oportuno;

Requerir los informes que considere necesarios; y

Reunirse las veces que considere necesarias con el “DIF ESTATAL” y el “AYUNTAMIENTO
MUNICIPAL Y SMDIF”, a través del personal que de ambas partes designen.

QUINTA. OBLIGACIONES DEL “DIF NACIONAL”:

V.

Asignar y aportar los recursos federales con caracter de subsidios, por la cantidad total de
$4,000,000.00 (CUATRO MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.), misma que se otorgara de acuerdo
a la disponibilidad presupuestaria y posterior a la firma de este instrumento, en la cuenta bancaria
productiva que la Secretaria de Finanzas o su equivalente en la entidad federativa abrird para tales
efectos, previa documentacion que para esos fines se proporcione al “DIF NACIONAL”; los recursos
sefialados en la presente clausula seran destinados Unica y exclusivamente para el desarrollo del
Proyecto autorizado y agregado como “Anexo de Ejecucion” al presente Convenio de Coordinacion.;

Determinar, a través la Unidad de Administracion y Finanzas, el mecanismo a través del cual se
proporcionard la cantidad que se menciona en la fraccion | de la presente clausula, de conformidad
con las disposiciones de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y en términos de la
normatividad en la materia;

Aprobar, verificar y supervisar, bajo responsabilidad de la DGCFPPIFPSV, la ejecucion del
Proyecto;

Otorgar, a través de las Unidades Administrativas que suscriben el presente instrumento, la
asesoria y orientacion en el ambito de su competencia, al “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF”
cuando éste se la solicite y;

En general, cumplir en todo momento con las disposiciones contenidas en los “Criterios”.

SEXTA. OBLIGACIONES DEL “DIF ESTATAL™:

Otorgar, a través de las Unidades Administrativas que suscriben el presente instrumento, la
asesoria y orientacion en el ambito de su competencia al “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF”,
cuando éste se la solicite.

Supervisar el cumplimiento del Proyecto objeto del presente Convenio de Coordinacién a través de
la colaboracion institucional y las reuniones a las que se refiere la Clausula Cuarta, fraccion IV
inciso 3).

Acompafiar con asesoria técnica al “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” para que los informes
de avance de los Proyectos se hagan de manera trimestral, asi como para que se presente el
informe final.

SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF”:

Recibir y canalizar los recursos sefialados en el presente Convenio de Coordinacion, asi como
supervisar la ejecucion y desarrollo de las actividades objeto del presente instrumento y que se
realicen de acuerdo con lo sefialado en los “Criterios” y demas normatividad aplicable;

Aplicar en su totalidad los recursos sefalados en este Convenio de Coordinacion, garantizando la
liberacion expedita de los mismos, los cuales deberan destinarse, Unica y exclusivamente para los
fines del Proyecto autorizado. Asimismo, se deberan llevar a cabo todas las acciones tendientes a la
verificacién y comprobacién de la correcta aplicacion de los recursos presupuestarios asignados;
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VI.

VILI.

VIII.

XI.

XII.

Solicitar a la Secretaria de Finanzas u homdloga de la entidad federativa, recursos presupuestarios
para mantener en operacion el funcionamiento de los Proyectos sefialados en el “Anexo de
Ejecucion” para los ejercicios fiscales subsecuentes.

Aceptar y facilitar la realizacién de toda clase de visitas de verificacion por parte del “DIF
NACIONAL”, Comisién Nacional y las Estatales de Derechos Humanos, asi como brindar
oportunamente la documentacién o informacién de los requerimientos que le sean formulados por
parte de los diversos Organos de Fiscalizacion, asi como por el “DIF NACIONAL” y cualquier otra
instancia competente para el cumplimiento y atencion de exhortos, medidas cautelares y/o
recomendaciones y quejas de tales;

Asumir los compromisos de atender las recomendaciones al modelo de atencién y cuidados en los
Centros de Asistencia Social y Establecimientos Asistenciales y a los modelos para diagnésticos de
derechos vulnerados, planes de restitucién, medidas de proteccién que le sean emitas por unidades
administrativas del “DIF NACIONAL”;

Los informes de avance de los Proyectos se hardn de manera trimestral, asi como el informe final,
siendo este Ultimo que debera entregarse a mas tardar dentro de los 15 dias naturales posteriores al
cierre del ejercicio fiscal correspondiente, sin perjuicio de contar de los comprobantes fiscales
impresos y archivos electrénicos que amparen la adquisicién y servicios para dar cumplimiento a las
metas de acuerdo con el Proyecto, en términos de las disposiciones fiscales vigentes;

Administrar los recursos que reciban, asi como comprobar, verificar y justificar, el destino del gasto
de los recursos otorgados ante las instancias fiscalizadoras correspondientes, asi como hacerse
responsable de las sanciones acreditables en caso de que se le dé un uso distinto a ese recurso;

En los eventos y actividades realizadas en el marco del Proyecto, ha de sefialar expresamente que
éste, forma parte del fondo de los Apoyos para la operacién y habilitacion de los Centros de
Asistencia Social, Establecimientos Asistenciales y Lugares Habilitados en términos del articulo 94
de la “Ley General”; asi como divulgar la participacién y apoyo del Gobierno Federal a través del
“DIF NACIONAL” y del gobierno de la entidad federativa de que se trate a través del “DIF
ESTATAL”;

Aceptar y facilitar la realizacion de visitas de supervision y seguimiento, asi como reuniones de
trabajo por parte del personal adscrito a la DGCFPPIFPSV y/o que esta designe, debidamente
identificado y brindar oportunamente la informacion y documentacién que les sea solicitada. En caso
de existir algin cambio respecto de la informacion emitida, debera informar de forma inmediata y
por escrito dichos cambios;

Cumplir estricta y puntualmente con el contenido, alcances, objetivos y adquisiciones establecidos
en el “Anexo de Ejecucion”, del presente Convenio de Coordinacion, el cual podra modificar la
composicion de los porcentajes entre vertientes del proyecto, siempre que las caracteristicas
financieras de que se trate lo ameriten y siempre que dichas modificaciones sean aprobadas
previamente por la UAPV, a través de la DGCFPPIFPSV, de conformidad con el numeral 6 fraccién
Il de los “Criterios” mediante Acta de autorizacién correspondiente;

Derivado de la asignacion y aplicacion de los recursos financieros que haya solicitado, fortalecer la
operacion, infraestructura de alojamiento temporal, cuidados alternativos y acciones de intervencion
de retornos asistidos, y las que corresponden a la participacion de las Procuradurias de Proteccién
en materia de representacion juridica y restitucién de derechos, para la atencion de nifias, nifios y
adolescentes migrantes acompafiados y no acompafados, a través del mantenimiento, el
reacondicionamiento, la habilitacion, la ampliacion, la remodelacién, la rehabilitacion, el
equipamiento y/o el reequipamiento de espacios de alojamiento u otras estrategias de trabajo que
resulten relevantes para mitigar la situacion de las nifias, nifios y adolescentes migrantes, asi como
el otorgamiento de cuidados de hidratacion, alimentacion, higiene, atencién sanitaria, entre otros,
hasta en tanto se resuelve su situacion migratoria en el procedimiento administrativo migratorio y, en
su caso, cuando asi corresponda al interés superior de la nifiez, los correspondientes retornos
asistidos 0 en su caso realizar los acompafiamientos para aquellos casos en que se detecte que la
niflez migrante requiera de alguna proteccion complementaria y/o la representacion juridica para la
obtencién de la condicion de refugiado o asilado politico;

Contar con un control de los gastos correspondientes al recurso recibido a través del fondo de
apoyo para la ejecucién del proyecto aprobado, asi como obtener comprobantes fiscales de todo lo
ejercido con los recursos del fondo que se otorgan en virtud de la suscripcion de este instrumento.
los comprobantes fiscales deberan estar sujetos a lo establecido por el Codigo Fiscal de la
Federacion, para efectos en su caso, sean requeridos por autoridad competente;
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XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, los recursos federales presupuestarios no comprobados
o0 no devengados, al 31 de diciembre de 2023, incluyendo sus rendimientos financieros, de
conformidad con los “Criterios” y la normatividad aplicable en la materia, a méas tardar dentro de los
15 (quince) dias naturales siguientes al cierre del ejercicio fiscal;

El “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” tienen la obligacién de informar lo anterior, a la
Direccion de Finanzas, a la DGCFPPIFPSV del “DIF NACIONAL”, y del ambito local a quien
corresponda;

Los recursos deberan estar debidamente devengados a mas tardar el 31 de diciembre de 2023, por
lo que la DGCFPPIFPSYV recibird los informes finales acordes al proyecto aprobado en el término
establecido en la fraccion VI de la presente clausula;

No ceder a terceras personas fisicas o morales, los derechos y obligaciones derivadas de este
Convenio de Coordinacion;

Responder de los defectos y vicios que pudieran tener, por inobservancia o negligencia, de los
productos realizados durante el Proyecto, asi como asumir la responsabilidad con terceros y sus
respectivas indemnizaciones derivadas de esta inobservancia;

No establecer ligas de dependencia o subordinacién con partidos politicos y abstenerse de efectuar
actividades politico-partidistas, asi como abstenerse de realizar proselitismo o propaganda con
fines religiosos;

Ser responsable del manejo, guarda y custodia de los materiales, insumos y recursos humanos
necesarios para la ejecucion del proyecto;

Solventar las observaciones y requerimientos realizados por la DGCFPPIFPSV, derivados de la
revision de los Informes sefialados en la presente clausula en un plazo no mayor a 5 (cinco) dias
habiles contados a partir de que se le notifique al correo electrénico proporcionado por el
“AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” para tal efecto;

Responder de las comprobaciones periddicas y finales necesarias, que les sean requeridas por las
instancias fiscalizadoras correspondientes, de los recursos federales transferidos en calidad de
Apoyos, y;

Reportar los avances correspondientes en el Sistema de Recursos Federales Transferidos,
establecido por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en cumplimiento a los articulos 85 de la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 48 y 49 de la Ley de Coordinacion
Fiscal; 68, 71, 72 y 80 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

OCTAVA. GRUPO DE TRABAJO. Para la ejecucion, supervisién, seguimiento y evaluacion del objeto del
presente Convenio de Coordinacion, “LAS PARTES” acuerdan en formar un Grupo de Trabajo, que estara
conformado con personas servidoras publicas de nivel minimo de Direccion de Area, por los siguientes
representantes:

Por el “DIF NACIONAL” la persona titular de la DGCFPPIFPSV, o a quien ésta designe mediante
escrito que se haga del conocimiento de “LAS PARTES”.

Por el “DIF ESTATAL” la persona titular de la Direccion General del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Estado de Chiapas, o a quien ésta designe mediante escrito que se haga
del conocimiento de “LAS PARTES”.

Por el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” la persona titular del DIF Municipal de Tonal4,
Chiapas, o0 a quien ésta designe mediante escrito que se haga del conocimiento de “LAS PARTES”.

NOVENA. ACTUALIZACION. “LAS PARTES” convienen en hacer del conocimiento las personas suplentes
de las designadas en la Clausula anterior, mismas que deberan contar con facultades para tomar decisiones y
deberan tener cuando menos el nivel jerarquico inmediato inferior de aquellos que los designan.

Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que el Grupo de Trabajo tendra las siguientes funciones:

V.

Determinar y aprobar las acciones factibles de ejecucion;
Dar seguimiento a las acciones objeto del presente instrumento y evaluar sus resultados;

Proponer la suscripcién de instrumentos necesarios para dar cumplimiento al objeto del presente
instrumento y;

Resolver las diferencias respecto al alcance o ejecucion del presente Convenio de Coordinacién,
mediante la amigable composicion y a través del Grupo de Trabajo al que se refiere la clausula
OCTAVA del presente instrumento.
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DECIMA. COMPROMISOS CONJUNTOS DE “LAS PARTES’. Para dar cumplimiento al objeto y alcances
del presente Convenio de Coordinacién se comprometen a:

l. Realizar los tramites administrativos cuando asi se requiera, en estricto apego a la Ley de
Migracion, la “Ley General”, el Plan de Restitucion de Derechos que emita la Procuraduria Federal
de Proteccion de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes y/o la Procuraduria de Proteccion que
sea competente en el Municipio, asi como la demas normatividad aplicable.

Il. Actuar atendiendo al principio de interés superior de la nifiez y/o unidad familiar.

lll.  Atender los requerimientos, auditorias, recomendaciones y observaciones que determinen las
instancias fiscalizadoras de recursos federales.

DECIMA PRIMERA. VIGENCIA. La vigencia del presente Convenio de Coordinacion sera a partir de su
fecha de suscripcion y hasta el 31 de diciembre de 2023.

DECIMA SEGUNDA. MODIFICACIONES. En caso de ser necesario, el presente Convenio de
Coordinacién podra ser modificado o adicionado durante su vigencia, mediante la celebraciéon del Convenio
Modificatorio respectivo, “LAS PARTES” acuerdan que esta procedera siempre que se haga por escrito. Las
modificaciones o adiciones pasaran a formar parte integrante de este instrumento.

DECIMA TERCERA. CASO FORTUITO. Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran
responsabilidad civil por los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia del caso fortuito o
fuerza mayor, en especial los que provoquen la suspension de las actividades que se realicen con motivo del
cumplimiento del presente Convenio de Coordinacion, por lo que una vez que desaparezcan las causas que
suscitaron su interrupcion, se procedera a reanudar las acciones en la forma y términos acordados por “LAS
PARTES”.

DECIMA CUARTA. RESCISION. “LAS PARTES” estan de acuerdo en que seran causas de rescision sin
responsabilidad para el “DIF NACIONAL”, las siguientes:

l. Que el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” no apliquen los recursos entregados para los fines
aprobados o los apliquen inadecuadamente, en cuyo caso, deberan reintegrar la totalidad de dichos
recursos otorgados;

Il. Que se incumpla con la ejecucion del Proyecto;

Il. Que el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” no acepten la realizacion de visitas de supervisiéon
cuando asi lo soliciten el “DIF NACIONAL”, los Organos Fiscalizadores Federales competentes o
cualquier otra autoridad competente o autorizada, con el fin de verificar la correcta aplicacion de los
recursos;

IV.  Que no entreguen a la DGCFPPIFPSV los informes y la documentacion que acredite los avances y
la conclusion de los compromisos y conceptos del Proyecto;

V. Que se presente informacion falsa sobre los conceptos de aplicacion;
VI.  Por motivo de duplicidad de Proyectos a conceptos idénticos de otros Proyectos o fondos federales;

VIl. Cuando el “DIF NACIONAL”, o algin d¢rgano de fiscalizacion detecten desviaciones o
incumplimientos en el ejercicio de los recursos, y;

VIIl. En general, cuando exista incumplimiento de los compromisos establecidos en el presente
Convenio de Coordinacion, los “Criterios” y las disposiciones que deriven de éstas.

El “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” acepta que, ante la rescision operara la cancelacion de la
entrega de los apoyos, y reintegrara a la Tesoreria de la Federacion, los recursos otorgados o su parte
proporcional, segun corresponda, asi como los intereses y rendimientos generados, sin perjuicio de que el
“DIF NACIONAL” dé vista a las autoridades competentes, respecto de las responsabilidades que pudieran
actualizarse.

La rescision a la que se refiere esta clausula se realizara sin necesidad de declaracion judicial previa, solo
bastara con la notificacion que haga el “DIF NACIONAL” en ese sentido, por la causal que corresponda.

DECIMA QUINTA. TERMINACION ANTICIPADA. “LAS PARTES” podran dar por terminado
anticipadamente el presente instrumento, mediante el convenio respectivo, suscrito por quienes en este
actlian, o solicitar su salida del mismo, mediante escrito libre que contenga una manifestacion explicita de que
se desea salir anticipadamente del presente Convenio de Coordinacién, con los datos generales de la parte
que asi lo desea, por lo menos con 30 (treinta) dias habiles de antelacién, en el entendido de que las
actividades que se encuentren en ejecucion, deberan ser concluidas salvo acuerdo en contrario.
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Asimismo, dado que las obligaciones y facultades establecidas por la Ley de Migracion y “Ley General”, no
se interrumpen debido a la terminacion del presente instrumento, las acciones que desplieguen “LAS
PARTES” deberan de realizarse en estricta observancia de dichas normas y de las demas relativas en la
materia.

En este caso el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” debera realizar la devolucion a la Tesoreria de
la Federacion de los recursos no devengados a la fecha en que se presente la terminacion, asi como de sus
posibles rendimientos, de conformidad con la normatividad aplicable vigente.

DECIMA SEXTA. COMUNICACIONES. Los avisos y comunicaciones entre “LAS PARTES”, deberan
realizarse por escrito, por conducto de las personas designadas como enlaces de seguimiento sefialadas en
el presente Convenio de Coordinacién o por cualquier otro medio electrénico o por la via mas expedita de la
cual obre constancia, siempre atendiendo al principio de unidad familiar y del interés superior de la nifiez.

DECIMA SEPTIMA. DESIGNACION DE LOS ENLACES DE SEGUIMIENTO. “LAS PARTES” convienen
designar como enlaces de seguimiento del presente Convenio de Coordinacion, a las personas previstas en la
Clausula Octava.

DECIMA OCTAVA. PROTECCION DE DATOS PERSONALES. “LAS PARTES” se obligan a respetar el
principio de confidencialidad y reserva, respecto a la informacién que manejen o lleguen a producir con motivo
del presente instrumento, asi como a tratarla en estricto apego a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y demas
normatividad que aplique en la materia.

Derivado de lo anterior, “LAS PARTES” estan conformes en que, para publicar informacion y documentos
relacionados con el objeto del presente instrumento, se debera contar con el consentimiento y aprobacion de
cada una de ellas.

DECIMA NOVENA. RELACION LABORAL. “LAS PARTES” convienen en que el personal seleccionado
para la realizacion y cumplimiento del objeto del presente instrumento se entendera relacionado
exclusivamente con aquélla que lo eligid. Por ende, asumiran su responsabilidad por este concepto y en
ningln caso seran considerados patrones solidarios o sustitutos, aclarando que cada una de “LAS PARTES”
que intervienen en este Convenio de Coordinacion, tiene medios propios para afrontar la responsabilidad que
derive de las relaciones de trabajo que se establezcan con sus trabajadores.

VIGESIMA. USO DE LOGOTIPOS. “LAS PARTES” acuerdan que se podra usar el nombre y logotipo de
cada una de ellas, s6lo en los casos relacionados con las actividades derivadas del presente Convenio de
Coordinacion y sujetos a consentimiento previo y por escrito de cada una de “LAS PARTES”. El nombre, logo
y emblema de cualquiera de ellas podran reproducirse Unicamente de la manera que se estipule en el
presente instrumento o acuerdo establecido para ello.

VIGESIMA PRIMERA. EXCLUYENTE DE RESPONSABILIDADES. “LAS PARTES’ realizaran las
actividades y procedimientos especificos que tengan a bien establecer de manera profesional y bajo su mas
estricta responsabilidad, sin que ello implique una relacién de subordinacion de cualquier parte hacia la otra.

VIGESIMA SEGUNDA. LEY APLICABLE Y JURISDICCION. “LAS PARTES” manifiestan que el presente
Convenio de Coordinacion es producto de la buena fe, por lo que realizaran todas las acciones posibles para
el debido cumplimiento de éste, en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion o
ejecucion, respecto de asuntos que no se encuentren expresamente previstos en las clausulas
correspondientes, “LAS PARTES” resolveran conforme al numeral 13 de los “Criterios”. En caso de persistir
controversia para la interpretacion y cumplimiento del presente instrumento, asi como para aquello que no
esté expresamente estipulado, “LAS PARTES” se someteran a la aplicacion de las Leyes Federales de los
Estados Unidos Mexicanos y a la jurisdiccion de los Tribunales Federales con sede en la Ciudad de México.

VIGESIMA TERCERA. PUBLICACION. En cumplimiento de las disposiciones contenidas en el articulo 36
de la Ley de Planeacion y 178 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, el presente Convenio de Coordinacion sera publicado en el Diario Oficial de la Federacién.

Leido el presente por las partes y conocedoras de su fuerza y alcance legal, lo firman en la Ciudad de
México, el 17 de marzo de 2023, en seis ejemplares originales.- Por el DIF Nacional: Director General de
Coordinacion y Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y Poblacion en Situacion de
Vulnerabilidad, L.C. Rall Mustafa Yassin Jiménez.- Rubrica.- Asistencia: Directora de Seguimiento a la
Atencién, Cuidado y Derarrollo Integral Infantil, Licda. Arminda Meza Villegas.- Rubrica.- Por el DIF Estatal:
Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Chiapas, Licda.
Deliamaria Gonzalez Flandez.- Rubrica.- Asistencia: Coordinadora Operativa de Centros Asistenciales, C.
Ana Cecilia Ortiz Farrera.- Rdbrica.- Por el Ayuntamiento Municipal y SMDIF: Presidente Municipal
Constitucional, C. Natividad de los Santos Miranda.- Rubrica.- Asistencia: Directora del DIF Municipal,
Licda. Antonia Concepcion Gumeta Ramos.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinacién para la transferencia de recursos federales con caracter de subsidios, para el
fortalecimiento de las acciones institucionales en materia de infancia migrante, centros de asistencia social,
establecimientos asistenciales y lugares habilitados, que operan los sistemas DIF estatales y municipales, en
términos de la Ley de Asistencia Social, la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, la Ley de
Migracion y la Ley sobre Refugiados, Proteccion Complementaria y Asilo Politico, que celebran el Sistema
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado
de Chiapas y el Municipio de Motozintla, conjuntamente con el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
de ese Municipio.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- SALUD.- Secretaria de
Salud.- Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS FEDERALES CON CARACTER DE
SUBSIDIOS, PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES INSTITUCIONALES EN MATERIA DE INFANCIA
MIGRANTE CENTROS DE ASISTENCIA SOCIAL, ESTABLECIMIENTOS ASISTENCIALES Y LUGARES HABILITADOS,
QUE OPERAN LOS SISTEMAS DIF ESTATALES Y MUNICIPALES, EN TERMINOS DE LA LEY DE ASISTENCIA SOCIAL,
LA LEY GENERAL DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES, LA LEY DE MIGRACION Y LA LEY
SOBRE REFUGIADOS, PROTECCION COMPLEMENTARIA Y ASILO POLITICO, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, EN ADELANTE EL “DIF NACIONAL”, A
TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL DE COORDINACION Y FOMENTO A POLITICAS PARA LA PRIMERA INFANCIA,
FAMILIAS Y POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD, REPRESENTADA POR EL L.C. RAUL MUSTAFA
YASSIN JIMENEZ, ASISTIDO POR LA LICDA. ARMINDA MEZA VILLEGAS, DIRECTORA DE SEGUIMIENTO A LA
ATENCION, CUIDADO Y DESARROLLO INTEGRAL INFANTIL Y POR LA OTRA, EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE CHIAPAS, REPRESENTADO POR LA LICDA. DELIAMARIA GONZALEZ
FLANDEZ, DIRECTORA GENERAL, ASISTIDA POR LA C. ANA CECILIA ORTiZ FARRERA, COORDINADORA
OPERATIVA DE CENTROS ASISTENCIALES, ASi COMO, EL MUNICIPIO DE MOTOZINTLA, CONJUNTAMENTE CON
EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE ESE MUNICIPIO, EN LO SUCESIVO EL
“AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF”, REPRESENTADOS POR EL ING. ALFONSO MEZA PIVARAL, PRESIDENTE
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL Y LA LICDA. KARINA CONSUELO ALEGRIA ESQUINCA, DIRECTORA DEL DIF
MUNICIPAL, A QUIENES y ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA, SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES’, AL
TENOR DE LOS ANTECEDENTES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos dispone en sus articulos 1°, parrafos primero
y tercero vy, 4° parrafo noveno, que en este pais, todas las personas gozaran de los derechos humanos
reconocidos en ella y en los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, asi como que
todas las autoridades, en el &mbito de sus competencias, tienen la obligacion de promover, respetar, proteger
y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad; asimismo, que en todas las decisiones y actuaciones del Estado, se velard y
cumplira con el principio del interés superior de la nifiez, garantizando de manera plena sus derechos, pues
este principio deberéa guiar el disefio, ejecucion, seguimiento y evaluacion de las politicas publicas dirigidas a
la nifiez.

Il. La Convencidon sobre los Derechos del Nifio, adoptada por la Organizacion de las Naciones Unidas el
20 de noviembre de 1989, ratificada por el Estado mexicano el 21 de septiembre de 1990 y publicada en el
Diario Oficial de la Federacion el 25 de enero de 1991, sefiala en su articulo 3°, que en todas las medidas
concernientes a los nifios, que toman las instituciones publicas o privadas de bienestar social, los tribunales,
las autoridades administrativas o los érganos legislativos, una consideracion primordial a que se atendera,
serd el interés superior del nifio. Esta Convencién también establece, en su articulo 4°, la obligacién para que
los Estados parte adopten las medidas administrativas, legislativas y de otra indole para dar efectividad a los
derechos reconocidos en la misma.

lll. El 4 de diciembre de 2014 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion la Ley General de los
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, en lo sucesivo la “Ley General”, que tiene por objeto el reconocer a
nifias, niflos y adolescentes como titulares de derechos, de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

Por lo que especificamente en relacién a la nifiez migrante, la “Ley General” establece, en su articulo 89,
que las autoridades de todos los ordenes de gobierno deberan proporcionar, de conformidad con sus
competencias, los servicios correspondientes a nifias, nifios y adolescentes en situacion de migracion,
independientemente de su nacionalidad o su situacion migratoria, teniendo el principio del interés superior de
la nifiez como la consideracion primordial que se tomara en cuenta durante el procedimiento administrativo
migratorio al que estén sujetos, asimismo, refiere, en su articulo 94, que, para garantizar la proteccion integral
de los derechos, los Sistemas Nacional, Estatales y Municipales DIF, concurrente y/o coincidentemente,
habilitaran espacios de alojamiento o albergues para recibir a nifias, niflos y adolescentes migrantes,
asimismo, conforme al articulo 117, fraccién XI, en relacion con el articulo 118, fraccion XIl, y el articulo 119,
fraccién IX, los érdenes de gobierno deben coordinarse para la implementacion y ejecucion de las acciones y
politicas publicas que deriven de dicha Ley.
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IV. De igual forma, la “Ley General” establece en su articulo 120, fracciones Il y Ill, que son atribuciones
del “DIF NACIONAL”, entre otras; impulsar la cooperacion y coordinacion de las autoridades del orden federal,
de las entidades federativas, del municipio y de las alcaldias de la Ciudad de México, en el ambito de sus
respectivas competencias, en materia de proteccion y restitucion de derechos de nifias, nifios y adolescentes,
estableciendo los mecanismos necesarios para ello y celebrar convenios de colaboracién con los sistemas de
las entidades federativas y los sistemas municipales, asi como con organizaciones e instituciones de los
sectores publico, privado y social.

V. El 11 de noviembre de 2020 fue publicado en el Diario Oficial de la Federacién, el Decreto por el que se
reforman diversos articulos de la Ley de Migracién y de la Ley sobre Refugiados, Proteccién Complementaria
y Asilo Politico en materia de infancia migrante.

En este sentido, la Ley de Migracion establece, en sus articulos 95, 98, 99 y 112, que ninguna nifia, nifio o
adolescente, debera ingresar en una estacién migratoria y que se otorgard de inmediato por el Instituto
Nacional de Migracion en adelante el “INM”, como medida de caracter temporal, la condicion de estancia de
visitante por razones humanitarias, misma que no estara sujeta a la presentacion de documentacion ni pago
de derecho alguno. Siendo que el “DIF NACIONAL”, cuenta con la atribucion de participar y reforzar las
acciones de coordinacion para la implementacion de la politica nacional de atencion a la nifiez en contexto de
migracién, ello se har4d mediante ayudas focalizadas a los grupos de nifias, nifios y adolescentes,
acompafiados, no acompafiados y separados, mediante mecanismos de otorgamiento de recursos para
financiar los Proyectos, enfocados principalmente en el fortalecimiento de la operacién de Centros de
Asistencia Social y Establecimientos Asistenciales, asi como de su infraestructura de alojamiento temporal,
acogimiento residencial, cuidados alternativos y acciones de intervencion de retornos asistidos, y las que
corresponden a la participacion de las Procuradurias de Proteccion en materia de representacion juridica y
restitucion de derechos, para la atencién de nifias, nifios y adolescentes migrantes acompafiados y no
acompafiados, a través del mantenimiento, el reacondicionamiento, la habilitacion, la ampliacion, la
remodelacion, la rehabilitacion, el equipamiento y/o el reequipamiento de espacios de alojamiento u otras
estrategias de trabajo que resulten relevantes para mitigar la situacion de vulnerabilidad de los NNA’s
migrantes, asi como el otorgamiento de cuidados de hidratacién, alimentacion, higiene, atencién sanitaria,
entre otros, hasta en tanto se resuelve su situacién migratoria en el procedimiento administrativo migratorio y,
en su caso, cuando asi corresponda al interés superior de la nifiez, los correspondientes retornos asistidos o
en su caso realizar los acompafamientos para aquellos casos en que se detecte que la nifiez migrante
requiera de alguna proteccion complementaria y/o la representacion juridica para la obtencién de la condicién
de refugiado o asilo politico.

Al mismo tiempo, la Ley de Migracion, la Ley de Asistencia Social y la “Ley General” establecen la
obligatoriedad del “DIF NACIONAL” de suscribir convenios con dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal, de las entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales de la Cuidad de México
para garantizar la proteccion integral de los derechos de nifias, nifios y adolescentes acompafados y no
acompafiados en contexto de migracion.

VI. Con fecha 23 de junio de 2021, se celebré la Primera Sesion Extraordinaria de la Junta de Gobierno
del “DIF NACIONAL”, en donde mediante Acuerdo 03/EXT.01/2021 fue aprobada la emision y ordenada la
publicacion en el Diario Oficial de la Federacion de los Criterios para la Transferencia de Apoyos para el
Fortalecimiento de los Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia integrados en el Sistema Nacional de
Asistencia Social Publica en materia de sus Acciones de Intervencion relativas a la Nifiez Migrante en
adelante los “Criterios”, los cuales tienen por objeto establecer las bases para la transferencia de subsidios y/o
Apoyos del “DIF NACIONAL” a los Sistemas Estatales respecto del Proyecto que puedan presentar los
Sistemas Municipales DIF, a efecto de impulsar el fortalecimiento de operacion, asi como, de la infraestructura
para el alojamiento temporal, acogimiento residencial, cuidados alternativos y acciones de intervencion en
retornos asistidos de nifias, nifios y adolescentes en situaciéon de migracion y de sus familiares acompafantes,
a que alude el presente instrumento y que sustentan normativamente la suscripcion del presente Convenio de
Coordinacion.

Asimismo, el 20 de abril de 2022, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacién el ACUERDO por el
gue se modifica la denominacién y se reforma y adiciona en su contenido el “Acuerdo” por el que se expiden
los “Criterios”. Teniendo como objetivo esta reforma, de manera sucinta, otorgar a los Sistemas Municipales
DIF, que proporcionan servicios de Asistencia Social a la nifiez en contexto de migracion, herramientas que
permitan realizar su labor, en las condiciones mas 6ptimas para la poblacién que se atiende.
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DECLARACIONES
|. Declara el “DIF NACIONAL”:

I.1 Que es un organismo publico descentralizado, con patrimonio y personalidad juridica propios, normado
por la Ley General de Salud y la Ley de Asistencia Social, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion los
dias 7 de febrero de 1984 y 2 de septiembre de 2004, respectivamente, asi como lo establecido en el Estatuto
Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 5 de diciembre de 2019.

I.2 Que tiene entre sus objetivos la promocion y coordinacién de la asistencia social, la prestacion de
servicios en ese campo, asi como la realizacién de las demas acciones que establezcan las disposiciones
legales aplicables; y que, entre sus atribuciones y funciones, actia en coordinacién con entidades y
dependencias federales, locales y municipales en el disefio de las politicas publicas, operaciéon de programas,
prestacién de servicios, y la realizacion de acciones en la materia.

1.3 Que dentro de su estructura Organica, cuenta con la Unidad de Atencién a Poblacién Vulnerable, en
adelante “UAPV”, unidad administrativa que dentro de sus atribuciones se encuentran las de coadyuvar,
prestar apoyo, colaboracion técnica para la creacion de establecimientos de asistencia social para nifias,
nifios y adolescentes migrantes acompafiados y no acompafiados en las entidades federativas, municipios y
entidades territoriales de la Cuidad de México, asi como para operar Centros de Asistencia Social a cargo del
“DIF NACIONAL", conforme a lo sefialado por el articulo 15, fracciones V y VI del Estatuto Organico del
Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

1.4 Que con fecha 5 de febrero de 2021, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacién, el Acuerdo por
el que la Jefa de la Unidad de Atencion a Poblacion Vulnerable delega en la persona Titular de la Direccion
General de Coordinacion y Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y Poblacion en Situacion de
Vulnerabilidad diversas facultades estatutarias, por lo que esa Direcciébn General cuenta con facultades
suficientes para suscribir el presente Convenio de Coordinacion y obligarse al cumplimiento del mismo, y que
a su vez cuenta en términos de la fraccion Il del numeral 13 Disposiciones Complementarias de los “Criterios”,
con facultades para autorizar de manera fundada y motivada otros proyectos diversos a los previstos en los
mismos, lo que en la especie acontece, dado que derivado del abundante flujo migratorio de nifiez por el
territorio del Estado libre y soberano de Chiapas, se hace necesario, hasta en tanto se resuelven los
procedimientos administrativos migratorios y los posible retornos asistidos, brindar alojamiento temporal,
situacion que motiva autorizar de manera excepcional proyectos de Establecimientos Asistenciales operados
por los Municipios que forman parte del Sistema de Asistencia Social de tales personas morales de Derecho
Publico y por ende también son integrantes del Sistema Nacional de Asistencia Social publico de los Estados
Unidos Mexicanos, cuanto mas porque en términos de la Ley de Migracion, la facultad de brindar cuidados, y
condiciones de estancia temporal de nifiez migrante conforme a lo sefialado por el articulo 112 de la Ley de
Migracion es una competencia concurrente de los Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia, Federal,
Estatal y Municipal, lo que justifica la suscripcion del presente Convenio de Coordinacion.

I.5 Que a su vez, dentro de su estructura Organica, cuenta con la Direccion General de Coordinacion y
Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y Poblacién en Situacion de Vulnerabilidad
(DGCFPPIFPSV), unidad administrativa que dentro de sus atribuciones se encuentran las de disefiar,
gestionar o coordinar las politicas publicas y las acciones concernientes a los servicios de asistencia social,
que se consideren primordiales para el beneficio de las personas en situacién de vulnerabilidad,
especialmente de nifias, nifilos y adolescentes en situacién de migracion acompafados y no acompafiados,
conforme a lo previsto en la normatividad aplicable; asi como apoyar en el marco de sus atribuciones, a la
Procuraduria Federal de Proteccion de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes y coadyuvar con los
sectores publico, privado y social en la atencion integral de nifias, nifios, adolescentes y personas en situacion
de vulnerabilidad.

1.6 Que de conformidad con el oficio No. 272.000.00.0529.2023 emitido por la Direccion General de
Programacion, Organizacion y Presupuesto, cuenta con suficiencia presupuestal con cargo a la partida 43801
“Subsidios a Entidades Federativas y Municipios” del Clasificador por Objeto de Gasto vigente.

1.7 Que su Registro Federal de Contribuyentes, expedido por el Servicio de Administracion Tributaria de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico es el alfanumérico: SND7701134L0.

1.8 Que, para efectos del presente Convenio de Coordinacién, manifiesta que su domicilio es el ubicado en
Av. Emiliano Zapata, Numero 340, Col. Santa Cruz Atoyac, Alcaldia Benito Juarez, C.P. 03310, Ciudad de
México, mismo que sefiala para todos los fines y efectos legales.

Il. Declara el “DIF ESTATAL”:

II.1 Que es un organismo publico descentralizado de la Administracién Publica del Estado de Chiapas, con
personalidad juridica y patrimonio propio, regido por el Decreto de creacion No. 209, publicado en el Periédico
Oficial del Estado No. 034, de fecha 27 de junio del afio 2007.
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I1.2 Que, de conformidad con el articulo 3 del Decreto de Creacién del Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Estado de Chiapas, entre sus objetivos se encuentran: objetivo principal, proporcionar
atencion a grupos vulnerables y ejecutar acciones tendientes a la proteccion y desarrollo a los mismos, en el
marco de integracion y fortalecimiento del nacleo familiar, en toda la entidad.

I1.3 Que dentro de su estructura organica, cuenta con la Coordinacién Operativa de Centros Asistenciales,
quien cuenta con las facultades para dirigir el funcionamiento y la administracién de los centros asistenciales,
asi como el de otorgar servicios asistenciales de calidad y con calidez a la poblacién en general, de acuerdo a
las disposiciones legales, administrativas y reglamentarias aplicables.

1.4 Que, la Lic. Deliamaria Gonzalez Flandez, fue nombrada Directora General del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia de Chiapas, a partir del 14 de agosto de 2020, de conformidad con el
nombramiento emitido por el Dr. Rutilio Escandén Cadenas, Gobernador Constitucional del Estado de
Chiapas, con fundamento en los articulos 59, fraccion XXIII y 60 de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Chiapas, y los articulos 9 y 11 de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de
Chiapas, por lo que cuenta con las facultades para actuar en representacion del organismo.

I1.5 Que su Registro Federal de Contribuyentes, expedido por el Servicio de Administracion Tributaria de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico es el alfanumérico: SDI001208PY8

I1.6 Que, para los efectos de este Convenio de Coordinacion, sefiala como su domicilio el ubicado en
Libramiento Norte Oriente Salomén Gonzélez Blanco, Sin Numero, Colonia Patria Nueva, Codigo Postal
29045, Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.

Asimismo, proporciona el correo electrénico dgeneral@difchiapas.gob.mx, en el cual, de acuerdo con las
condiciones especificas podra ser notificado de cualquier circunstancia derivada de la suscripcion del presente
instrumento juridico.

lll. Declara el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” actuando conjuntamente:

.1 Que el ayuntamiento de Motozintla, Chiapas, es un Entidad de derecho publico con personalidad
juridica y patrimonio propio y cuenta con la capacidad y facultad para la celebracion del presente Convenio de
Coordinacion, en los términos de los articulos, 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 82 y 84 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Chiapas, Articulos 2, 45
Fraccion LXV, 57 Fracciones | y V de la Ley de Desarrollo Constitucional en materia de Gobierno y
Administracion Municipal del Estado de Chiapas.

I11.2 Que tiene entre sus objetivos: Promover el fortalecimiento y desarrollo integral del individuo, la familia
y grupos vulnerables que requieran una atencién inmediata, bajo el principio de desarrollo humano
sustentable, a través de programas de asistencia social encaminados a prevenir, promover, proteger y
rehabilitar a las personas que lo soliciten y que se encuentren en situacion de vulnerabilidad social en el
municipio de Motozintla, Chiapas; principalmente a personas menores de edad, adultos mayores y personas
con discapacidad, con la finalidad de contribuir a su incorporacion a una vida plena y productiva encaminada
al mejoramiento de la calidad de vida de las familias, procurando la igualdad de oportunidades de desarrollo.

1.3 Que el ayuntamiento del municipio de Motozintla es representado por su Presidente Municipal
Constitucional mismo que acredita su personalidad con la constancia de mayoria y validez de fecha 10 de
junio del afio 2021, emitido por el Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana del Estado de Chiapas.

I11.6 Que su Registro Federal de Contribuyentes, expedido por el Servicio de Administracion Tributaria de
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico es el alfanumérico: MMM8501017J9.

lll.4 Que, como parte de la administracion publica municipal del municipio de Motozintla, cuenta con un
Organismo Publico Descentralizado, dotado con personalidad juridica y patrimonio propio, establecido
mediante el Acuerdo de creacién: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Motozintla, Chiapas.

II1.5 Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Motozintla, tiene entre sus
objetivos: Promover el fortalecimiento y desarrollo integral del individuo, la familia y grupos vulnerables que
requieran una atencién inmediata, bajo el principio de desarrollo humano sustentable, a través de programas
de asistencia social encaminados a prevenir, promover, proteger y rehabilitar a las personas que lo soliciten y
gue se encuentren en situacion de vulnerabilidad social en el municipio de Motozintla, Chiapas; principalmente
a personas menores de edad, adultos mayores y personas con discapacidad, con la finalidad de contribuir a
su incorporacion a una vida plena y productiva encaminada al mejoramiento de la calidad de vida de las
familias, procurando la igualdad de oportunidades de desarrollo.
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I11.8 Que la Directora del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Motozintla,
Chiapas, acredita su personalidad mediante el nombramiento de fecha 01 de octubre del afio 2021, emitido
por el Ing. Alfonzo Meza Pivaral, Presidente Municipal Constitucional del Municipio referido y se encuentra
facultada para celebrar el presente Convenio de Colaboracion, de conformidad con lo dispuesto por el articulo
123 de la Ley de Desarrollo Constitucional en Materia de Gobierno y Administracion Municipal del Estado de
Chiapas.

Asimismo, proporciona el correo electrénico directoradifl@gmail.com, en el cual, de acuerdo con las
condiciones especificas podra ser notificado de cualquier circunstancia derivada de la suscripcion del presente
instrumento juridico.

IV. Declaran conjuntamente “LAS PARTES”:

IV.1 Que se reconocen la personalidad juridica y capacidad legal con la que se ostentan sus
representantes, mismas que al momento de suscribir el presente Convenio de Coordinacién, no les han sido
revocadas, modificadas, ni limitadas en forma alguna.

IV.2 Que es su voluntad celebrar el presente Convenio de Coordinacién en términos de los articulos 28,
32, 33, 34, 35y 36 de la Ley de Planeacion, 75, 82, 83 y demas relativos de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, por lo que en su suscripcion no existe error, dolo, mala fe, violencia o cualquier
otro vicio del consentimiento que vulnere su libre voluntad y pueda ser causa de nulidad.

IV.3 Que reconocen la certeza y validez de las declaraciones contenidas en este instrumento y estan
conformes con las mismas.

Una vez declarado lo anterior, “LAS PARTES” convienen sujetar su colaboracion en términos de las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. EIl objeto del presente convenio es establecer las bases y procedimientos de
coordinacion entre “LAS PARTES” para la trasferencia de recursos federales con caracter de subsidios y la
ejecucion del Proyecto aprobado en el Municipio de Motozintla, Estado de Chiapas, en el marco de la “Ley
General”, Ley de Asistencia Social, Ley de Migracién, los “Criterios”, su modificaciéon y demas normatividad
aplicable.

SEGUNDA. ALCANCES. “LAS PARTES” acuerdan que el Proyecto forma parte integrante de este
instrumento juridico, como “Anexo de Ejecucion”.

El Proyecto que se realice con este recurso, no podra ser cedido, concesionado, modificado, ni enajenado
para su operacion y deberd aplicarse Unicamente en los Centros de Asistencia Social, Establecimientos
Asistenciales y Lugares Habilitados en términos del articulo 94 de la “Ley General’.

TERCERA. CUENTA BANCARIA. Los recursos que proporcione el “DIF NACIONAL” se ejerceran por
medio de una cuenta bancaria productiva que la Secretaria de Finanzas o su equivalente en la entidad
federativa aperture a favor del “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” a solicitud del Presidente Municipal
de Motozintla, Chiapas, la que se abrird de manera especial y exclusiva para la administracion de los recursos
federales materia del presente instrumento juridico, con el fin de que se distinga contablemente su origen e
identifique que las erogaciones correspondan a los fines del Proyecto, de conformidad con lo sefialado en el
parrafo quinto del articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

La Secretaria de Finanzas o su equivalente en la entidad federativa, debera de emitir el recibo
correspondiente al ingreso de los recursos transferidos por el “DIF NACIONAL”, el dia que se reciba, mismo
qgue debera remitirse a mas tardar en los siguientes cinco (5) dias habiles a satisfaccion del “DIF NACIONAL”,
y en congruencia con lo dispuesto, tanto en los “Criterios”, su modificaciéon, como en el presente Convenio de
Coordinacion.

Para los efectos de los parrafos que anteceden la Secretaria de Finanzas o su homdlogo en el Municipio,
transferird los recursos en un maximo de cinco (5) dias habiles posteriores a haber aperturado la cuenta
productiva.

CUARTA. SUPERVISION Y SEGUIMIENTO DEL “DIF NACIONAL’. “LAS PARTES” estan de acuerdo,
que para supervisar y dar seguimiento al cumplimiento del Proyecto objeto del presente Convenio de
Coordinacion, el seguimiento del mismo se realizara conforme a los “Criterios”, su modificacién y a través del
personal adscrito a la Direccion General de Coordinacion y Fomento a Politicas para la Primera Infancia,
Familias y Poblacion en Situacion de Vulnerabilidad, quien revisara y resguardara los elementos relativos,
tales como:

l. Las supervisiones que sean reportadas por el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF”, que haga
denotar las coincidencias entre la ejecucidon de las acciones, los Proyectos autorizados y su
alineacion al numeral 5 de los “Criterios” y su modificacion. Dichas supervisiones se realizaran
mediante visitas de verificacion que deberan ser minutadas y debidamente firmadas por las
personas servidoras publicas que en ellas intervengan;
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Los informes de avance;

El informe final de resultados y alcances obtenidos en la ejecucion de las acciones materia de los
“Criterios” y su modificacion;

Los demas que requieran las medidas de control, verificacion y vigilancia previstas en los “Criterios”,
su modificacion y/o definidas por la DGCFPPIFPSV.

Para ello, la DGCFPPIFPSV podra:

1)

2)
3)

Realizar por si misma y/o a través de terceros que al efecto designe, visitas de supervisién en el
domicilio de los Centros de Asistencia Social, Establecimientos Asistenciales y/o Lugares
Habilitados conforme al “Anexo de Ejecucidn”; mismas que podran ser sin previo aviso y en los
momentos que el “DIF NACIONAL” considere oportuno;

Requerir los informes que considere necesarios; y

Reunirse las veces que considere necesarias con el “DIF ESTATAL” y el “AYUNTAMIENTO
MUNICIPAL Y SMDIF”, a través del personal que de ambas partes designen.

QUINTA. OBLIGACIONES DEL “DIF NACIONAL”:

V.

Asignar y aportar los recursos federales con caracter de subsidios, por la cantidad total de
$5,600,000.00 (Cinco millones seiscientos mil pesos 00/100 M.N.), misma que se otorgard de
acuerdo a la disponibilidad presupuestaria y posterior a la firma de este instrumento, en la cuenta
bancaria productiva que la Secretaria de Finanzas o su equivalente en la entidad federativa abrira
para tales efectos, previa documentacion que para esos fines se proporcione al “DIF NACIONAL”;
los recursos sefialados en la presente clausula seran destinados Unica y exclusivamente para el
desarrollo del Proyecto autorizado y agregado como “Anexo de Ejecucion” al presente Convenio de
Coordinacion.;

Determinar, a través la Unidad de Administracion y Finanzas, el mecanismo a través del cual se
proporcionard la cantidad que se menciona en la fraccion | de la presente clausula, de conformidad
con las disposiciones de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y en términos de la
normatividad en la materia;

Aprobar, verificar y supervisar, bajo responsabilidad de la DGCFPPIFPSV, la ejecucion del
Proyecto;

Otorgar, a través de las Unidades Administrativas que suscriben el presente instrumento, la
asesoria y orientacion en el &mbito de su competencia, al “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF”
cuando éste se la solicite y;

En general, cumplir en todo momento con las disposiciones contenidas en los “Criterios” y su
modificacion.

SEXTA. OBLIGACIONES DEL “DIF ESTATAL”:

Otorgar, a través de las Unidades Administrativas que suscriben el presente instrumento, la
asesoria y orientacion en el ambito de su competencia al “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF”,
cuando éste se la solicite.

Supervisar el cumplimiento del Proyecto objeto del presente Convenio de Coordinacién a través de
la colaboracion institucional y las reuniones a las que se refiere la Clausula Cuarta, fraccion IV
inciso 3).

Acompafiar con asesoria técnica al “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” para que los informes
de avance de los Proyectos se hagan de manera trimestral, asi como para que se presente el
informe final.

SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF”:

Recibir y canalizar los recursos sefialados en el presente Convenio de Coordinacion, asi como
supervisar la ejecucion y desarrollo de las actividades objeto del presente instrumento y que se
realicen de acuerdo con lo sefialado en los “Criterios”, su maodificacion y demas normatividad
aplicable;

Aplicar en su totalidad los recursos sefalados en este Convenio de Coordinacion, garantizando la
liberacion expedita de los mismos, los cuales deberan destinarse, Unica y exclusivamente para los
fines del Proyecto autorizado. Asimismo, se deberan llevar a cabo todas las acciones tendientes a la
verificacién y comprobacion de la correcta aplicacion de los recursos presupuestarios asignados;
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VI.

VILI.

VIII.

XI.

XIl.

Solicitar a la Secretaria de Finanzas u homdloga de la entidad federativa, recursos presupuestarios
para mantener en operacion el funcionamiento de los Proyectos sefialados en el “Anexo de
Ejecucion” para los ejercicios fiscales subsecuentes.

Aceptar y facilitar la realizacién de toda clase de visitas de verificacion por parte del “DIF
NACIONAL”, Comisién Nacional y las Estatales de Derechos Humanos, asi como brindar
oportunamente la documentacién o informacién de los requerimientos que le sean formulados por
parte de los diversos Organos de Fiscalizacion, asi como por el “DIF NACIONAL” y cualquier otra
instancia competente para el cumplimiento y atencion de exhortos, medidas cautelares y/o
recomendaciones y quejas de tales;

Asumir los compromisos de atender las recomendaciones al modelo de atencién y cuidados en los
Centros de Asistencia Social y Establecimientos Asistenciales y a los modelos para diagnosticos de
derechos vulnerados, planes de restitucién, medidas de proteccién que le sean emitas por unidades
administrativas del “DIF NACIONAL”;

Los informes de avance de los Proyectos se haran de manera trimestral, asi como el informe final,
siendo este Ultimo que debera entregarse a mas tardar dentro de los 15 dias naturales posteriores al
cierre del ejercicio fiscal correspondiente, sin perjuicio de contar de los comprobantes fiscales
impresos y archivos electrénicos que amparen la adquisicién y servicios para dar cumplimiento a las
metas de acuerdo con el Proyecto, en términos de las disposiciones fiscales vigentes;

Administrar los recursos que reciban, asi como comprobar, verificar y justificar, el destino del gasto
de los recursos otorgados ante las instancias fiscalizadoras correspondientes, asi como hacerse
responsable de las sanciones acreditables en caso de que se le dé un uso distinto a ese recurso;

En los eventos y actividades realizadas en el marco del Proyecto, ha de sefialar expresamente que
éste, forma parte del fondo de los Apoyos para la operacién y habilitacion de los Centros de
Asistencia Social, Establecimientos Asistenciales y Lugares Habilitados en términos del articulo 94
de la “Ley General”; asi como divulgar la participacién y apoyo del Gobierno Federal a través del
“DIF NACIONAL” y del gobierno de la entidad federativa de que se trate a través del “DIF
ESTATAL”;

Aceptar y facilitar la realizacion de visitas de supervision y seguimiento, asi como reuniones de
trabajo por parte del personal adscrito a la DGCFPPIFPSV y/o que esta designe, debidamente
identificado y brindar oportunamente la informacion y documentacién que les sea solicitada. En caso
de existir algin cambio respecto de la informacion emitida, debera informar de forma inmediata y
por escrito dichos cambios;

Cumplir estricta y puntualmente con el contenido, alcances, objetivos y adquisiciones establecidos
en el “Anexo de Ejecucion”, del presente Convenio de Coordinacion, el cual podra modificar la
composicion de los porcentajes entre vertientes del proyecto, siempre que las caracteristicas
financieras de que se trate lo ameriten y siempre que dichas modificaciones sean aprobadas
previamente por la UAPV, a través de la DGCFPPIFPSYV, de conformidad con los “Criterios” y su
modificacion, mediante Acta de autorizacion correspondiente;

Derivado de la asignacion y aplicacion de los recursos financieros que haya solicitado, fortalecer la
operacion, infraestructura de alojamiento temporal, cuidados alternativos y acciones de intervencion
de retornos asistidos, y las que corresponden a la participaciéon de las Procuradurias de Proteccion
en materia de representacion juridica y restitucion de derechos, para la atencién de nifias, nifios y
adolescentes migrantes acompafiados y no acompafados, a través del mantenimiento, el
reacondicionamiento, la habilitacion, la ampliacion, la remodelacién, la rehabilitacion, el
equipamiento y/o el reequipamiento de espacios de alojamiento u otras estrategias de trabajo que
resulten relevantes para mitigar la situacion de las nifias, nifios y adolescentes migrantes, asi como
el otorgamiento de cuidados de hidratacion, alimentacion, higiene, atencién sanitaria, entre otros,
hasta en tanto se resuelve su situacion migratoria en el procedimiento administrativo migratorio y, en
su caso, cuando asi corresponda al interés superior de la nifiez, los correspondientes retornos
asistidos o en su caso realizar los acompafiamientos para aquellos casos en que se detecte que la
nifiez migrante requiera de alguna proteccion complementaria y/o la representacion juridica para la
obtencién de la condicion de refugiado o asilado politico;

Contar con un control de los gastos correspondientes al recurso recibido a través del fondo de
apoyo para la ejecucion del proyecto aprobado, asi como obtener comprobantes fiscales de todo lo
ejercido con los recursos del fondo que se otorgan en virtud de la suscripcion de este instrumento.
los comprobantes fiscales deberan estar sujetos a lo establecido por el Cdédigo Fiscal de la
Federacion, para efectos en su caso, sean requeridos por autoridad competente;
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X1

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

Reintegrar a la Tesoreria de la Federacidn, los recursos federales presupuestarios no comprobados
o0 no devengados, al 31 de diciembre de 2023, incluyendo sus rendimientos financieros, de
conformidad con los “Criterios”, su modificaciéon y la normatividad aplicable en la materia, a mas
tardar dentro de los 15 (quince) dias naturales siguientes al cierre del gjercicio fiscal;

El “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” tienen la obligacién de informar lo anterior, a la
Direccion de Finanzas, a la DGCFPPIFPSV del “DIF NACIONAL”, y del ambito local a quien
corresponda;

Los recursos deberan estar debidamente devengados a mas tardar el 31 de diciembre de 2023, por
lo que la DGCFPPIFPSYV recibird los informes finales acordes al proyecto aprobado en el término
establecido en la fraccion VI de la presente clausula;

No ceder a terceras personas fisicas o morales, los derechos y obligaciones derivadas de este
Convenio de Coordinacion;

Responder de los defectos y vicios que pudieran tener, por inobservancia o negligencia, de los
productos realizados durante el Proyecto, asi como asumir la responsabilidad con terceros y sus
respectivas indemnizaciones derivadas de esta inobservancia;

No establecer ligas de dependencia o subordinacién con partidos politicos y abstenerse de efectuar
actividades politico-partidistas, asi como abstenerse de realizar proselitismo o propaganda con fines
religiosos;

Ser responsable del manejo, guarda y custodia de los materiales, insumos y recursos humanos
necesarios para la ejecucion del proyecto;

Solventar las observaciones y requerimientos realizados por la DGCFPPIFPSV, derivados de la
revision de los Informes sefialados en la presente clausula en un plazo no mayor a 5 (cinco) dias
habiles contados a partir de que se le notifique al correo electrénico proporcionado por el
“AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” para tal efecto;

Responder de las comprobaciones periddicas y finales necesarias, que les sean requeridas por las
instancias fiscalizadoras correspondientes, de los recursos federales transferidos en calidad de
Apoyos, y;

Reportar los avances correspondientes en el Sistema de Recursos Federales Transferidos,
establecido por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en cumplimiento a los articulos 85 de la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 48 y 49 de la Ley de Coordinacion
Fiscal; 68, 71, 72 y 80 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

OCTAVA. GRUPO DE TRABAJO. Para la ejecucion, supervision, seguimiento y evaluacion del objeto del
presente Convenio de Coordinacion, “LAS PARTES” acuerdan en formar un Grupo de Trabajo, que estara
conformado con personas servidoras publicas de nivel minimo de Direccion de Area, por los siguientes
representantes:

Por el “DIF NACIONAL” la persona titular de la DGCFPPIFPSV, o a quien ésta designe mediante
escrito que se haga del conocimiento de “LAS PARTES”.

Por el “DIF ESTATAL” la persona titular de la Direccion General del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Estado de Chiapas, o a quien ésta designe mediante escrito que se haga
del conocimiento de “LAS PARTES”.

Por el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” la persona titular de del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Motozintla, Chiapas, 0 a quien ésta designe mediante escrito
gue se haga del conocimiento de “LAS PARTES”.

NOVENA. ACTUALIZACION. “LAS PARTES” convienen en hacer del conocimiento las personas suplentes
de las designadas en la Clausula anterior, mismas que deberan contar con facultades para tomar decisiones y
deberan tener cuando menos el nivel jerarquico inmediato inferior de aquellos que los designan.

Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que el Grupo de Trabajo tendra las siguientes funciones:

V.

Determinar y aprobar las acciones factibles de ejecucion;
Dar seguimiento a las acciones objeto del presente instrumento y evaluar sus resultados;

Proponer la suscripcion de instrumentos necesarios para dar cumplimiento al objeto del presente
instrumento y;

Resolver las diferencias respecto al alcance o ejecucion del presente Convenio de Coordinacién,
mediante la amigable composicion y a través del Grupo de Trabajo al que se refiere la clausula
OCTAVA del presente instrumento.
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DECIMA. COMPROMISOS CONJUNTOS DE “LAS PARTES’. Para dar cumplimiento al objeto y alcances
del presente Convenio de Coordinacién se comprometen a:

l. Realizar los tramites administrativos cuando asi se requiera, en estricto apego a la Ley de
Migracion, la “Ley General”, el Plan de Restitucion de Derechos que emita la Procuraduria Federal
de Proteccion de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes y/o la Procuraduria de Proteccion que
sea competente en el Municipio, asi como la demas normatividad aplicable.

Il. Actuar atendiendo al principio de interés superior de la nifiez y/o unidad familiar.

lll.  Atender los requerimientos, auditorias, recomendaciones y observaciones que determinen las
instancias fiscalizadoras de recursos federales.

DECIMA PRIMERA. VIGENCIA. La vigencia del presente Convenio de Coordinacion sera a partir de su
fecha de suscripcion y hasta el 31 de diciembre de 2023.

DECIMA SEGUNDA. MODIFICACIONES. En caso de ser necesario, el presente Convenio de
Coordinacién podra ser modificado o adicionado durante su vigencia, mediante la celebraciéon del Convenio
Modificatorio respectivo, “LAS PARTES” acuerdan que esta procedera siempre que se haga por escrito. Las
modificaciones o adiciones pasaran a formar parte integrante de este instrumento.

DECIMA TERCERA. CASO FORTUITO. Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran
responsabilidad civil por los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia del caso fortuito o
fuerza mayor, en especial los que provoquen la suspension de las actividades que se realicen con motivo del
cumplimiento del presente Convenio de Coordinacion, por lo que una vez que desaparezcan las causas que
suscitaron su interrupcion, se procedera a reanudar las acciones en la forma y términos acordados por “LAS
PARTES”.

DECIMA CUARTA. RESCISION. “LAS PARTES” estan de acuerdo en que seran causas de rescision sin
responsabilidad para el “DIF NACIONAL”, las siguientes:

l. Que el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” no apliquen los recursos entregados para los fines
aprobados o los apliquen inadecuadamente, en cuyo caso, deberan reintegrar la totalidad de dichos
recursos otorgados;

Il. Que se incumpla con la ejecucion del Proyecto;

Il. Que el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” no acepten la realizacion de visitas de supervisiéon
cuando asi lo soliciten el “DIF NACIONAL”, los Organos Fiscalizadores Federales competentes o
cualquier otra autoridad competente o autorizada, con el fin de verificar la correcta aplicacion de los
recursos;

IV.  Que no entreguen a la DGCFPPIFPSV los informes y la documentacion que acredite los avances y
la conclusion de los compromisos y conceptos del Proyecto;

V. Que se presente informacion falsa sobre los conceptos de aplicacion;
VI.  Por motivo de duplicidad de Proyectos a conceptos idénticos de otros Proyectos o fondos federales;

VIl. Cuando el “DIF NACIONAL”, o algin d¢rgano de fiscalizacion detecten desviaciones o
incumplimientos en el ejercicio de los recursos, y;

VIIl. En general, cuando exista incumplimiento de los compromisos establecidos en el presente
Convenio de Coordinacion, los “Criterios”, su modificacion y las disposiciones que deriven de éstas.

El “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” acepta que, ante la rescision operara la cancelacion de la
entrega de los apoyos, y reintegrara a la Tesoreria de la Federacion, los recursos otorgados o su parte
proporcional, segun corresponda, asi como los intereses y rendimientos generados, sin perjuicio de que el
“DIF NACIONAL” dé vista a las autoridades competentes, respecto de las responsabilidades que pudieran
actualizarse.

La rescision a la que se refiere esta clausula se realizara sin necesidad de declaracion judicial previa, solo
bastara con la notificacion que haga el “DIF NACIONAL” en ese sentido, por la causal que corresponda.

DECIMA QUINTA. TERMINACION ANTICIPADA. “LAS PARTES” podran dar por terminado
anticipadamente el presente instrumento, mediante el convenio respectivo, suscrito por quienes en este
actlian, o solicitar su salida del mismo, mediante escrito libre que contenga una manifestacion explicita de que
se desea salir anticipadamente del presente Convenio de Coordinacién, con los datos generales de la parte
que asi lo desea, por lo menos con 30 (treinta) dias habiles de antelacién, en el entendido de que las
actividades que se encuentren en ejecucion, deberan ser concluidas salvo acuerdo en contrario.
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Asimismo, dado que las obligaciones y facultades establecidas por la Ley de Migracion y “Ley General”, no
se interrumpen debido a la terminacion del presente instrumento, las acciones que desplieguen “LAS
PARTES” deberan de realizarse en estricta observancia de dichas normas y de las demas relativas en la
materia.

En este caso el “AYUNTAMIENTO MUNICIPAL Y SMDIF” debera realizar la devolucion a la Tesoreria de
la Federacion de los recursos no devengados a la fecha en que se presente la terminacion, asi como de sus
posibles rendimientos, de conformidad con la normatividad aplicable vigente.

DECIMA SEXTA. COMUNICACIONES. Los avisos y comunicaciones entre “LAS PARTES”, deberan
realizarse por escrito, por conducto de las personas designadas como enlaces de seguimiento sefialadas en
el presente Convenio de Coordinacién o por cualquier otro medio electrénico o por la via mas expedita de la
cual obre constancia, siempre atendiendo al principio de unidad familiar y del interés superior de la nifiez.

DECIMA SEPTIMA. DESIGNACION DE LOS ENLACES DE SEGUIMIENTO. “LAS PARTES” convienen
designar como enlaces de seguimiento del presente Convenio de Coordinacion, a las personas previstas en la
Clausula Octava.

DECIMA OCTAVA. PROTECCION DE DATOS PERSONALES. “LAS PARTES” se obligan a respetar el
principio de confidencialidad y reserva, respecto a la informacién que manejen o lleguen a producir con motivo
del presente instrumento, asi como a tratarla en estricto apego a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y demas
normatividad que aplique en la materia.

Derivado de lo anterior, “LAS PARTES” estan conformes en que, para publicar informacion y documentos
relacionados con el objeto del presente instrumento, se debera contar con el consentimiento y aprobacion de
cada una de ellas.

DECIMA NOVENA. RELACION LABORAL. “LAS PARTES” convienen en que el personal seleccionado
para la realizacion y cumplimiento del objeto del presente instrumento se entendera relacionado
exclusivamente con aquélla que lo eligid. Por ende, asumiran su responsabilidad por este concepto y en
ningln caso seran considerados patrones solidarios o sustitutos, aclarando que cada una de “LAS PARTES”
que intervienen en este Convenio de Coordinacion, tiene medios propios para afrontar la responsabilidad que
derive de las relaciones de trabajo que se establezcan con sus trabajadores.

VIGESIMA. USO DE LOGOTIPOS. “LAS PARTES” acuerdan que se podra usar el nombre y logotipo de
cada una de ellas, s6lo en los casos relacionados con las actividades derivadas del presente Convenio de
Coordinacion y sujetos a consentimiento previo y por escrito de cada una de “LAS PARTES”. El nombre, logo
y emblema de cualquiera de ellas podran reproducirse Unicamente de la manera que se estipule en el
presente instrumento o acuerdo establecido para ello.

VIGESIMA PRIMERA. EXCLUYENTE DE RESPONSABILIDADES. “LAS PARTES” realizaran las
actividades y procedimientos especificos que tengan a bien establecer de manera profesional y bajo su mas
estricta responsabilidad, sin que ello implique una relacién de subordinacion de cualquier parte hacia la otra.

VIGESIMA SEGUNDA. LEY APLICABLE Y JURISDICCION. “LAS PARTES” manifiestan que el presente
Convenio de Coordinacion es producto de la buena fe, por lo que realizaran todas las acciones posibles para
el debido cumplimiento de éste, en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion o
ejecucion, respecto de asuntos que no se encuentren expresamente previstos en las clausulas
correspondientes, “LAS PARTES” resolveran conforme al numeral 13 de los “Criterios”. En caso de persistir
controversia para la interpretacion y cumplimiento del presente instrumento, asi como para aquello que no
esté expresamente estipulado, “LAS PARTES” se someteran a la aplicacion de las Leyes Federales de los
Estados Unidos Mexicanos y a la jurisdiccion de los Tribunales Federales con sede en la Ciudad de México.

VIGESIMA TERCERA. PUBLICACION. En cumplimiento de las disposiciones contenidas en el articulo 36
de la Ley de Planeacion y 178 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, el presente Convenio de Coordinacién sera publicado en el Diario Oficial de la Federacion.

Leido el presente por las partes y conocedoras de su fuerza y alcance legal, lo firman en la Ciudad de
México, el 16 de marzo de 2023, en seis ejemplares originales.- Por el DIF Nacional: Director General de
Coordinacion y Fomento a Politicas para la Primera Infancia, Familias y Poblacién en Situacion de
Vulnerabilidad, L.C. Rall Mustafa Yassin Jiménez.- Rubrica.- Asistencia: Directora de Seguimiento a la
Atencion, Cuidado y Desarrollo Integral Infantil, Lic. Arminda Meza Villegas.- Rubrica.- Por el DIF Estatal:
Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Chiapas, Lic. Deliamaria
Gonzéalez Flandez.- Rubrica.- Asistencia: Coordinadora Operativa de Centros Asistenciales, C. Ana Cecilia
Ortiz Farrera.- Rabrica.- Por el Ayuntamiento Municipal y SMDIF: Presidente Municipal Constitucional, Ing.
Alfonso Meza Pivaral.- Rubrica.- Asistencia: Directora del DIF Municipal, Lic. Karina Consuelo Alegria
Esquinca.- Ruabrica.
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CONVENIO de Colaboracién para la operacion del Programa S200 Fortalecimiento a la Atencién Médica para el
ejercicio fiscal 2023, que celebran el Instituto de Salud para el Bienestar y el Estado de Quintana Roo.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- SALUD.- Secretaria de
Salud.- Instituto de Salud para el Bienestar.

INSABI-FAM-CCO-QRO0-23/2023

CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA
ATENCION MEDICA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, EN ADELANTE “EL PROGRAMA”, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE, EL INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR, AL QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA “EL INSABY’,
POR CONDUCTO DE SU DIRECTOR GENERAL, EL MTRO. JUAN ANTONIO FERRER AGUILAR, ASISTIDO POR LA
DRA. JAZMY JYHAN LABORIE NASSAR, TITULAR DE LA UNIDAD DE COORDINACION NACIONAL MEDICA, POR EL
MTRO. CANDELARIO PEREZ ALVARADO, TITULAR DE LA COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS Y
REGULARIZACION DE PERSONAL Y POR LA C.P. IRMA NAVARRO HERRERA, TITULAR DE LA COORDINACION DE
PROGRAMACION Y PRESUPUESTO, Y POR LA OTRA PARTE, EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
QUINTANA ROO, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA ENTIDAD’, REPRESENTADO POR EL LIC.
EUGENIO SEGURA VAZQUEZ, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE FINANZAS Y PLANEACION, Y POR EL LIC.
FLAVIO CARLOS ROSADO, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL DE LOS
SERVICIOS ESTATALES DE SALUD, A QUIENES CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA
COMO “LAS PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en su articulo 4o, parrafo
cuarto, el derecho humano de toda persona a la proteccién de la salud, disponiendo que la Ley
definira las bases y modalidades para el acceso a los servicios de salud.

Il. El articulo 70, fraccion Il de la Ley General de Salud, establece que corresponde a la Secretaria de
Salud, en su caracter de coordinadora del Sistema Nacional de Salud, coordinar los programas de
servicios de salud de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, asi como
los agrupamientos por funciones y programas afines que, en su caso, se determinen, en el
entendido de que tratandose de la prestacion gratuita de los servicios de salud, medicamentos y
demas insumos asociados que requieran las personas sin seguridad social, a que se refiere el Titulo
Tercero Bis del referido ordenamiento, se auxiliara de “EL INSABI”.

1"l “‘EL PROGRAMA” se alinea directamente con el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, publicado
en el Diario Oficial de la Federacion el 12 de julio de 2019 el que en el apartado Il Politica Social
establece el Eje Construir un pais con bienestar, del que se destaca el siguiente objetivo prioritario:

e Salud para toda la poblacién.

IV. “EL PROGRAMA” interviene en la ejecucion de los compromisos intersectoriales establecidos en el
Programa Sectorial de Salud 2019-2024. Por ello, se alinea con sus Objetivos prioritarios,
estrategias y acciones puntuales que a continuacidon se mencionan:

Objetivo prioritario 1.- Garantizar los servicios publicos de salud a toda la poblacién que no
cuente con seguridad social y, el acceso gratuito a la atencién médica y hospitalaria, asi
como examenes médicos y suministro de medicamentos incluidos en el Compendio
Nacional de Insumos para la Salud.

Estrategia prioritaria 1.3 Brindar a la poblaciéon sin seguridad social, especialmente a
quienes habitan en regiones con alta 0 muy alta marginacion, acciones integrales de salud
gue ayuden a prolongar su vida con calidad, evitar la ocurrencia de enfermedades o en su
caso, detectarlas tempranamente a través de la participacion de todas las instituciones del
Sistema Nacional de Salud, en las acciones puntuales.

Accion 1.3.3 Acercar los servicios de salud a la poblacion, a través de Jornadas de Salud
Publica y esquemas itinerantes para brindar acciones integrales de salud, especialmente
en zonas con mayores dificultades de acceso a las instituciones del Sistema Nacional de
Salud.

Estrategia prioritaria 1.5 Fomentar la participaciéon de comunidades en la implementacion
de programas y acciones, bajo un enfoque de salud comunitaria para salvaguardar los
derechos de nifias, nifios, adolescentes, jovenes, personas adultas mayores, mujeres,
comunidad LGBTTTI, personas con discapacidad, comunidades indigenas vy
afromexicanas, en las acciones puntuales.

Accion 1.5.5 Implementar Caravanas de la Salud y brigadas de atencion ambulatoria para
brindar servicios a poblacion afectada por contingencias emergentes, que viven en
localidades alejadas de las ciudades o que transitan en condicion migrante.
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V. El Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2023, en su Anexo 25
establece que “EL PROGRAMA” estara sujeto a Reglas de Operacion.

VI.  Con “EL PROGRAMA” se da continuidad a la estrategia federal que inicia en 2007 como Programa
Caravanas de la Salud, el cual posteriormente cambia su denominacion a Programa Unidades
Médicas Mdviles, para que a través de transferencias de recursos presupuestarios federales se
coadyuve a que las entidades federativas proporcionen la atencion primaria a la salud en aquellas
localidades con menos de 2,500 personas y que se encuentren sin acceso a los servicios de salud
por falta de infraestructura fisica.

VIl.  “EL PROGRAMA” tiene como mision ser un programa que coadyuve con las Entidades Federativas
con la aportaciéon de recursos presupuestarios federales y recursos humanos destinados a la
prestacién de servicios de atencién primaria a la salud en las areas de enfoque potencial
identificadas como localidades que no cuentan con servicios de salud por falta de infraestructura,
carentes de recursos para otorgar atencion permanente, y con una poblacibn menor a 2,500
personas.

DECLARACIONES
I. DE “EL INSABI”:

1.1 Es un Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Federal con personalidad juridica y
patrimonio propio sectorizado a la Secretaria de Salud en términos de los articulos 1o, péarrafo
tercero, 30., fraccion | y 45 de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica Federal y 77 bis 35,
parrafo primero de la Ley General de Salud, cuyo objeto en términos del segundo parrafo del
precepto legal citado en dltimo término es proveer y garantizar la prestacion gratuita de servicios de
salud, medicamentos y demas insumos asociados a las personas sin seguridad social, asi como
impulsar, en coordinacion con la Secretaria de Salud en su calidad de érgano rector, acciones
orientadas a lograr una adecuada integracion y articulacion de las instituciones publicas del Sistema
Nacional de Salud.

1.2 Su Director General tiene la facultad y legitimacion para suscribir el presente Convenio, segun se
desprende de lo previsto en los articulos 77 bis 35 B, fraccion Il, 77 bis 35 G, péarrafo segundo y 77
bis 35 H de la Ley General de Salud, asi como 22, fracciones |y Il y 59, fraccion | de la Ley Federal
de las Entidades Paraestatales, cargo que se acredita con copia del nombramiento respectivo.

1.3 Los titulares de la Unidad de Coordinacién Nacional Médica, de la Coordinacién de Recursos
Humanos y Regularizacion de Personal y de la Coordinacién de Programacion y Presupuesto de
“EL INSABI”, cargos que acreditan con las respectivas copias de sus nombramientos, participan en
la celebracion del presente instrumento juridico en asistencia del Director General de dicho
organismo, en atencién a las facultades que se les confieren respectivamente en los articulos
Trigésimo octavo, fracciones I, Il y lll, Cuadragésimo noveno, fracciones I, II, Il y VI y
Quincuagésimo, fracciones I, V y XVI del Estatuto Organico de “EL INSABI”, respectivamente.

.4  Cuenta con atribuciones para proveer y garantizar la prestacion gratuita de servicios de salud,
medicamentos y demas insumos asociados a las personas sin seguridad social, asi como impulsar
en coordinacion con la Secretaria de Salud en su calidad de Organo Rector, acciones orientadas a
lograr una adecuada integracion y articulacion de las instituciones publicas del Sistema Nacional de
Salud.

I.5  El objetivo general de “EL PROGRAMA”, es el de contribuir con las Entidades Federativas para
brindar de forma efectiva acceso y prestacion de los servicios de atencién primaria a la salud en
localidades menores a 2,500 personas, carentes de servicios de salud, mediante (i) la asignacion de
recursos humanos y (ii) la transferencia de recursos federales, personal médico y unidades médicas
moviles de diferente capacidad resolutiva, y dentro de sus objetivos especificos, se encuentra como
uno de los mas importantes, el de contribuir con las entidades federativas para que cuenten con
unidades médicas mdviles equipadas de conformidad con la tipologia correspondiente y su
respectivo personal capacitado, conforme a las Reglas de Operacion del Programa S200
Fortalecimiento a la Atencién Médica, para el Ejercicio Fiscal 2023, en adelante las “REGLAS”,
publicadas en el Diario Oficial de la Federacion en fecha 28 de diciembre del 2022.
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1.6 Cuenta con recursos presupuestarios autorizados en el Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio fiscal 2023, para hacer frente a las obligaciones derivadas de la suscripcién del
presente instrumento juridico.

1.7 Para todos los efectos legales relacionados con este Convenio de Colaboracion sefiala como
domicilio el ubicado en el nimero 54 de la Calle Gustavo E. Campa, Colonia Guadalupe Inn,
Demarcacion Territorial Alvaro Obregdn, C.P. 01020, en la Ciudad de México.

II. DE“LAENTIDAD”:

.1 El Lic. Eugenio Segura Vazquez, Secretario de Finanzas y Planeacion, acredita tener facultades
para suscribir el presente Convenio de Colaboracién, de conformidad con los articulos 3, 4, 19,
fraccién lll, 21, 30, fracciones VIl y XIX, y 33, fracciones XVI y XXXIIl de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Quintana Roo, 5, 9 y 10 apartado A, fraccion | y apartado B,
fraccion IV del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas y Planeacién, cargo que queda
debidamente acreditado con copia de su hombramiento de 25 de septiembre de 2022, expedido por
la Titular del Poder Ejecutivo del Estado.

II.2  El Lic. Flavio Carlos Rosado, Secretario de Salud y Director General de los Servicios Estatales de
Salud, acredita tener facultades para suscribir el presente Convenio de Colaboracion, de
conformidad con los articulos 3, 4, 16, 19, fraccién XI, 30, fraccién VIl y 41, fraccion IX de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Quintana Roo, y los articulos 1 y 10, fraccién
X1l del Decreto numero 25 por el que se crea el Organismo Publico Descentralizado denominado
“Servicios Estatales de Salud” y articulo 16 del Reglamento Interior de los Servicios Estatales de
Salud, cargos que quedan debidamente acreditados con las copias de sus nombramientos, de fecha
25 de septiembre de 2022, expedidos por la Lic. Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa,
Gobernadora del Estado de Quintana Roo.

II.3  Sus prioridades para alcanzar los objetivos pretendidos a través del presente instrumento juridico
son: Otorgar servicios de promocién y prevencion de la salud, asi como de atencion médica y
odontoldgica a la poblacion de las localidades del area de enfoque de “EL PROGRAMA”, que se
especifica en el Anexo 5 del presente instrumento juridico.

.4 Para todos los efectos legales relacionados con este Convenio de Colaboracion sefiala como su
domicilio el ubicado en la Avenida Chapultepec, Nimero 267, esquina José Maria Morelos, Colonia
Centro, Cédigo Postal 77000, en la ciudad de Chetumal, Municipio Othén P. Blanco, del Estado de
Quintana Roo.

Una vez expuesto lo anterior, y en virtud de que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, dispone en sus articulos 74 y 75, que el Ejecutivo Federal, por conducto de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, autorizara la ministracion de los subsidios y transferencias que con cargo a los
presupuestos de las Dependencias y, en su caso de las Entidades, se aprueben en el Presupuesto de
Egresos de la Federacidn; que éstos se otorgaran y ejerceran conforme a las disposiciones generales
aplicables, asi como a las reglas de operacion que se emitan para el ejercicio fiscal correspondiente, y que
dichos subsidios y transferencias se sujetaran a los criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad,
selectividad y temporalidad que en ella se sefialan y, asimismo considerando lo dispuesto por los articulos 4o,
parrafo cuarto de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 1o; 1o Bis; 20, fracciones |, Il 'y
V; 3o, fracciones Il y Il bis; 50; 60, fraccion | y 70, fraccion Il, parrafo segundo de la Ley General de Salud;
“LAS PARTES?” celebran el presente Convenio, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio y sus Anexos, que firmados por “LAS PARTES”, forman parte
integrante del mismo, tienen por objeto:

a. Transferir a “LA ENTIDAD” recursos presupuestarios federales, con el caracter de subsidios, para
cubrir los gastos de operacion de “EL PROGRAMA” en el ejercicio fiscal 2023, en los conceptos y
con los alcances estipulados en este instrumento juridico, y de manera especifica para realizar
algunos de los gastos que se deriven de la operacion de las unidades médicas moviles otorgadas a
‘LA ENTIDAD” para el desarrollo de “EL PROGRAMA”, mediante los contratos de comodato
suscritos en afios anteriores entre la Secretaria de Salud y “LA ENTIDAD”, asi como los
correspondientes convenios modificatorios por los que se prorroga la vigencia de éstos, de
conformidad con los Anexos del presente instrumento juridico.
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b. Que “EL INSABI”, con cargo a los recursos de “EL PROGRAMA” y sujeto a la disponibilidad
presupuestaria del mismo, apoye a “LA ENTIDAD”, con la contratacion y asignacion de (i) las
personas con formacién de medicina general que formaran parte de los Equipos de Salud
Itinerantes de “EL PROGRAMA”; (ii) la plantilla operativa correspondiente a dichos equipos
(personal de enfermeria, odontologia y de promocién), y (iii) el personal gerencial del Programa
(coordinadores, supervisores y enlaces administrativos), en los términos previstos en las “REGLAS”.

Para efecto de lo anterior, “LAS PARTES” convienen expresamente en sujetarse a lo previsto en los
articulos 74, 75 y 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 176 y 181 de su
Reglamento y demas disposiciones aplicables, asi como a lo estipulado en las “REGLAS” y en el presente
Convenio.

SEGUNDA. TRANSFERENCIA. Para la realizacion de las acciones objeto del presente instrumento
juridico, “EL INSABI” transferira a “LA ENTIDAD”, en una ministraciéon, un importe de hasta $9,244,085.96
(Nueve millones doscientos cuarenta y cuatro mil ochenta y cinco pesos 96/100 M.N.), conforme al capitulo de
gasto y partida que se sefialan en el Anexo 1 del presente Convenio.

Los recursos presupuestarios federales a que se refiere el parrafo anterior, seran transferidos por “EL
INSABI” a “LA ENTIDAD”, dentro del periodo que para tal efecto se precisa en el Anexo 2.

Para tal efecto, “LA ENTIDAD”, a través de su Secretaria de Finanzas y Planeacion, procedera a abrir, en
forma previa a su radicacion, una cuenta bancaria productiva, Unica y especifica para este Convenio, en la
institucion de crédito bancaria que determine, con la finalidad de que dichos recursos y sus rendimientos
financieros estén debidamente identificados.

Una vez radicados los recursos presupuestarios federales en la Secretaria de Finanzas y Planeacion, ésta
se obliga a ministrarlos integramente junto con los rendimientos financieros que se generen, dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a su recepcion, a los Servicios Estatales de Salud, que tendra el caracter de
Unidad Ejecutora para efectos del presente Convenio. La Unidad Ejecutora, debera informar a “EL INSABI”, a
través de la Coordinacion de Atencion a la Salud, adscrita a la Unidad de Coordinacion Nacional Médica,
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a aquél en que concluya el plazo anterior, el monto, la fecha y el
importe de los rendimientos generados que le hayan sido ministrados. Para tal efecto, “EL INSABI”, a través
de la Coordinacién de Atencién a la Salud, adscrita a la Unidad de Coordinaciéon Nacional Médica, dara aviso
a la Unidad Ejecutora de esta transferencia.

La Unidad Ejecutora procedera a la apertura de una cuenta bancaria productiva Unica y especifica a
nombre del Programa S200 Fortalecimiento a la Atencion Médica, para recibir de la Secretaria de Finanzas y
Planeacion los recursos sefialados en este Convenio, lo que permitira mantener los recursos plenamente
identificados para la recepcion, ejercicio, comprobacion y cierre presupuestario; notificando por escrito a “EL
INSABI”, a través de la Coordinaciéon de Atencion a la Salud, adscrita a la Unidad de Coordinacion Nacional
Médica, los datos de identificacion de dicha cuenta.

La no ministracion de estos recursos a la Unidad Ejecutora en el plazo establecido en el parrafo cuarto de
esta Clausula, se considerard incumplimiento de este instrumento juridico y sera causa para solicitar el
reintegro de los recursos transferidos, asi como el de los rendimientos financieros obtenidos, a la Tesoreria de
la Federacion.

La Secretaria de Finanzas y Planeacion, y la Unidad Ejecutora, deberan remitir a “EL INSABI”, a través de
la Coordinacién de Atencion a la Salud, adscrita a la Unidad de Coordinacion Nacional Médica, la
documentacién correspondiente a la apertura de las cuentas a que se refiere esta Clausula, en la que se
especifique que el destino final de los recursos es el Programa S200 Fortalecimiento a la Atencién Médica.

Los recursos presupuestarios federales que se transfieran en los términos de este Convenio de
Colaboracion no pierden su caracter federal, por lo que en su asignacion y ejecucion deberan observarse las
disposiciones juridicas federales aplicables.

Queda expresamente acordado, que la transferencia presupuestaria otorgada en el presente Convenio
garantiza la operacién anual y no es susceptible de presupuestarse en los ejercicios siguientes, por lo que no
implica el compromiso de transferencias posteriores ni en ejercicios fiscales subsecuentes con cargo al
Ejecutivo Federal, para complementar cualquier otro gasto administrativo o de operacién vinculado con el
objeto del mismo.
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Los recursos presupuestarios federales que “EL INSABI” se compromete a transferir a “LA ENTIDAD?”,
estaran sujetos a la disponibilidad presupuestaria y a las autorizaciones correspondientes, de conformidad con
las disposiciones juridicas aplicables.

TERCERA. VERIFICACION DEL DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES. Para asegurar la
transparencia en la aplicacién y comprobacion de los recursos federales ministrados, “LAS PARTES”
convienen en sujetarse a lo siguiente:

“EL INSABI", por conducto de la Coordinacidon de Atencién a la Salud, adscrita a la Unidad de
Coordinacion Nacional Médica, dentro del marco de sus atribuciones y a través de los mecanismos
gue esta ultima implemente para tal fin, verificara (i) el cumplimiento de los objetivos, metas e
indicadores de desempefio a que se refiere la Clausula Cuarta de este Convenio, y (ii) que los
recursos presupuestarios federales sefialados en la Clausula Segunda sean destinados Unicamente
para cubrir el objeto del presente instrumento juridico, de conformidad con los Anexos 3, 7y 7 A, sin
perjuicio de las atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias competentes del
Ejecutivo Federal.

Las acciones de verificacion de la aplicacion de los recursos que “EL INSABI” realice en los
términos estipulados en el presente instrumento juridico, no implicard en modo alguno que éste
pueda participar en los procesos de aplicacién de los mismos, en virtud de lo cual debera
abstenerse de intervenir en el procedimiento de asignacion de los contratos o de cualquier otro
instrumento juridico que formalice “LA ENTIDAD” para cumplir con “EL PROGRAMA”, asi como de
interferir de forma alguna en el procedimiento y mecanismo de supervision externo que defina “LA
ENTIDAD” durante la aplicaciéon de los recursos presupuestarios destinados a su ejecucion y demas
actividades que se realicen para el cumplimiento de las condiciones técnicas, econémicas, de
tiempo, de cantidad y de calidad contratadas a través de “LA ENTIDAD”.

“EL INSABI”, a través de la Coordinacién de Atencion a la Salud, adscrita a la Unidad de
Coordinacion Nacional Médica, considerando su disponibilidad de personal y presupuestaria, podra
practicar visitas de supervision de acuerdo al Modelo de Supervision y formatos que establezca “EL
INSABI” para este fin, conforme al periodo de visitas determinado en el Anexo 11, a efecto de
verificar la correcta operacion de “EL PROGRAMA”, el cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el presente instrumento juridico, asi como el seguimiento del ejercicio de los
recursos y la presentacion de informes a “EL INSABI”, a través de la Coordinaciéon de Atencién a la
Salud, adscrita a la Unidad de Coordinacion Nacional Médica, tales como: los informes de avances
financieros, los informes de rendimientos financieros generados con motivo de los recursos
presupuestarios federales transferidos, conforme al Anexo 9, relaciones de gasto, estados de
cuenta bancaria y las conciliaciones bancarias.

En caso de que, con motivo de las visitas de supervision, “EL INSABI”, a través de la Coordinacién
de Atencién a la Salud, adscrita a la Unidad de Coordinacion Nacional Médica, detecte
incumplimientos a los compromisos establecidos a cargo de “LA ENTIDAD”, debera dar vista a las
instancias federales y locales competentes, para que procedan conforme a sus atribuciones.

“EL INSABI”, a través de la Coordinacion de Atencion a la Salud, adscrita a la Unidad de
Coordinacion Nacional Médica, solicitara a “LA ENTIDAD” la entrega del reporte de indicadores de
desempefio de prestacion de servicio, asi como la certificacion de gasto, conforme al formato que
se incluye en el Anexo 4, mediante los cuales se detallan las erogaciones del gasto y por los que
‘LA ENTIDAD” sustente y fundamente la correcta aplicaciéon de los recursos a que se refiere la
Clausula Segunda del presente instrumento juridico. Para los efectos de verificacion anteriormente
referidos, “LA ENTIDAD” debera exhibir la documentacion soporte (original en su caso) y archivos
electronicos que asi lo acrediten.

“EL INSABI”, a través de la Coordinacion de Atencion a la Salud, adscrita a la Unidad de
Coordinacion Nacional Médica, podra en todo momento verificar en coordinacién con “LA ENTIDAD”
la documentacidon que permita observar el ejercicio de los recursos presupuestarios federales
transferidos a “LA ENTIDAD”, asi como sus rendimientos financieros generados y podra solicitar a
esta ultima los documentos que justifiquen y comprueben el ejercicio de dichos recursos. El ejercicio
de los recursos debera reflejarse en el formato de certificacion de gasto, conforme a lo establecido
en el Anexo 4 del presente Convenio; la documentacion soporte debera adjuntarse en archivos
electrénicos en la plataforma informatica correspondiente.
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CUARTA. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES DE DESEMPENO. Los recursos presupuestarios
federales que se transfieran a “LA ENTIDAD” para la operacion de “EL PROGRAMA”, asi como los recursos
humanos que se le asignen para tal fin en los términos previstos en las “REGLAS” y el presente Convenio,
tendran los objetivos, metas e indicadores de desempefio que a continuacién se mencionan:

OBJETIVO: Transferir recursos presupuestarios federales a “LA ENTIDAD”, asi como asignar a ésta, los
recursos humanos necesarios para la operacion de “EL PROGRAMA”, para contribuir con ésta a que brinde
en su circunscripcion territorial, a través de la Unidad Ejecutora, de forma efectiva, acceso y prestacion de los
servicios de atencion primaria a la salud en localidades menores a 2,500 personas, carentes de servicios de
salud.

META: Atender a las localidades integradas en el Anexo 5 de este Convenio.

INDICADORES DE DESEMPERNO: En el Anexo 6 se describen los indicadores y las variables a las que se
compromete ‘LA ENTIDAD” que permitiran evaluar el desempefio y el cumplimiento de los compromisos
descritos en este instrumento juridico.

QUINTA. APLICACION. Los recursos presupuestarios federales a que alude la Clausula Segunda de este
instrumento juridico, se destinaran en forma exclusiva para cubrir los conceptos de gasto mencionados en los
Anexos 3 y 7 para la operacion de “EL PROGRAMA” en el ejercicio fiscal 2023; no podran destinarse a otros
conceptos de gasto y se registraran conforme a su naturaleza, como gasto corriente o gasto de capital; se
devengaran conforme a lo establecido en el articulo 175, del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; se registraran por “LA ENTIDAD” en su contabilidad de acuerdo con las
disposiciones juridicas aplicables y se rendirdn en su Cuenta Publica, sin que por ello pierdan su caracter
federal.

Los rendimientos financieros que generen los recursos presupuestarios a que se refiere el parrafo anterior,
podran destinarse, previa autorizacion de “EL INSABI”, a través de la Coordinacion de Atencion a la Salud,
adscrita a la Unidad de Coordinacion Nacional Médica, a “EL PROGRAMA” objeto del presente Convenio, de
conformidad con lo estipulado en el Anexo 7, asi como las partidas estipuladas en el Anexo 7 A.

“LA ENTIDAD” presentara un informe de los rendimientos financieros que generen los recursos
presupuestarios federales transferidos en virtud del presente instrumento, conforme al Anexo 9.

El seguimiento del ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos en virtud del presente
instrumento, asi como de los rendimientos financieros que éstos generen debera hacerse conforme con los
Anexos 4y 10.

Los remanentes de (i) los recursos presupuestarios federales transferidos a “LA ENTIDAD”, y (ii) de los
rendimientos financieros generados, deberan ser reintegrados a la Tesoreria de la Federacion, al cierre del
ejercicio fiscal, en los términos del articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y los Municipios, debiendo informarlo a “EL INSABI”, por conducto de la Coordinacion de Atencion a la Salud,
adscrita a la Unidad de Coordinacién Nacional Médica, de manera escrita y con los documentos soportes
correspondientes.

SEXTA. GASTOS ADMINISTRATIVOS. Los gastos administrativos diferentes a los que se mencionan en
el Anexo 7 vy, en su caso, en el Anexo 7 A del presente Convenio, deberan ser erogados por “LA ENTIDAD”
COoN cargo a Sus recursos propios.

SEPTIMA. ASIGNACION DE RECURSOS HUMANOS. Para el cumplimiento del objeto del presente
instrumento juridico, “LAS PARTES” convienen en que “EL INSABI”, con cargo a los recursos de “EL
PROGRAMA” y sujeto a la disponibilidad presupuestaria del mismo, (Anexo 1 A), asignara a “LA ENTIDAD”, la
plantilla de personal que se detalla en el Anexo 8 de este Convenio de Colaboracién.

Para efecto de lo anterior, queda expresamente estipulado por “LAS PARTES”, que la contratacion del
personal que se realice para ocupar la plantilla a que se hace mencién en el parrafo anterior, serd efectuada
por “EL INSABI”, a través de la Coordinacidon de Recursos Humanos y Regularizaciéon de Personal, conforme
al tabulador que se contiene en el Anexo 12 de este instrumento juridico.

Para tal fin, “LAS PARTES” acuerdan sujetarse a las bases siguientes:

A. “‘LAS PARTES” acuerdan que cada una de las plazas comprendidas en la plantilla de personal a
que se refiere esta Clausula, correspondientes a (i) las personas con formacioén de medicina general
que formaran parte de los Equipos de Salud ltinerantes de “EL PROGRAMA”, y (ii) la plantilla
operativa correspondiente a dichos equipos (personal de enfermeria, odontologia y de promocién)
estara vinculada de manera permanente e irrevocable a una unidad médica maévil en particular.
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B.

Las plazas asignadas a la plantilla de personal a que se refiere esta Clausula, referentes a (i) las
personas con formacién de medicina general que formaran parte de los Equipos de Salud
Itinerantes de “EL PROGRAMA”; (ii) la plantilla operativa correspondiente a dichos equipos
(personal de enfermeria, odontologia y de promocion), y (iii) el personal gerencial de “EL
PROGRAMA” (coordinadores, supervisores y enlaces administrativos), deberan estar comprendidas
dentro de las categorias y cumplir con los perfiles de puestos previstos en el numeral 6.5.2. de las
“REGLAS".

La ocupacion de las plazas que conforma la plantilla a que se refiera esta Clausula se realizara, por
cuanto hace a (i) las personas con formacién de medicina general que formaran parte de los
Equipos de Salud ltinerantes de “EL PROGRAMA”, (ii) la plantilla operativa correspondiente a
dichos equipos (personal de enfermeria, odontologia y de promocién) y (iii) el personal gerencial de
“‘EL PROGRAMA” (coordinadores, supervisores y enlace administrativo) seran designados de
conformidad con el numeral 6.5.1 de las “REGLAS”.

En este tenor, las personas candidatas para ocupar las plazas que integran la plantilla laboral a que
se refiere esta Clausula, deberan cumplir con los criterios de seleccion siguientes:

a. Ser de nacionalidad mexicana, salvo en el supuesto de que no existan personas
mexicanas que puedan desarrollar el servicio respectivo.

Quienes sean extranjeros deberan acreditar, en los términos previstos en la Ley General
de Poblacion y demas disposiciones que de la misma derivan, la condicién de estancia que
les permita llevar a cabo la prestacion de los servicios inherentes a la plaza a ocuparse.

b. Acreditar su inscripcion en el Registro Federal de Contribuyentes.
c. Contar con Clave Unica de Registro de Pablacion.

d. Acreditar los conocimientos o escolaridad que requiere el perfil del puesto a ocuparse,
conforme a lo sefialado en el numeral 6.5.2. de las “REGLAS".

En el caso de que el perfil del puesto requiera que éste sea ocupado por persona que
cuente con estudios profesionales, debera exhibirse la cédula profesional correspondiente
expedida por la autoridad educativa competente. Tratandose de plazas que deban
ocuparse por profesionales de la salud que cuenten con especialidad médica, debera
exhibirse adicionalmente a su cédula profesional, el certificado vigente expedido por el
Consejo de Especialidad a que se refiere el articulo 81 de la Ley General de Salud.

e. No estar inhabilitado para desempefiar un empleo o cargo, en el servicio publico.

f.  No tener otro empleo, cargo o comision en la Administracion Piblica Federal, Estatal o
Municipal.

g. La deméas informacion que determine “EL INSABI”, a través de la Coordinacion de
Recursos Humanos y Regularizacién de Personal.

Bajo ninguna circunstancia se podra requerir a las personas candidatas para la ocupacion
de alguna de las plazas que integran la plantilla de personal a que se refiere esta Clausula,
(i) prueba médica o certificado de no gravidez para verificar embarazo, ni (ii) prueba de
VIH/SIDA.

Para efectos de la continuidad de la contratacion del personal a que se refiere la presente clausula,
seran considerados los resultados de la evaluacién de productividad del personal de conformidad
con lo que establezca “EL INSABI”, a través de la Coordinacion de Recursos Humanos y
Regularizacién de Personal, asi como los informes de asistencia e incidencias del personal a que se
refiere el inciso E de la presente clausula.

“LAS PARTES” convienen en que “LA ENTIDAD”, a través del servidor publico designado por “LA
ENTIDAD” en el parrafo segundo de la Clausula Décima de este instrumento juridico y la persona
titular de la Coordinacion del Programa, coadyuvara con el “EL INSABI” en la administracion del
personal que conforma la plantilla laboral a que se refiere esta Clausula, para lo cual debera:

a. Establecer los mecanismos a que se sujetara el control de asistencia de las personas que
ocupen las plazas objeto de este Convenio de Colaboracién, en los que se deberan
considerar, al menos, los registros de asistencia y conclusién de las jornadas de trabajo y
rendir a “EL INSABI”, a través de la Coordinacion de Recursos Humanos y Regularizacion
de Personal, los informes que ésta le requiera, con la periodicidad y bajo los criterios que
por oficio le notifique.



Lunes 3 de julio de 2023 DIARIO OFICIAL 145

b. Generar, con la periodicidad y conforme a los criterios que determine “EL INSABI”, a través
de la Coordinacion de Recursos Humanos y Regularizacién de Personal, los informes de
asistencias e incidencias de la plantilla de personal a que se refiere esta Clausula, con la
finalidad de que esta Ultima esté en posibilidad de dispersar con oportunidad el pago de la
némina correspondiente a dicha plantilla de personal.

c. Documentar, mediante el levantamiento de actas circunstanciadas, los hechos que
pudiesen constituir incumplimiento de las obligaciones de los trabajadores que integran la
plantilla laboral a que se refiere esta Clausula, y dar lugar a la terminacion de los efectos
de su nombramiento o a la aplicaciéon de medidas disciplinarias, y hecho esto, remitirla a
“EL INSABI”, por conducto de la Coordinacion de Recursos Humanos y Regularizaciéon de
Personal, para que ésta realice las acciones conducentes.

El levantamiento de dichas actas, correrd a cargo del servidor publico designado por “LA
ENTIDAD” en el parrafo segundo de la Clausula Décima de este instrumento juridico, con
la participacion de la persona titular de la Coordinacién de “EL PROGRAMA” en “LA
ENTIDAD” y ante la presencia de dos testigos de asistencia. En dicho instrumento debera
darse intervencion al trabajador involucrado en los hechos que dan lugar al levantamiento
del acta.

“EL INSABI”, por conducto de la Coordinacién de Recursos Humanos y Regularizacién de
Personal, podra establecer criterios especificos para el levantamiento de las referidas
actas circunstanciadas, mismos que seran notificados por oficio a “LA ENTIDAD”.

OCTAVA. OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD”. Adicionalmente a los compromisos establecidos en otras
Clausulas del presente Convenio de Colaboracion, “LA ENTIDAD” se obliga a:

Vigilar el cumplimiento estricto de las disposiciones legales aplicables en el ejercicio del gasto
publico federal, dando aviso ante las instancias respectivas por cualquier anomalia detectada al
respecto, y conforme a lo establecido en las “REGLAS”, por conducto de la Unidad Ejecutora,
responsable ante “EL INSABI” del adecuado ejercicio y comprobacién de los recursos objeto del
presente instrumento juridico.

Responder por la integracion y veracidad de la informacién técnica y financiera que presenten para
el cumplimiento de los compromisos establecidos en el presente instrumento juridico,
particularmente, de aquélla generada con motivo de la aplicacion, seguimiento, control, rendicién de
cuentas y transparencia de los recursos presupuestarios federales transferidos, en términos de las
disposiciones juridicas aplicables.

Aplicar los recursos presupuestarios federales transferidos y sus rendimientos financieros,
sujetdndose a los objetivos, metas e indicadores de desempefio a que se refiere el presente
Convenio.

Remitir por conducto de la Secretaria de Finanzas y Planeacion a “EL INSABI”, a través de la
Coordinacion de Atencion a la Salud, adscrita a la Unidad de Coordinacion Nacional Médica, en un
plazo no mayor a treinta (30) dias habiles posteriores a la recepcion de la ministracion de recursos
gue se detalla en los Anexos 1 y 2 del presente Convenio, los comprobantes que acrediten la
recepcion de dicha ministracion, conforme a la normativa aplicable. La documentacion
comprobatoria a que se refiere este parrafo deberd remitirse en archivo electrénico con el
Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI).

Asi mismo, la Unidad Ejecutora debera remitir a “EL INSABI”, a través de la Coordinaciéon de
Atencion a la Salud, adscrita a la Unidad de Coordinacion Nacional Médica, en un plazo no mayor a
treinta (30) dias habiles posteriores a la recepcion de las ministraciones realizadas por parte de la
Secretaria de Finanzas y Planeacion, los comprobantes que acrediten la recepciéon de dichas
ministraciones, conforme a la normativa aplicable.

Mantener bajo su custodia la documentacion comprobatoria original de los recursos presupuestarios
federales erogados, hasta en tanto la misma le sea requerida por “EL INSABI” y, en su caso por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y/o de la Secretaria de la Funcion Publica y/o de los
organos fiscalizadores competentes, asi como la informaciéon adicional que estas Ultimas le
requieran.
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XII.

XIV.

Verificar que la documentacién comprobatoria del gasto de los recursos presupuestarios federales
objeto de este Convenio, cumpla con los requisitos fiscales establecidos en las disposiciones
federales aplicables, entre otros, aquéllos que determinan los articulos 29 y 29-A, del Caédigo Fiscal
de la Federacion, los que deberan expedirse a nombre de “LA ENTIDAD”, para lo cual, se debera
remitir archivo electronico CFDI, salvo en los casos de excepcion establecidos en la legislacion y
normativa de la materia, en cuyo caso se deberan atender las disposiciones especiales para su
comprobacion. Asi mismo, debera remitir a “EL INSABI”, a través de la Coordinacion de Atencion a
la Salud, adscrita a la Unidad de Coordinacién Nacional Médica, el archivo electrénico con la
verificacion de Comprobantes Fiscales Digitales por Internet, emitido por el Servicio de
Administracion Tributaria (SAT).

Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion dentro de los quince (15) dias naturales siguientes en
que los requiera “EL INSABI”, los recursos presupuestarios federales transferidos y sus
rendimientos financieros, que después de radicados a la Secretaria de Finanzas y Planeacion, no
hayan sido ministrados a la Unidad Ejecutora, o que una vez ministrados a esta Ultima, no sean
ejercidos en los términos del presente Convenio 0 que se mantengan 0Ci0So0S.

Realizar con recursos propios de “LA ENTIDAD”, el aseguramiento de las unidades médicas moviles
asignados o adquiridos con recursos de Nuevas Modalidades por “LA ENTIDAD” para el desarrollo
de “EL PROGRAMA”. Para el caso de unidades médicas moéviles la pdliza de aseguramiento
respectiva debera expedirse a favor de “EL INSABI” o de “LA ENTIDAD”, segun corresponda.

Dicho aseguramiento deberda comprender, adicionalmente, a los ocupantes y equipamiento de las
referidas unidades médicas moviles, con cobertura amplia y para casos de desastres naturales,
garantizando que quede cubierto el presente ejercicio fiscal. Dentro de los quince (15) dias
naturales siguientes a la contratacion del aseguramiento, ‘LA ENTIDAD” debera enviar a “EL
INSABI”, por conducto de la Coordinacién de Atencién a la Salud, adscrita a la Unidad de
Coordinacion Nacional Médica, copia de las pdlizas respectivas.

Realizar las acciones necesarias para el mantenimiento preventivo y correctivo de las unidades
médicas moviles. “LA ENTIDAD” debera remitir trimestralmente, a “EL INSABI”, por conducto de la
Coordinacion de Atencion a la Salud, adscrita a la Unidad de Coordinacién Nacional Médica, dentro
de los quince (15) dias naturales siguientes al trimestre que se reporte, el informe correspondiente
que acredite el mantenimiento preventivo y correctivo de dichas unidades, resguardando la
documentacion comprobatoria.

Realizar con recursos propios de la “LA ENTIDAD”, el pago de emplacamiento (placas de
circulacion), tenencia y/o derechos federales o locales que correspondan a las unidades médicas
moviles.

Informar de manera trimestral a “EL INSABI”, a través de la Unidad de Coordinacion Nacional
Médica, por conducto de la Coordinacion de Atencion a la Salud, adscrita a la Unidad Ejecutora,
dentro de los diez (10) primeros dias habiles siguientes al trimestre que se reporta, utilizando las
plataformas electronicas desarrolladas para tal fin, la aplicacion y comprobacion de los recursos
transferidos, los rendimientos financieros, con base en los avances financieros, relaciones de gasto,
estados de cuenta bancarios y conciliaciones bancarias, respecto de los recursos presupuestarios
federales transferidos con motivo de este instrumento juridico, conforme a los Anexos 4 y 9 del
presente Convenio, debiendo adjuntar archivos electronicos con la documentacién soporte
correspondiente.

Estampar en la documentacién comprobatoria, el sello con la leyenda "Operado con recursos
presupuestarios federales, para el Programa S200 Fortalecimiento a la Atencion Médica del
Ejercicio Fiscal 2023".

Reportar y dar seguimiento trimestralmente, por conducto de la Unidad Ejecutora, dentro de los
quince (15) primeros dias habiles de los meses de abril, julio y octubre correspondientes al ejercicio
2023 y enero del siguiente afio, el avance en el cumplimiento de indicadores de desempefio y el
resultado de las acciones que lleve a cabo, de conformidad con este instrumento juridico.

La Unidad Ejecutora debera informar a “EL INSABI”, a través de la Coordinacion de Atencion a la
Salud, adscrita a la Unidad de Coordinacion Nacional Médica, sobre el cierre del ejercicio
presupuestario de los recursos federales asignados a “LA ENTIDAD” para la operacion de “EL
PROGRAMA”, mediante el formato descrito en el Anexo 10, incluyendo como documentacion
soporte los estados de cuenta, conciliaciones bancarias y cancelacion de las cuentas abiertas por
ambas instancias. Dicho informe sera entregado a “EL INSABI”, a través de la Coordinacion de
Atencion a la Salud, adscrita a la Unidad de Coordinacién Nacional Médica, dentro de los treinta
(30) dias habiles posteriores al cierre del ejercicio fiscal vigente.
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XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

Establecer medidas de mejora continua para el cumplimiento de los objetivos, metas e indicadores
de desempefio, para los que se destinen los recursos presupuestarios federales transferidos, con
base en los resultados y supervisiones realizadas.

Informar sobre la suscripciéon de este Convenio, al érgano técnico de fiscalizacion de la legislatura
local en “LA ENTIDAD”, por conducto de la Secretaria de Salud (o su equivalente en la entidad) y de
la Unidad Ejecutora.

Realizar las gestiones para la publicacion del presente instrumento juridico en el 6rgano de difusién
oficial de “LA ENTIDAD”, asi como en su pagina de Internet, por conducto de la Secretaria de Salud
(o su equivalente en la entidad) y de la Unidad Ejecutora.

Realizar las acciones necesarias para la promocién de la Contraloria Social de “EL PROGRAMA”
con base en los documentos de Contraloria Social que la Secretaria de la Funcién Puablica autorice,
asi como en las “REGLAS” de “EL PROGRAMA” y en los Lineamientos para la promocién y
operacion de la Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social.

Al efecto, los mecanismos y acciones para impulsar y apoyar la implementacién de la Contraloria
Social que se utilizaran son:

a. Difusion. Instancia Normativa y “LA ENTIDAD”.

b. Capacitacion y asesoria a servidores publicos. Instancia Normativa y “LA ENTIDAD”;
c. Capacitacion a integrantes de Comités. “LA ENTIDAD”.

d. Recopilacion de Informes y atencion a quejas y denuncias. “LA ENTIDAD”.

Supervisar en todo momento, a través del servidor publico designado por “LA ENTIDAD” en el
parrafo segundo de la Clausula Décima de este instrumento juridico, con la participacién de la
persona titular de la Coordinacion de “EL PROGRAMA” en “LA ENTIDAD”, que las personas que
integran la plantilla de personal asignada para la operacién de “EL PROGRAMA”, cumplan
cabalmente con las funciones inherentes a sus puestos, asi como que, en el cumplimiento de las
mismas, se apeguen a lo previsto en las disposiciones juridicas aplicable.

Responder por la integracion y veracidad de la informacion que recabe respecto de las personas
que proponga para ocupar las plazas que se asignen a “EL PROGRAMA”.

NOVENA. OBLIGACIONES DE “EL INSABI”. Adicionalmente a los compromisos establecidos en otras
Clausulas del presente Convenio de Colaboracion, “EL INSABI” se obliga a:

Transferir a “LA ENTIDAD”, a través de la Coordinacion de Programacion y Presupuesto, con el
caracter de subsidios, los recursos presupuestarios federales a que se refiere el presente Convenio,
conforme al periodo de ministracion establecido en su Anexo 2.

Verificar, a través de la Coordinacién de Atencion a la Salud, adscrita a la Unidad de Coordinacion
Nacional Médica, que los recursos presupuestarios federales que en virtud de este instrumento
juridico se transfieran, sean aplicados Unicamente para la realizacion del objeto del mismo, sin
perjuicio de las atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias competentes del
Ejecutivo Federal y/o de “LA ENTIDAD".

Practicar periddicamente, a través de la Coordinaciéon de Atencion a la Salud, adscrita a la Unidad
de Coordinacion Nacional Médica, dependiendo de su disponibilidad de personal y presupuestaria,
visitas de supervision de acuerdo con el calendario y planeacion que para tal efecto se establezca
con “LA ENTIDAD”, conforme al formato de visitas establecido en el Anexo 11, con el propésito de
verificar el uso adecuado de los recursos y el estado general que guarden los bienes dados en
comodato y/o en donacion.

Solicitar a “LA ENTIDAD”, a través de la Coordinacion de Atencion a la Salud, adscrita a la Unidad
de Coordinacion Nacional Médica, dentro de los primeros quince dias habiles de los meses de abril,
julio y octubre correspondientes al ejercicio 2023 y enero del siguiente afio, el avance en el
cumplimiento de indicadores de desempefio Anexo 6 y el resultado de las acciones que lleve a
cabo, de conformidad con este instrumento juridico.

Dar seguimiento, a través de la Coordinacién de Atencion a la Salud, al ejercicio de los recursos
presupuestarios federales transferidos y rendimientos financieros, con base en lo reportado en el
Anexo 9, asi como en el Anexo 4.
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VI. Solicitar, a través de la Coordinaciéon de Atencion a la Salud, la documentacion comprobatoria del
gasto de los recursos presupuestarios federales transferidos, que “LA ENTIDAD” debe presentar a
“EL INSABI”, en términos de lo estipulado en el presente Convenio.

VII.  Presentar el Informe de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal y los demas informes que sean
requeridos, sobre la aplicacién de los recursos transferidos con motivo del presente Convenio.

VIIIl. Dar seguimiento trimestral, a través de la Coordinacién de Atencion a la Salud, en coordinacién con
“LA ENTIDAD”, sobre el avance en el cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico.

IX. Realizar, en el ambito de su competencia, a través de la Coordinacion de Atencion a la Salud,
adscrita a la Unidad de Coordinacion Nacional Médica, la verificacion y seguimiento de los recursos
presupuestarios federales que en virtud de este instrumento seran ministrados a “LA ENTIDAD”, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables en materia del ejercicio del gasto publico
federal.

X. Verificar a través de la Coordinacién de Atencidn a la Salud, adscrita a la Unidad de Coordinacion
Nacional Médica, de manera aleatoria, que las unidades médicas moviles estén cubriendo la
totalidad de rutas previamente planeadas y avaladas, asi como prestando los servicios establecidos
en las “REGLAS”.

Xl.  Realizar las gestiones necesarias para la publicacion del presente instrumento juridico en el Diario
Oficial de la Federacion.

XIl.  Difundir en la pagina de Internet de “EL INSABI”, el presente instrumento juridico en el que se
sefialan los recursos presupuestarios federales transferidos para la operacion “EL PROGRAMA”, en
los términos de las disposiciones aplicables.

XIll.  Establecer medidas de mejora continua para el cumplimiento de los objetivos, metas e indicadores
de desemperio, para los que se destinen los recursos presupuestarios federales transferidos.

XIV. Realizar, por conducto de la Coordinacién de Recursos Humanos y Regularizacién de Personal, las
acciones conducentes para llevar a cabo la contratacion de las personas que habran de ocupar la
plantilla de personal que se asignara a “LA ENTIDAD”, para la operacion de “EL PROGRAMA”, en
los términos previstos en las “REGLAS” y el presente instrumento juridico.

DECIMA. ACCIONES DE VERIFICACION Y SEGUIMIENTO. La verificacion y seguimiento al ejercicio de
los recursos presupuestarios federales transferidos por “EL INSABI” a “LA ENTIDAD” con motivo del presente
instrumento juridico, correspondera a “EL INSABI” a través de la Coordinacion de Atencion a la Salud, adscrita
a la Unidad de Coordinacion Nacional Médica, en los términos de las disposiciones aplicables y estipulaciones
del presente Convenio. En lo que respecta a la contratacion del personal que se asignara a “LA ENTIDAD”
para la operacion de “EL PROGRAMA”, dicha responsabilidad correspondera al titular de la Coordinacion de
Recursos Humanos y Regularizacién de Personal.

Por lo que respecta a “LA ENTIDAD”, la verificacion y seguimiento al correcto ejercicio de los recursos
presupuestarios federales transferidos por “EL INSABI” a “LA ENTIDAD”, asi como el seguimiento de las
acciones que realice el personal que se asigne a esta Ultima para la operacion de “EL PROGRAMA”, estara a
cargo de la persona titular de la Direccién de Servicios de Salud.

Cuando los servidores publicos que participen en la ejecuciéon del Convenio, detecten que los recursos
presupuestarios federales transferidos han sido utilizados para fines distintos a los que se sefialan en el
Convenio, o que el personal asignado a “LA ENTIDAD”, realice acciones distintas a las previstas en las
“REGLAS” y el presente instrumento juridico, deberan hacerlo del conocimiento, en forma inmediata, de la
Auditoria Superior de la Federacion y de la Secretaria de la Funcion Publica y, en su caso, del Ministerio
Publico de la Federacion.

DECIMA PRIMERA. RELACION LABORAL. Queda expresamente estipulado por “LAS PARTES”, que el
personal contratado, empleado o comisionado por cada una de ellas para dar cumplimiento al presente
instrumento juridico, guardara relacion laboral inicamente con aquélla que lo contratd, empled o comisiond,
por lo que asumen plena responsabilidad por este concepto, sin que en ningln caso, la otra parte pueda ser
considerada como patron sustituto o solidario, obligandose en consecuencia, cada una de ellas, a sacar a la
otra, en paz y a salvo, frente a cualquier reclamacién o demanda, que su personal pretendiese entablar en su
contra, deslindandose desde ahora de cualquier responsabilidad de caracter laboral, civil, penal,
administrativa o de cualquier otra naturaleza juridica que en ese sentido se les quiera fincar.
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DECIMA SEGUNDA. VIGENCIA. El presente Convenio surtira sus efectos anuales a partir de la fecha de
Su suscripcion y se mantendra en vigor hasta el 31 de diciembre de 2023.

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES AL CONVENIO. “LAS PARTES” acuerdan que el presente
Convenio podra modificarse de comun acuerdo y por escrito, sin alterar su estructura y en estricto apego a las
disposiciones juridicas aplicables. Las modificaciones al Convenio obligaran a sus signatarios a partir de la
fecha de su firma y deberan publicarse en el Diario Oficial de la Federacién y en el érgano de difusion oficial
de “LA ENTIDAD”.

En circunstancias especiales, caso fortuito o de fuerza mayor, para la realizacién del objeto previsto en
este instrumento juridico, “LAS PARTES” acuerdan tomar las medidas o mecanismos que permitan afrontar
dichas eventualidades. En todo caso, las medidas y mecanismos acordados seran formalizados mediante la
suscripcion del Convenio Modificatorio correspondiente.

DECIMA CUARTA. TERMINACION ANTICIPADA El presente Convenio podra darse por terminado de
manera anticipada por cualquiera de las causas siguientes:

l. Por acuerdo de “LAS PARTES".

Il. Por no existir la disponibilidad presupuestaria para hacer frente a los compromisos que adquiere
“EL INSABI”.

Il. Por caso fortuito o fuerza mayor.

DECIMA QUINTA. CAUSAS DE RESCISION. El presente Convenio podra rescindirse, por el
incumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente instrumento juridico.

DECIMA SEXTA. INTERPRETACION Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES” convienen
en que las controversias que se originen con motivo de la interpretacion o cumplimiento del presente
Convenio seran resueltas por las mismas de comuan acuerdo.

En el caso de subsistir la controversia, convienen en someterse a los tribunales federales competentes en
la Ciudad de México, renunciando en consecuencia, a cualquier otra jurisdiccién que pudiere corresponderles
en razén de sus domicilios presentes o futuros.

Estando enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente Convenio, lo firman por
sextuplicado, en la Ciudad de México, a los veintiocho dias del mes de febrero de dos mil veintitrés.- Por el
INSABI: el Director General, Mtro. Juan Antonio Ferrer Aguilar.- Rabrica.- La Titular de la Unidad de
Coordinacion Nacional Médica, Dra. Jazmy Jyhan Laborie Nassar.- Rubrica.- El Coordinador de Recursos
Humanos y Regularizacién de Personal, Mtro. Candelario Pérez Alvarado.- Rubrica.- La Coordinadora de
Programacion y Presupuesto, C.P. Irma Navarro Herrera.- Rubrica.- Por la Entidad: el Secretario de Finanzas
y Planeacion, Lic. Eugenio Segura Vazquez.- Rubrica.- El Secretario de Salud y Director General de los
Servicios Estatales de Salud, Lic. Flavio Carlos Rosado.- Rubrica.

ANEXO 1 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO
A LA ATENCION MEDICA

TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS

CAPITULO Y PARTIDA DE GASTO APORTACION FEDERAL

4000 “Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas” $9,244,085.96
43801 “Subsidios a las Entidades Federativas y Municipios.

TOTAL $9,244,085.96

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa
S200 Fortalecimiento a la Atencion Médica, por la cantidad de $9,244,085.96 (Nueve millones doscientos
cuarenta y cuatro mil ochenta y cinco pesos 96/100 M.N.), que celebran por una parte el Instituto de Salud
para el Bienestar, y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, por conducto
de la Secretaria de Salud del Estado de Quintana Roo y los Servicios Estatales de Salud de Quintana Roo.
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ANEXO 1A DEL CONVENIO DE COLABORACION DEL PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION
MEDICA

ASIGNACION DE RECURSOS HUMANOS

ASIGNACION DE RECURSOS HUMANOS* CONTRATACION CENTRALIZADA INSABI

1000 “Servicios Personales” $6,891,504.08

Médicos Residentes para Trabajo Social Comunitario

Itinerante

1000 “Servicios Personales” $16,927,582.78

Contratacion de personal operativo y gerencial

TOTAL $23,819,086.86

*Recurso que se destinara hasta por la cantidad sefialada en el cuadro, dicha cantidad podra ser menor
con base en las vacancias, faltas, retardos y/o criterios que determine la Coordinacion de Recursos Humanos

y Regularizacion de Personal.

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa
S200 Fortalecimiento a la Atencion Médica, por la cantidad de $9,244,085.96 (Nueve millones doscientos
cuarenta y cuatro mil ochenta y cinco pesos 96/100 M.N.), que celebran por una parte el Instituto de Salud
para el Bienestar, y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, por conducto

de la Secretaria de Salud del Estado de Quintana Roo y los Servicios Estatales de Salud de Quintana Roo.

ANEXO 2 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO
A LA ATENCION MEDICA

PERIODO PARA MINISTRACION DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES Y ASIGNACION DE RECURSOS
HUMANOS

CONCEPTO PERIODO:

Transferencia de recursos

4000 “Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
ENERO-MAYO
Ayudas”

43801 “Subsidios a las Entidades Federativas y Municipios.

Asignacién de personal A PARTIR DE ENERO

1000 “Servicios Personales”

Médicos Residentes para Trabajo Social comunitario
itinerante A PARTIR DE ENERO

Contratacién de personal operativo y gerencial

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa
S200 Fortalecimiento a la Atencion Médica, por la cantidad de $9,244,085.96 (Nueve millones doscientos
cuarenta y cuatro mil ochenta y cinco pesos 96/100 M.N.), que celebran por una parte el Instituto de Salud
para el Bienestar, y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, por conducto

de la Secretaria de Salud del Estado de Quintana Roo y los Servicios Estatales de Salud de Quintana Roo.
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ANEXO 3 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO
A LA ATENCION MEDICA

DISTRIBUCION DEL GASTO POR CONCEPTO Y PARTIDA DE GASTO
PARA LA APLICACION DE LOS RECURSOS TRANSFERIDOS A “LA ENTIDAD”

GASTOS DE OPERACION ANUALES PARA 13 UMM TOTAL 2023
3700 “SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS” (¥) $4,492,560.00
33604 “IMPRESION Y ELABORACION DE MATERIAL INFORMATIVO DERIVADO DE LA
OPERACION Y ADMINISTRACION DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES” (**) $44,408.00
25401 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS. $405,000.00
25501 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO. $20,000.00

26102 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA VEHICULOS TERRESTRES,
AEREOS, MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES DESTINADOS A SERVICIOS $1,440,000.00
PUBLICOS Y LA OPERACION DE PROGRAMAS PUBLICOS

35501 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS,

3 $1,588,500.00
MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES
29501 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y
$236,517.96
DE LABORATORIO
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE $1,017,100.00
TOTAL $9,244,085.96

* Los recursos presupuestarios transferidos en el concepto de gasto 3700, podran ser ejercidos por
el personal gerencial (coordinador, supervisores y enlace administrativo) en cualquiera de las partidas
presupuestarias sefialadas en el Anexo 7 de este Convenio y los rendimientos financieros derivados
de esta transferencia, podran ser aplicados a las partidas presupuestarias sefialadas en el Anexo 7A.

En caso de que personal de “EL PROGRAMA” en la entidad federativa, realice comisiones oficiales,
en las cuales genere gastos por concepto de otros impuestos y derechos exclusivamente para el
concepto de peaje, podrd comprobar el gasto en la partida 39202.

** | 0s recursos presupuestarios transferidos para la partida presupuestal 33604, deberan ser
ejercidos para cubrir los gastos de los servicios de impresién y elaboracion de material informativo
para su uso en la contraloria social.

*** | 0s recursos presupuestarios transferidos para la partida 37901, podran ser ejercidos por el
personal operativo (médico, enfermera, promotor y cirujano dentista), en la actividad propia de su
encargo.

“Los recursos presupuestarios transferidos para la partida 37901, podran ser ejercidos por el
personal operativo (médico, enfermera, promotor y cirujano dentista), en la actividad propia de su
encargo, siendo los montos establecidos por este concepto por los Servicios Estatales de Salud de
conformidad a su normatividad vigente.

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa
S200 Fortalecimiento a la Atencion Médica, por la cantidad de $9,244,085.96 (Nueve millones doscientos
cuarenta y cuatro mil ochenta y cinco pesos 96/100 M.N.), que celebran por una parte el Instituto de Salud
para el Bienestar, y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, por conducto
de la Secretaria de Salud del Estado de Quintana Roo y los Servicios Estatales de Salud de Quintana Roo.
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ANEXO 4 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA S200
FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA i
FORMATO DE CERTIFICACION DE GASTO 2023 PARA “GASTOS DE OPERACION”

Monto por concepto de gasto @
Nombre del Concepto de Gasto @

O OO @ @ © 6 6 O

Entidad Federativa:

Concepto de Gasto de Aplicacion @

Fecha de elaboracion @

‘ Numero del . Pdliza Cheque . FECha dela Proveedor o
Partida Comprobante Numero de . Pdliza de Cheque S Contrato o .
y ] - y/o Transferencia ) Mod. Adquisicién ; Prestador de Importe Observaciones
Especifica Fiscal Digital por CLUES Electronica y/o Transferencia Pedido Servicios
Internet (CFDI) Electrénica

TOTAL ACUMULADO 0.00

LA DOCUMENTACION ORIGINAL CUMPLE CON LOS REQUISITOS FISCALES ESTABLECIDOS EN LAS DISPOSICIONES FEDERALES APLICABLES, COMO SON, ENTRE OTRAS, LOS ARTICULOS
29 Y 29-A DEL CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION Y 66, FRACCION IIl DEL REGLAMENTO DE LA LEY FEDERAL DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA, AS| COMO CON LOS
ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA APLICABLE AL PROGRAMA Y EL ORIGINAL DE LA MISMA SE ENCUENTRA EN RESGUARDO DE LOS SERVICIOS ESTATALES DE SALUD, CONFORME A LO
ESTIPULADO EN EL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA, LA CUAL QUEDA A DISPOSICION DEL
INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR Y/0 DE LOS ORGANOS DE FISCALIZACION COMPETENTES..

Elaboré Autorizé Vo. Bo.

Director Administrative de los Secretario de Salud o
Servicios de Salud (o equivalente)

Director de los Servicios de Salud de
la entidad (o su equivalente)

MES: @

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa S200 Fortalecimiento a la Atencion Médica, por la cantidad de $9,244,085.96
(Nueve millones doscientos cuarenta y cuatro mil ochenta y cinco pesos 96/100 M.N.), que celebran por una parte el Instituto de Salud para el Bienestar, y por la otra parte el
Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, por conducto de la Secretaria de Salud del Estado de Quintana Roo y los Servicios Estatales de Salud de Quintana Roo.
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INSTRUCTIVO PARA EL LLENADO DEL ANEXO 4 FORMATO DE CERTIFICACION DE GASTO 2023 PARA “GASTOS DE OPERACION”

INSTRUCTIVO

Se deberé anotar lo siguiente:

Entidad Federativa.

Monto por concepto de gasto autorizado (conforme a la programacion para las partidas del concepto 3700 y al Anexo 3 para las demas partidas)
Concepto de Gasto (de conformidad con el Clasificador por Objeto del Gasto para la APF — 4 digitos)
Nombre del Concepto de Gasto (de conformidad con el Clasificador por Objeto del Gasto para la APF)
Fecha de elaboracion del certificado

Partida Especifica de gasto

Numero de Folio Fiscal Digital por Internet(CFDI)

Numero de la Clave Unica de Establecimientos de Salud (CLUES)

Pdliza Cheque y/o Transferencia Electrénica del pago efectuado

10 Fecha de la Pdliza de Cheque y/o Transferencia Electronica

11 Siglas de la modalidad de adquisicién (conforme a la LAASSP)

12 Numero del contrato o pedido

13 Nombre del Proveedor del bien o Servicios

14 Importe del CFDI (incluye IVA) y/o ISR.

15 Observaciones Generales

16 Total del gasto efectuado por partida especifica del trimestre que se reporta.

17 Nombre del Responsable de elaborar la comprobacion.

18 Cargo del Responsable de elaborar la comprobacion.

19 Titular de la Direccion Administrativa de los Servicios de Salud (o equivalente).

20 Titular de la Secretaria de Salud Estatal o Titular de los Servicios de Salud de la Entidad Federativa (0 su equivalente)

21 Mes que se reporta del trimestre.

NOTA: ES IMPORTANTE MENCIONAR QUE DEBERA EMITIRSE UN FORMATO DE CERTIFICACION DE GASTO POR CADA CONCEPTO DE GASTO COMPROBADO
(EJERCIDO), AS| COMO PARA EL CASO DE LOS RENDIMIENTOS FINANCIEROS, DE ACUERDO AL EJERCICIO DE LOS RECURSOS ASIGNADOS A LA ENTIDAD
FEDERATIVA.

LA DOCUMENTACION COMPROBATORIA DEL GASTO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES OBJETO DE ESTE CONVENIO DE COLABORACION,
DEBERA CUMPLIR CON LOS REQUISITOS FISCALES ESTABLECIDOS EN LAS DISPOSICIONES FEDERALES APLICABLES, COMO SON ENTRE OTROS LOS DISPUESTOS
POR LOS ARTICULOS 29 Y 29-A DEL CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION, LOS CUALES DEBERAN EXPEDIRSE A NOMBRE DE "LA ENTIDAD" (SEGUN CORRESPONDA),
ESTABLECIENDO DOMICILIO, REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES (RFC), CONCEPTOS DE PAGO, ETC., PARA LO CUAL DEBERA REMITIR ARCHIVO
ELECTRONICO DEL COMPROBANTE FISCAL DIGITAL POR INTERNET (CFDI), SALVO LOS CASOS DE EXCEPCION ESTABLECIDOS EN LA LEGISLACION Y NORMATIVA DE
LA MATERIA QUE ASIi LO ESTABLEZCA, EN CUYO CASO SE DEBERAN ATENDER LAS DISPOSICIONES ESPECIALES PARA SU COMPROBACION. ASIMISMO, DEBERA
REMITIR ARCHIVO ELECTRONICO CON LA VERIFICACION DE COMPROBANTES FISCALES DIGITALES POR INTERNET, EMITIDO POR EL SISTEMA DE ADMINISTRACION
TRIBUTARIA (SAT). ASIMISMO, SE DEBE DAR CUMPLIMIENTO A LO SENALADO EN EL ARTICULO 66 DEL REGLAMENTO DE LA LEY FEDERAL DE PRESUPUESTO Y
RESPONSABILIDAD HACENDARIA.

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa S200 Fortalecimiento a la Atencion Médica, por la
cantidad de $9,244,085.96 (Nueve millones doscientos cuarenta y cuatro mil ochenta y cinco pesos 96/100 M.N.), que celebran por una parte el Instituto de Salud
para el Bienestar, y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, por conducto de la Secretaria de Salud del Estado de Quintana Roo y
los Servicios Estatales de Salud de Quintana Roo.
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ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2023
ENTIDAD FEDERATIVA: QUINTANA ROO
No. de unidades Beneficiadas: 3 UMM-0, 3 UMM-1, 5 UMM-2y 2 UMM-3.
Direccion General de Informacién en Salud Red de Atencién
; Poblacién Jornada de
L Localidades en ruta o ) Centro de Salud ANCLA (para las . ) . "
Tipo de UMM Municipio Objetivo Personal la Unidad Tipo 0) Unidad de 2° Nivel (Emergencias Obstétricas)
ipo
CLUES Nombre de la UMM - (INEGI) Mévil P
Clave Nombre Clave Nombre Localidad CLUES Nombre CLUES Nombre
Unidad Médica Mévil
QRSSA017885 ) UMM-0, 2009 003 Isla Mujeres 230030352 Francisco May 284 QRSSA001551 Valladolid Nuevo | QRSSA018001 H.G. Playa del Carmen
Armadillo (Caravana)
Unidad Médica Mévil ) ) X
QRSSA017885 ) UMM-0, 2009 007 Lazaro Céardenas | 230070298 Laguna Costa Rica 45 QRSSA001551 Valladolid Nuevo | QRSSA018001 H.G. Playa del Carmen
Armadillo (Caravana)
Unidad Médica Mévil
QRSSA017885 ) UMM-0, 2009 011 Puerto Morelos 230110033 Central Vallarta 57 QRSSA001551 Valladolid Nuevo | QRSSA018001 H.G. Playa del Carmen
Armadillo (Caravana)
médico(a)
Unidad Médica Mévil ) ) ) X eneral, un (a) X
QRSSA017885 ) UMM-0, 2009 007 Lazaro Céardenas | 230070011 Héroes de Nacozari 146 9 ’ QRSSA001551 Valladolid Nuevo | QRSSA018001 H.G. Playa del Carmen
Armadillo (Caravana) enfermero (a) y Lunes -
Unidad Médica Movil ) ; o un (a) promotor Viernes 8 h )
QRSSA017885 UMM-0, 2009 007 Léazaro Cardenas | 230070042 Guadalupe Victoria 77 QRSSA001551 Valladolid Nuevo | QRSSA018001 H.G. Playa del Carmen
Armadillo (Caravana) (a) de la salud-
olivalente
Unidad Médica Movil ) ) polv
QRSSA017885 ) UMM-0, 2009 007 Lazaro Céardenas | 230070475 Eben Ezer 52 QRSSA001551 Valladolid Nuevo | QRSSA018001 H.G. Playa del Carmen
Armadillo (Caravana)
Unidad Médica Movil X X
QRSSA017885 UMM-0, 2009 007 Lazaro Cardenas | 230070022 Quintana * QRSSA001551 Valladolid Nuevo | QRSSA018001 H.G. Playa del Carmen
Armadillo (Caravana)
Unidad Médica Movil
QRSSA017885 ) UMM-0, 2009 007 Lazaro Céardenas | 230070026 San Eusebio 20 QRSSA001551 Valladolid Nuevo | QRSSA018001 H.G. Playa del Carmen
Armadillo (Caravana)
Unidad Médica Movil X X
QRSSA017885 R UMM-0, 2009 | 003 Isla Mujeres 230030399 El Oriental (Cruceros) 6 QRSSA001551 Valladolid Nuevo [ QRSSA018001 H.G. Playa del Carmen
Armadillo (Caravana)
Unidad Médica Mévil ) )
QRSSA017885 UMM-0, 2009 007 Léazaro Cardenas | 230070009 Delirios 72 QRSSA001551 Valladolid Nuevo | QRSSA018001 H.G. Playa del Carmen
Armadillo (Caravana)
médico(a)
Unidad Médica Movil eneral, un (a)
QRSSA017885 ) UMM-0, 2009 007 Lazaro Cardenas | 230070078 Tres Marias 60 g ' QRSSA001551 Valladolid Nuevo | QRSSA018001 H.G. Playa del Carmen
Armadillo (Caravana) enfermero (a) y Lunes -
Unidad Médica Mévil un (a) promotor Viernes 8 h
QRSSA017885 ¥ UMM-0, 2009 007 Lazaro Cardenas | 230070389 Constituyentes del 74 92 de | lud QRSSA001551 Valladolid Nuevo | QRSSA018001 H.G. Playa del Carmen
Armadillo (Caravana) (a) de la salud-
polivalente
Unidad Médica Mévil ) )
QRSSA017885 UMM-0, 2009 007 Léazaro Cardenas | 230070279 Guadalupe 6 QRSSA001551 Valladolid Nuevo | QRSSA018001 H.G. Playa del Carmen
Armadillo (Caravana)
Unidad Médica Mévil Javier Rojo Goémez X
QRSSA017885 ) UMM-0, 2009 009 Tulum 230090106 393 QRSSA001551 Valladolid Nuevo | QRSSA018001 H.G. Playa del Carmen
Armadillo (Caravana) (Punta Allen)
Unidad Médica M6vil Lunes -
QRSSA017885 . UMM-0, 2009 4 14 1,310 3 . 1 i 1 1
Armadillo (Caravana) Viernes 8h
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No. de unidades Beneficiadas: 3 UMM-0, 3 UMM-1, 5 UMM-2y 2 UMM-3.

Direccion General de Informacién en Salud

Red de Atencién

; Poblacién Jornada de
Localidades en ruta Centro de Salud ANCLA (para las
Tipo de UMM Municipio Objetivo Personal la Unidad Tipo 0) Unidad de 2° Nivel (Emergencias Obstétricas)
. ipo
CLUES Nombre de la UMM y aiio (INEGI) Movil
Clave Nombre Clave Nombre Localidad CLUES Nombre CLUES Nombre
Unidad Médica Mévil médico(a)
QRSSA017716 UMM-2, 2007 007 Lazaro Céardenas | 230070035 San Roméan 142 QRSSA018001 H.G. Playa del Carmen
Colibri (Caravana) general, un (a)
enfermero (a) y un Lunes -
Unidad Médica Mévil (a) promotor (a) Viernes 8 h
QRSSA017716 UMM-2, 2007 007 Lazaro Céardenas | 230070021 El Pocito 141 del lud QRSSA018001 H.G. Playa del Carmen
Colibri (Caravana) e la salud-
polivalente
Unidad Médica Mévil
QRSSA017716 UMM-2, 2007 007 Lazaro Céardenas | 230070028 San Francisco 912 QRSSA018001 H.G. Playa del Carmen
Colibri (Caravana)
Unidad Médica Mévil
QRSSA017716 UMM-2, 2007 007 Lazaro Céardenas | 230070002 Agua Azul 449 QRSSA018001 H.G. Playa del Carmen
Colibri (Caravana)
Unidad Médica Moévil Vicente Guerrero (San
QRSSA017716 UMM-2, 2007 007 Lazaro Céardenas | 230070179 658 QRSSA018001 H.G. Playa del Carmen
Colibri (Caravana) Pedro)
Unidad Médica Mévil
QRSSA017716 UMM-2, 2007 | 007 Lazaro Cardenas | 230070025 San Cosme 414 médico(a) QRSSA018001 H.G. Playa del Carmen
Colibri (Caravana)
general, un (a)
Unidad Médica Movil enfermero (a) y un Lunes -
QRSSA017716 UMM-2, 2007 007 Lazaro Cardenas | 230070014 Juérez 195 QRSSA018001 H.G. Playa del Carmen
Colibri (Caravana) (a) promotor (a) Viernes 8 h
Unidad Médica Mévil de la salud-
QRSSA017716 UMM-2, 2007 007 Lazaro Céardenas | 230070015 El Naranjal 112 polivalente QRSSA018001 H.G. Playa del Carmen
Colibri (Caravana)
Unidad Médica Mévil
QRSSA017716 UMM-2, 2007 007 Lazaro Cardenas | 230070159 San Antonio 57 QRSSA018001 H.G. Playa del Carmen
Colibri (Caravana)
Unidad Médica Movil
QRSSA017716 UMM-2, 2007 007 Lazaro Cardenas | 230070010 Esperanza 487 QRSSA018001 H.G. Playa del Carmen
Colibri (Caravana)
Unidad Médica Mévil
QRSSA017716 UMM-2, 2007 007 Lazaro Cardenas | 230070017 Nuevo Durango 243 QRSSA018001 H.G. Playa del Carmen
Colibri (Caravana)
Unidad Médica Mévil L
QRSSA017716 UMM-2, 2007 | 007 Lazaro Cardenas | 230070139 | Pacchen 159 médico(a) QRSSA018001 H.G. Playa del Carmen
Colibri (Caravana)
general, un (a)
Unidad Médica Movil enfermero (a) y un Lunes -
QRSSA017716 UMM-2, 2007 007 Lazaro Céardenas | 230070007 Cristébal Colén 362 QRSSA018001 H.G. Playa del Carmen
Colibri (Caravana) (a) promotor (a) Viernes 8 h
de | lud-
Unidad Médica Movil e a sau
QRSSA017716 UMM-2, 2007 | 007 Lazaro Céardenas | 230070194 Santo Domingo 375 polivalente QRSSA018001 H.G. Playa del Carmen
Colibri (Caravana)
Unidad Médica Mévil Lunes -
QRSSA017716 UMM-2, 2007 i 14 4,706 4 0 0 1 1
Colibri (Caravana) Viernes 8h
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No. de unidades Beneficiadas: 3 UMM-0, 3 UMM-1, 5 UMM-2y 2 UMM-3.

Direccion General de Informacién en Salud

Red de Atencién

" Poblacién Jornada de
L Localidades en ruta o ) Centro de Salud ANCLA (para las . - . "
Tipo de UMM Municipio Objetivo Personal la Unidad Tipo 0) Unidad de 2° Nivel (Emergencias Obstétricas)
) ipo
CLUES Nombre de la UMM y aiio (INEGI) Movil
Clave Nombre Clave Nombre Localidad CLUES Nombre CLUES Nombre
QRSSA017745 Unidad Médica Movil UMM-2, 2007 | 008 | Solidaridad 230080950 | Monte Sinai 243 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Faisan (Caravana)
QRSSA0L7745 Unidad Médica Mévil UMM-2,2007 | 008 | Solidaridad 230080949 | Belfast 145 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Faisan (Caravana)
QRSSA017745 Un.ld,ad Médica Movil UMM-2, 2007 009 Tulum 230090133 Macario Gémez 884 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Faisan (Caravana)
QRSSA0L7745 Unidad Médica Mévil UMM-2,2007 | 009 | Tulum 230090092 | Francisco Uh May 1,288 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Faisan (Caravana)
QRSSA017745 g;':;: (’\(A:i(rj::/aar’::))\m UMM-2,2007 | 009 | Tulum 230090136 | Manuel Antonio Ay 621 g”;:g'r;‘lj(aL QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
, ul
" — — odontélogo (a), un
QRSSA017745 g;':;: ('\éz?;z:gv” UMM-2,2007 | 009 | Tulum 230090100 | Hondzonot 301 | (a) enfermero (a) Vi;':‘le:é N QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
y un (a) promotor
i &di ovil a) de la salud-
QRSSA017745 E:::: (“é‘:?;:m‘;‘”' UMM-2,2007 | 009 | Tulum 230090051 | Chanchén Pamar so7 | ¢ )polivaleme QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017745 Un.ld,ad Médica Movi UMM-2, 2007 009 Tulum 230090200 Sahcab Mucuy 596 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Faisan (Caravana)
QRSSA017745 Unidad Médica Movil UMM-2,2007 | 009 | Tulum 230000267 | Yaxche 367 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Faisan (Caravana)
QRSSA017745 Unidad Médica Movil UMM-2,2007 | 009 | Tulum 230090210 | San Juan Primero 770 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Faisan (Caravana)
QRSSA017745 Unidad Médica Movil UMM-2,2007 | 011 | Puerto Morelos | 230110380 | san Pedro 2 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Faisan (Caravana)
Unidad Médica Movil Lunes -
QRSSA017745 e (] UMM-2, 2007 3 11 6,104 4 Viemas &h 0 0 1 1
QRSSA017646 m::ﬁ (“:::?;iya';"" UMM-1,2007 | 004 | Othén P. Blanco | 230040319 ;zrrzlaﬁfse de la 205 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017646 ;’::;"j (‘“g:‘:;gya‘;"” UMM-1,2007 | 004 | OthénP.Blanco | 230040743 | santa Rosa 188 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017646 a”a's;“j (“(A:ea‘:;zya‘;"" UMM-1,2007 | 004 | OthénP. Blanco | 230040605 | Icaiché 185 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
idad Médica Movil )
QRSSA017646 m::: (Ceafglaan;‘” UMM-1,2007 | 004 | OthénP.Blanco | 230040327 | Ejido Veracruz 190 meédico(a) QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
general, un (a)
Unidad Médica Movil . B enfermero (a) y un Lunes -
QRSSA017646 Manati (Caravana) UMM-1, 2007 004 Othén P. Blanco 230040305 Nuevo Caanan 284 (@) promotor () Viemes 8 h QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Unidad Médica Movil de la salud-
QRSSA017646 Manati (Caravand) UMM-1,2007 | 004 | OthénP.Blanco | 230040200 | Cinco de Mayo 106 polivalente QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017646 ;';::t“j ("éea?;i‘r;"” UMM-1,2007 | 004 | OthénP.Blanco | 230040447 | EI Cedral 325 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017646 a”a's;“j (“(A:ea‘:;zya‘;"" UMM-1,2007 | 004 | OthonP.Blanco | 230040240 | Limonar 144 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
idad Médica Movil ) -
QRSSA017646 ;’:::t“j (CZ(:;;;V' UMM-1,2007 | 004 | OthénP.Blanco | 230040372 | Ejido california 48 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Unidad Médica Movil Lunes -
QRSSA017646 bl UMM-1, 2007 1 9 1,675 3 Vi 0 0 1 1

VIOI40 Olyvid

€202 ap ol|nf ap ¢ saun-



No. de unidades Beneficiadas: 3 UMM-0, 3 UMM-1, 5 UMM-2y 2 UMM-3.

Direccion General de Informacién en Salud

Red de Atencién

Localidades en ruta Poblacion Jornada de Centro de Salud ANCLA (para las
Tipo de UMM Municipio Objetivo Personal la Unidad Tipo 0) Unidad de 2° Nivel (Emergencias Obstétricas)
) ipo
CLUES Nombre de la UMM y aiio (INEGI) Movil
Clave Nombre Clave Nombre Localidad CLUES Nombre CLUES Nombre
QRSSA017704 Unidad Médica Movil UMM-2, 2007 | 010 | Bacalar 230100031 | Chula Vista 112 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Jabali (Caravana)
QRSSA017704 Unidad Médica M6vil UMM-2,2007 | 010 | Bacalar 230100251 | Pedro Antonio Santos 596 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Jabali (Caravana)
QRSSA017705 Unidad Médica Movil UMM-2,2007 | 010 | Bacalar 230100209 | Miguel Hidalgo 862 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Jabali (Caravana)
QRSSA017704 Unidad Médica Movil UMM-2, 2007 | 004 | othénP.Blanco | 230040111 | xcalak 436 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Jabali (Caravana)
QRSSA017704 Unidad Médica Movil UMM-2,2007 | 010 | Bacalar 230100108 | Gustavo Diaz Ordaz 117 médico(a) QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Jabali (Caravana) general, un
n — — odontélogo (a), un
QRSSA017704 Unidad Médica M6vil UMM-2,2007 | 010 | Bacalar 230100106 | Guadalupe Victoria 460 | (a) enfermero @) | .-4"eS QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Jabali (Caravana) ¥ un (a) promotor Viernes 8 h
Unidad Médica Movil (a) de la salud-
QRSSA017704 Jabali (Caravana) UMM-2, 2007 010 Bacalar 230100354 El Progreso 1 polivalente QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017704 Unidad Médica M6vil UMM-2, 2007 | 010 | Bacalar 230100112 | Iturbide 118 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Jabali (Caravana)
QRSSA017704 Unidad Médica M6vil UMM-2,2007 | 010 | Bacalar 230100124 | La Buena Fé 214 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Jabali (Caravana)
QRSSA017704 Unidad Médica M6vil UMM-2, 2007 | 010 | Bacalar 230100288 | San Fernando 299 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Jabali (Caravana)
QRSSA017704 Unidad Médica M6vil UMM-2, 2007 | 010 | Bacalar 230100101 | Gabino Vazquez 18 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Jabali (Caravana)
Unidad Médica Movil Lunes -
QRSSA017704 ey UMM-2, 2007 2 1 3,233 4 TR 0 0 1 1
QRSSA017663 Unidad Médica Movil UMM-2, 2007 | 010 | Bacalar 230100074 | El Paraiso 1 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Venado (Caravana)
QRSSA017663 Unidad Médica M6vil UMM-2,2007 | 010 | Bacalar 230100116 | Jesiis Martinez Ross 155 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Venado (Caravana)
QRSSA017663 Unidad Médica Movil UMM-2, 2007 | 010 | Bacalar 230100211 | Monte Olivo 65 médico(a) QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Venado (Caravana) general, un
- — — odontélogo (a), un
QRSSA017663 Unidad Médica Movil UMM-2, 2007 | 010 | Bacalar 230100024 | Caanan 158 | (a) enfermero (a) | . “4"®S QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Venado (Caravana) ¥ un (a) promotor Viernes 8 h
Unidad Médica Mévil . (a) de la salud-
QRSSA017663 Venado (Cararang) UMM-2,2007 | 010 | Bacalar 230100042 | Dieciocho de Marzo 274 bolivalents QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017663 Unidad Médica Movil UMM-2, 2007 | 010 | Bacalar 230100064 | El Gallito 118 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Venado (Caravana)
QRSSA017663 Unidad Médica Movil UMM-2, 2007 | 010 | Bacalar 230100086 | Sinai 4 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Venado (Caravana)
QRSSA017663 Unidad Médica Movil UMM-2,2007 | 010 | Bacalar 230100326 | Tierra Negra 208 médico(a) QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Venado (Caravana) general, un
n — — odontélogo (a), un R
QRSSA017663 Unidad Médica Movil UMM-2, 2007 | 010 | Bacalar 230100052 | Cedralito 253 | (a) enfermero (a) | . “U"eS QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Venado (Caravana) y un (&) promotor Viernes 8 h
Unidad Médica Movil . (a) de la salud-
QRSSA017663 Venado (Caravana) UMM-2, 2007 010 Bacalar 230100240 Nuevo Hoctin 38 polivalente QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Unidad Médica Movil Lunes -
QRSSA017663 G G UMM-2, 2007 1 10 1,274 4 i o0 0 o 1 1
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No. de unidades Beneficiadas: 3 UMM-0, 3 UMM-1, 5 UMM-2y 2 UMM-3.

Direccion General de Informacién en Salud

Red de Atencién

" Poblacién Jornada de
Localidades en ruta Centro de Salud ANCLA (para las
Tipo de UMM Municipio Objetivo Personal la Unidad Tipo 0) Unidad de 2° Nivel (Emergencias Obstétricas)
) ipo
CLUES Nombre de la UMM y aiio (INEGI) Movil
Clave Nombre Clave Nombre Localidad CLUES Nombre CLUES Nombre
QRSSA017926 gg‘r‘z‘;ﬂ"geg'eﬁyn?” UMM-3,2009 | 010 | Bacalar 230100129 '&Zr deg:';;a (Lazaro 162 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017926 Unidad Médica Movil UMM-3,2009 | 010 | Bacalar 230100242 | Nuevo Tabasco 81 médico(a) QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Caravana Pelicano general, un
n — — - - odontélogo (a), un
QRSSA017926 Unidad Médica Movil UMM-3,2009 | 010 | Bacalar 230100330 | Valentin Gomez 70 | (a) enfermero @) | =4S QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Caravana Pelicano Farias Viernes 8 h
y un (a) promotor
i &di ovil a) de la salud-
QRSSA017926 g;‘r‘;i‘;n"ieg';laca'wnz"” UMM-3,2009 | 010 | Bacalar 230100250 | Payo Obispo | 156 | ¢ )po“valeme QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017926 g;‘r‘;i‘;n"ieg';laca'wnz"” UMM-3,2009 | 010 | Bacalar 230100110 | Isidro Fabela 78 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017926 g;’ij’;n'\ges;ia“ﬂz"” UMM-3,2009 | 010 | Bacalar 230100279 | Salamanca 1175 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017926 Unidad Médica Movil UMM-3,2009 | 004 | OthénP.Blanco | 230040110 | Sac-Xan 1,080 médico(a) QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Caravana Pelicano general, un
n — — odontélogo (a), un
QRSSA017926 Unidad Médica Movil UMM-3,2009 | 004 | OthénP.Blanco | 230040007 | Alvaro Obregén Viejo 133 | (a) enfermero (a) | ., -U"°S QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Caravana Pelicano Viernes 8 h
y un (a) promotor
Unidad Médica Moévil . Pedro Joaquin (a) de la salud-
QRSSA017926 ot Ptan UMM-3,2009 [ 004 | OthénP.Blanco | 230040800 | 10 796 holivalente QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017926 gg'riign“geg'eiaca“ﬁz‘”' UMM-3,2009 | 004 | OthonP. Blanco | 230040070 | Revolucion 103 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017926 adedibicdiceiol] UMM-3, 2009 2 10 3,834 4 LS - 0 0 1 1
Caravana Pelicano Viernes 8h
QRSSA017873 %’;:ﬁ‘: (“éz‘rj;f;:g')"’” UMM-0, 2009 | 002 Eﬁ';‘:; Carrillo 230020368 | X-Konha 92 médico(a) QRSSA000245 X-Hazil Sur QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
general, un (a)
QRSSA017873 Unidad Médica Movil UMM-0, 2000 | 00z | Felipe Carrillo 230020262 | Uh May 481 | Enfermero @ yun | Lunes- | ooqenan0045 X-Hazil Sur QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Tigrillo (Caravana) Puerto (a) promotor (a) | Viernes 8h
Unidad Médica Movil Felipe Carril de la salud-
QRSSA017873 Tlgnllao ( C:raiina')’ UMM-0, 2009 | 002 P‘Ze‘:; artio 230020149 | San Andrés 349 polivalente QRSSA000245 X-Hazil Sur QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017873 %’;gﬁ: (“éi‘,’;iin“g')’“" UMM-0, 2009 | 002 Eﬁ';‘:;ca"'"” 230020110 | Noh Cah 77 QRSSA000245 X-Hazil Sur QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017873 %’;gﬁ: (’\é:?:\:/Zr’:Aa?wl UMM-0, 2009 | 002 Eﬁ:’::]ca"'"f’ 230020084 | Kopchen 578 QRSSA000245 X-Hazil Sur QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017873 %’;gﬁ: (’\é:?:\:/Zr’:Aa?wl UMM-0, 2009 | 002 Eﬁ:’::]ca"'"f’ 230020336 | Mixtequilla 98 QRSSA000245 X-Hazil Sur QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Unidad Médica Movil Felipe Carril médico(@)
QRSSA017873 nidad Medica Movi UMM-0, 2009 | 002 €lpe Carrillo 230020312 | Chan chen Chuc 43 | general, un (a) QRSSA000245 X-Hazil Sur QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Tigrillo (Caravana) Puerto enfermero (a) y un Lunes -
- pprn — - - (a) promotor (a) Viernes 8 h
QRSSA017873 %’;’r‘?”a: ("ézf;‘clzr'l‘g‘)"’" UMM-0, 2009 | 002 FF’EI;?‘e(]CamIIo 230020225 | Santa Maria Poniente 804 de la salud- QRSSA000245 X-Hazil Sur QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
polivalente
QRSSA017873 %’;’r‘?”a: ("ézf;‘clzr'l‘g‘)"’" UMM-0, 2009 | 002 FF’EI;?‘e(]CamIIo 230020288 | Yoactin 533 QRSSA000245 X-Hazil Sur QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017873 _llfi';'g”a: ("CA::‘;‘;Z:Q‘)’V” UMM-0, 2009 | 002 FF’E!F:‘SOCa"l"O 230020125 | Polinkin 192 QRSSA000245 X-Hazil Sur QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017873 %’gsﬁ: ("é:?;zx‘)’"” UMM-0, 2009 | 002 Eﬁ';?; Carrillo 230020456 | Punta Herrero 20 QRSSA000245 X-Hazil Sur QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Unidad Médica Movil Lunes -
QRSSA017873 o (@ UMM-0, 2009 1 1 3,267 3 i 60 1 1 1 1
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No. de unidades Beneficiadas: 3 UMM-0, 3 UMM-1, 5 UMM-2y 2 UMM-3.

Direccion General de Informacién en Salud

Red de Atencién

" Poblacién Jornada de
L Localidades en ruta o ) Centro de Salud ANCLA (para las . - . "
Tipo de UMM Municipio Objetivo Personal la Unidad Tipo 0) Unidad de 2° Nivel (Emergencias Obstétricas)
CLUES Nombre de la UMM y aiio (INEGI) Movil
Clave Nombre Clave Nombre Localidad CLUES Nombre CLUES Nombre
Unidad Médica Movil José Maria .
QRSSA017890 Codomiz (Caravana) UMM-0, 2009 006 Morelos 230060331 Venustiano Carranza 255 QRSSA001242 Candelaria QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017890 ggf;iiyﬁg;:x%‘)l UMM-0, 2009 | 006 iﬁ"osfel'g'sa”a 230060414 mgz‘:’ Plan de la 324 QRSSA001242 Candelaria QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017890 gg'{iﬁiyfg;@x‘;‘g UMM-0, 2000 | 002 Eﬁ';’:g Carrillo 230020006 E:‘::]"‘r’am Manuel 520 QRSSA001242 Candelaria QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017890 ggfﬁily(&gﬁx‘;‘g UMM-0, 2000 | 002 Eﬁ';’:g Carrillo 230020339 | Nueva Loria 241 QRSSA001242 Candelaria QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017890 ggf;iiyﬁg;:x%‘)l UMM-0, 2009 | 006 iﬁ"osfel'g'sa”a 230060425 | Aguada La Presumida 61 médico(a) QRSSA001242 Candelaria QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
general, un (a)
QRSSA017890 Unidad Médica Movil UMM-0, 2009 | 0os [ J0S€ Maria 230060036 | Sabana San Francisco 155 | enfermero @yun [ Lunes- | ooasnnnioan Candelaria QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Codorniz (Caravana) Morelos (a) promotor (a) Viernes 8 h
Unidad Médica Mévil José Marf de la salud-
QRSSA017890 Cg'd;“iz fc';r:va‘r’]‘;) UMM-0, 2009 | 006 MOOSfelOSa”a 230060004 | La Carolina 124 polivalente QRSSA001242 Candelaria QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017890 ggf;iiyﬁg;:x%‘)l UMM-0, 2009 | 006 iﬁ"osfel'g'sa”a 230060412 | Xnoh Cruz 218 QRSSA001242 Candelaria QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017890 gz‘f;‘iyfg;z\m‘g UMM-0, 2009 | 006 &“:;I“;':‘”a 230060039 | San Carlos 146 QRSSA001242 Candelaria QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017890 ggﬁf‘l’j(eg;:xz‘;)' UMM-0, 2009 | 006 ;\’A'a;eelz':‘”a 230060038 | Saczuquil 399 QRSSA001242 Candelaria QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017890 gz‘f;‘iyfg;z\m‘g UMM-0, 2009 | 006 &“:;I“;':‘”a 230060168 | San Felipe Segundo 273 QRSSA001242 Candelaria QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Unidad Médica Movil Lunes -
QRSSA017890 Sotto(Earam UMM-0, 2009 2 1 2,716 3 e 1 1 1 1
QRSSA017634 ;’S'Cdéid(gaeg\f:n!f"” UMM-1, 2007 | 002 Eﬁ'é?g Carrillo 230020034 | Chancah Veracruz 485 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017634 $S'Ciid(gaeg\f:n“g;"’" UMM-1, 2007 | 002 Eﬁ';‘:; Carrillo 230020043 | Chunhués 714 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Unidad Médica Movil José Mari médico(a)
nida edica Movi lose Maria
QRSSA017634 UMM-1,2007 | 006 230060048 | Dos Aguadas 204 | general, un (a) QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Tucéan (Caravana) Morelos enfermero (a) y un Lunes -
- rym — VI (a) promotor (a) | Viernes 8 h
QRSSA017634 ;’S'Cda,and(!‘:”:rda'\f:n’:)""” UMM-1, 2007 | 006 ;\’A";eel"gsa”a 230060071 | zafarrancho 362 de la salud- QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
polivalente
QRSSA017634 $S'Cd;1d(“c”§g5:n"g)°‘/” UMM-1, 2007 | 006 i;’:reelhgsa”a 230060519 | Los Lagartos 14 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017634 ;Jﬂézid(g::’al\?:n’:)ov” UMM-1, 2007 | 006 ;\’A";eel"gsa”a 230060015 | Cafetal Grande 324 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017634 $S'Cd;1d(“c”§g5:n"g)°‘/” UMM-1, 2007 | 006 i;’:reelhgsa”a 230060016 | Cafetalito 311 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017634 $S'Cd;1d(“c”§g5:n"g)°‘/” UMM-1, 2007 | 006 i;’:reelhgsa”a 230060100 | EI Martirio 82 médico(@) QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
general, un (a)
QRSSA017634 Unidad Médica Movil UMM-1,2007 | oo | José Maria 230060010 | Benito Judrez 102 | enfermero(@yun | Lunes - QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Tucén (Caravana) Morelos (a) promotor (a) Viernes 8 h
Unidad Médica Movil José Marf de la salud-
QRSSA017634 TS'C; (Caera'\f:na)“‘“ UMM-1, 2007 | 006 M“:reelosa”a 230060287 | Insurgentes 76 polivalente QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017634 ;Jﬂé‘gid(g:g\f:n“g;"’" UMM-1, 2007 | 002 Ei'é?:] Carrillo 230020193 | San Luis 182 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Unidad Médica Movil Lunes -
QRSSA017634 Tucan (Garavana) UMM-1, 2007 2 1 2,856 3 g 0 o 1 1
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No. de unidades Beneficiadas: 3 UMM-0, 3 UMM-1, 5 UMM-2y 2 UMM-3.

Direccion General de Informacién en Salud

Red de Atencién

" Poblacién Jornada de
Localidades en ruta Centro de Salud ANCLA (para las
Tipo de UMM Municipio Objetivo Personal la Unidad Tipo 0) Unidad de 2° Nivel (Emergencias Obstétricas)
; ipo
CLUES Nombre de la UMM y aiio (INEGI) Movil
Clave Nombre Clave Nombre Localidad CLUES Nombre CLUES Nombre
QRSSA017721 Unidad Médica Movil UMM-2, 2007 | ooz | Felipe Carrillo 230020036 | Ghanchén 86 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Jaguar (Caravana) Puerto Comandante
QRSSA017721 SJ:gliil: (“éz‘?'af/aa yﬁ‘;"" UMM-2, 2007 | 002 Eﬁ';’:; Carilo 230020658 | San Antonio Nuevo 86 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017721 SJ:gl?;? ("éfl‘r’iaf/aaﬁa‘;"” umMM-2,2007 | 02 | Felipe Carrilo 230020254 | Trapich 220 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017721 g;‘;ﬂ:‘: ("(A:i‘?;fgr"fa‘;"“ UMM-2, 2007 | 002 Eﬁg?gca"i"" 230020308 | Canzepchén 273 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Unidad Médica Movil Felipe Carrillo " .
QRSSA017721 UMM-2, 2007 002 230020169 San Felipe Berriozabal 475 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Jaguar (Caravana) Puerto médico(a)
Unidad Médica Mévil Felipe Carrillo " general, un
QRSSA017721 S e umm-2, 2007 |00z | Felipe 230020244 | Tac-Chivo 241 | ogondiogo @, un | | upee. QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
" — — - - (a) enfermero (a) :
QRSSA017721 g;'ﬂ:‘: (’\(A:Zfla?/aa r’;ﬁa‘;"" UMM-2, 2007 | 002 Eﬁ'é’?ﬁ: Carrillo 230020768 | X-Hazil Norte 213 | yun (a) promotor | Viemes 8h QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
9 (a) de la salud-
QRSSA017721 SJ:gl?;? ("éfl‘r"afgﬁa‘;"” umMM-2,2007 | 02 | Felipe Carrilo 230020292 | Yodzonot Chico 148 polivalente QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017721 5":;?;‘: ('\(A:i‘:iaf;ya‘;"" UMM-2, 2007 | 002 Ei';’?g Carrillo 230020584 | Kankabdzonot 157 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017721 SJ:gI?;? ("(A:‘:‘:;g :‘fa‘;‘”' UMM-2,2007 | 02 | Feipe Carrilo 230020041 | Chun On 382 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017721 SJ:gI?;? ("(A:‘:‘:;g :‘fa‘;‘”' UMM-2, 2007 | 002 Eﬁ'é?g Carrillo 230020536 | Chunyaxché 328 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017721 SJ:gI?;? ("(A:‘:‘:;g :‘fa‘;‘”' UMM-2, 2007 | 002 Eﬁ'é?g Carrillo 230020738 | Tres Reyes 65 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Unidad Médica Movil Lunes -
QRSSA017721 R oot UMM-1, 2007 1 12 2,674 4 Ve 0 0 1 1
QRSSA017692 $2§f‘?c'\;;‘i'§ﬁ;\;°"” UMM-2, 2007 | 006 iﬁ;xs"a 230060308 | San Isidro Poniente 115 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017692 $2§f‘?c'\;;‘i'§ﬁ;\;°"” UMM-2, 2007 | 006 iﬁ;xs"a 230060001 | Adolfo de la Huerta 9 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017692 $2§f‘?c'\;;‘i'§ﬁ;\;°"” UMM-2, 2007 | 006 iﬁ;xs"a 230060121 | Piedras Negras 118 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017692 $;')‘?rafc’:fa‘i'gi:)”°‘/” UMM-2, 2007 | 006 ig’jreelg'sa”a 230060330 | El Triunfo 148 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Unidad Médica Movil ~ José Maria Lazaro Cardenas (San médico(a)
QRSSA017692 T o) uMM-2,2007 [ 006 | pese M2 230080000 | 2% 152 o QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
" Py — " ” odontélogo (a), un
Unidad Médica Mévil José Maria Lunes -
QRSSA017692 . UMM-2, 2007 | 006 230060117 Pedro Moreno 64 | (a) enfermero (a) . QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Tapir (Caravana) Morelos y un (a) promotor Viernes 8 h
Unidad Médica Movil José Maria . (a) de la salud-
QRSSA017692 Tani Coravny UMM-2,2007 | 006 | J0S€ M2 230060357 | La Pimientita 301 ) olivalonte QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017692 ;"a“")‘?rafc’:rea‘i'gﬁ:)“’"” UMM-2, 2007 | 002 Eﬁ';’g Cariillo 230020065 | Hobompich 180 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017692 ;"a“:)‘?rafc’:rea‘fgﬁ:)“’"" UMM-2, 2007 | 002 Eﬁ';’g Cariillo 230020445 | Yodzonot Nuevo % QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017692 ;"a“")‘?rafc’:rea‘i'gﬁ:)“’"” UMM-2, 2007 | 002 Eﬁ';’g Cariillo 230020243 | Tabi 350 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
QRSSA017692 LTJ';:)?:"?C“:;‘\‘);:;‘;‘)“’V” UMM-2, 2007 | 002 Eﬁ';?g Carrilo 230020322 | Emiliano zapata 516 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Unidad Médica Movil Lunes -
QRSSA017602 Sl Rl UMM-2, 2007 2 1 2,126 4 vioaes 0 0 1 1
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No. de unidades Beneficiadas: 3 UMM-0, 3 UMM-1, 5 UMM-2y 2 UMM-3.

Direccion General de Informacién en Salud Red de Atencién
; Poblacién Jornada de
Localidades en ruta Centro de Salud ANCLA (para las
Tipo de UMM Municipio Objetivo Personal la Unidad Tipo 0) Unidad de 2° Nivel (Emergencias Obstétricas)
. ipo
CLUES Nombre de la UMM y aiio (INEGI) Movil
Clave Nombre Clave Nombre Localidad CLUES Nombre CLUES Nombre
Unidad Médica Movil Felipe Carrillo
QRSSA017914 UMM-3, 2009 002 230020011 Betania 672 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Caravana Guacamaya Puerto
Unidad Médica Mévil José Maria
QRSSA017914 UMM-3, 2009 006 230060153 San Antonio Tuk 183 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Caravana Guacamaya Morelos médico(a)
. Unidad Médica Movil José Maria . general, un . el |
RSSA017914 UMM-3, 2009 006 230060300 Rancho Viejo 31 5 RSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Q Caravana Guacamaya Morelos ! odontdlogo (a), un Lunes - Q 4
(a) enfermero (a) X
Unidad Médica Mévil José Maria - or | Viemes 8h
QRSSA017914 UMM-3,2009 | 006 230060033 | Javier Rojo Gomez 42 | v un (@) promotor QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Caravana Guacamaya Morelos (a) de la salud-
Unidad Médica Mévil José Maria polivalente
QRSSA017914 UMM-3, 2009 006 230060076 Kantemé 246 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Caravana Guacamaya Morelos
Unidad Médica Mévil José Maria
QRSSA017914 UMM-3, 2009 006 230060014 Bulukax 593 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Caravana Guacamaya Morelos
Unidad Médica Movil José Maria
QRSSA017914 UMM-3, 2009 006 230060170 San Felipe Oriente 232 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Caravana Guacamaya Morelos
Unidad Médica Mévil José Maria X
QRSSA017914 UMM-3, 2009 006 230060378 San Juan Oriente 168 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Caravana Guacamaya Morelos médico(a)
QRSSA017914 Unidad Médica MoV UMM-3, 2009 006 José Maria 230060070 X-Q | 81 enerel U QRSSA018001 H.G. de Pl Del C;
-3, -Querol 5 .G. de Playa Del Carmen
Caravana Guacamaya Morelos odont6logo (a), un Lunes -
(a) enfermero (a) X
Unidad Médica Mévil Felipe Carrillo i : Viernes 8 h
QRSSA017914 UMM-3, 2009 | 002 230020172 San Francisco Aké 507 | ¥ un (@) promotor QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Caravana Guacamaya Puerto (a) de la salud-
Unidad Médica Movil Felipe Carrillo polivalente
QRSSA017914 UMM-3, 2009 002 230020101 Melchor Ocampo 145 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Caravana Guacamaya Puerto
Unidad Médica Mévil Felipe Carrillo José  Maria  Pino
QRSSA017914 UMM-3, 2009 002 230020399 ) 305 QRSSA018001 H.G. de Playa Del Carmen
Caravana Guacamaya Puerto Suérez
Unidad Médica M6vil Lunes -
QRSSA017914 UMM-3, 2009 2 12 3,205 4 ) 0 0 1 1
Caravana Guacamaya Viernes 8h
Lunes -
13 13 13 24 147 38,980 a7 3 3 1 1
Viernes 8h

*Notas: En el ejercicio 2023, las UMM-3 operaran como UMM-2, de conformidad con lo establecido en el numeral 5.9, fraccién IV de las Reglas de Operacion vigentes.

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa S200 Fortalecimiento a la Atencion Médica, por la
cantidad de $9,244,085.96 (Nueve millones doscientos cuarenta y cuatro mil ochenta y cinco pesos 96/100 M.N.), que celebran por una parte el Instituto de Salud
para el Bienestar, y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, por conducto de la Secretaria de Salud del Estado de Quintana Roo y
los Servicios Estatales de Salud de Quintana Roo.
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ANEXO 6 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
INDICADORES DE DESEMPERNO DE PRESTACION DE SERVICIOS 2023

Entidad Federativa

Trimestre:

70 y mas

65 a 69

60 a 64

55a59

45 a 49
40a44
35a39 Consultas de 1ra
30a34 vez por
diagndstico o
25a29 .
tratamiento
20a24
Consultas
15a19
subsecuentes
10al4
5a9 Acciones al
2 a 4 afios individuo y
acciones a la
1 afio comunidad
Fecha de la consulta en DGIS (ddmmaa):
<de 1 afio
Total P oo
comentarios

Poblacién de Anexo 5

Supervisor/a (nombre y firma) Coordinador/a del Programa (nombre y firma)
Responsable de Integracién Responsable de Validacién

VIOI40 Olyvid

€20z ap ol|nfl ap g saun-



ANEXO 6 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

INDICADORES DE DESEMPERNO DE PRESTACION DE SERVICIOS 2023

Entidad Federativa:

Trimestre:

Fecha de revision INSABI:

(N/D)
*100

Numerador
(N)

Denominador
()

(N/D)
*100

Numerador
(N)

Denominador
()

(N/D)
*100

Numerador
(N)

D

(®)

(N/D)
*100

(©)

11 Porcentaje de nifios con obesidad y sobrepeso

1.2 Porcentaje de nifios con peso para la talla normal

1.3 Porcentaje de nifios con desnutricion leve

14 | P je de nifios con

15 Porcentaje de nifios con desnutricion grave

16 | P je de nifios con de

(N/D)  Numerador  Denominador ~ (N/D)  Numerador Denominador  (N/D)  Numerador D (N/D) D

*100 (N) (D) *100 (N) (D) *100 (N) (D) *100 N) D)
21 P aje de iarreicas agudas de primera vez en menores de cinco afios
22 | P je de casos de agudas en menores de cinco afios que requirieron plan A
23 | P je madres i en iarreicas agudas

(N/D)  Numerador  Denominador ~ (N/D)  Numerador Denominador ~ (N/D)  Numerador D (N/D) D
*100 (N) (D) *100 (N) (D) *100 (N) (D) *100 (N) [(®]
31 | P je de it agudas en menores de cinco afios
3.2 P aje de casos de il i i ias agudas en menores de cinco afios que requirieron antibiético
33 Porcentaje madres i enil i i ias agudas
(N/D) Numerador | Denominador | (N/D) | Numerador | Denominador | (N/D) [ Numerador | D (N/D) D
*100 (N) (D) *100 (N) (D) *100 (N) (D) *100 N) ©)
4.1 Porcentaje de pacientes con Diabetes Mellitus en tratamiento
4.2 | Porcentaje de pacientes con Diabetes Mellitus controlados
4.3 | Porcentaje de casos nuevos de Diabetes Mellitus
4.4 | Porcentaje de detecciones para Diabetes Mellitus
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(N/D) D (N/D) D (N/D) D (N/D) DI
*100 (N) (D) *100 (N) (D) *100 (N) (D) *100 (N) (D)
5.1 Porcentaje de pacientes con Hipertension Arterial Sistémica en tratamiento
5.2 Porcentaje de [ con Hipertension Arterial Sistémica controlados
5.3 Porcentaje de casos nuevos de Hipertension Arterial Sistémica
5.4 Porcentaje de detecciones para Hipertension Arterial Sistémica
(N/D) D i (N/D) D i (N/D) D i (N/D) D i
*100 (N) (D) *100 (N) (D) *100 (N) (D) *100 (N) (D)
6.1 Pol taje de i con Obesif en iento
6.2 Porcentaje de pacientes con Obesidad controlados
6.3 Porcentaje de casos nuevos de Obesidad
6.4 Porcentaje de detecciones para Obesidad
(N/D) D i (N/D) D i (N/D) D i (N/D) D i
*100 (N) (D) *100 (N) (D) *100 (N) (D) *100 (N) (D)
7.1 Pol je de i con Dislipi en tratamiento
7.2 Pc je de i con Dislipi ias controlados
7.3 Porcentaje de casos nuevos de Dislipidemias
7.4 Porcentaje de detecciones para Dislipi
(N/D) D i (N/D) D i (N/D) D i (N/D) D i
*100 (N) (D) *100 (N) (D) *100 (N) (D) *100 (N) (D)
8.1 Porcentaje de pacientes con Sindrome metabdlico en tratamiento
8.2 Porcentaje de pacientes con Sindrome metabdlico controlados
8.3 Porcentaje de casos nuevos de Sindrome metabdlico
(N/D) D i (N/D) D i (N/D) D i (N/D) D i
*100 (N) (D) *100 (N) (D) *100 (N) (D) *100 (N) (D)
9.1 Porcentaje de detecciones oportunas de cancer cérvico uterino
9.2 Porcentaje de detecciones de Virus de Papiloma Humano
9.3 | Cobertura de tamizaje en mujeres de 25 a 64 afios con citologia o prueba de VPH
9.4 Porcentaje de casos nuevos de Displasia (leve, moderada y severa)
9.5 | Tasa de deteccion de cancer cérvico uterino
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(N/D)  Numerador Denominador (N/D) Numerador Denominador (N/D) Numerador Denominador Numerador Denominador

*100 (N) (D) *100 (N) (D) *100 (N) (D) (N/D) *100 (N) (D)
10.1 |Cobertura de tamizaje en mujeres de 25 a 39 afios con exploracion clinica de mama
10.2 |Tasa de deteccion de cancer de mama
(*NID) Numerador Denominador (N/D) Numerador Denominador (N/D) Numerador Denominador (NID) 100 Numerador Denominador
100 (N) (D) *100 (N) (D) *100 (N) (D) (N) (D)
11.1 |Porcentaje de detecciones de mujeres en el primer tri de gestacion
11.2 [Proporcién de consultas a mujeres embarazadas
11.3 |Porcentaje de mujeres con embarazo de alto riesgo de primera vez
11.4 |Porcentaje de mujeres con embarazo de alto riesgo de primera vez referidas a segundo o tercer nivel
11.5 [Proporcién de consultas de seguimiento a puérperas
(N/D)  Numerador Denominador (N/D) Numerador Denominador (N/D) Numerador Denominador (NID) *100 Numerador Denominador
*100 (N) (D) *100 (N) (D) *100 (N) (D) (N) (D)
| 12.1 |Porcentaje de mujeres en edad fértil que recibieron Acido Félico | | | | | | | | | | | | | |
(N/D) | Numerador |Denominador| (N/D) |Numerador Denominador| (N/D) [Numerador|Denominador Numerador| Denominador
*100 (N) (D) *100 (N) (D) *100 (N) (D) (N/D) 100 (N) (D)
13.1 |Porcentaje de usuarios activos de planificacion familiar
13.2 |Porcentaje de pué de ion familiar
(N/D)  Numerador Denominador (N/D) Numerador Denominador (N/D) Numerador Denominador (NID) *100 Numerador Denominador
*100 (N) (D) *100 (N) (D) *100 (N) (D) (N) (D)
14.1 [Proporcién del uso de consultorios dentales
14.2 |Porcentaje de acciones preventivas odontolégicas
14.3 |Porcentaje de acciones curativas odontoldgicas
(N/D)  Numerador Denominador (N/D) Numerador Denominador (N/D) Numerador Denominador (NID) *100 Numerador Denominador
*100 (N) ) *100 N) (D) *100 N) D) ) (D)
15.1 |Porcentaje de vacunacion en embarazadas
15.2 |Porcentaje de vacunacion en menores de 9 afios
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ANEXO 6 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
INDICADORES DE DESEMPERNO DE PRESTACION DE SERVICIOS 2023

CAUSAS POR LAS QUE SE OBTUVIERON LOS RESULTADOS

ACCIONES PARA MEJORAR RESULTADOS OBTENIDOS
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El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa S200 Fortalecimiento a la Atencion Médica, por la
cantidad de $9,244,085.96 (Nueve millones doscientos cuarenta y cuatro mil ochenta y cinco pesos 96/100 M.N.), que celebran por una parte el Instituto de Salud
para el Bienestar, y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, por conducto de la Secretaria de Salud del Estado de Quintana Roo y
los Servicios Estatales de Salud de Quintana Roo.

ANEXO 7 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA



GASTOS ADMINISTRATIVOS POR PARTIDA PRESUPUESTARIA

PARTIDA DE GASTO

ASIGNACIONES DESTINADAS A CUBRIR LOS GASTOS POR CONCEPTO DE:

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de combustibles en estado liquido o gaseoso, crudos o refinados, asi como de

PARA VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, | lubricantes y aditivos, requeridos para el funcionamiento de vehiculos y equipo de transporte, terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y
26102 MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES | fluviales, tales como: ambulancias, grias, bomberos, patrullas, barredoras, recolectores de basura y desechos, autobuses, trolebuses,

DESTINADOS A SERVICIOS PUBLICOS Y LA [ helicopteros, aviones, avionetas, lanchas barcos, entre otros, destinados a la prestacion de servicios plblicos y la operacién de programas

OPERACION DE PROGRAMAS PUBLICOS publicos, incluidas las labores en campo, de supervision y las correspondientes a desastres naturales.

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE

29501 [EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE | Asignaciones destinadas a la adquisicién de refacciones y accesorios para todo tipo de aparatos e instrumentos médicos y de laboratorio.

LABORATORIO

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE AS|gnaC|o’ne§ destinadas a la adgm_aqon de autopartes de eqw_p’o de .trans_rforte tales como: llantas, suspe_nsmnes,. S|§temas de frenos,

29601 partes eléctricas, alternadores, distribuidores, partes de suspension y direccion, marchas, embragues, retrovisores, limpiadores, volantes,

EQUIPO DE TRANSPORTE . . . S L.
tapetes, reflejantes, bocinas, auto estéreos, gatos hidraulicos o mecéanicos.

IMPRESION Y ELABORACION DE MATERIAL

33604 INFORMATIVO DERIVADO DE LA OPERACION Y | Asignaciones destinadas a cubrir el gasto por los servicios de impresion y elaboraciéon de material informativo para su uso en contraloria

ADMINISTRACION DE LAS DEPENDENCIAS Y [ social.

ENTIDADES

MANTENIMIENTO M CONSERVACION DE Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios de mantenimiento y conservacion de vehiculos y equipo de transporte, terrestres

38501 | VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS, aérgos maritimos, lacustres y fluviales, propiedad o al servicio de las de endyencias entidades e P ' Y

LACUSTRES Y FLUVIALES : ' y +prop P y :

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transporte aéreo en comisiones oficiales temporales dentro del pais de servidores publicos
37101* PASAJES AEREOS NACIONALES PARA LABORES | de las dependencias y entidades, derivado de la realizacién de labores en campo o de supervisién e inspeccién en lugares distintos a los

EN CAMPO Y DE SUPERVISION de su adscripcién, en cumplimiento de la funcién publica. Incluye el pago de guias para facilitar las funciones o actividades de los
servidores publicos. Excluye los arrendamientos de vehiculos aéreos, comprendidos en el concepto 3200 Servicios de arrendamiento.

PASAJES AEREOS NACIONALES ASOCIADOS A Asignaciones d?stlnadas g (_:ubrlr los gastos de transporte a}ereo dentro del pais de servidores publicos de las depend_enmas y emld'ades,

37103* en el desempefio de comisiones temporales dentro del pais, en caso de desastres naturales. Excluye los arrendamientos de vehiculos

DESASTRES NATURALES . . . .
aéreos comprendidos en el concepto 3200 Servicios de arrendamiento.

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transporte aéreo en comisiones oficiales temporales dentro del pais en lugares distintos a

PASAJES AEREOS NACIONALES PARA los d-e-su adscripcion de servidores publlcgs de mando de llas dependen(:|a§ y en’tldades, gn cumplimiento de la funcién publica, cuanc?o- !as

. comisiones no correspondan con las previstas en las partidas 37101 Pasajes aéreos nacionales para labores en campo y de supervision,

SERVIDORES PUBLICOS DE MANDO EN EL . . . . . . . . . .

37104* o 37102 Pasajes aéreos nacionales asociados a los programas de seguridad publica y nacional y 37103 Pasajes aéreos nacionales

DESEMPENO DE COMISIONES Y FUNCIONES . - . . . .

OFICIALES asociados a desastres naturales, de este Clasificador. Incluye el pago de guias para facilitar las funciones o actividades y el pago de
pasajes para familiares en los casos previstos por las disposiciones generales aplicables. Excluye los arrendamientos de vehiculos
terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales, comprendidos en el concepto 3200 Servicios de arrendamiento.

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transporte terrestre en comisiones oficiales temporales dentro del pais de servidores

PASAJES TERRESTRES NACIONALES PARA p_ub_hcos de las dependen_czla.s’ y enndade;, Qerlvado de la .rfeahz'ac!on de labores en campo’o de superwsmn e mspecmon en_IL_Jgares

37201* P distintos a los de su adscripcién, en cumplimiento de la funcién publica. Incluye el pago de guias para facilitar las funciones o actividades

LABORES EN CAMPO Y DE SUPERVISION . . . . . .
de los servidores publicos. Incluye los gastos para pasajes del personal operativo que realiza funciones de reparto y entrega de
mensajeria, y excluye los arrendamientos de vehiculos terrestres, comprendidos en el concepto 3200 Servicios de arrendamiento.

37203+ PASAJES TERRESTRES NACIONALES | Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transporte terrestre dentro del pais de servidores puiblicos de las dependencias y entidades,

ASOCIADOS A DESASTRES NATURALES

en el desempefio de comisiones temporales dentro del pais, en caso de desastres naturales. Excluye los arrendamientos de vehiculos
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PARTIDA DE GASTO ASIGNACIONES DESTINADAS A CUBRIR LOS GASTOS POR CONCEPTO DE:
terrestres, comprendidos en el concepto 3200 Servicios de arrendamiento.
Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transporte terrestre en comisiones oficiales temporales dentro del pais en lugares distintos
a los de su adscripcion de servidores publicos de mando de las dependencias y entidades, en cumplimiento de la funcién publica, cuando
PASAJES TERRESTRES NACIONALES PARA . . . . .
SERVIDORES PUBLICOS DE MANDG EN EL las cor_m_s,lones no corre_spondan con Ias_prewstas er? las partidas 37201 Pasajes tejrrestre,s _nauonale_s para labores en _campo y de
37204* - supervision, 37202 Pasajes terrestres nacionales asociados a los programas de seguridad publica y nacional y 37203 Pasajes terrestres
DESEMPENO DE COMISIONES Y FUNCIONES . . . . . . L
OFICIALES nacionales asociados a desastres naturales, de este Clasificador. Incluye el pago de guias para facilitar las funciones o actividades y el
pago de pasajes para familiares en los casos previstos por las disposiciones generales aplicables. Excluye los arrendamientos de
vehiculos terrestres, comprendidos en el concepto 3200 Servicios de arrendamiento.
Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por concepto de alimentaciéon y hospedaje de servidores publicos de las dependencias y
37501 VIATICOS NACIONALES' PARA LABORES EN | entidades, en el desempefio de comisiones temporales dentro del pais, derivado de la realizacion de labores de campo o supervisiéon e
CAMPO Y DE SUPERVISION inspeccion, en lugares distintos a los de su adscripcion. Esta partida incluye los gastos de camino aplicandose las cuotas diferenciales que
sefialen tabuladores respectivos. Excluye los gastos contemplados en las partidas 37101 y 37201.
Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por concepto de alimentacion y hospedaje de servidores publicos de las dependencias y
37503 VIATICOS NACIONALES ASOCIADOS A | entidades, en el desempefio de comisiones temporales dentro del pais, en caso de desastres naturales, en lugares distintos a los de su
DESASTRES NATURALES adscripcion. Esta partida incluye los gastos de camino aplicandose las cuotas diferenciales que sefialen tabuladores respectivos. Excluye
los gastos contemplados en las partidas 37103 y 37203.
VIATICOS | NACIONALES PARA  SERVIDORES | (HOERTTEn L 0 e o e et de s n gires dsintos a 1o de u ackerpion,cuando s comsin
37504* | PUBLICOS EN EL DESEMPENO DE FUNCIONES ' . . ' S ' .
OFICIALES no correspondan con las previstas en las partidas 37501, 37502, 37503, 37104 y 37204. Esta partida incluye los gastos de camino
aplicandose las cuotas diferenciales que sefialen tabuladores respectivos.
Asignaciones destinadas a cubrir los gastos que realizan las dependencias y entidades, por la estadia de servidores publicos que se
37001* GASTOS PARA OPERATIVOS Y TRABAJOS DE | origina con motivo del levantamiento de censos, encuestas, y en general trabajos en campo para el desempefio de funciones oficiales,
CAMPO EN AREAS RURALES cuando se desarrollen en localidades que no cuenten con establecimientos que brinden servicios de hospedaje y alimentacion, y no sea
posible cumplir con los requisitos de otorgamiento de viaticos y pasajes previstos en las partidas del concepto 3700.
Asignaciones destinadas a cubrir otra clase de impuestos y derechos tales como gastos de escrituracion, legislacion de exhortos
notariales, de registro publico de la propiedad, tenencias y canje de placas de vehiculos oficiales, diligencias judiciales, derechos y gastos
39202 | OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS de navegacion de aterrizaje y despegue de aeronaves, de verificacion, certificacion y demas impuestos y derechos conforme a las
disposiciones aplicables. Excluye el impuesto sobre la renta que las dependencias retienen y registran contra las partidas correspondientes
del Capitulo 1000 “Servicios Personales”.

* PARTIDAS DEL CONCEPTO 3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS, SE AUTORIZA LA APLICACION DE RECURSOS PARA CUBRIR LOS GASTOS DE ESTAS PARTIDAS PARA
COORDINADOR, SUPERVISORES Y ENLACE ADMINISTRATIVO. EN EL CASO DEL PERSONAL OPERATIVO, SE PODRA HACER USO DE ESTAS PARTIDAS, SIEMPRE Y CUANDO SEA CONVOCADO
POR “EL INSABI” (UCNM).

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacidon del Programa S200 Fortalecimiento a la Atencion Médica, por la
cantidad de $9,244,085.96 (Nueve millones doscientos cuarenta y cuatro mil ochenta y cinco pesos 96/100 M.N.), que celebran por una parte el Instituto de Salud
para el Bienestar, y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, por conducto de la Secretaria de Salud del Estado de Quintana Roo y
los Servicios Estatales de Salud de Quintana Roo.

ANEXO 7 A DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA S200
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APLICACION DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS POR PARTIDA PRESUPUESTARIA

PARTIDA DE GASTO

ASIGNACIONES DESTINADAS A CUBRIR LOS GASTOS POR CONCEPTO DE:

Asignaciones destinadas a la adquisicion de materiales y articulos diversos, propios para el uso de las oficinas, tales como: papeleria, formas,

libretas, carpetas, y cualquier tipo de papel, vasos y servilletas desechables, limpiatipos, rollos fotogréaficos; Utiles de escritorio como engrapadoras,

21101 | MATERIALES Y UTILES DE OFICINA
perforadoras manuales, sacapuntas; articulos de dibujo, correspondencia y archivo; cestos de basura, y otros productos similares. Incluye la
adquisicion de articulos de envoltura, sacos y valijas, entre otros.
MATERIALES Y UTILES CONSUMIBLES | Asignaciones destinadas a la adquisicién de insumos utilizados en el procesamiento, grabacién como son discos duros, dispositivos USB, disco
21401 | PARA EL PROCESAMIENTO EN EQUIPOS Y | compacto (CD y DVD) e impresion de datos, asi como los materiales para la limpieza y proteccion de los equipos, tales como: medios 6pticos y
BIENES INFORMATICOS. magnéticos, apuntadores, protectores de video, fundas, solventes y otros.
Asignaciones destinadas a la adquisicion de materiales, articulos y enseres para el aseo, limpieza e higiene, tales como: escobas, jergas,
21601 | MATERIAL DE LIMPIEZA.
detergentes, jabones y otros productos similares.
Asignaciones destinadas a la adquisicion de productos quimicos basicos: petroquimicos como benceno, tolueno, xileno, etileno, propileno, estireno
25101 | PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS. a partir del gas natural, del gas licuado del petréleo y de destilados y otras fracciones posteriores a la refinacion del petréleo; reactivos, fluoruros,
fosfatos, nitratos, 6xidos, algquinos, marcadores genéticos, entre otros.
Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de prendas de vestir: de punto, ropa de tela, cuero y piel y a la fabricaciéon de accesorios de
27101 | VESTUARIO Y UNIFORMES vestir: camisas, pantalones, trajes, calzado; uniformes y sus accesorios: insignias, distintivos, emblemas, banderas, banderines, uniformes y ropa de
trabajo, calzado.
Asignaciones destinadas a la adquisicién de prendas especiales de proteccién personal, tales como: guantes, botas de hule y asbesto, de tela o
27201 | PRENDAS DE PROTECCION PERSONAL. materiales especiales, cascos, caretas, lentes, cinturones, y demas prendas distintas de las sefialadas en la partida 28301 Prendas de proteccion
para seguridad publica y nacional.
BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS
Asignaciones destinadas a la adquisicion todo tipo de blancos: batas, colchas, sdbanas, fundas, almohadas, toallas, cobertores, colchones y
27501 | TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE
colchonetas, entre otros.
VESTIR.
Asignaciones destinadas a la adquisicion de herramientas auxiliares de trabajo, utilizadas en carpinteria, silvicultura, horticultura, ganaderia,
29101 | HERRAMIENTAS MENORES.

agricultura y otras industrias, tales como: desarmadores, martillos, llaves para tuercas, carretillas de mano, cuchillos, navajas, tijeras de mano,
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PARTIDA DE GASTO ASIGNACIONES DESTINADAS A CUBRIR LOS GASTOS POR CONCEPTO DE:
sierras de mano, alicates, hojas para seguetas, micrometros, cintas métricas, pinzas, prensas, berbiquies, garlopas, taladros, zapapicos, escaleras,
detectores de metales manuales y demas bienes de consumo similares. Excluye las refacciones y accesorios sefialados en este capitulo; asi como
herramientas y maquinas herramienta consideradas en el capitulo 5000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles.
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29501 | DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y | Asignaciones destinadas a la adquisicién de refacciones y accesorios para todo tipo de aparatos e instrumentos médicos y de laboratorio.
DE LABORATORIO
Asignaciones destinadas a la adquisicion de autopartes de equipo de transporte tales como: llantas, suspensiones, sistemas de frenos, partes
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES | o B o ) o
29601 eléctricas, alternadores, distribuidores, partes de suspension y direccion, marchas, embragues, retrovisores, limpiadores, volantes, tapetes,
DE EQUIPO DE TRANSPORTE ) ) i o N
reflejantes, bocinas, auto estéreos, gatos hidraulicos o mecéanicos.
Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios que se contraten con terceros para el mantenimiento y conservacion de bienes
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE
35301 informéticos, tales como: computadoras, impresoras, dispositivos de seguridad, reguladores, fuentes de potencia ininterrumpida, entre otros,
BIENES INFORMATICOS
incluido el pago de deducibles de seguros.
INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO E | Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por servicios de instalacién, reparacién y mantenimiento de equipo e instrumental médico y de
35401
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE | laboratorio.
LABORATORIO.
Asignaciones destinadas a la adquisicién de equipos utilizados en hospitales, unidades sanitarias, consultorios, servicios veterinarios y en los
laboratorios auxiliares de las ciencias médicas y de investigacion cientifica, tales como: rayos X, ultrasonido, equipos de didlisis e inhaloterapia,
53101* | EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO. ) - . o ] ] ) )
maquinas esterilizadoras, sillas dentales, mesas operatorias, incubadoras, microscopios y toda clase de aparatos necesarios para equipar salas de
rehabilitacién, de emergencia, de hospitalizacion y de operacién médica.
Asignaciones destinadas a la adquisicion de instrumentos utilizados en la ciencia médica, tales como: estetoscopios, mascaras para oxigeno,
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE| ) ) . ] ) ] . o
53201* bisturis, tijeras, pinzas, separadores, y en general todo tipo de instrumentos médicos necesarios para operaciones quirlrgicas, dentales, y
LABORATORIO.
oftalmoldgicas, entre otros. Incluye el instrumental utilizado en los laboratorios de investigacion cientifica e instrumental de medicion.

* Para el ejercicio de estas partidas, es requisito necesario contar con el registro en cartera tramitado por los Servicios Estatales de Salud.
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El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacidon del Programa S200 Fortalecimiento a la Atencion Médica, por la
cantidad de $9,244,085.96 (Nueve millones doscientos cuarenta y cuatro mil ochenta y cinco pesos 96/100 M.N.), que celebran por una parte el Instituto de Salud
para el Bienestar, y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, por conducto de la Secretaria de Salud del Estado de Quintana Roo y
los Servicios Estatales de Salud de Quintana Roo.

ANEXO 8 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA



PLANTILLA DE PERSONAL

COORDINADOR

SUPERVISOR

ENLACE ADMINISTRATIVO

TOTAL DE PERSONAL

GERENCIAL

MEDICO RESIDENTE
TIPO DE NUMERO DE | PARA TRABAJO SOCIAL ENFERMERA
PROMOTOR EN_SALUD CIRUJANO DENTISTA TOTAL
UMM UMM COMUNITARIO GENERAL
ITINERANTE

0 3 3 3 3 9

1 2 2 2 2 6

2 6 6 6 6 6 24

3 2 2 2 2 2 8
TOTAL 13 13 13 13 8 47
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El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa S200 Fortalecimiento a la Atencion Médica, por la
cantidad de $9,244,085.96 (Nueve millones doscientos cuarenta y cuatro mil ochenta y cinco pesos 96/100 M.N.), que celebran por una parte el Instituto de Salud
para el Bienestar, y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, por conducto de la Secretaria de Salud del Estado de Quintana Roo y
los Servicios Estatales de Salud de Quintana Roo.

ANEXO 9 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
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ENTIDAD FEDERATIVA:

REPORTE DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS 2023

TRIMESTRE:

MES:

SECRETARIA DE FINANZAS

SERVICIOS DE SALUD

RENDIMIENTOS GENERADOS NETOS

No. CUENTA BANCARIA

No. DE CUENTA BANCARIA

TOTAL

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

MONTO TRIMESTRAL

$

$

MONTO TOTAL ACUMULABLE

$

$

*ENVIAR DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES POSTERIORES AL TERMINO DEL TRIMESTRE CORRESPONDIENTE.

RESPONSABLE DE LA

ELABORACION

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa S200 Fortalecimiento a la Atencion Médica, por la
cantidad de $9,244,085.96 (Nueve millones doscientos cuarenta y cuatro mil ochenta y cinco pesos 96/100 M.N.), que celebran por una parte el Instituto de Salud
para el Bienestar, y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, por conducto de la Secretaria de Salud del Estado de Quintana Roo y

DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE LOS
SERVICIOS DE SALUD (O SU EQUIVALENTE)

los Servicios Estatales de Salud de Quintana Roo.

SECRETARIO DE SALUD O DIRECTOR DE
LOS SERVICIOS DE SALUD DE LA ENTIDAD
(O SU EQUIVALENTE)

ANEXO 10 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

CIERRE PRESUPUESTARIO EJERCICIO 2023

cvuLvvL VM

olnl ap ¢ saun

IVIVIdU VIUVId



Presupuesto Rendimientos
Capitulo Presupuesto Presupuesto Reintegro No. Cuenta Rendimientos Rendimientos
ejercido reintegrados a
de gasto autorizado modificado TESOFE (1) Bancaria generados ejercidos
(comprobado) TESOFE (2)
No. Cuenta
2000 Secretaria de
Finanzas
No. Cuenta
3000
Servicios de Salud
Total Total
RESPONSABLE DE LA DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE LOS SECRETARIO DE SALUD O DIRECTOR DE
ELABORACION SERVICIOS DE SALUD (O SU EQUIVALENTE) LOS SERVICIOS DE SALUD DE LA ENTIDAD
(O SU EQUIVALENTE)
NOTAS:

(1) Debera especificar el numero de linea de captura TESOFE (tramitada ante el INSABI) del reintegro presupuestal y anexar copia del recibo de pago
correspondiente al monto reintegrado.

(2) Debera especificar el numero de linea de captura TESOFE (PEC - tramitada por el area financiera de la entidad) de reintegro de rendimientos financieros y
anexar copia del recibo de pago correspondiente al monto reintegrado.

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacidon del Programa S200 Fortalecimiento a la Atencion Médica, por la
cantidad de $9,244,085.96 (Nueve millones doscientos cuarenta y cuatro mil ochenta y cinco pesos 96/100 M.N.), que celebran por una parte el Instituto de Salud
para el Bienestar, y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, por conducto de la Secretaria de Salud del Estado de Quintana Roo y
los Servicios Estatales de Salud de Quintana Roo.

ANEXO 11 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
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De conformidad con el Modelo de Supervision se podran realizar visitas, en cumplimiento de lo especificado en las Clausulas Tercera fracciones I, lll y V y Novena
fraccion, Il del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa S200 Fortalecimiento a la Atencién Médica, que celebran el Instituto de Salud para el
Bienestar y el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo con el propdsito de verificar la operacion y el uso adecuado de los recursos presupuestarios
transferidos con caracter de subsidios por la cantidad de $9,244,085.96 (Nueve millones doscientos cuarenta y cuatro mil ochenta y cinco pesos 96/100 M.N.), asi
como el estado general que guarden los bienes dados en comodato y/o en donacién del Programa S200 Fortalecimiento a la Atencién Médica. Por lo que, con tal

finalidad, las autoridades de “LA ENTIDAD” se comprometen a proporcionar toda la documentacion necesaria y permitir el acceso a los archivos correspondientes al

PROGRAMA DE VISITAS DE SUPERVISION A REALIZAR EN EL ESTADO DE QUINTANA ROO

PERIODO DE VISITA:

DEL MES DE: MARZO A DICIEMBRE 2023

Programa S200 Fortalecimiento a la Atencién Médica.

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa S200 Fortalecimiento a la Atencion Médica, por la
cantidad de $9,244,085.96 (Nueve millones doscientos cuarenta y cuatro mil ochenta y cinco pesos 96/100 M.N.), que celebran por una parte el Instituto de Salud

para el Bienestar, y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, por conducto de la Secretaria de Salud del Estado de Quintana Roo y

los Servicios Estatales de Salud de Quintana Roo.

ANEXO 12 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

TABULADOR DE LA PLANTILLA LABORAL

CODIGO

NOMBRE PUESTO

BECA MEDICOS RESIDENTES

COMPENSACION A MEDICOS RESIDENTES

12301

13411

TOTAL BRUTO MENSUAL
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CPSMMRO0001

MEDICO RESIDENTE PARA TRABAJO SOCIAL COMUNITARIO ITINERANTE

17,612.00

19,211.00

36,823.00 | H

CODIGO

NOMBRE PUESTO

11301

15901

13410

TOTAL BRUTO MENSUAL

CPSAAA0003

PERSONAL DE SOPORTE ADMINISTRATIVO DE SALUD (ENLACE ADMINISTRATIVO)

9,405.00

7,775.00

2,158.00

19,338.00

CPSAAA0004

DIRECTOR DE AREA (COORDINADOR)

24,718.00

14,479.00

12,008.00

51,205.00

CPSAAA0005

SUBDIRECTOR DE AREA (SUPERVISOR)

17,079.00

11,430.00

7,133.00

35,642.00

ZONA 2

CODIGO

NOMBRE PUESTO

11301

15901

13410

TOTAL BRUTO MENSUAL

CPSFFF0003

PROMOTOR EN SALUD

10,272.00

5,153.00

2,173.00

17,598.00

CPSMMDO0001

CIRUJANO DENTISTA

16,914.00

9,353.00

8,646.00

34,913.00

CPSPEG0001

ENFERMERA GENERAL

11,318.00

6,806.00

4,578.00

22,702.00

ZONA 3

CODIGO

NOMBRE PUESTO

11301

15901

13410

TOTAL BRUTO

MENSUAL

CPSFFF0003

PROMOTOR EN SALUD

11,349.00

5,600.00

2,375.00

19,324.00

CPSMMDO0001

CIRUJANO DENTISTA

18,656.00

10,251.00

9,605.00

38,512.00

CPSPEG0001

ENFERMERA GENERAL

12,481.00

7,976.00

5,063.00

25,520.00

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa S200 Fortalecimiento a la Atencion Médica, por la
cantidad de $9,244,085.96 (Nueve millones doscientos cuarenta y cuatro mil ochenta y cinco pesos 96/100 M.N.), que celebran por una parte el Instituto de Salud
para el Bienestar, y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, por conducto de la Secretaria de Salud del Estado de Quintana Roo y
los Servicios Estatales de Salud de Quintana Roo.

Firmas de los Anexos 1, 1A, 2, 3,4, 5,6, 7, 7 A, 8,9, 10, 11 y 12 del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa S200 Fortalecimiento a la
Atencion Médica, por la cantidad de $9,244,085.96 (Nueve millones doscientos cuarenta y cuatro mil ochenta y cinco pesos 96/100 M.N.), que celebran por una parte
el Instituto de Salud para el Bienestar, y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, por conducto de la Secretaria de Salud del
Estado de Quintana Roo y los Servicios Estatales de Salud de Quintana Roo.

Por el INSABI: el Director General, Mtro. Juan Antonio Ferrer Aguilar.- Rubrica.- La Titular de la Unidad de Coordinacion Nacional Médica, Dra. Jazmy Jyhan
Laborie Nassar.- Rubrica.- El Coordinador de Recursos Humanos y Regularizacion de Personal, Mtro. Candelario Pérez Alvarado.- Rubrica.- La Coordinadora de
Programacion y Presupuesto, C.P. Irma Navarro Herrera.- Ribrica.- Por la Entidad: el Secretario de Finanzas y Planeacion, Lic. Eugenio Segura Vazquez.-
Rubrica.- El Secretario de Salud y Director General de los Servicios Estatales de Salud, Lic. Flavio Carlos Rosado.- Rubrica.

VIOI40 Olyvid
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CONVENIO de Colaboracion en materia de transferencia de recursos presupuestarios federales con el caracter de
subsidios, para apoyar las acciones del Programa Fortalecimiento a la Atencién Médica S200, para el ejercicio
fiscal 2022 (PFAM), con cargo a los recursos del Programa Presupuestario E023 Atencién a la Salud, para el
ejercicio fiscal 2022 (Programa E023), que celebran el Instituto de Salud para el Bienestar y el Estado de Sonora.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- SALUD.- Secretaria de
Salud.- Instituto de Salud para el Bienestar.

CONVENIO: INSABI-GO FAM-E023-2022-SON-26

CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS
FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS, PARA APOYAR LAS ACCIONES DEL PROGRAMA
FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA S200 PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022 (PFAM), CON CARGO A LOS
RECURSOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E023 “ATENCION A LA SALUD” PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
(PROGRAMA E023), QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR, AL QUE EN
LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA EL “INSABI”, REPRESENTADO POR EL MTRO. JUAN ANTONIO FERRER
AGUILAR, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, ASISTIDO POR EL DR. CESAR ALEJANDRO ARCE SALINAS,
TITULAR DE LA UNIDAD DE COORDINACION NACIONAL MEDICA Y POR EL DR. JUAN JOSE MAZON RAMIREZ,
COORDINADOR DE ATENCION A LA SALUD, Y POR LA OTRA PARTE, EL EJECUTIVO DEL ESTADO DE LIBRE Y
SOBERANO DE SONORA, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA ENTIDAD”, REPRESENTADO POR EL
MTRO. OMAR FRANCISCO DEL VALLE COLOSIO, SECRETARIO DE HACIENDA, Y POR EL DR. JOSE LUIS ALOMIA
ZEGARRA, SECRETARIO DE SALUD PUBLICA Y PRESIDENTE EJECUTIVO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE
SONORA, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos reconoce en su articulo 40, parrafo cuarto,
el derecho humano que toda persona tiene en nuestro pais a la proteccion de la salud, disponiendo
que la Ley definira las bases y modalidades para el acceso a los servicios de salud, asi como un
sistema de salud para el bienestar, con el fin de garantizar la extensién progresiva, cuantitativa y
cualitativa de los servicios de salud para la atencion integral y gratuita de las personas que no
cuenten con seguridad social.

2. En términos de lo sefialado en las fracciones | y Il del articulo 20 de la Ley General de Salud,
ordenamiento reglamentario del referido derecho humano, forman parte de las finalidades del
derecho a la proteccion de la salud, el bienestar fisico y mental de la persona, para contribuir al
ejercicio pleno de sus capacidades, asi como la prolongacion y mejoramiento de la calidad de la vida
humana.

3. Conforme a lo sefialado en el apartado Il. Politica Social del Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 12 de julio de 2019, al abordarse el tema de salud
para toda la poblacidn, el Gobierno Federal realizara las acciones necesarias para garantizar que
hacia 2024 todas y todos los habitantes de México puedan recibir atencién médica y hospitalaria
gratuita, haciéndose énfasis en que la atencion se brindara de conformidad con los principios de
participacion social, competencia técnica, calidad médica, pertinencia cultural, trato no
discriminatorio, digno y humano, para lo cual se impulsaria la creacion del “INSABI”, a través del
cual, el Gobierno Federal realizara las acciones necesarias para garantizar que hacia el 2024 todas y
todos los habitantes de México puedan recibir atencion médica y hospitalaria gratuita, incluidos el
suministro de medicamentos y materiales de curacion y los examenes clinicos.

4.  El Programa Sectorial de Salud 2020-2024, publicado el 17 de agosto de 2020 en el Diario Oficial de
la Federacion, que parte de la necesidad de disponer de un sistema Unico, publico, gratuito y
equitativo de salud que garantice el acceso efectivo de toda la poblacion a servicios de salud de
calidad; establece entre sus objetivos prioritarios, garantizar los servicios publicos de salud a toda la
poblacion que no cuente con seguridad social y, el acceso gratuito a la atencién médica y
hospitalaria, asi como examenes médicos y suministro de los medicamentos incluidos en el
Compendio Nacional de Insumos para la Salud.

5. Con fecha 29 de diciembre de 2021, se publicaron en el Diario Oficial de la Federacion, las Reglas de
Operacion del PFAM, mismas que fueron modificadas mediante acuerdo publicado en el mencionado
medio de difusion oficial, el 1 de abril de 2022.

Dicho programa tiene como objetivo general, contribuir con las entidades federativas para brindar de
forma efectiva acceso y prestacion de los servicios de Atencion Primaria a la Salud en localidades
menores a 2,500 personas, carentes de servicios de salud, mediante (i) la asignacion de recursos
humanos y (ii) la transferencia de recursos federales y unidades médicas méviles (UMM) de diferente
capacidad resolutiva.
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Para el cumplimiento de dicho objetivo general, las Reglas de Operacion del PFAM, prevén que el
Programa tiene cobertura en las 32 entidades federativas, mediante equipos de salud itinerantes que
acuden, a través de UMM de diferente capacidad resolutiva, a las localidades con una poblacion
menor a 2,500 personas, sin acceso a servicios de salud por falta de Infraestructura, carentes de
recursos para otorgar atencion permanente en las areas de enfoque sefialadas en las propias Reglas
de Operacion.

Conforme a las Reglas de Operacion del PFAM, para el desarrollo de las actividades inherentes al
mismo, las entidades federativas pueden utilizar los recursos presupuestarios que se le transfieran
con cargo a dicho Programa, a las partidas de gasto 3700 "SERVICIOS DE TRASLADO Y
VIATICOS", exclusivamente para el personal gerencial del programa, y 33604 "IMPRESION Y
ELABORACION DE MATERIAL INFORMATIVO DERIVADO DE LA OPERACION Y
ADMINISTRACION DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES".

En este sentido, considerando que la operaciéon de las UMM del PFAM requieren de diversas
erogaciones no contempladas en las partidas de gasto antes sefialadas, como son, las
correspondientes a combustible, mantenimiento de las UMM del Programa y viaticos del personal
gue conforma los equipos de salud itinerantes, resulta necesario, con la finalidad de contribuir al
logro de los objetivos del PFAM, apoyar financieramente su ejecucion, con cargo a los recursos del
PROGRAMA E023, mismo que tiene como parte de sus objetivos, los relativos a (i) servicios de
atencion médica dirigidos a las personas sin seguridad social, y (ii) acciones para la prestacion de los
servicios de atencion médica dirigidos a las personas sin seguridad social.

DECLARACIONES
El “INSABI” declara que:

I.1. De conformidad con los articulos 90 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 1o, parrafo tercero, 30, fraccion |1 y 45 de la Ley Organica de la Administracion
Puablica Federal y 77 bis 35 de la Ley General de Salud es un Organismo Descentralizado de la
Administracion Publica Federal sectorizado en la Secretaria de Salud, cuyo objeto es proveer y
garantizar la prestacion gratuita de servicios de salud, medicamentos y demas insumos
asociados a las personas sin seguridad social, asi como impulsar, en coordinacion con la
Secretaria de Salud en su calidad de érgano rector, acciones orientadas a lograr una adecuada
integracion y articulacion de las instituciones publicas del Sistema Nacional de Salud.

1.2. De conformidad con el articulo 77 bis 35, fraccion Il de la Ley General de Salud, tiene entre sus
funciones celebrar y proponer convenios y demas instrumentos juridicos de coordinacion y
colaboracion con las instituciones de salud publicas, entidades federativas y municipios, para
asegurar el cumplimiento de su objeto.

1.3. El Mtro. Juan Antonio Ferrer Aguilar, en su caracter de Director General, cuenta con las
facultades necesarias para la celebracion del presente Convenio de Colaboracion, de
conformidad con lo dispuesto por los articulos 77 bis 35 B, fraccion Il y 77 bis 35 G, parrafo
segundo de la Ley General de Salud y 22 fraccion |y 59, fraccion | de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales, quien acredita su cargo con copia del nombramiento respectivo.
ANEXO A.

1.4. Participa en la celebracion del presente instrumento juridico, en asistencia del Director General
de “INSABI”, el Dr. César Alejandro Arce Salinas, Titular de la Unidad de Coordinacién Nacional
Médica, en virtud de las atribuciones que se le confieren en el articulo Trigésimo octavo del
Estatuto Orgéanico del Instituto de Salud para el Bienestar, quien acredita su cargo con copia del
nombramiento respectivo. ANEXO B.

1.5. Participa en la celebracion del presente instrumento juridico, en asistencia del Director General
de “INSABI”, el Dr. Juan José Mazén Ramirez, Coordinador de Atencién a la Salud, en virtud de
las atribuciones que se le confieren en el articulo Cuadragésimo del Estatuto Orgéanico del
Instituto de Salud para el Bienestar, quien acredita su cargo con copia del nombramiento
respectivo. ANEXO C.

1.6. Para los efectos legales relacionados con este Convenio de Colaboracién, sefiala como domicilio
el ubicado en calle Gustavo E. Campa numero 54, colonia Guadalupe Inn, Demarcacion
Territorial Alvaro Obregdén, Ciudad de México. C.P. 01020.
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II.  “LA ENTIDAD” declara que:

11.1. Forma parte de la Federacion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 40, 42, fraccion |,
y 43 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 21 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Sonora.

11.2. El Dr. José Luis Alomia Zegarra, Secretario de Salud Publica y Presidente Ejecutivo de los
Servicios de Salud de Sonora, acredita tener facultades para suscribir el presente Convenio de
Colaboracion, de conformidad con los articulos 9, 11, 12, 15y 28 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Sonora, y articulos 4, fraccion Il, 6, fraccion Il 'y 9 fraccién | de la Ley No.
269 que crea los Servicios de Salud de Sonora, misma normatividad que le confiere el caracter
de Presidente Ejecutivo de los Servicios de Salud de Sonora, cargos que quedan debidamente
acreditados con las copias de sus nombramientos. Anexos Dy E.

11.3. El Mtro. Omar Francisco Del Valle Colosio, Secretario de Hacienda, acredita tener facultades
para suscribir el presente Convenio de Colaboracién, de conformidad con los articulos 9, 11, 12,
15, 22 fraccion 1l, y 24 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora, y articulos
5y 6 fracciones XVIII, XXXVIIl y LXXXIV del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda,
cargo que queda debidamente acreditado con la copia de su nombramiento. Anexo F.

11.4. Sus prioridades para alcanzar los objetivos pretendidos a través del presente instrumento
juridico son contribuir, en el marco del PROGRAMA, a garantizar el acceso efectivo y la
continuidad en la prestacion gratuita de servicios de salud, mediante el apoyo financiero a la
operacion de las UMM del PFAM.

11.5. Para los efectos legales relacionados con este Convenio de Colaboracion, sefiala como su
domicilio el ubicado en Comonfort y Paseo del Canal, Edificio Sonora, Ala Norte del Centro de
Gobierno, Hermosillo, Sonora.

Una vez expuesto lo anterior, y en virtud de que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, dispone en sus articulos 74 y 75, que el Ejecutivo Federal, por conducto de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, autorizard la ministracion de los subsidios y transferencias con cargo en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2022; los cuales se ejerceran conforme a las
disposiciones generales aplicables, estan de acuerdo en celebrar el presente Convenio de Colaboracion en
materia de transferencia de recursos presupuestarios federales con el caracter de subsidios para apoyar las
acciones del PFAM, con cargo a los recursos del PROGRAMA E023, conforme a las estipulaciones que se
contienen en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio de Colaboracién tiene por objeto establecer los compromisos
a que se sujetaran “LAS PARTES” para que el “INSABI” transfiera a “LA ENTIDAD” recursos presupuestarios
federales con el caracter de subsidios, a efecto de que esta ultima, en el marco del PROGRAMA EO23 y con
la finalidad de potenciar el impacto de las acciones del PFAM, los destine a fortalecer la operacion de las
UMM del PFAM, en los términos estipulados en este instrumento juridico y sus anexos.

Para efectos de lo anterior, el ejercicio, comprobacién y control de los recursos presupuestarios federales
que se transfieran en virtud del presente instrumento juridico, se realizaran de conformidad con lo previsto en
la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, el Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, y en las estipulaciones de este Convenio de Colaboracion.

SEGUNDA. TRANSFERENCIA. Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio de Colaboracion,
el “INSABI” transferira a “LA ENTIDAD”, en una ministracion, recursos presupuestarios federales con el
caracter de subsidios hasta por la cantidad de $2,435,769.39 (Dos millones cuatrocientos treinta y cinco mil
setecientos sesenta y nueve pesos 39/100 M.N.), conforme al capitulo de gasto y partida que se sefialan en el
Anexo 1 del presente Convenio de Colaboracion.

Los recursos presupuestarios federales a que se refiere el parrafo anterior seran transferidos por el
“INSABI” a “LA ENTIDAD”, dentro del periodo que para tal efecto se precisa en el Anexo 1 del presente
Convenio de Colaboracion.

Para los efectos anteriores, en términos de lo dispuesto por el articulo 69 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, “LA ENTIDAD”, a través de su Secretaria de Hacienda, debera abrir, en forma
previa a la radicacion de los recursos, una cuenta bancaria productiva, Unica y especifica para este Convenio
de Colaboracion, en la institucién bancaria que determine, con la finalidad de que dichos recursos y sus
rendimientos financieros estén debidamente identificados.
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Una vez radicados los recursos presupuestarios federales en la Secretaria de Hacienda, ésta se obliga a
ministrarlos integramente junto con los rendimientos financieros que se generen, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a su recepcion, a los Servicios de Salud de Sonora, que tendra el caracter de Unidad
Ejecutora para efectos del presente Convenio de Colaboracion.

La Unidad Ejecutora, debera informar al "INSABI”, a través de la Coordinacion de Atencién a la Salud,
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a aquél en que concluya el plazo a que se refiere el parrafo
anterior, la recepcion de los recursos transferidos, sefialando el monto y fecha de la misma, asi como el
importe de los rendimientos financieros generados que le hayan sido ministrados. Para efecto de que la
Unidad Ejecutora pueda verificar el cumplimiento de esta obligacion, el "INSABI” le dara aviso de la
transferencia de recursos que realice a la Secretaria de Hacienda de “LA ENTIDAD”. En caso de advertirse
algun incumplimiento a lo anterior, el “INSABI” lo informara a la Auditoria Superior de la Federacion, a la
Secretaria de la Funcion Publica y al érgano de control interno estatal, para los efectos legales y
administrativos que procedan.

Para efectos de lo sefalado en el parrafo anterior, la Unidad Ejecutora debera, previamente a la
ministracion de los recursos por parte de la Secretaria de Hacienda, abrir una cuenta bancaria productiva,
Unica y especifica para la recepcion, ejercicio, comprobacion y cierre presupuestario de los recursos referidos,
a fin que éstos y sus rendimientos financieros estén en todo momento debidamente identificados.

La no ministracién de estos recursos y sus rendimientos financieros por parte de la Secretaria de
Hacienda a la Unidad Ejecutora en el plazo establecido en el parrafo cuarto de esta clausula, se considerara
incumplimiento de este instrumento juridico, por lo que de actualizarse dicho supuesto, el “INSABI” podra
solicitar que se reintegren a la Tesoreria de la Federacion los recursos transferidos, asi como los rendimientos
financieros generados, obligandose “LA ENTIDAD” a realizar dicho reintegro dentro de los quince dias
naturales siguientes a la fecha en que sea requerida para tal efecto.

La Secretaria de Hacienda y la Unidad Ejecutora, deberan remitir al “INSABI” la documentacién
correspondiente a la apertura de las cuentas a que se refiere esta clausula, en la que se especifique que el
destino final de los recursos que se transfieran en virtud del presente Convenio de Colaboracion, es para el
desarrollo de las acciones que corresponden al PROGRAMA E023, de conformidad con los anexos de este
instrumento juridico.

Los recursos presupuestarios federales que se transfieran en los términos de este Convenio de
Colaboracion no pierden su caracter federal, por lo que en su asignacion, ejercicio y comprobacion deberan
observarse las disposiciones juridicas federales aplicables.

Asimismo, se acuerda que el monto de los recursos presupuestarios federales transferidos en virtud del
presente Convenio de Colaboracién no es susceptible de presupuestarse en los ejercicios siguientes, por lo
qgue no implica el compromiso de transferencias posteriores ni en ejercicios fiscales subsecuentes con cargo al
Ejecutivo Federal, para complementar cualquier otro gasto administrativo o de operacion vinculado con el
objeto del mismo, que no esté expresamente considerado en sus anexos.

Los recursos presupuestarios federales que el “INSABI” se compromete a transferir a “LA ENTIDAD” en
virtud del presente Convenio de Colaboracion, estaran sujetos a la disponibilidad presupuestaria y a las
autorizaciones correspondientes, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

TERCERA. VERIFICACION DEL DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES. Para asegurar la
transparencia en la aplicacion y comprobacion de los recursos federales ministrados, “LAS PARTES”
convienen en sujetarse a lo siguiente:

l. El “INSABI”, por conducto de la Coordinacion de Atencion a la Salud, dentro del marco de sus
atribuciones y a través de los mecanismos que esta Ultima implemente para tal fin, verificara (i) el
cumplimiento del objetivo e indicadores a que se refiere la clausula Cuarta de este Convenio de
Colaboracion, y (ii) que los recursos presupuestarios federales sefialados en su clausula Segunda
sean destinados Unicamente para cumplir el objeto del presente instrumento juridico, de conformidad
con su Anexo 2, sin perjuicio de las atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias
competentes del Ejecutivo Federal.

Il.  Las acciones de verificacion de la aplicacion de los recursos que el "INSABI" realice en los términos
estipulados en el presente instrumento juridico, no implicard en modo alguno que éste pueda
participar en los procesos de aplicacion de los mismos, en virtud de lo cual debera abstenerse de
intervenir en el procedimiento de asignacion de los contratos o de cualquier otro instrumento juridico
gue formalice la Unidad Ejecutora para cumplir con el objeto de este instrumento juridico, asi como
de interferir de forma alguna en el procedimiento y mecanismo de supervision externo que defina
“LA ENTIDAD” durante la aplicaciéon de los recursos presupuestarios destinados a su ejecucién y
demas actividades que se realicen para el cumplimiento de las condiciones técnicas, econdmicas, de
tiempo, de cantidad y de calidad contratadas a través de “LA ENTIDAD”.
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Ill.  ElI “INSABI”, a través de la Coordinacion de Atencion a la Salud, considerando su disponibilidad de
recursos humanos y presupuestaria, podra practicar visitas de supervision y verificacion, a efecto de
observar la correcta aplicacion y seguimiento de los recursos federales transferidos en virtud del
presente instrumento juridico, incluyendo la presentacion de los informes que deba rendir “LA
ENTIDAD” en los términos previstos en el mismo. Los resultados derivados de las visitas de
supervision y verificacién, se notificaran a la Unidad Ejecutora para que proceda conforme a sus
atribuciones.

Para efectos de lo sefialado en el parrafo anterior, la Unidad Ejecutora estara obligada a otorgar al
“INSABI”, a través de su personal que designe; todas las facilidades que resulten necesarias.

IV. Para los efectos de las acciones de supervision y verificacion referidas en las fracciones | y Il de la
presente clausula, “LA ENTIDAD” al rendir los informes del ejercicio presupuestario, debera exhibir
en medio electrénico la documentacion escaneada de su original que sustente la correcta aplicacién
de los recursos a que se refiere la clausula Segunda del presente instrumento juridico.

V. EI“INSABI”, a través de la Coordinaciéon de Atencion a la Salud, podra en todo momento verificar en
coordinacion con “LA ENTIDAD” la documentacion que permita observar el ejercicio de los recursos
presupuestarios federales transferidos a “LA ENTIDAD”, asi como los rendimientos financieros
generados y podra solicitar a esta Ultima que exhiba el original de los documentos que justifiquen y
comprueben el ejercicio de dichos recursos.

VI. En caso de presentarse (i) la falta de comprobacion de los recursos presupuestarios federales
transferidos a “LA ENTIDAD”, asi como de sus rendimientos financieros o, (ii) no sean ejercidos en
los términos estipulados en el presente Convenio de Colaboracién, el “INSABI” podra solicitar a “LA
ENTIDAD” su reintegro a la Tesoreria de la Federacion. En estos supuestos, ‘LA ENTIDAD” estara
obligada a efectuar dicho reintegro dentro de los quince dias naturales siguientes a la fecha en que el
“INSABI” se lo requiera.

CUARTA. OBJETIVO, META E INDICADORES. Los recursos a que se refiere la Clausula Segunda del
presente Convenio de Colaboracién tendran el objetivo, meta e indicadores que a continuacién se mencionan:

OBJETIVO: Los recursos que se transfieran a “LA ENTIDAD” en virtud del presente Convenio de
Colaboracion deberan destinarse a contribuir a sufragar el gasto de operacion de las UMM del PFAM
exclusivamente con cargo a las partidas de gasto del Clasificador por Objeto del Gasto de la Administracién
Publica Federal que se incluyen en el Anexo 2 de este instrumento juridico.

META: Aplicacion de la totalidad de los recursos transferidos en términos de lo estipulado en el presente
instrumento juridico y su Anexo 2.

INDICADORES: En el Anexo 3 del presente instrumento juridico se describen los indicadores aplicables al
presente instrumento juridico.

QUINTA. APLICACION. Los recursos presupuestarios federales a que alude la clausula Segunda de este
instrumento juridico seran destinados por “LA ENTIDAD” en forma exclusiva a contribuir a sufragar el gasto de
operacion de las UMM del PFAM, durante el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2022 y el 31 de
diciembre de 2022, con la finalidad de contribuir a garantizar el acceso efectivo y la continuidad en la
prestacién gratuita de los mismos. Dichos recursos no podran destinarse a conceptos de gasto distintos a los
previstos en el Anexo 2 de este instrumento juridico.

Los recursos presupuestarios federales que se transfieran en virtud del presente Convenio de
Colaboracion se devengaran conforme a lo establecido en el articulo 175 del Reglamento de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; se registraran por “LA ENTIDAD” en su contabilidad de acuerdo
con las disposiciones juridicas aplicables y se rendiran en su Cuenta Publica, sin que por ello pierdan su
caracter federal.

La Unidad Ejecutora podra ejercer los rendimientos financieros generados en la cuenta bancaria
productiva, Unica y especifica en la que haya recibido los recursos presupuestarios federales objeto del
presente instrumento juridico, debiéndose sujetar para ello a los conceptos de gasto sefialados en el Anexo 2
del presente instrumento juridico.

‘LA ENTIDAD” presentara un reporte de los rendimientos financieros que generen los recursos
presupuestarios federales transferidos en virtud del presente instrumento juridico, conforme al Anexo 4 de
este Convenio de Colaboracién.

El seguimiento del ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos en virtud del presente
instrumento, asi como de los rendimientos financieros que éstos generen debera hacerse conforme a los
conceptos de gasto previsto en el Anexo 2 de este Convenio de Colaboracion.
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Los remanentes de los recursos presupuestarios federales transferidos a “LA ENTIDAD”, junto con los
rendimientos financieros generados o los remanentes de éstos, segln corresponda, deberan ser reintegrados
a la Tesoreria de la Federacion, en los términos y plazos que se precisan en el articulo 17 de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, debiendo informarlo a “INSABI”, por
conducto de la Unidad de Coordinacion Nacional Médica, de manera escrita y con los documentos soportes
correspondientes.

SEXTA. GASTOS ADMINISTRATIVOS. Los gastos administrativos y demdas erogaciones no previstas en
el Anexo 2 del presente instrumento juridico, deberan ser realizados por “LA ENTIDAD” con cargo a sus
recursos propios.

SEPTIMA. OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD”. Adicionalmente a los compromisos establecidos en otras
clausulas del presente Convenio de Colaboracion, “LA ENTIDAD” se obliga a:

VI.

VILI.

VIII.

Vigilar el estricto cumplimiento de las disposiciones juridicas aplicables al ejercicio del gasto publico
federal, obligAndose, en consecuencia, a dar aviso a las instancias competentes, respecto de
cualquier anomalia detectada.

Garantizar en todo momento, a través de la Unidad Ejecutora, que las contrataciones que efectie en
cumplimiento del objeto del presente Convenio de Colaboracién, cumplan con las disposiciones
juridicas aplicable.

Responder por la integracion y veracidad de la informacion técnica y financiera que proporcione para
el cumplimiento de los compromisos establecidos en el presente instrumento juridico,
particularmente, de aquélla generada con motivo de la aplicacién, seguimiento, control, rendicién de
cuentas y transparencia de los recursos presupuestarios federales transferidos, en términos de las
disposiciones juridicas aplicables.

Aplicar los recursos federales transferidos y sus rendimientos financieros conforme al objetivo, meta
e indicadores previstos en el presente instrumento juridico.

Remitir por conducto de la Unidad Ejecutora al “INSABI”, a través de la Coordinacion de Atencion a la
Salud, en un plazo no mayor a diez (10) dias habiles posteriores a la recepcién de la transferencia de
los recursos presupuestarios federales referidos en la clausula Segunda del presente Convenio de
Colaboracion, los comprobantes que acrediten la recepcion de dicha transferencia, conforme a la
normativa aplicable. La documentacion comprobatoria a que se refiere éste parrafo, debera remitirse
en archivo electrénico con el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI).

Asimismo, la Unidad Ejecutora debera remitir al “INSABI”, a través de la Coordinacion de Atencién a
la Salud, en un plazo no mayor a diez (10) dias habiles posteriores a la recepcion de la ministracion
realizada por parte de la Secretaria de Hacienda, el comprobante que acredite la recepcion de la
ministracion, conforme a la normativa aplicable.

Integrar la informacion financiera relativa a los recursos federales transferidos para la ejecucion del
objeto del presente Convenio de Colaboracion, en los términos previstos en el articulo 70 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental.

Rendir al “INSABI”, por conducto de la Unidad Ejecutora, los informes (i) del ejercicio del gasto de
manera mensual, a mas tardar los dias quince (15) de octubre, 15 de noviembre y 15 de diciembre
de 2022, y (ii) de cierre del ejercicio, dentro de los (30) dias siguientes a que ocurra el mismo,
conforme a los Anexos 5y 6 de este Convenio de Colaboracion, respectivamente.

Verificar, a través de la Unidad Ejecutora, que la documentacion comprobatoria del gasto de los
recursos presupuestarios federales objeto de este Convenio de Colaboracion, cumpla con los
requisitos fiscales establecidos en las disposiciones federales aplicables, entre otros, aquéllos que
determinan los articulos 29 y 29-A del Cédigo Fiscal de la Federacién, los que deberan expedirse a
nombre de la Unidad Ejecutora. Conforme a lo anterior, dicha documentacion debera contar con el
archivo electronico CFDI correspondiente, salvo en los casos de excepcién previstos por las leyes
aplicables, en los que se deberan atender las disposiciones especiales para su comprobacién. En tal
virtud, la Unidad Ejecutora debera remitir al “INSABI”, a través de la Unidad de Coordinacion
Nacional Médica, el archivo electronico con la Verificacion de Comprobantes Fiscales Digitales por
Internet, emitido por el Servicio de Administracién Tributaria (SAT).

En consecuencia, la autenticidad de la documentacién justificatoria y comprobatoria de los recursos
federales erogados, sera responsabilidad de la Unidad Ejecutora.

Mantener bajo su custodia, a través de la Unidad Ejecutora, la documentacion justificatoria y
comprobatoria original que sustente la erogacion de los recursos presupuestarios federales
transferidos en virtud del presente Convenio de Colaboracion, obligandose a exhibirla en cualquier
momento que le sea requerida por “INSABI” y, en su caso por los o6rganos fiscalizadores
competentes, ademas de proporcionar la informacién adicional que estos Ultimos le requieran.
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X.

XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

Cancelar, conforme a lo sefialado en la fracciéon Il del articulo 70 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, la documentacion justificatoria y comprobatoria de los recursos presupuestarios
federales transferidos en virtud del presente Convenio de Colaboracién, con la leyenda “Operado con
recursos presupuestarios federales del programa E023 “Atencién a la Salud” para el Ejercicio Fiscal
2022”.

Reportar al “INSABI”, a través de la Coordinacion de Atencion a la Salud, y dar seguimiento mensual,
por conducto de la Unidad Ejecutora, dentro de los primeros quince (15) dias de los meses de
octubre, noviembre y diciembre de 2022, el avance en el cumplimiento del objetivo, meta e
indicadores y el resultado de las acciones que lleve a cabo, en cumplimiento del objeto de este
Convenio de Colaboracion.

Mantener actualizada la informacioén relativa al cumplimiento del objetivo, metas e indicadores para
los que se destinen los recursos presupuestarios federales transferidos.

Proporcionar, por conducto de la Unidad Ejecutora, la informacién y documentacion que el “INSABI”
le solicite en las visitas de supervision y verificacion que este Ultimo opte por realizar, para observar
el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente instrumento juridico, asi como que
los recursos federales transferidos con motivo del mismo, sean destinados Unicamente para el
cumplimiento de su objeto.

Informar sobre la suscripcion de este Convenio de Colaboracién a los 6rganos de control y de
fiscalizacion de “LA ENTIDAD” y entregarles copia del mismo.

Difundir en la pagina de Internet de la Unidad Ejecutora el presente Convenio de Colaboracion, asi
como los conceptos financiados con los recursos federales transferidos en virtud del mismo,
incluyendo los avances y resultados financieros, en los términos de las disposiciones aplicables.

Gestionar, por conducto de la Unidad Ejecutora, la publicacién del presente instrumento juridico en el
o6rgano de difusion oficial de “LA ENTIDAD”.

OCTAVA. OBLIGACIONES DE EL “INSABI”. Adicionalmente a los compromisos establecidos en otras
clausulas del presente Convenio de Colaboracion, el “INSABI” se obliga a:

VI.

VILI.

VIII.

Transferir a “LA ENTIDAD”, con el caracter de subsidios, los recursos presupuestarios federales a
que se refiere el presente Convenio de Colaboracién, dentro del periodo previsto en su Anexo 1.

Verificar que los recursos presupuestarios federales que en virtud de este instrumento juridico se
transfieran, sean aplicados Unicamente para la realizaciéon del objeto del mismo, sin perjuicio de las
atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias competentes de la Federacion y/o de
“LA ENTIDAD”.

Practicar periddicamente, dependiendo de su disponibilidad de personal y presupuestaria, visitas de
supervision y verificacion de acuerdo al programa que para tal efecto se establezca.

Solicitar a la Unidad Ejecutora, dentro de los primeros quince (15) dias del mes de enero del afio
2023, la entrega del reporte de acciones relacionadas con el objeto del presente Convenio de
Colaboracion, con base en el Anexo 7 de este instrumento juridico.

Dar seguimiento al ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos y rendimientos
financieros generados, con base en los informes que la Unidad Ejecutora rinda a través de los
formatos establecidos en los Anexo 4, 5, 6 y 7 de este Convenio de Colaboracion.

Solicitar la documentacién justificatoria y comprobatoria del gasto de los recursos presupuestarios
federales transferidos, que la Unidad Ejecutora debe presentar en términos de lo estipulado en el
presente Convenio de Colaboracién, a través de los formatos establecidos en sus Anexos 4, 5,6y 7.

Verificar que ‘LA ENTIDAD” efectie el reintegro de los recursos presupuestarios federales
transferidos en virtud del presente Convenio de Colaboracion, cuando (i) después de radicados a la
Secretaria de Hacienda de “LA ENTIDAD”, no hayan sido ministrados a la Unidad Ejecutora en el
plazo convenido en este instrumento juridico; (ii) una vez ministrados a la Unidad Ejecutora, el
“INSABI” lo requiera por su falta de comprobacién, o por no haber sido ejercidos en los términos del
presente Convenio de Colaboracion, (iii) al cierre del ejercicio fiscal, en los términos dispuestos en el
articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y de los Municipios.

Presentar el Informe de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal y los demas informes que sean
requeridos, sobre la aplicacién de los recursos transferidos con motivo del presente Convenio de
Colaboracion.
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IX. Dar seguimiento mensual, en coordinaciéon con “LA ENTIDAD”, sobre el avance en el cumplimiento
de la realizacion de las acciones objeto del presente instrumento juridico.

X. Realizar, en el ambito de su competencia, la supervision, verificacion, seguimiento y evaluacion de
los recursos presupuestarios federales que en virtud de este instrumento sean ministrados a “LA
ENTIDAD”, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables en materia del ejercicio del
gasto publico federal.

XI. Realizar las gestiones necesarias para la publicacion del presente instrumento juridico en el Diario
Oficial de la Federacion.

XIl. Difundir, en la pagina de Internet del “INSABI”, el presente Convenio de Colaboracion y los recursos
presupuestarios federales transferidos mediante el presente instrumento juridico, en los términos de
las disposiciones aplicables.

NOVENA. ACCIONES DE VERIFICACION, SEGUIMIENTO, EVALUACION, CONTROL Y
FISCALIZACION. “LAS PARTES” acuerdan que la verificacién, seguimiento y evaluacién del ejercicio de los
recursos presupuestarios federales transferidos por el “INSABI” a “LA ENTIDAD” con motivo del presente
instrumento juridico, correspondera a “LAS PARTES” en los términos estipulados en el mismo y de
conformidad con lo establecido en las disposiciones juridicas aplicables.

Asimismo, se obligan a que, cuando los servidores publicos que participen en la ejecucion del presente
Convenio de Colaboracion detecten que los recursos presupuestarios federales transferidos han sido
destinados a fines distintos a los estipulados en este instrumento juridico, lo haran del conocimiento de
manera inmediata de la Auditoria Superior de la Federacion, de la Secretaria de la Funcion Publica, de la
Secretaria de la Contraloria General de “LA ENTIDAD” y, en su caso, del ministerio publico que resulte
competente.

DECIMA. RESPONSABILIDAD LABORAL. Queda expresamente estipulado por "LAS PARTES", que el
personal contratado, empleado o comisionado por cada una de ellas para dar cumplimiento al presente
instrumento juridico, guardara relacion laboral Unicamente con aquélla que lo contratd, empled o comisiond,
por lo que asumen plena responsabilidad por este concepto, sin que en ningln caso, la otra parte pueda ser
considerada como patron sustituto o solidario, obligAndose en consecuencia, cada una de ellas, a sacar a la
otra, en paz y a salvo, frente a cualquier reclamacion o demanda, que su personal pretendiese interponer en
su contra, deslindandose desde ahora de cualquier responsabilidad de caracter laboral, civil, penal,
administrativa o de cualquier otra naturaleza juridica que en ese sentido se les quiera fincar.

DECIMA PRIMERA. COMISION DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO. Para el adecuado desarrollo del
objeto del presente instrumento, “LAS PARTES” constituyen, en este acto, una Comision de Evaluacion y
Seguimiento integrada por un representante del “INSABI” y uno de “LA ENTIDAD”, cuyas funciones seran las
siguientes:

a) Solucionar cualquier circunstancia no prevista en el presente instrumento juridico.

b) Resolver las controversias o conflictos que se susciten con motivo de la interpretacion o
cumplimiento de este Convenio.

c) Establecer las medidas o mecanismos que permitan atender las circunstancias especiales, caso
fortuito o de fuerza mayor, para la realizacion del objeto previsto en el presente instrumento juridico.

d) Las demas que acuerden “LAS PARTES".

El “INSABI” designa como integrante de la Comisiéon de Evaluacion y Seguimiento a la persona Titular de
la Coordinacion de Atencién a la Salud.

“LA ENTIDAD” designa como integrante de la Comision de Evaluacién y Seguimiento a la persona Titular
de la Direccién General de Servicios de Salud a la Persona.

DECIMA SEGUNDA. VIGENCIA. El presente Convenio de Colaboracion surtira sus efectos a partir de la
fecha de su suscripcién y se mantendra en vigor hasta el 31 de diciembre de 2022, sin perjuicio de las
acciones de comprobacion del ejercicio del gasto que se realicen con posterioridad en los términos
convenidos en el mismo y de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES. “LAS PARTES” acuerdan que el presente Convenio de
Colaboracién podra modificarse de comun acuerdo para lo cual deberan formalizar el convenio modificatorio
respectivo. Las modificaciones al Convenio de Colaboracion obligaran a sus signatarios a partir de la fecha de
su firma y deberan publicarse en el Diario Oficial de la Federacién y en el 6rgano de difusion oficial de “LA
ENTIDAD”.
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DECIMA CUARTA. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. En circunstancias especiales originadas por
caso fortuito o fuerza mayor, para la realizacion del objeto previsto en este instrumento juridico, “LAS
PARTES” convienen en aplicar las medidas o mecanismos que se acuerden a través de la Comision de
Evaluacién y Seguimiento sefialada en la clausula Décima Primera de este instrumento juridico, mismas que
de ser necesarias, daran lugar a suscribir el convenio modificatorio correspondiente en los términos que se
sefialan en la clausula que antecede.

DECIMA QUINTA. CAUSAS DE TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio de Colaboracion
podra darse por terminado anticipadamente por cualquiera de las causas siguientes:

l. Por acuerdo de “LAS PARTES”.

II.  Por no existir la disponibilidad presupuestaria para hacer frente a los compromisos que adquiere
"INSABI".

lll.  Por caso fortuito o fuerza mayor.

DECIMA SEXTA. CAUSAS DE RESCISION. El presente Convenio de Colaboracién podra rescindirse por
el incumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente instrumento juridico.

DECIMA SEPTIMA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES” manifiestan que el presente
Convenio de Colaboracion se celebra de buena fe por lo que, en caso de presentarse algun conflicto o
controversia con motivo de su interpretacion o cumplimiento, lo resolveran de comun acuerdo mediante la
Comisién de Evaluacion y Seguimiento descrita en la clausula Décima Primera del presente instrumento
juridico.

En caso de subsistir la controversia, “LAS PARTES” acuerdan someterse a la jurisdiccién de los Tribunales
Federales competentes con sede en la Ciudad de México, por lo que renuncian expresamente a cualquier
fuero que pudiere corresponderles en razon de sus domicilios presentes o futuros.

DECIMA OCTAVA. AVISOS, COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES. “LAS PARTES” convienen en
gue todos los avisos, comunicaciones y notificaciones que se realicen con motivo del presente instrumento, se
llevardn a cabo por escrito en los domicilios establecidos en el apartado de Declaraciones del mismo, asi
como en las direcciones electronicas que las mismas designen para tales efectos, atendiendo los principios de
inmediatez.

En caso de que las partes cambien de domicilio, se obligan a dar el aviso correspondiente a la otra, con
quince (15) dias habiles de anticipacién a que dicho cambio de ubicacion se lleve a cabo, de lo contrario se
tomara como valido el domicilio expresado en el apartado de Declaraciones del presente instrumento. Para el
caso de cambio de direccion electronica, dicho cambio debera notificarlo por escrito y/o via oficial signada por
las “LAS PARTES”.

DECIMA NOVENA. VICIOS DEL CONSENTIMIENTO. “LAS PARTES” manifiestan que en la celebracién
del presente convenio de colaboracién no ha habido error, dolo o mala fe, lesiéon o vicios que afecten el
consentimiento.

VIGESIMA. ANEXOS. “LAS PARTES” reconocen como parte integrante del presente Convenio de
Colaboracion los Anexos que a continuacion se indican. Dichos Anexos tendran la misma fuerza legal que el
presente Convenio de Colaboracion.

ANEXQOS
Anexo 1. MONTO DE LOS RECURSOS Y CALENDARIO DE TRANSFERENCIA.

Anexo 2 DISTRIBUCION DEL GASTO POR CONCEPTO Y PARTIDA DE GASTO PARA LA
APLICACION DE LOS RECURSOS TRANSFERIDOS A “LA ENTIDAD".

Anexo 3. INDICADORES.

Anexo 4. REPORTE DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS.

Anexo 5. FORMATO PARA CERTIFICACION DE GASTO.

Anexo 6. CIERRE PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO FISCAL 2022.
Anexo 7. REPORTE DE ACCIONES.

Leido el presente Convenio de Colaboracion, estando debidamente enteradas las partes de su contenido y
alcance legal, lo firman por cuadruplicado, en la Ciudad de México, a los 10 dias del mes de octubre de 2022.-
Por el INSABI: Director General, Mtro. Juan Antonio Ferrer Aguilar.- Rabrica.- Titular de la Unidad de
Coordinacion Nacional Médica Dr. César Alejandro Arce Salinas.- Ribrica.- Coordinador de Atencién a la
Salud, Dr. Juan José Maz6n Ramirez.- Rubrica.- Por la Entidad: Secretario de Hacienda, Mtro. Omar
Francisco del Valle Colosio.- Rubrica.- Secretario de Salud Publica y Presidente Ejecutivo de los Servicios
de Salud de Sonora, Dr. José Luis Alomia Zegarra.- Rubrica.
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ANEXO 1

MONTO DE LOS RECURSOS Y CALENDARIO DE TRANSFERENCIA

(Capitulo 4000 “Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas)

Partida de Gasto Importe Total Periodo de Transferencia

43401 $2,435,769.39 Octubre de 2022

ANEXO 1 DEL CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS PARA APOYAR LAS ACCIONES DEL
PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA S200 PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, CON CARGO A
LOS RECURSOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E023 “ATENCION A LA SALUD” PARA EL EJERCICIO FISCAL
2022 (PROGRAMA E023), CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR Y EL EJECUTIVO

DEL ESTADO DE LIBRE Y SOBERANO DE SONORA, EL 10 DE OCTUBRE DE 2022.

ANEXO 2

DISTRIBUCION DEL GASTO POR CONCEPTO Y PARTIDA DE GASTO

PARA LA APLICACION DE LOS RECURSOS TRANSFERIDOS A “LA ENTIDAD”

Partida Descripcion Total

Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, aéreos,
26102 maritimos, lacustres y fluviales destinados a servicios publicos y la $1,196,260.04

operaciéon de programas publicos

Mantenimiento y conservacion de vehiculos terrestres, aéreos,
35501 $370,409.35
maritimos, lacustres y fluviales

37901 Gastos para operativos y trabajos de campo en areas rurales $869,100.00

TOTAL $2,435,769.39

ANEXO 2 DEL CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS PARA APOYAR LAS ACCIONES DEL
PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA S200 PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, CON CARGO A
LOS RECURSOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E023 “ATENCION A LA SALUD” PARA EL EJERCICIO FISCAL
2022 (PROGRAMA E023), CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR Y EL EJECUTIVO

DEL ESTADO DE LIBRE Y SOBERANO DE SONORA, EL 10 DE OCTUBRE DE 2022.




SALUD

Entidad Federativa:

Fecha de Elaboracién:

INSABI

INSTITUTO D

E SALUD PARA

EL BIENESTAR

ANEXO 3

INDICADORES

¥ E GOBIERNO

v SONORA

= |
g”d SALUD PUBLICA

CONVENIO: INSABI-GO FAM-E023-2022-SON-26

Reporte:

“INDICADORES DEL CONVENIO DE COLABORACION"

Nombre y cargo

N°. Nombre del Indicador Numerador / Denominador Multiplicado Resultado (%)
1 Porcentaje de recurso ejercido Monto ejercido Monto transferido 100
2 Unidades médicas moviles | Numero de unidades médicas moviles | Numero de unidades médicas moviles 100
apoyadas apoyadas que requieren apoyo
Elaboro Revisé Autorizé

Director Administrativo
(o equivalente)

Titular de la Unidad Ejecutora
(o su equivalente)

ANEXO 3 DEL CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE
SUBSIDIOS PARA APOYAR LAS ACCIONES DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA S200 PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, CON CARGO A
LOS RECURSOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E023 “ATENCION A LA SALUD” PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022 (PROGRAMA E023), CELEBRADO ENTRE EL
INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR EL EJECUTIVO DEL ESTADO DE LIBRE Y SOBERANO DE SONORA, EL 10 DE OCTUBRE DE 2022.
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"\, SALUD | INSABI

INSTITUTO DE SALUD PARA
EL BIENESTAR

> GOBIERNO
&;‘ g o ORA

9' ~ SALUD pOBLICA

CONVENIO: INSABI-GO FAM-E023-2022-SON-26

ANEXO 4

REPORTE DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS

Entidad Federativa: @

Mes:

RENDIMIENTOS GENERADOS NETOS
SECRETARIA DE FINANZAS
MES: (O EQUIVALENTE) UNIDAD EJECUTORA TOTAL
No. DE CUENTA PRODUCTIVA No. DE CUENTA PRODUCTIVA @ @
)

OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE
MONTO TOTAL $ $ $
ACUMULABLE @

Elaboro

©

Nombre y cargo

Revisoé

©

Autorizé

®

Director Administrativo

(o

Equivalente)

Titular de la Unidad Ejecutora
(o su Equivalente)

ANEXO 4 DEL CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE
SUBSIDIOS PARA APOYAR LAS ACCIONES DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA S200 PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, CON CARGO A
LOS RECURSOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E023 “ATENCION A LA SALUD” PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022 (PROGRAMA E023), CELEBRADO ENTRE EL
INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR Y EL EJECUTIVO DEL ESTADO DE LIBRE Y SOBERANO DE SONORA, EL 10 DE OCTUBRE DE 2022.
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SALUD

Entidad Federativa:

O,

©

® O

INSABI

INSTITUTO DE SALUD PARA
EL BIENESTAR

ANEXO §

I8

€~

CONVENIO: INSABI-GO FAM-E023-2022-SON-26

FORMATO PARA CERTIFICACION DE GASTO

Fecha de Elaboracion:

@

® & O

GOBIERNO
o SONORA

SALUD pUBLICA

@ mes:

(2

©

©,

N° de Pdliza Fecha de la
Partida de | Namero de Monto Concepto Cheque ylcf Pdliza de Chequ.e CLUES Ur}ld.ad Observaciones
gasto CFDI Transferencia yl/o Transferencia Médica
Electrénica Electrénica
Elaboré Reviso Autorizé

Nombre y cargo

Director Administrativo
(o equivalente)

Titular de la Unidad Ejecutora
(o su equivalente)

®
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ANEXO 5
FORMATO PARA CERTIFICACION DE GASTO
(INSTRUCTIVO)

Se deberé anotar lo siguiente:
1  Nombre de la Entidad Federativa.
2 Fecha en que se elaboré en formato de certificacion de gasto.
3 Mes que reporta.
4  Partida de gasto ejercida.
5  Numero del Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI).
6  Monto erogado por CFDI.
7  Concepto especifico del monto erogado.
8 Numero de Pdliza Cheque y/o Transferencia Electrénica del pago efectuado.
9 Fecha de elaboracion de la Pdliza de Cheque y/o Transferencia Electronica.
10 Clave de la CLUES de la unidad médica en la que se ejercio el concepto de gasto.
11 Nombre de la unidad médica en la que se ejercié el concepto de gasto.
12 Observaciones: Aclaracion o sefialamiento por parte de la Entidad Federativa.
13 Nombre, cargo y firma del Responsable de la elaboracion del formato.
14 Nombre, cargo y firma del Director de Administracion (o equivalente).
15 Nombre, cargo y firma del Titular de la Unidad Ejecutora.

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS
PARA APOYAR LAS ACCIONES DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA S200 PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, CON CARGO A LOS RECURSOS DEL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E023 “ATENCION A LA SALUD” PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022 (PROGRAMA E023), CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO DE SALUD PARA EL
BIENESTAR Y EL EJECUTIVO DEL ESTADO DE LIBRE Y SOBERANO DE SONORA, EL 10 DE OCTUBRE DE 2022.
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vi SONORA

SALUD | INSABI LA

INSTITUTO DE SALUD PARA CONVENIO: INSABI-GO FAM-E023-2022-SON-26
EL BIENESTAR

ANEXO 6
CIERRE PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO FISCAL 2022

cvuLvvL VM

olnl ap ¢ saun

Entidad Federativa: @ Fecha de Elaboracion: dd / mes / afio @
- Rendimieptns
Pa;;g:ode Monto Monto Monto ejercido Monto Reintegro No. Cuenta @ 11
Especifica autorizado modificado | (comprobado) Comprometido TESOFE (1) Generados | Ejercidos —Reintegrados a
TESOFE (2)
No. Cuenta

Secretaria de
Finanzas o su
equivalente

No. Cuenta
Servicios de
Salud

IVIVIdU VIUVId

Total
()

Total @

Elaboré Reviso Autorizo

Titular de la Unidad Ejecutora
(o su Equivalente)

Director Administrativo

Nombre y cargo (o Equivalente)

NOTAS:
(1) Debera especificar el numero de linea de captura TESOFE de reintegro presupuestal y anexar copia del recibo de pago correspondiente al monto reintegrado.

(2) Debera especificar el niumero de linea de captura TESOFE de reintegro de rendimientos financieros y anexar copia del recibo de pago correspondiente al monto reintegrado.



ANEXO 6
CIERRE PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO FISCAL 2022
(INSTRUCTIVO)

Se deberé anotar lo siguiente:

1.

o M N

10.

11.

12.
13.

14.
15.
16.

Nombre de la Entidad Federativa.

Fecha en que se elabord el cierre presupuestario del Ejercicio Fiscal 2022.
Registrar la clave de la partida de gasto autorizada para la operacion del programa.
Registrar el importe total autorizado para la operacion del Programa E023.

Registrar el importe total modificado autorizado, resultado de las adecuaciones presupuestarias (aumentos y reducciones por transferencia de recursos entre
partidas de gasto, por aumentos y reducciones liquidas al presupuesto y por reintegros a la Tesoreria de la Federacion), por partida de gasto al cierre del
Ejercicio Fiscal 2022.

Registrar el Importe de las erogaciones realizadas y respaldadas por los documentos comprobatorios, CFDI (PDF y XML), una vez autorizadas y pagadas
con cargo al presupuesto 2021, por partida de gasto.

Registrar el importe de las provisiones de recursos para atender los compromisos derivados de la operacion del Programa E023 — 2021 (contratos de
servicios o cualquier otra figura que signifique una obligacion de realizar una erogacion), siempre que se hubieren contabilizado debida y oportunamente las
operaciones correspondientes y hayan sido contemplas en su presupuesto.

Registrar el importe del reintegro de los recursos financieros a la Tesoreria de la Federacién, derivado de la transferencia de recursos federales que, al 31 de
diciembre del ejercicio fiscal presente, no fueron ejercidos y devengados por la Unidad Ejecutora.

Registrar el importe total que resulte de la sumatoria por cada columna de presupuesto y reintegro de recursos financieros.

Registrar el importe total de los rendimientos financieros generados al cierre del ejercicio fiscal, tanto para la Secretaria de Finanzas (o su equivalente), como
para los Servicios Estatales de Salud y/o Unidad Ejecutora.

Registrar el Importe de las erogaciones realizadas por la Unidad Ejecutora con rendimientos financieros generados y respaldadas por los documentos
comprobatorios, CFDI (PDF y XML), una vez autorizadas y pagadas con cargo al Programa.

Registrar el importe del reintegro de los rendimientos financieros que no fueron comprometidos y devengados al 31 de diciembre del presente ejercicio fiscal.

Registrar el importe que resulte de la sumatoria de las columnas de los rendimientos financieros generados y ejercidos durante el presente ejercicio fiscal,
asi como los reintegros correspondientes.

Nombre y cargo del Responsable de la elaboracion del formato.
Nombre del Director Administrativo (o0 equivalente).
Titular de la Unidad Ejecutora (0 su equivalente).

ANEXO 6 DEL CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS
PARA APOYAR LAS ACCIONES DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA S200 PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, CON CARGO A LOS RECURSOS DEL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E023 “ATENCION A LA SALUD” PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022 (PROGRAMA E023), CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO DE SALUD PARA EL
BIENESTAR Y EL EJECUTIVO DEL ESTADO DE LIBRE Y SOBERANO DE SONORA, EL 10 DE OCTUBRE DE 2022.
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SALUD

®

INSABI

INSTITUTO DE SALUD PARA

EL BIENESTAR

ANEXO 7
REPORTE DE ACCIONES

©,

AR

GOBIERNO
v SONORA

s
@’/ SALUD PUBLICA

CONVENIO: INSABI-GO FAM-E023-2022-SON-26

®

Entidad Federativa: Programa: Mes:
@ CLAVE NOMBRE DE UNIDAD PRESUPUESTO ACCIONES
LA LOCALIDAD CLUES MEDICA EJERCIDO REALIZADAS OBSERVACIONES
ENTIDAD
FEDERATIVA | MUNICIPIO | LOCALIDAD @ @ @ @
o [ 1O
Elaboré Revisé Autorizé
@ ®
Director Administrativo Titular de la Unidad Ejecutora

Nombre y cargo

(o Equivalente)

(o su Equivalente)
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ANEXO 7
REPORTE DE ACCIONES H
(INSTRUCTIVO)
Se deberéa anotar lo siguiente:
Nombre de la Entidad Federativa.

2. Nombre del Programa que reporta.
3. Mes que reporta.
4. Registrar las Claves conforme a INEGI, ejemplo: “Localidad - Aguascalientes — Clave 010010001

- Entidad Federativa: Registrar clave a dos digitos: 01 Aguascalientes
- Municipio: Registrar clave a tres digitos: 001 Municipio de Aguascalientes
- Localidad: Registrar clave a cuatro digitos: 0001 Aguascalientes
5.  Nombre de la Localidad
6. Clave de la CLUES
7.  Nombre de la unidad médica
8 Registrar el presupuesto ejercido por unidad médica para acciones del programa a reportar
9 Registrar la accion realizada por unidad médica.
10. Registrar aclaraciones o sefialamientos adicionales por parte de la Entidad Federativa.
11. Registrar el total del presupuesto ejercido en la Entidad Federativa.
12. Nombre, cargo y firma del Responsable de la elaboracion del formato.
13. Nombre, cargo y firma del Director de Administracion o equivalente.
14. Nombre, cargo y firma del Titular de la Unidad Ejecutora (o su equivalente).

ANEXO 7 DEL CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS
PARA APOYAR LAS ACCIONES DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA S200 PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, CON CARGO A LOS RECURSOS DEL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E023 “ATENCION A LA SALUD” PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022 (PROGRAMA E023), CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO DE SALUD PARA EL
BIENESTAR Y EL EJECUTIVO DEL ESTADO DE LIBRE Y SOBERANO DE SONORA, EL 10 DE OCTUBRE DE 2022.

FIRMAS DE LOS ANEXOS 1 A 7 DEL CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL
CARACTER DE SUBSIDIOS PARA APOYAR LAS ACCIONES DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA S200 PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, CON
CARGO A LOS RECURSOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E023 “ATENCION A LA SALUD” PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022 (PROGRAMA E023), CELEBRADO ENTRE EL
INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR Y EL EJECUTIVO DEL ESTADO DE LIBRE Y SOBERANO DE SONORA, EL 10 DE OCTUBRE DE 2022.

Por el INSABI: Director General, Mtro. Juan Antonio Ferrer Aguilar.- Rabrica.- Titular de la Unidad de Coordinacion Nacional Médica Dr. César Alejandro Arce
Salinas.- Rubrica.- Coordinador de Atencién a la Salud, Dr. Juan José Maz6n Ramirez.- Rabrica.- Por la Entidad: Secretario de Hacienda, Mtro. Omar Francisco
del Valle Colosio.- Rubrica.- Secretario de Salud Publica y Presidente Ejecutivo de los Servicios de Salud de Sonora, Dr. José Luis Alomia Zegarra.- Rubrica.
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